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Wprowadzenie

Lokalna Strategia Rozwoju (LSR) dla Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) ,Zielony Pierscien” przygotowana
zostata przez Zarzad na podstawie Uchwaty nr 10/08 Walnego Zebrania Cztonkéw LGD ,Zielony Pierécien” z
dnia 02.04.2008 r. w sprawie przystgpienia LGD ,Zielony Pierscieri” do opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju
dla LGD ,Zielony Pierscieri”. Personalnie za redakcje ostatecznej wersji dokumentu odpowiedzialny byt Zbigniew
Pacholik — Prezes Zarzgdu LGD. LSR zatwierdzona zostata Uchwatg nr 2/09 Walnego Zebrania Cztonkéw LGD
z dnia 26 stycznia 2009 r.

Wymog opracowania LSR wprowadzony zostat ustawg z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu obszarow
wigfskich z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
(Dziennik Ustaw nr 64 z 2007 r.). Zgodnie z art.5 ust. 1 w/w ustawy Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich jest
realizowany na terenie Rzeczypospolitej Polskiej miedzy innymi poprzez wdrazanie lokalnych strategii rozwoju.
Zapis art. 12 tejze ustawy mowi, iz pomoc finansowa na operacje wybrane przez LGD przyznawana jest tylko tej
LGD, ktora wytoniona zostanie w drodze konkursu do realizacji opracowanej przez nig lokalnej strategii rozwoju.
Zatem lokalna strategia rozwoju jest dokumentem podstawowym i warunkujgcym otrzymanie pomocy finansowej
na operacje objete osig 4 LEADER w ramach PROW 2007-2013.

Szczegotowa zawartos¢ oraz forme lokalnej strategii rozwoju zawiera Zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w sprawie szczegdtowych Kkryteriow i sposobu wyboru
lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich
na lata 2007 — 2013 (Dziennik Ustaw nr 103 z 2008 r., poz. 659). Paragraf 5 ust. 2 tego rozporzadzenia
wskazuje, ze do wniosku, ktéry LGD skfada do konkursu w sprawie wyboru LGD, dotgcza sie lokalng strategie
rozwoju w formie papierowej i elektroniczne;.

Zgodnie z w/w rozporzgdzeniem lokalna strategia rozwoju winna zawiera¢ w szczegolnosci:

1) Charakterystyke lokalnej grupy dziatania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje lokalnej

strategii rozwoju (LSR);

2) Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej spdjnosci;

3) Analize SWOT dla obszaru objetego LSR; wnioski wynikajgce z przeprowadzonej analizy;

4) Okreslenie celdéw ogdlnych i szczegdtowych LSR oraz wskazanie planowanych przedsiewzie¢
stuzgcych osiggnieciu poszczegdlnych celow szczegdtowych, w ramach ktérych bedg realizowane
operacje;

5) Okreslenie misji LGD;

6) Wykazanie spéjnosci specyfiki obszaru z celami LSR;

7) Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla przedsiewzie¢ planowanych w ramach LSR;

8) Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla przedsiewzie¢ planowanych w ramach LSR;

9) Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, procedury wyboru operacji
przez LGD, procedury odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w sprawie
wyboru operacji w ramach dziatania, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 ustawy z
dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu obszarow wiejskich z udziatem srodkéw
Europefskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich,
kryteriow, na podstawie ktérych jest oceniana zgodnos¢ operacji z LSR, oraz
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kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych kryteriow;
0) Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizaciji;

11

12

13

14) Okreslenie powigzan z innymi dokumentami planistycznymi zwigzanymi z obszarem objetym LSR;

)
) Opis procesu przygotowania i konsultacji LSR;

) Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR;

) zasady i sposéb dokonywania oceny (ewaluacji) wtasnej;

)

15) Wskazanie planowanych dziatan, przedsiewzie¢ lub operacji realizowanych przez
LGD w ramach innych programoéw wdrazanych na obszarze objetym LSR;

16) Przewidywany wplyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszaréw wiejskich.

W pracach nad LSR wykorzystano przede wszystkim /nsfrukcje sporzgdzania lokalnej strategii rozwoju"
stanowigcg Zatacznik nr 1 do /nstrukcji wypefniania wniosku o wybor lokalnef grupy dziatania (LGD) do realizacji
lokalnej strategii rozwoju (LSR) w ramach PROW 2007-2013 wprowadzong Zarzadzeniem Prezesa Agencji
restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa. Przy opracowywaniu dokumentu kierowano sie réwniez wskazéwkami
zawartymi w podreczniku rekomendowanym przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi zatytutowanym
Budowanie lokalnej strategii rozwoju w ramach osi 4. Leader. Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2007-2013, ktérego autorami sg Adam Futymski i Ryszard Kaminski2. Autorzy tej pracy wskazywali przyktadowo
w jaki sposob nalezy prowadzi¢ prace nad przygotowaniem LSR oraz jak rozwing¢ poszczegdlne elementy
strategii wymienione w punktach w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w
sprawie szczegotowych kryteriow | sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacfi lokalnej strategii
rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007 — 2013.

Lokalna Strategia Rozwoju stanowigca wieloletni dokument strategiczny opracowana dla obszaru LGD
LZielony Pierscien” obejmuje swym zakresem lata 2009-2015. Sporzadzenie i uchwalenie dokumentu jest
jednym z kluczowych warunkéw przy aplikowaniu o srodki strukturalne Unii Europejskiej, a w szczegdlnosci w
ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013, dla gmin, przedsiebiorcéw, rolnikéw, organizaciji
pozarzadowych i spotecznosci lokalnych. Opracowana dla obszaru spojnego terytorialnie o wspdlnych
tradycjach historycznych, kulturowych oraz wyjatkowych warunkach przyrodniczych i krajobrazowych zachowuje
zgodnos¢ z dokumentami strategicznymi i operacyjnymi opracowanymi na poziomie kraju, wojewoddztwa i
lokalnego otoczenia.

Niniejsza strategia ma za zadanie przedstawi¢ oddolng wizje rozwoju obszaru bedacg
odzwierciedleniem oczekiwan i potrzeb jego mieszkancéw dotyczacych przysztych kierunkdéw jego rozwoju.
Dokument przedstawia cele i kierunki rozwoju obszaru 11 gmin, umozliwi racjonalne i efektywne funkcjonowanie
LGD oraz wykorzystanie srodkdéw pomocowych. Strategia powstata w uspotecznionym procesie szeregu
spotkan i konsultacji spotecznych. Proces opracowania LSR obejmowat analize uwarunkowan obszaru, analize
SWOT, wypracowanie wizji obszaru, wybdr celéw ogdinych i szczegdtowych oraz wskazanie przedsiewzie¢ do
realizacji wraz z opracowaniem wieloletniego planu budzetowego, zasad wdrazania i oceny efektéw realizaciji
LSR.

! Zob. www.minrol.gov.pl
2 Adam Futymski, Ryszard Kaminski, ,,Budowanie lokalnej strategii rozwoju w ramach osi 4. Leader. Program Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013”, Warszawa 2008.
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1. Charakterystyka LGD jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje LSR

1.1.Nazwa i status prawny LGD oraz data jej rejestracji i numer w Krajowym Rejestrze

Sadowym

Stowarzyszenie o nazwie Lokalna Grupa Dziatania ,Zielony Pierscien” zarejestrowane zostalo w
rejestrze stowarzyszen w dniu 3 marca 2008 r. pod numerem KRS 0000300679 przez Sad Rejonowy w Lublinie
— Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego. Z racji tego, ze Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalno$¢ gospodarcza, zostato ono wpisane takze do rejestru przedsiebiorcow.

Stowarzyszenie powstato w oparciu o art. 15 ustawy z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw
wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U.
Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r. nr 98, poz. 634).

LGD posiada REGON: 060349256 oraz NIP: 7162743539. Siedziba LGD znajduje sie obecnie w
Nateczowie przy ul. Lipowej 3. Przewiduje sie, ze docelowo siedzibg LGD bedzie budynek zabytkowej ,Ochronki
im. A. Zeromskiego” w Nateczowie przy ul. Poniatowskiego 33.3

LGD ,Zielony Pierscien” obecnie obejmuje terytorialnie 11 gmin o charakterze wiejskim lub miejsko-
wiejskim: Baranéw, Janowiec, Kazimierz Dolny, Konskowola, Kuréw, Markuszéw, Nateczéw, Putawy (gmina
wiejska), Wawolnica, Wojciechow i Zyrzyn.

Nazwa LGD ,Zielony Pierscien” (ang. Green Belt) nawigzuje wprost do okreslenia uzywanego przez
urbanistéw i ekologéw w odniesieniu do szczegdlnie atrakcyjnych obszaréw pod wzgledem przyrodniczym,
krajobrazowym i turystycznym okalajgcych miasta, ktérym przypisuje sie funkcje stabilizujgca $rodowiskowe
warunki zycia w miescie, funkcje ochrony struktury przestrzennej oraz funkcje wypoczynku codziennego i
Swigtecznego dla mieszkancow miast.# Takim szczegdlnie atrakcyjnym obszarem o wysokich walorach
krajobrazowych i przyrodniczych a takze o uznanej marce turystycznej jest teren objety dziataniem niniejszej
LGD. W znaczeniu symbolicznym nazwa ,Zielony Pierscien” nawigzuje do tego co jest unikatowym, osobliwym i
cennym skarbem. A za taki uznajemy obszar 11 gmin nalezacych do LGD ,Zielony Pierscien” wyrdzniajgcy sie w
wojewodztwie lubelskim najwyzszymi walorami kulturowymi, historycznymi, przyrodniczymi i krajobrazowymi.

LGD ,Zielony Pierscien” posiada rowniez swoje logo, ktére przyjete zostato przez Zarzad LGD stosowng

uchwatg5. Prezentuje sie ono jak nizej:

3 LGD ,,Zielony Pierécien” przeniesie si¢ do nowej siedziby przy ul. Poniatowskiego w Nateczowie po zakonczeniu prac
modernizacyjnych budynku ,,Ochronki im. A. Zeromskiego”, co nastgpi na przetomie czerwca i lipca 2009 .

* Zob. ,Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwa Lubelskiego” przyjety przez Sejmik Wojewddztwa
Lubelskiego uchwata nr XLV/597/02 z dnia 29 lipca 2002 r. stanowiacy zalacznik do tejze uchwaty, s. 6434, Dziennik
Urzedowy Wojewddztwa Lubelskiego nr 107, 2002.

> Zob. Uchwata nr 9/08/Z Zarzadu LGD ,,Zielony Pierécien” z dnia 28.08.2008 r. w sprawie przyjecia znaku logo Lokalnej
Grupy Dziatania ,, Zielony Pierscien” znajdujaca si¢ w siedzibie LGD.
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\\4

ZIELONY PIERSCIEN

Lokalna Grupa Dzialania

Znak logo ma ksztatt litery ,P” koloru zielonego i nawigzuje swojg kolorystykg i ksztalttem do nazwy
LZielony Pierscien”. Wewnatrz gornej czesci litery ,P” wrysowany jest ksztalt ktosa koloru zielonego z
pomaranczowg czescig szczytowg, ktory nawigzuje swym wygladem do logo Programu Rozwoju Obszaréw

Wiejskich PROW 2007-2013. Dolna czes¢ logo stanowi napis ,Zielony Pierscien” Lokalna Grupa Dziatania.

1.2.Opis procesu budowania partnerstwa

Inicjatorami utworzenia Lokalnej Grupy Dziatania w formule przyjetej w Programie Rozwoju Obszarow
Wiejskich PROW 2007-2013 byty wiadze gminy Nateczow i jej mieszkancy.

Z inicjatywy burmistrza Nateczowa oraz mieszkancow tego miasta w dniu 10 wrzesnia 2007 r. w
Urzedzie Miejskim w Nateczowie odbylo sie pierwsze spotkanie konsultacyjne burmistrzéw i wéjtdéw z gmin
tworzacych turystyczny subregion ,Kraina Lessowych Wawozdéw”¢, podczas kidrego zapoznano sie z zasadami
wdrazania osi 4 — LEADER Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich PROW 2007-2013. Zebrani wyrazili
zainteresowanie utworzeniem trojsektorowego partnerstwa z udziatem podmiotéw z sektora publicznego,
spotecznego i gospodarczego, o ktérym mowa w osi LEADER w ramach PROW 2007-2013. Jego zwiehczeniem
byloby zawigzanie stowarzyszenia — lokalnej grupy dziatania. Zaproponowano takze, aby zaprosi¢ do tworzenia
LGD wszystkie gminy z Powiatu Putawskiego i dziatajgce na ich terenie podmioty z sektora spotecznego,
gospodarczego i publicznego.

Postanowiono, ze pierwszym krokiem bedzie organizowanie spotkan i przekazanie mieszkancom oraz
podmiotom prawnym z terenu zainteresowanych gmin informacji o PROW 2007-2013, a w szczegdlnoéci o Osi
4 - LEADER. Przedstawiciel gminy Nateczéw zadeklarowat pomoc w organizacji takich spotkan z mieszkancami,

organizacjami i podmiotami gospodarczymi na terenie tych gmin, ktérych wojt lub burmistrz zaaranzuje takie

® Protokot ze spotkania wojtow i burmistrzow w Naleczowie w dniu 10 wrzeénia 2007 r. w sprawie utworzenia Lokalnej
Grupy Dziatania znajduje si¢ w siedzibie LGD ,,Zielony Pierscien”. W spotkaniu udziat wzigli przedstawiciele gmin:
Garbow, Karczmiska, Kazimierz Dolny, Natgeczéw, Wawolnica, Wilkow i Wojciechéw. Przedstawiono zatozenia i cele
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich PROW 2007-2013, a w szczegblnosci Osi 4 — LEADER, w postaci prezentacji
multimedialne;j.
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spotkanie. Pomoc ta wigzata sie réwniez z opracowaniem i przedstawieniem prezentacji multimedialnej na temat
PROW 2007-2013.

Przedstawiciele (wojtowie lub burmistrzowie) poszczegdlnych samorzaddéw ustalili termin spotkania w
swojej gminie, wystali imienne zaproszenia do podmiotéw potencjalnie zainteresowanych PROW, zamiescili
ogtoszenia o spotkaniu w sposéb zwyczajowo przyjety oraz udostepnili lokal na spotkanie.

Prelegent — animator z gminy Nateczéw? odbyt 9 takich spotkan informacyjnych w dniach od 7 listopada
do 28 grudnia 2007 r. w 9 gminaché (Kazimierz Dolny, Nateczéw, Wawolnica, Barandw, Kuréw, Zyrzyn, Garbow,
Wojciechéw i Markuszow) informujgc w formie prezentaciji multimedialnej o PROW 2007-2013. W 7 gminach
byly to spotkania bezposrednio z mieszkahcami, przedstawicielami podmiotéw publicznych, podmiotami
gospodarczymi oraz organizacjami pozarzgdowymi, a w 2 przypadkach byt to udziat w sesjach rad gmin
(Wojciechéw i Markuszéw). Podczas tych spotkan uczestnicy reprezentujgcy sektory: spoteczny, gospodarczy
oraz publiczny mogli zapozna¢ si¢ z dziataniami pomocowymi jakie kieruje do mieszkancow z obszarow
wiejskich PROW 2007-2013, zadawac¢ pytania i dyskutowa¢ w sprawie propozycji ewentualnego utworzenia
LGD. Uczestnicy byli zainteresowani wdrazaniem LEADERA, gdyz dostrzegali w nim szanse¢ na zaktywizowani
swoich spotecznosci i organizacji wokét wspdélnych dziatan.

W dniu 28 listopada 2007 r. w Urzedzie Miejskim w Nateczowie odbyto sie drugie spotkanie?®
przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego, tj. z 11 gmin (Poniatowa, Markuszéw, Jastkéw, Barandw,
Zyrzyn, Wojciechéw, Janowiec, Wawolnica, Garbéw, Kazimierz Dolny, Nateczéw) oraz Powiatu Putawskiego.
Przedstawiciele gminy Nateczéw przekazali w formie prezentacji multimedialnej’® informacje o dziataniach
podejmowanych w celu przygotowania rejestracji stowarzyszenia oraz o poszerzajgcym sie kregu gmin
chcacych tworzyé LGD. Wajtowie i burmistrzowie poinformowali o efektach odbytych spotkan z mieszkancami.
Stwierdzili, ze podmioty z sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego pozytywnie odnoszg sie do
inicjatywy utworzenia LGD na proponowanym obszarze gmin. Ponadto przedstawiciele poszczegdlinych gmin
zaakceptowali projekt statutu stowarzyszenia zaproponowany przez inicjatorow powotania stowarzyszenia z
Nateczowa, w tym cele stowarzyszenia, a takze strukture oraz sposdb wytaniania wiadz. Zaproponowano
lokalizacje siedziby stowarzyszenia w Nateczowie. Wstepnie zaproponowano takze nazwe stowarzyszenia o
brzmieniu: Lokalna Grupa Dziatania ,Zielony Pierscien”. Do 6 grudnia 2007 r. kazda z gmin (wlgcznie z
przedstawicielami z sektora spotecznego, gospodarczego i publicznego z kazdej gminy) miata rozwazyé
ostateczng wersje nazwy LGD. Do tego czasu inne propozycje nazwy, niz dotychczas zaproponowana, nie
padty.

Do dnia zebrania zatozycielskiego LGD ,Zielony Pierscien”, tj. do 3 stycznia 2008 r., 11 jednostek
samorzadu terytorialnego podjeto uchwaty o utworzeniu Lokalnej Grupy Dziatania, w tym: 10 gmin oraz Powiat
Putawski.

Zebranie zatozycielskie odbyto sie w Nateczowskim Osrodku Kultury w Nateczowie w dniu 03.01.2008 r.

Wzieto w nim udziat 148 oséb reprezentujgcych trzy sektory: spoteczny, gospodarczy i publiczny. Byty to osoby

’ Spotkania informacyjne w poszczegblnych gminach prowadzit Zbigniew Pacholik, pracownik Urzedu Miejskiego w
Natgczowie 1 jeden z inicjatorow utworzenia LGD. W spotkaniach w: Naleczowie, Markuszowie i Wojciechowie wzigl
udziat takze Andrzej Cwiek, Burmistrz Nateczowa.

8 Kopie protokotow z tych spotkan wraz z dokumentacja fotograficzng i lista obecnosci znajduja si¢ w siedzibie LGD
,Zielony Pierscien”. Galerie zdje¢ z tych zebran mozna takze zobaczy¢ na stronie internetowej www.zielonypierscien.pl

® Protokét ze spotkania znajduje si¢ w siedzibie LGD ,,Zielony Pierscien”.

1% prezentacja w wersji papierowej i elektronicznej znajduje si¢ w siedzibie LGD ,,Zielony Pierscien”.
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fizyczne - rolnicy, dzialacze spoteczni nie zrzeszeni oraz dziatacze reprezentujgcy rézne organizacje
pozarzagdowe, przedsiebiorcy dziatajacy jako osoby fizyczne Iub prawne oraz przedstawiciele sektora
publicznego (gmin, powiatu i jednostek organizacyjnych gmin posiadajgcych osobowos$é prawng). Wczesniej
przed zwofaniem Zebrania Zatozycielskiego potencjalni czionkowie — zatozyciele mogli zapoznac¢ sie z
propozycjg projektu statutu LGD, ktéry byt dostepny w urzedach gmin zainteresowanych utworzeniem LGD oraz

na stronie internetowej gminy Nateczéw www.naleczow.pl.

Cztonkowie — zatozyciele LGD tworzacy partnerstwo trojsektorowe wytonili sie podczas spotkan
informacyjnych poswieconych PROW 2007 — 2013, a w szczegolnosci osi 4 — LEADER, organizowanych w
poszczegdlnych gminach, ktére miaty by¢ objete zasiegiem dziatania LGD.

Zebranie zatozycielskie LGD ,Zielony Pierscien” w Nateczowie podjeto szereg uchwat niezbednych do
zarejestrowania stowarzyszenia, w tym przyjeto jego statut. Wyloniono réwniez trzyosobowy Komitet
Zatozycielski (w sktadzie: Zbigniew Pacholik, Marcin Sulej i Andrzej Wenerski), ktéry upowazniony zostat do
zarejestrowania LGD, ewentualnego skorygowania lub uzupetnienia dokumentéw zatozycielskich oraz zwotania
walnego Zebrania Cztonkdéw celem wyboru wtadz LGD.

Stowarzyszenie pod nazwg Lokalna Grupa Dziatania ,Zielony Pierscien” z siedzibg w Naleczowie
zarejestrowane zostato w dniu 03.03.2008 r. pod nhumerem KRS 0000300679. Komitet Zatozycielski zwotat
Walne Zebranie Cztonkow na dzien 2 kwietnia 2008 r.

W tym dniu | Walne Zebranie Cztonkéw wytonito wtadze stowarzyszenia wybierajgc 10-osobowy Zarzad
(po 1 przedstawicielu z kazdej gminy), 31-osobowg Rade (organ decyzyjny, po 3 przedstawicieli z kazdej gminy
rozumianej jako obszar a nie jednostke samorzadu terytorialnego, oraz 1 przedstawiciel Powiatu) oraz 5-
osobowg Komisje Rewizyjng. Wyboér wtadz stowarzyszenia zakonczyt etap organizowania LGD.

Nie oznaczato to i nie oznacza zamknietej formuty tego partnerstwa z dniem zakonczenia prac formalno-
prawnych zwigzanych z rejestracjg stowarzyszenia. LGD ,Zielony Pierscien” otwarta jest na nowych cztonkéw i
po rejestracji LGD przyjmuje kolejnych cztonkéw, w tym réwniez gminy.

Kolejng jednostkg samorzgdowa, ktéra przystapita do partnerstwa i poszerzyta obszar dziatania LGD
byta gmina Konhskowola. Zgodnie ze statutem LGD Zarzad przyjgt gmine Konskowola w poczet czionkow
stowarzyszenia podejmujgc stosowng uchwate w dniu 28.08.2008 r."" W konsekwencji do LGD ,Zielony
Pierscien” wstgpity osoby fizyczne i podmioty prawne reprezentujgce sektory: spoteczny, publiczny i
gospodarczy z tej gminy.

Na Il Walnym Zebraniu Cztonkéw LGD w dniu 14 listopada 2008 r. podjeto uchwate o poszerzeniu
skladu osobowego Zarzadu oraz Rady LGD o przedstawicieli z gminy Konskowola. Ostatecznie Zarzagd LGD
liczy 11 osob (przedstawiciel z kazdej gminy), za$ Rada skfada sie z 34 oséb (po 3 przedstawicieli kazdej gminy
oraz 1 przedstawiciel Powiatu Putawskiego). Tym samym zakonczono prace zwigzane z wyborem wiadz LGD

dziatajgcej na obszarze 11 gmin.

11 7ob. Uchwata nr 10/08/Z Zarzadu Lokalnej Grupy Dzialania ,,Zielony Pierécien” z dnia 28.08.2008 r. w sprawie
przyjecia gminy Konskowola na Cztonka Lokalnej Grupy Dzialania ,,Zielony Pierscien”. Uchwala ta dostgpna jest w
siedzibie LGD ,,Zielony Pier$cien”.
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71.3.Charakterystyka cztonkéw LGD i sposdb rozszerzania/zmiany sktadu LGD

1.3.1. Charakterystyka czionkéw LGD

Wedtug stanu na 15 stycznia 2009 r. Lokalna Grupa Dziatania ,Zielony Pierscien” liczyta 120 cztonkow.
Sa to czlonkowie — zatozyciele LGD oraz czionkowie nowoprzyjeci do organizacji po jej zarejestrowaniu w
krajowym rejestrze sgdowym.

Wedlug podzialu na sektory najwiecej czionkow LGD reprezentuje sektor spoteczny — 90 osdb
fizycznych i prawnych. Na nastepnych miejscach sg kolejno cztonkowie z sektora publicznego — 16 cztonkow i
gospodarczego — 14 cztonkow.

Wsréd czionkdéw z sektora spotecznego przewazajg osoby fizyczne (72 osoby), osdb prawnych jest 18.
W tym sektorze osoby fizyczne to dziatacze spoteczni zrzeszeni w réznych organizacjach pozarzgdowych
nieposiadajacych osobowosci prawnej, rolnicy lub dziatacze spoteczni niezrzeszeni w zadnych organizacjach
pracujgcy na rzecz swoich srodowisk /okalnych (np. z kot gospodyri wiejskich, rad sofeckich, radni). Osoby
prawne z sekfora spofecznego stanowig lokalne organizacje pozarzadowe. W wiekszos$ci sg to stowarzyszenia
regionalne, ochotnicze straze pozarne lub organizacje dziatajgce na rzecz rozwoju swojej spotecznosci.

W sektorze publicznym wiekszo$¢ stanowig gminy (11 podmiotéw). Znaczny udziat majg takze inne
podmioty z sektora publicznego posiadajgce osobowo$¢ prawng (gminne jednostki kultury — dom kultury,

Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie, Lubelski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Konskowoli).

13,33%

11,66

B s.spoteczny
M s.gospodarczy

s.publiczny

Rysunek 1. Struktura czlonkéw LGD "Zielony Pierscien" wedlug sektorow w %.

W sektorze gospodarczym wiekszosé stanowig osoby fizyczne (10 podmiotéw) prowadzace dziatalnosc

gospodarczg w skali lokalnej. Sg to podmioty z sektora ustug lub przetwérstwa spozywczego. Wsréd podmiotow
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prawnych wystepujg spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscig, niepubliczny zaktad opieki zdrowotnej, bank

spétdzielczy oraz grupa producencka.

Dane dotyczace liczby czionkéw LGD ,Zielony Pierscien” w rozbiciu na gminy i sektory przedstawia

szczegotowo Tabela nr 1.

Tabela 1. Czionkowie LGD ,Zielony Pier§cien” w podziale na sektory i gminy.

Lp. Gmina Sektor
spoteczny gospodarczy publiczny Razem
osoba osoba osoba osoba gmina powiat inna jedn.
fizyczna prawna fizyczna prawna publiczna
1. Baranéw 13 0 0 0 1 0 0 14
2. Janowiec 2 2 0 1 1 0 0 6
3. | Kazimierz Dolny 7 3 1 0 1 0 1 13
4. Konskowola 6 3 1 0 1 0 1 12
5. Kuréw 4 0 1 0 1 0 0 6
6. Markuszéw 4 1 0 0 1 0 1 7
7. Nateczé6w 5 2 1 2 1 0 0 11
8. Putawy 4 0 3 0 1 0 0 8
9. Wawolnica 7 1 1 1 1 0 0 11
10. Wojciechéw 7 2 0 0 1 0 1 11
11. Zyrzyn 13 4 2 0 1 0 0 20
12. Inne 2 0 0 0 0 1 0 3
13. Ogoétem 72 18 10 4 11 1 4 120
Zrédio: opracowanie wiasne.
Szczegotowy imienny wykaz cztonkéw LGD ,Zielony Pierscien” w rozbiciu na sektory:
Tabela 2. Cztonkowie LGD ,Zielony PierScien” z sektora spotecznego
SEKTOR SPOLECZNY
Lp. Imig i nazwisko Rodzaj prowadzonej dziatalnosci przez | Gmina, do  ktérej | Funkcjaw LGD
czionka LGD nalezy czionek Ilub
prowadzi w niej
dziatalno$¢
1. Alicja Adamczyk Osoba fizyczna Baranéw (Sniadéwka) | Cztonek LGD
2. Lucjan Adamczyk Osoba fizyczna Baranéw (Wola Cztonek Rady LGD
Czotnowska)
3. Anna Gotgbek Osoba fizyczna Baranéw (Sniadéwka) | Cztonek LGD
4. Krystyna Matraszek Osoba fizyczna Baranéw Cztonek LGD
5. Bozena Miechowicz Osoba fizyczna Baranéw (Czotna) Czitonek LGD
6. Jan Franciszek Nowak Osoba fizyczna Baranéw Cztonek Zarzadu
LGD
7. Grazyna Piaseczna Osoba fizyczna Barandéw (Zagrody) Cztonek LGD
Mariola Kowalik Osoba fizyczna Baranow Cztonek LGD
9. Piotr Wiacek Osoba fizyczna Baranéw Cztonek LGD
10. Halina Furman Osoba fizyczna Baranéw Cztonek LGD
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11. Matgorzata Capata Osoba fizyczna Baranéw Cztonek LGD
12. Anna Furtas Osoba fizyczna Baranéw Cztonek LGD
13. Barbara Usarek Osoba fizyczna Baranéw Cztonek Rady LGD
14. Ignacy Czezyk Osoba fizyczna Janowiec Cztonek Komisji
Rewizyjnej LGD
15. Oddziat Gminny Zwiazku | Dziatanie na rzecz ochrony zycia, zdrowia, | Janowiec Cztonek Rady LGD
Ochotniczych Strazy Pozarnych | mienia, $rodowiska; ochrona
RP w Janowcu, przeciwpozarowa; upowszechnianie
Przedstawiciel - Stanistaw | kultury i sportu, promowanie inicjatyw i
Barto$ liderow lokalnych.
16. Joanna Seredyn-tyszczarz Osoba fizyczna Janowiec (Oblasy) Cztonek Rady LGD
17. Putawskie Stowarzyszenie Dziatalno$¢ spoteczno-kulturalna. Janowiec Cztonek LGD
Inicjatyw Spotecznych ,Razem”
Przedstawiciel — Waldemar
Orkiszewski
18. Stowarzyszenie ,Dwa Brzegi”, | Dziatalno$¢ wydawnicza, poligraficzna, | Kazimierz Dolny Cztonek LGD
Przedstawiciel - turystyczna, filmowa, artystyczna i
Andrzej tyszczarz rozrywkowa.
19 Ochotnicza Straz Pozarna w | Przeciwdziatanie pozarom; | Kazimierz Dolny Cztonek LGD
Kazimierzu Dolnym, rozpowszechnianie  kultury, o$wiaty i
Przedstawiciel - Henryk Wasitek | sportu.
20. Ochotnicza Straz Pozarna w | Przeciwdziatanie pozarom; | Kazimierz Dolny Cztonek LGD
Wierzchoniowie, rozpowszechnianie  kultury, o$wiaty i
Przedstawiciel -  Waldemar | sportu.
Wojcik
21. Andrzej Pisula Osoba fizyczna Kazimierz Dolny Cztonek Rady LGD
22. Waldemar Bochra Osoba fizyczna Kazimierz Dolny Cztonek LGD
(Jeziorszczyzna)
23. Stanistaw Domanski Osoba fizyczna Kazimierz Dolny Czionek Komisji
Rewizyjnej LGD
24. Elzbieta Kmita Osoba fizyczna Kazimierz Dolny Cztonek LGD
25. Marcin Pisula Osoba fizyczna Kazimierz Dolny Cztonek LGD
26. Andrzej Wenerski Osoba fizyczna Kazimierz Dolny Sekretarz  Zarzadu
LGD
27. Maciej Zurawiecki Osoba fizyczna Kazimierz Dolny Cztonek LGD
28. Klub Sportowy ,Powislak” w Upowszechnianie kultury fizyczne;. Konskowola Cztonek Rady LGD
Konskowoli,
Przedstawiciel — Arkadiusz
Gatazka
29. Konskowolskie Towarzystwo Dziatalno$¢ spoteczno-kulturalna. Konskowola Cztonek LGD
Spoteczno-Regionalne,
Przedstawiciel — Patrycja
Filipowska -Usarek
30. Towarzystwo Ochrony Dziatalnos$¢ spoteczno-kulturalna. Konskowola Cztonek LGD
Dziedzictwa Kulturowego ,Fara
Kornskowolska”,
Przedstawiciel — Krzysztof
Bartuzi
31. Karol Cwikta Osoba fizyczna Konskowola Cztonek LGD
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32. Anna Krasinska Osoba fizyczna Konskowola Cztonek LGD
33. Monika Kapron Osoba fizyczna Konskowola Cztonek LGD
34. Stanistawa Noworolnik Osoba fizyczna Konskowola (Wronéw) | Czionek LGD
35. Agnieszka Popiotek Osoba fizyczna Konskowola (Mtynki) Cztonek LGD
36. Barbara Scibior Osoba fizyczna Konskowola Cztonek Zarzadu
LGD
37. Maria Kruk Osoba fizyczna Kuréw (Ktoda) Cztonek LGD
38. Waldemar Leszek Osoba fizyczna Kuréw Przewodniczacy
Komisji  Rewizyjnej
LGD
39. Marcin Sulej Osoba fizyczna Kuréw (Buchatowice) Sekretarz Rady LGD
40. Stanistaw Widz Osoba fizyczna Kurow (Klementowice) | Wiceprezes LGD
41. Stowarzyszenie Kobiet | Aktywizacja kobiet w zyciu gminy, | Markuszow Skarbnik  Zarzadu
Aktywnych Gminy Markuszéw dziatalnos$é spoteczno-kulturalna, LGD
Przedstawiciel - Jolanta Pecio wspieranie inicjatyw spotecznych.
42. Jolanta Grygiel Osoba fizyczna Markuszow Cztonek LGD
43. Mieczystaw Mazur Osoba fizyczna Markuszéw (Géry) Cztonek LGD
44, Teresa Nowaczyk Osoba fizyczna Markuszéw (Kalen) Cztonek Rady LGD
45. Elzbieta Wojtowicz Osoba fizyczna Markuszow (Wolka Cztonek LGD
Katna)
46. Towarzystwo Przyjaciét | Dziatalno$¢ spoteczno-kulturalna Nateczéw Cztonek LGD
Nateczowa, Przedstawiciel -
Halina Bukowska
47. Bankowe Towarzystwo | Upowszechnianie sportu, kultury | Natgczow Cztonek LGD
Rowerowe w Nateczowie | rowerzystéw,  dziatalno$¢  spoteczno-
Przedstawiciel - Romuald | kulturalna.
Szarkowicz
48. Adam Adamczyk Osoba fizyczna Natgeczéw (Piotrowice) | Cztonek LGD
49. Waldemar Adamczyk Osoba fizyczna Natgeczéw (Piotrowice) | Cztonek LGD
50. Leszek Goralski Osoba fizyczna Nateczéw Cztonek Komisji
Rewizyjnej LGD
51. Zbigniew Pacholik Osoba fizyczna Nateczéw Prezes LGD
52. Bogdan Pecio Osoba fizyczna Nateczéw Cztonek LGD
53. Kazimiera Wojtowicz Osoba fizyczna Nateczéw (Drzewce) Cztonek LGD
54. Marcin Bertowski Osoba fizyczna Putawy (Gotgb) Cztonek Zarzadu
LGD
55. Jarostaw Gowin Osoba fizyczna Putawy (Gotab) Cztonek LGD
56. Krzysztof Gowin Osoba fizyczna Putawy (Gotab) Cztonek Rady LGD
57. Ireneusz Teper Osoba fizyczna Putawy (Gotab) Czitonek LGD
58. Regionalne Towarzystwo | Dziatalno$¢ spoteczno-kulturalna Wawolnica Cztonek LGD
Przyjaciot Wawolnicy
Przedstawiciel -  Agnieszka
Lenartowicz
59. Edyta Furtak-tuka Osoba fizyczna Wawolnica Cztonek LGD
60. Krzysztof Kolibski Osoba fizyczna Wawolnica Cztonek LGD
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61. Anna Matraszek-Furtak Osoba fizyczna Wawolnica Wiceprzewodniczac
(Karmanowice) a Rady LGD
62. Adam Rukasz Osoba fizyczna Wawolnica Cztonek LGD
63. Aneta Sosik-Kierszniewska Osoba fizyczna Wawolnica Czionek Zarzadu
LGD
64. Maria Stefaniak Osoba fizyczna Wawolnica Cztonek LGD
65. Andrzej Szczypa Osoba fizyczna Wawolnica Cztonek LGD
66. Ochotnicza Straz Pozarna w | Przeciwdziatanie pozarom; | Wojciechow Cztonek LGD
tubkach, rozpowszechnianie kultury, oswiaty i
Przedstawiciel - Andrzej | sportu.
Nowomiejski
67. Stowarzyszenie ,U zrédet Dziatalno$¢ na rzecz poprawy warunkow Wojciechow Cztonek Rady LGD
Ciemiegi” zycia spotecznosci Mitocina oraz rozwoju
Przedstawiciel - Marek gminy. Dziatalnos¢ charytatywna,
Wojciechowski podtrzymywanie tradycji narodowe;j,
dziatalnosc¢ spoteczna.
68. Czestaw Bednarczyk Osoba fizyczna Wojciechéw Cztonek LGD
69. Janusz Czubak Osoba fizyczna Wojciechow Cztonek LGD
70. Mirostaw Kaminski Osoba fizyczna Wojciechow (Stary Cztonek LGD
Gaj)
71. Karina Kasperek Osoba fizyczna Wojciechow Cztonek Zarzadu
LGD
72. Dariusz Kotodziejczyk Osoba fizyczna Wojciechow (Lubki) Cztonek LGD
73. Grzegorz Matyjasik Osoba fizyczna Wojciechow (Ignacéw) | Czionek LGD
74. Renata Zielonka Osoba fizyczna Wojciechow Cztonek Rady LGD
75. Jan Goéra Osoba fizyczna Zyrzyn Cztonek LGD
76. Spoteczne Towarzystwo Dziatalnos$¢ na rzecz edukacji dzieci i Zyrzyn Cztonek Rady LGD
Oswiatowo-Kulturalne Gminy mtodziezy, dziatalno$¢ na rzecz rozwoju
Zyrzyn kultury.
Przedstawiciel - Beata Osiak
77. Stowarzyszenie ,Wsp6lne Dobro | Aktywizowanie spotecznosci lokalnej, Zyrzyn Cztonek LGD
Wsi Osiny” promowanie wsi Osiny, wspieranie
Przedstawiciel - Iwona Matysiak- | rozwoju kulturalnego, o$wiatowego i
Borucka socjalnego.
78. Stowarzyszenie Ekologiczne | Ochrona ekosystemu Stawéw Neptuna, | Zyrzyn Cztonek LGD
~Stawy Neptuna” odbudowanie starorzecza, dbanie o
Przedstawiciel - Grazyna | stabilno$¢ brzegow rzeki Wieprz.
Szlendak
79. Stowarzyszenie Mieszkancéw Wspieranie rozwoju spotecznego, | Zyrzyn Cztonek LGD

Pradoliny Wieprza
+Kossakéwka”
Przedstawiciel - Katarzyna

Bernat

kulturalnego, oswiatowego i
gospodarczego wsi Kosmin i Strzyrzowice,
budowanie spoteczenstwa obywatelskiego

w $rodowisku lokalnym.
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80. Jadwiga Polak

Osoba fizyczna

Zyrzyn (Zagrody)

Cztonek LGD

81. Beata Antoniak Osoba fizyczna Zyrzyn Czionek Zarzadu
LGD
82. Jacek Furtak Osoba fizyczna Zyrzyn Cztonek Komisji

Rewizyjnej LGD

83. Jan Grobel

Osoba fizyczna

Zyrzyn (Zagrody)

Czionek LGD

84. Danuta Kuta

Osoba fizyczna

Zyrzyn (Wilczanka)

Cztonek LGD

85. Halina Mizura Osoba fizyczna Zyrzyn (Skrudki) Cztonek LGD
86. Anna Nowacka Osoba fizyczna Zyrzyn (Kotliny) Cztonek LGD
87. Dariusz Noworolnik Osoba fizyczna Zyrzyn (Osiny) Cztonek LGD
88. Jarostaw Osiak Osoba fizyczna Zyrzyn (Battow) Cztonek LGD

89. Barbara Rutka

Osoba fizyczna

Zyrzyn

Cztonek LGD

90. Barbara Soltysiak

Osoba fizyczna

Zyrzyn (Osiny)

Cztonek LGD

91. Halina Ziemka

Osoba fizyczna

Zyrzyn (Kotliny)

Cztonek LGD

Zrédfo: opracowanie wiasne.

Tabela 3. Cztonkowie LGD ,Zielony Pierscien” z sektora gospodarczego

SEKTOR GOSPODARCZY
Lp. Imig i nazwisko/nazwa Rodzaj prowadzonej dziatalnosci przez czlonka | Gmina, do ktérej | Funkcja w LGD
LGD nalezy czionek Ilub
prowadzi w nigj
dziatalno$¢
1. PROM Sp. z 0.0. Dziatalno$¢ przewozowa. Janowiec Cztonek Zarzadu LGD
Przedstawiciel - Maciej
Gotawski
2. Matgorzata Suszek Osoba fizyczna Konskowola (Nowy Czionek Rady LGD
Poz6g)
Krzysztof Bolestawski Osoba fizyczna, przetwdrstwo rybne. Kuréw Cztonek Rady LGD
4. Bank Spotdzielczy Dziatalno$¢ bankowa. Nateczow Cztonek LGD
Nateczowie
Przedstawiciel - Grzegorz
Bednarczyk
5. Lubelska Spoldzielcza | Ustugi zwigzane z uprawami rolnymi, produkcja | Natgczéw Cztonek Rady LGD
Grupa Producentéw | olejow i ttuszczéw, sprzedaz ptodéw rolnych,
Chmielu ,Chmielarz” sprzedaz zboza, nasion, transport.
Nateczowie
Przedstawiciel - Zdzistaw
Woejciak
6. Eryk Cholewinski Osoba fizyczna, ustugi — produkcja i montaz | Nateczéw (Sadurki) Czitonek Rady LGD
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okien.
7. Grzegorz Kowalik Osoba fizyczna, produkcja ram do obrazow. Putawy (Gora Cztonek Rady LGD
Putawska)
Dariusz Osiak Osoba fizyczna Putawy (Gotab) Cztonek LGD
Dariusz Omilianowicza Osoba fizyczna, ustugi transportowe. Putawy (Gotab) Cztonek LGD
10. Niepubliczny Zaktad Opieki | Ochrona zdrowia. Wawolnica Cztonek Rady LGD
Zdrowotnej ,Nasze
Zdrowie”
Przedstawiciel - Marta
Zuchniarz
11. Termy Celejéw Sp. z 0.0. Produkcja wéd mineralnych i napojow Wawolnica Cztonek LGD
Witold Wolinski bezalkoholowych, turystyka, hotele, ochrona
zdrowia.
12. Monika Szaruga Osoba fizyczna Zyrzyn (Boryséw) Cztonek LGD
13. Waldemar Gedek Osoba fizyczna Zyrzyn (Battow) Czionek Rady LGD
Zrodfo: opracowanie wiasne.
Tabela 4. Cztonkowie LGD ,Zielony Pierscien” z sektora publicznego
SEKTOR PUBLICZNY
Lp. Imig i nazwisko/nazwa Rodzaj prowadzonej dziatalnosci przez cztonka | Gmina, do ktérej | Funkcja w LGD
LGD nalezy czionek Ilub
prowadzi w nigj
dziatalno$¢
1. Gmina Baranéw, Gmina Baranow Cztonek Rady LGD
Przedstawiciel - Stawomir
Kusmicki
2. Gmina Janowiec, Gmina Janowiec Cztonek Rady LGD
Przedstawiciel - Tadeusz
Kocon
3. Gmina Kazimierz Dolny, Gmina Kazimierz Dolny Cztonek Rady LGD
Przedstawiciel - Grzegorz
Dunia
4. Uniwersytet Marii Curie- Edukacja Kazimierz Dolny Cztonek Rady LGD
Sktodowskiej — Kolegium
Licencjackie Sztuk
Pieknych w Kazimierzu
Dolnym
Przedstawiciel - Zbigniew
Baginski
5. Gmina Koriskowola Gmina Konskowola Cztonek Rady LGD
Przedstawiciel — Stanistaw
Gotebiowski
6. Lubelski Osrodek | Doradztwo rolnicze Konskowola Cztonek LGD
Doradztwa Rolniczego,
Przedstawiciel - Mariola
Stalega
7. Gmina Kuréw, | Gmina Kuréw Cztonek Rady LGD
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Przedstawiciel - Stanistaw
Wojcicki

8. Gmina Markuszéw, Gmina Markuszow Cztonek Rady LGD

Przedstawiciel - Andrzej

Rozwatka

9. Gminny Dom Kultury w Dziatalnos¢ kulturalna Markuszow Cztonek Rady LGD
Markuszowie,

Przedstawiciel - Stawomir

towczak

10. Gmina Nateczéw, | Gmina Nateczéw Cztonek Rady LGD
Przedstawiciel - Andrzej
Cwiek

11. Gmina Putawy, | Gmina Putawy Cztonek Rady LGD
Przedstawiciel - Teresa
Woszczek

12. Gmina Wawolnica, Gmina Wawolnica Cztonek Rady LGD
Przedstawiciel - Waldemar
Pietrak

13. Gmina Woijciechéw, | Gmina Wojciechow Cztonek Rady LGD
Przedstawiciel - Jan
Czyzewski

14. Gminny Os$rodek Kultury w | Dziatalno$¢ kulturalna Wojciechow Cztonek LGD
Wojciechowie
Przedstawiciel - Agnieszka
Gaska

15. Gmina Zyrzyn, | Gmina Zyrzyn Czionek Rady LGD
Przedstawiciel - Andrzej
Bujek

16. Powiat Putawski | Powiat Putawy Przewodniczacy Rady
Przedstawiciel - Stawomir LGD
Kaminski

Zrédfo: opracowanie wiasne.

1.3.2. Sposbb rozszerzania lub zmiany sktadu LGD

Lokalna Grupa Dziatah ,Zielony Pierscien”, ktéra przyjeta forme prawng stowarzyszenia, posiada
otwartg formute przyjmowania nowych czionkéw. Oznacza to, ze do LGD przystapi¢ moze kazdy kto spetni
kryteria okre$lone statutem stowarzyszenia. Statut stowarzyszenia zaktada nieograniczong liczbe nowych
cztonkéw — zaréwno 0s0b fizycznych jak i os6b prawnych.

Rozdziat 3 zatytutowany ,Cztonkowie, ich prawa i obowigzki” (§5 - §14) Statutu LGD ,Zielony Pierscien”
okresla status cztonkow LGD oraz to kto moze zosta¢ cztonkiem LGD, procedure przyjecia cztionka LGD oraz
jego prawa i obowigzki.

Statut LGD ,Zielony Pierscien” w paragrafie 5 wskazuje, ze organizacja ta moze posiada¢ cztonkéw
zwyczajnych, wspierajgcych oraz honorowych. Cztonkiem, z wymienionych wyzej trzech typéw cztonkéw, moze

by¢ zaréwno osoba fizyczna jak i prawna.
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Czilonkiem zwyczajnym moze zosta¢ kandydat - kazda osoba fizyczna i prawna, ktéra ztozy deklaracje
cztonkowska, akceptuje cele i sposdb dziatania LGD oraz przedtozy pisemng pozytywng rekomendacje
przynajmniej dwéch cztonkéw zwyczajnych LGD. W przypadku osoby fizycznej winien by¢ spetniony dodatkowy
wymoég. Osoba ta ma byé obywatelem polskim, majgcym petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawionym praw publicznych. Natomiast osoba prawna winna dziata¢c w LGD poprzez swojego
prawomocnego przedstawiciela. Cztonkowie zatozyciele LGD stajg sie cztonkami zwyczajnymi stowarzyszenia z
chwilg jego zarejestrowania.

Nie jest ograniczona takze liczba czionkédw wspierajgcych Stowarzyszenia (§ 9). Czlonkiem
wspierajgcym moze byé takze kazda osoba fizyczna i prawna, ktéra popiera dziatalno$¢ LGD i deklaruje
wsparcie na jej rzecz.

Procedura przyjecia w poczet czionkédw zwyczajnych i wspierajgcych okre$lona w § 6 ust.4 statutu
przewiduje, ze decyzje o przyjeciu czionka, po spetnieniu przez kandydata wymogéw statutu, podejmuje w
drodze uchwaty Zarzad LGD.

Kandydatom na cztonka zwyczajnego lub wspierajacego przystuguje procedura odwotawcza do
najwyzszej wiadzy LGD — Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadku gdy Zarzad LGD odmowit kandydatowi
przyjecia do organizacji (§6 ust. 5).

Godnos$¢ cztonka honorowego LGD, zgodnie z §10 statutu, nadaje Walne Zebranie Czionkéw, za zgodag
kandydata.

Nalezy zwrdci¢ réwniez uwage na to, ze sama nazwa LGD ,Zielony Pierscien” nie ogranicza
poszerzania obszaru dziatalnosci LGD o kolejne gminy, ktére chciatyby przystgpi¢ do Stowarzyszenia. Kazda
kolejna gmina przystepujgca do LGD ,Zielony Pierscien” moze identyfikowac¢ sie z nazwg i logo tej organizacji.

Ponadto kazda z kolejnych gmin, ktéra chciataby przylaczy¢ sie do LGD ,Zielony Pierscien” ma
zapewniony udziat przedstawicieli sektora spotecznego, gospodarczego i publicznego z terenu danej gminy w
Zarzadzie i Radzie LGD. Okresla to §18 ust. 2 statutu oraz §21 ust. 5 tego statutu. W przypadku Zarzadu, w jego
skfad wchodzi po jednym przedstawicielu z obszaru kazdej gminy nalezacej do LGD. Za$ w sktad Rady LGD
wchodzi po trzech przedstawicieli z obszaru kazdej gminy nalezacej do LGD.

Zarzad i Biuro LGD beda promowac partnerstwo trojsektorowe, cele i dziatalno$¢ LGD ,Zielony
Pierscien podczas réznego rodzaju imprez jak np. imprezy sportowe, kulturalne, koncerty, przedstawienia,
festyny, targi, warsztaty, kursy itp. Celem tych dziatan bedzie zachecenie do wspétpracy i przytaczenia sie do
partnerstwa nowych podmiotéw prawnych i oséb, ktére dziatajg na obszarze objetym LSR. LGD ,Zielony
Pierscien” jest otwarta na nowych cztonkéw i poszerzenie sktadu partnerstwa.

Zarzad LGD uchwatg 8/08/Z z dnia 28.08.2008 r. okreslit dla kandydatéw na cztonkéw LGD wzory
formularzy deklaracji cztonkowskich osobno dla oséb fizycznych i osobno dla oséb prawnych oraz formularze
ankiet czionka LGD podobnie w podziale na te dwie kategorie jak wyzej.

Odnosénie wykluczenia czionka z organizacji, zgodnie z §18 ust 12 pkt 1 statutu LGD ,Zielony Pierscien”
czionka stowarzyszenia moze wykluczy¢ Zarzgd LGD. Od decyzji Zarzadu czionkowi organizacji przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw na podstawie §17 ust. 4 pkt 16 statutu. Z chwilg podtrzymania przez

Walne Zebranie Cztonkéw decyzji Zarzadu cztonek LGD jest wykluczony.
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1.4.Struktura Rady (organu decyzyjnego) LGD

1.4.1. Sktad Rady

Lokalna grupa dziatania funkcjonujgca jako stowarzyszenie, a takg jest LGD ,Zielony Pierscien”, jest
stowarzyszeniem szczegélnym. LGD jest tworzona i dziata w oparciu o przepisy o stowarzyszeniach. Z tym ze
temu podmiotowi specjalny charakter nadajg przepisy cytowanej juz wyzej ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o
wspleraniu obszarow wiejskich z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich. Przepis art. 15 ust. 2 tej ustawy wskazuje, ze (1) cztonkiem zwyczajnym LGD moze by¢ nie
tylko osoba fizyczna, ale takze osoba prawna (w tym jednostki samorzgdu terytorialnego); (2) nadzér nad LGD
sprawuje marszatek wojewddztwa; (3) LGD moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg stuzgcy realizacji Lokalnej
Strategii Rozwoju i w zakresie okreslonym w statucie; i wreszcie (4) ze LGD zobowigzana jest do posiadania
organu specjalnego, ktérym obok walnego zebrania cztonkéw, zarzadu i komisji rewizyjnej ma by¢é Rada, do
ktérej wytacznej kompetenciji nalezy wybér operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach opracowanej przez
LGD lokalnej strategii rozwoju.

Sposo6b wyboru Rady oraz kto moze by¢ jej cztonkiem okresla przepis art. 15 ust.3 ustawy o wspieraniu
obszarow wiejskich z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich. Wynika z niego, ze Rada jest wybierana przez walne zebranie czionkédw a co najmniej potowe jej
skladu stanowi¢ majg podmioty reprezentujace sektor spoteczny i gospodarczy nie bedgce réwnoczesnie
cztonkami zarzadu lub organu kontroli wewnetrznej (komisji rewizyjnej) LGD.

Szczegolna ranga Rady LGD wynika takze z rozporzgdzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23
maja 2008 r. w sprawie szczegdfowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej
strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007 — 2013 (Dziennik Ustaw nr 103
z 2008 r., poz. 659). W Zatgczniku nr 1 do tego rozporzadzenia Rada jest wymieniana z imienia jako jedyny
organ witadzy LGD, ktérego struktura musi by¢ opisana w LSR, a w Zatgczniku nr 2 tegoz rozporzadzenia Rada
jako jedyny organ wiadzy podlega ocenie w trakcie oceny LSR i wyboru LGD przez urzad marszatkowski.

Statut Lokalnej Grupy Dziatania ,Zielony Pierscien” (tekst jednolity przyjety uchwatg nr 5/08/Z Zarzadu
LGD z dnia 07.04.2008 r. w wyniku wprowadzenia zmian do statutu LGD ,Zielony Pierécien” uchwatg nr 1/08
Walnego Zebrania Czionkéw z dnia 02.04.2008 r.) w §15 wymienia wtadze LGD, a wsrdd nich Rade. Jej
strukture, kto moze by¢ jej cztonkiem oraz sposéb funkcjonowania i kompetencje tego organu ramowo okresla
§21 statutu. Natomiast szczegdtowe zasady funkcjonowania Rady opisuje Regulamin Rady przyjety uchwatg
Walnego Zebrania Cztonkdéw nr 1/09 z dnia 26.01.2009 r.

Z zapisow statutu LGD ,Zielony Pierscien” wynika, ze liczba cztonkéw Rady wynosi co najwyzej
trzykrotnos¢ liczby gmin objetych dziataniem LGD plus przedstawiciel powiatu. Co najmniej potowe jej skladu
stanowi¢ majg podmioty z sektora spotecznego i gospodarczego. Wedtug stanu obecnego Rada LGD ,Zielony
Pierscien” liczy 34 osoby. W jej sktad wchodzi po trzech przedstawicieli z terenu kazdej gminy objetej dziataniem
LGD oraz jeden przedstawiciel powiatu.

W sktadzie Rady LGD ,Zielony Pier$cien” najwiekszy udziat majg przedstawiciele z sektora publicznego,
ktérzy stanowig 41,17% ogoétu Rady. Nieco mniejszy udziat stanowig przedstawiciele z sektora spotecznego —

38,24%, zas najmniejszy przedsigbiorcy — 20,59%.
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LGD.

Cztonkowie Rady LGD z sektora spotecznego i gospodarczego tgcznie stanowig 58,83% ogoétu Rady

Tabela 5. Rada LGD w podziale na sektory.

Sektor Liczba cztonkéw Rady udziat w skladzie Rady (W %)
Spoteczny 13 38,24
Gospodarczy 7 20,59

Publiczny 14 41,17

Ogétem 34 100

Zrodfo: opracowanie wiasne.

41,17%

‘/Q

Rysunek 2. Rada LGD w podziale na sektory

B s. spoteczny
B s. gospodarczy

s. publiczny

Sktad osobowy Rady LGD ,Zielony Pierécien” w podziale na sektory reprezentowane przez jej

poszczegolnych czionkdw przedstawia sie nastepujaco:

Tabela 6. Sktad Rady LGD ,Zielony Pierscien”

Lp. | Imig i nazwisko Nazwa podmiotu | Sektor Gmina, ktéra
delegujacego reprezentuje Funkcja w Radzie LGD
czionek Rady
1. Stawomir Powiat Putawski publiczny Putawy Przewodniczacy
Kaminski
2. Anna Matraszek — | Osoba fizyczna spoteczny Wawolnica Wiceprzewodniczgca
Furtak
3. Marcin Sulej Osoba fizyczna spoteczny Kuréw Sekretarz
4 Barbara Usarek Osoba fizyczna spoteczny Baranéw Czionek
5. Lucjan Adamczyk | Osoba fizyczna spoteczny Baranéw Czionek
6. Stawomir Gmina Baranéw publiczny Baranow Cztonek
Kus$micki
7. Tadeusz Kocon Gmina Janowiec publiczny Janowiec Cztonek
8. Stanistaw Barto$ Oddziat Gminny Zwigzku | spoteczny Janowiec Cztonek
Ochotniczych Strazy
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Pozarnych RP
9. Joanna Osoba fizyczna spoteczny Janowiec Czilonek
tyszczarz-
Seredyn
10. | Grzegorz Dunia Gmina Kazimierz Dolny publiczny Kazimierz Dolny Cztonek
11. | Zbigniew UMCS - Kolegium Sztuk | publiczny Kazimierz Dolny Cztonek
Baginski Pieknych
12. | Andrzej Pisula Osoba fizyczna spoteczny Kazimierz Dolny Czilonek
13. | Stanistaw Gmina Konskowola publiczny Konskowola Czilonek
Gotebiowski
14. | Arkadiusz Klub Sportowy | spoteczny Konskowola Czionek
Gatazka LPowislak” w Konskowoli
15. | Matgorzata Osoba fizyczna gospodarczy Konskowola Cztonek
Suszek
16. | Stanistaw Gmina Kurow publiczny Gmina Kurow Cztonek
Wojcicki
17. | Krzysztof przedsiebiorca gospodarczy Gmina Kuréow Czionek
Bolestawski
18. | Andrzej Rozwatka | Gmina Markuszéw publiczny Gmina Markuszéw | Cztonek
19. | Stawomir Gminny Dom Kultury w | publiczny Gmina Markuszéw | Cztonek
towczak Markuszowie
20. | Teresa Nowaczyk | Osoba fizyczna - rolnik spoteczny Gmina Markuszéw | Cztonek
21. | Andrzej Cwiek Gmina Nateczow publiczny Gmina Nateczow Cztonek
22. | Zdzistaw Wojciak | Lubelska  Spotdzielcza | gospodarczy Gmina Nateczow Czionek
Grupa Producentow
Chmielu ,Chmielarz”
23. | Eryk Cholewinski | Przedsiebiorca — osoba | gospodarczy Gmina Nateczow Czionek
fizyczna
24. | Krzysztof Gowin Osoba fizyczna spoteczny Gmina Putawy Cztonek
25. | Teresa Woszczek | Gmina Putawy publiczny Gmina Putawy Cztonek
26. | Grzegorz Kowalik | Przedsiebiorca gospodarczy Gmina Putawy Cztonek
27. | Marta Zuchniarz Niepubliczny Zaktad | gospodarczy Gmina Wawolnica | Cztonek
Opieki Zdrowotnej
.Nasze Zdrowie”
28. | Waldemar Pietrak | Gmina Wawolnica publiczny Gmina Wawolnica | Cztonek
29. | Jan Czyzewski Gmina Wojciechow publiczny Gmina Czilonek
Wojciechow
30. | Marek Stowarzyszenie LU | spoteczny Gmina Cztonek
Wojciechowski zrodet Ciemiegi” Wojciechow
31 Renata Zielonka Osoba fizyczna spoteczny Gmina Cztonek
Wojciechow
32. | Andrzej Bujek Gmina Zyrzyn publiczny Gmina Zyrzyn Czionek
33. | Waldemar Przedsigbiorca — osoba | gospodarczy Gmina Zyrzyn Czionek
Krzysztof Gedek fizyczna
34. | Beata Osiak Spoteczne Towarzystwo | spoteczny Gmina Zyrzyn Cztonek
Oswiatowo-Kulturalne
Gminy Zyrzyn

Zrédifo: opracowanie wiasne.

Strona 22 z 205



Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

1.4.2. Zakaz tgczenia funkc;ji

Statut LGD ,Zielony Pierscien” jednoznacznie rozstrzyga, ze nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Rady LGD (§ 15 ust. 2 Statutu). Oznacza to, ze czionkéw Rady LGD
obowigzuje zakaz tgczenia funkcji w Radzie z jakimkolwiek cztonkostwem w innym organie LGD. Dodatkowo

Regulamin Rady LGD w §7 zakazuje cztonkom Rady pracy w Biurze LGD.

1.5.Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz Rady LGD

1.5.1. Statut i organy LGD

Statut Lokalnej Grupy Dziatania ,Zielony Pierscien” wymienia cztery organy stowarzyszenia (§15 ust.1):
Walne Zebranie Czionkéw, Zarzad, Rade oraz Komisje Rewizyjng. Kolejno w paragrafach od 17 do 21 statut

okresla zasady ich funkcjonowania i kompetencje.

Walne Zebranie
Cztonkow
| |
I I 1
Zarsad Komisja Rada
Rewizyjna organ decyzyjny]
Prezes
—Kierownik B:iurall

L Biuro LGD

Rysunek 3. Struktura organizacyjna LGD "' Zielony Pierscien".

Walne Zebranie Cztonkdw

Najwyzszg wiladzg LGD jest Walne Zebranie Cztonkdw, ktére stanowig cztonkowie zwyczajni LGD.
Cztonkowie wspierajgcy oraz honorowi stanowi¢ mogg jedynie gtos doradczy. Obecnie w szeregach LGD
LZielony Pierscien” nie ma jeszcze cztonkdw wspierajacych ani honorowych.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,

2) ustalanie liczby cztonkéw Zarzgdu, Rady i Komisji Rewizyjnej,

3) wybdr i odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w tajnym gtosowaniu,
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4) powotywanie i odwotywanie w tajnym gtosowaniu cztonkéw Rady na wniosek Zarzadu,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu, Rady i Komisji Rewizyjnej, w szczegdlnosci
dotyczacych projektéw realizowanych w ramach lokalnej strategii opracowanej przez LGD,

6) udzielanie absolutorium Zarzgdowi,

7) uchwalanie zmian Statutu,

8) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

9) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przekazania jego majatku,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,

11) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych Stowarzyszenia,

12) nadawanie godnosci czionka honorowego Stowarzyszenia,

13) zatwierdzanie budzetu,

14) ustalanie limitdw do zaciggania kredytow i pozyczek przez Zarzad,

15) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad, Rade, Komisje Rewizyjng i czionkéw
Stowarzyszenia,

16) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzagdu w sprawie skreslenia z listy cztonkéw, wykluczenia ze
Stowarzyszenia bgdz nie przyjecia do Stowarzyszenia,

17) zatwierdzanie Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Zielony Pierscien”,

18) zatwierdzanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego na wniosek Zarzadu.

Walne Zebranie Czionkéw zwolywane jest co najmniej jeden raz na rok. Procedury funkcjonowania
Walnego Zebrania Cztonkéw LGD okresla Regulamin przyjety uchwatg nr 2/08 przez Walne Zebranie Cztonkéw
w dniu 02.04.2008 r.12

Zarzad

Biezgca dziatalnoscig LGD kieruje Zarzad, ktory skfada sie z liczby czionkdédw okreslonej statutem i
uchwatg Walnego Zebrania Czionkéw (WZC). Statut LGD wskazuje, ze Zarzad sktada sie co najwyzej z liczby
cztonkéw odpowiadajacej liczbie gmin objetej dziataniem LGD, przy czym kazda gmina, rozumiana jako obszar a
nie jednostka samorzgdowa, ma swojego jednego przedstawiciela. Obecnie Zarzad LGD sktada sie z 11 oséb.

Cztonkowie Zarzadu wybierani sg przez WZC. Przy czym w pierwszej kolejnosci wybierany jest Prezes
Zarzadu. Zarzad na swoim pierwszym posiedzeniu sposrod swoich cztonkdéw wybiera wiceprezesa, sekretarza i
skarbnika.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia i wykluczanie czionkdw Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

3) kierowanie biezgca pracag Stowarzyszenia,

4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw i przygotowywanie projektéw uchwat dla Walnego Zebrania

Czionkow,

5) przygotowanie propozycji wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) opracowanie i realizowanie lokalnej strategii rozwoju (LSR),

12 Oryginat uchwaty znajduje si¢ w siedzibie LGD ,,Zielony Pierscief”.
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7) powotanie Biura Stowarzyszenia,

8) ustalanie warunkéw zatrudnienia i zasad wynagradzania Prezesa jako kierownika Biura
Stowarzyszenia;

9) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia i nadzér nad nim,

10) przygotowanie wnioskéw do otrzymania srodkdow pomocowych dla Stowarzyszenia,

11) przedtozenie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw wniosku z kandydatami do Rady,

12) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

13) zacigganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia w ramach uchwalonego budzetu oraz limitu
zaciggania kredytow,

14) przygotowywanie projektow budzetu i planéw pracy Stowarzyszenia, a takze sprawozdan z ich
wykonania,

15) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.

Na Il Walnym Zebraniu Cztonkéw LGD w dniu 14.11.2008 r. uchwatg nr 21/08 przyjeto Regulamin Pracy
Zarzadu LGD ,Zielony Pierscien”'3. Dokument ten uszczegétawia zasady i sposéb funkcjonowania Zarzadu LGD
wynikajgcy ze statutu organizacji. W szczegdlnosci Regulamin ten reguluje kwestie czionkowskie bedgce w
kompetencji Zarzadu, podziat obowigzkow czionkéw funkcyjnych Zarzgdu (prezesa, wiceprezesa, skarbnika i

sekretarza) oraz zasady zaciggania zobowigzan finansowych.

Tabela 7. Imienny wykaz czionkéw Zarzadu LGD ,Zielony Pierscien”

Lp. | Imig i nazwisko Nazwa podmiotu delegujacego | Sektor Gmina, ktéra | Funkcja w
reprezentuje Zarzadzie LGD
czionek Zarzadu

1. Zbigniew Pacholik Osoba fizyczna spoteczny Natgczow Prezes

2. Stanistaw Widz Osoba fizyczna spoteczny Kurow Wiceprezes

3. Jolanta Pecio Stowarzyszenie Kobiet | spoteczny Markuszow Skarbnik

Aktywnych Gminy Markuszow

4 Andrzej Wenerski Osoba fizyczna spoteczny Kazimierz Dolny Sekretarz

5. Jan Nowak Osoba fizyczna spoteczny Baranow Czionek Zarzadu

6. Maciej Gotawski ,Prom” Sp. z o.0. gospodarczy | Janowiec Czionek Zarzadu

7. Barbara Scibior Osoba fizyczna spoteczny Konskowola Cztonek Zarzadu

8. Marcin Berfowski Osoba fizyczna spoteczny Putawy Cztonek Zarzadu

9. Aneta Sosik- | Osoba fizyczna spoteczny Wawolnica Cztonek Zarzadu

Kierszniewska
10. | Karina Kasperek Osoba fizyczna spoteczny Wojciechow Czionek Zarzadu
11. | Beata Antoniak Osoba fizyczna spoteczny Zyrzyn Czionek Zarzadu

Zrédfo: opracowanie wiasne.

13 Uchwata w oryginale dostepna jest w siedzibie LGD ,,Zielony Pierécien”.
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Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym Zarzad oraz finanse LGD. Jest ona wybierana przez
Walne Zebranie Cztonkéw. Do jej kompetencji nalezy:

1) kontrola biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) ocena prac i skfadanie wnioskdw w przedmiocie udzielenia absolutorium dla Zarzagdu na Walnym

Zebraniu Czionkoéw;

3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czionkdw;

4) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbadac sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia zgodnie z

przepisami o rachunkowosci.

Tabela 8. Imienny wykaz czionkéw Komisji Rewizyjnej LGD ,Zielony Pierscien”

Lp. | Imig i nazwisko Nazwa podmiotu | Sektor Gmina, ktérg | Funkcja w Zarzadzie
delegujacego reprezentuje LGD
czionek Zarzadu

1. Waldemar Leszek | Osoba fizyczna Spoteczny Kurow Przewodniczacy

2. Ignacy Czezyk Osoba fizyczna Spoteczny Janowiec Czionek

3 Stanistaw Osoba fizyczna Spoteczny Kazimierz Dolny Cztonek

Domanski
4 Jacek Furtak Osoba fizyczna Spoteczny Zyrzyn Cztonek
5. Leszek Goralski Osoba fizyczna Spoteczny Nateczéw Czitonek

Zrodfo: opracowanie wiasne.

Rada
Szczegdlnym organem LGD jest Rada funkcjonujgca jako ciato decyzyjne. Do jej wylgcznej
kompetencji nalezy wybdr operacji wynikajacych z lokalnej strategii rozwoju przyjetej przez LGD. Charakter

funkcjonowania Rady w LGD ,Zielony Pierscien” przedstawiamy nizej.

1.5.2. Zasady powotania cztonkéw Rady LGD

Statut LGD ,Zielony Pierscien” w rozdziale dotyczacym Rady rozstrzyga o liczbie oraz o procedurze
wyboru czionkéw Rady. W §21 ust. 2 statutu mowa jest o tym, ze Walne Zebranie Cztonkéw (WZC) ustala liczbe
cztonkéw Rady. Po przyjeciu do LGD gminy Konhskowola (jako ostatniej) WZC w dniu 14 listopada 2008 r.
podjeto uchwate nr 18/08 o zwiekszeniu liczby cztonkéw Rady do 34 osob4.

Jak okre$la §21 ust. 1 statutu LGD ,Zielony Pierscien” cztonkowie Rady wybierani i odwotywani sg w
gtosowaniu tajnym przez Walne Zebranie Cztonkow (WZC) stosowng uchwatg na wniosek Zarzgdu LGD.

W przypadku powotywania cztonkéw do Rady LGD Zarzad opracowuje wniosek do WZC z listg
zgtoszonych kandydatéw z poszczegdlnych gmin nalezgcych do LGD. Whniosek ten zawiera krétkg informacje o

kandydacie ze wskazaniem sektora, ktéry reprezentuje oraz gminy z ktérej pochodzi. Z opracowanej przez

4 Oryginat Uchwaty znajduje si¢ w siedzibie LGD ,,Zielony Pierscien”.
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Zarzad listy kandydatéw wynika czy zachowana jest reprezentatywnos$c z poszczegoélnych gmin oraz czy istnieje
szansa zachowania co najmniej 50% udziatu podmiotéw, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit b i ¢ rozporzgdzenia
Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez
Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich — czyli partnerobw gospodarczych i
spotecznych oraz innych odpowiednich podmiotéw reprezentujgcych spoteczehnstwo obywatelskie i organizacje
pozarzadowe. Po przedstawieniu przez Zarzad wniosku z listg kandydatéw do Rady WZC w tajnym gtosowaniu
wybiera sktad Rady.

Statut LGD bierze réwniez pod uwage sytuacje kiedy nastepuje poszerzenie sktady Rady. Wéwczas
zastosowanie majg zapisy §21 ust. 2 i 5 statutu moéwigce o tym, ze liczbe cztonkédw Rady ustala WZC oraz ze w
Radzie sg trzej przedstawiciele z terenu kazdej gminy objetej dziataniem LGD. Tak wiec w przypadku
poszerzenia obszaru dziatania LGD o kolejng gmine przedstawiciele z terenu tej gminy bedg uczestniczy¢ w
Radzie LGD po zmianie przez WZC uchwaly o zwigkszonej liczbie cztonkéw Rady a nastepnie po podjeciu

uchwaty przez WZC o wyborze konkretnych kandydatéw z tej gminy do Rady.

Obecna Rada LGD ,Zielony Pierscien” wybrana zostala w gtosowaniu tajnym uchwatg Walnego
Zebrania Cztonkéw 8/08 z dnia 02.04.2008 r. oraz uchwatg WZC nr 20/08 z dnia 14.11.2008 r. uzupetniajacg

skfad Rady LGD o przedstawicieli z gminy Konskowola’s.

1.5.3. Zasady odwotania cztonkéw Rady LGD

Cztonkowie Rady odwotywani sg na wniosek Zarzadu (§21, ust. 1 statutu). Regulamin Rady LGD
stanowi dodatkowo, ze Przewodniczacy Rady lub Prezes LGD mogg wystgpi¢ do Zarzadu o to, aby ten
wnioskowat do Walnego Zebrania Cztonkéw o odwotanie cztonka Rady w przypadku gdy: (1) cztonek Rady trzy
razy bez usprawiedliwienia nie wzigt udziatu lub opuscit posiedzenie Rady lub gdy (2) cztonek Rady brat udziat w
ocenie operacji-wniosku, ktory sam ztozyt lub ktéry zostat ztozony przez osobe lub podmiot z ktérym Cztonek
Rady pozostaje w zaleznosci rodzinnej lub z tytutu zwierzchnictwa lub podlegtosci zawodowej. Zgodnie z §17
ust. 5 statutu LGD odwotanie cztonka ze sktady Rady w drodze uchwaty WZC wymaga bezwzglednej wiekszosci
gtoséw przy obecnosci co najmniej 50% ogolnej liczby cztonkéw LGD.

W przypadku zmniejszenia sktadu Rady w wyniku zmniejszenia obszaru dziatania LGD o jedng gmine
badz wiele gmin zastosowanie bedzie miat §21 ust. 2 i 5 statutu mdéwigce o tym, ze liczbe cztonkéw Rady ustala
WZC oraz ze w Radzie sg trzej przedstawiciele z terenu kazdej gminy objetej dziataniem LGD. Na przykfad po
wyjsciu danej gminy z LGD WZC podejmie uchwate o zmniejszeniu liczby czionkéw Rady LGD i na wniosek

Zarzadu odwota osoby z tej gminy.

1> Oryginaty Uchwat znajduja si¢ w siedzibie LGD ,,Zielony Pierscien”.
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1.5.4. Opis procedury funkcjonowania Rady LGD

1.56.4.1. Rola i zadania Rady

Rola i zadania Rady LGD ,Zielony Pierscien” jako organu decyzyjnego wynikajg z ustawy z dnia 7 marca
2007 r. o wspieraniu obszarow wiejskich z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich, statutu LGD ,Zielony Pierscien” oraz Regulaminu Rady LGD ,Zielony Pierscien”.

Z przepisu art. 15 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu obszarow wiejskich z udziatem
srodkow Europefskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich wynika, ze gtdwnym
zadaniem Rady LGD jest wybor operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzgdzenia Rady Wspdlnot Europejskich
(WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW), ktére beda realizowane w ramach
opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju.

Statut LGD ,Zielony Pierscien” w §21 ust.15 okresla nieco szerzej zadania Rady LGD. Rada LGD
zajmuje sie w szczegolnosci: (1) wyborem projektow, ktére majg by¢ realizowane w ramach lokalnej strategii
rozwoju; (2) opiniowaniem kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia; (3) opiniowaniem projektu lokalnej
strategii rozwoju opracowanej przez Zarzad; (4) opiniowaniem, monitorowaniem i dokonywaniem zmian w
Lokalnej Strategii Rozwoju; a takze (5) opiniowaniem propozycji Zarzgdu dotyczacych projektow, ktdére majg
zostac objete dofinansowaniem w ramach PROW 2007-2013. Z wyzej wymienionego zakresu kompetencji Rady
wynika, ze oprécz wyboru operacji Rada jest ciatem opiniujgcym dokumenty programowe LGD.

Szczegotowe zasady funkcjonowania Rady LGD okresla Regulamin Rady LGD ,Zielony Pierscien”.

1.5.4.2. Regulamin okreslajgcy funkcjonowanie Rady LGD

W dniu 26 stycznia 2009 r. Walne Zebranie Cztonkéw LGD ,Zielony Pierscien” Uchwatg nr 1/09 przyjeto
Regulamin Rady LGD, ktory okres$la funkcjonowanie tego organu. Regulamin sktada sie z dziesieciu rozdziatow,
w ktérych szczegdtowo rozstrzyga kwestie dotyczace m.in.: statusu czionka Rady — w tym procedure wytaczenia
cztonka Rady od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji w razie wystgpienia okolicznosci wywotujacych
watpliwosci co do jego bezstronnosci; trybu dziatania Rady i jej kompetencje; sposobu odbywania posiedzen
Rady; zasad gtosowania; procedury odwotawczej dla beneficjentow sktadajgcych wnioski do Rady oraz zasad
prowadzenia dokumentacji z posiedzen Rady.

Najwazniejszg funkcjg Rady LGD jest wybér operacji (projektow) do dofinansowania ze srodkéw PROW
2007-2013, ktorych limit jest okreslony liczbg mieszkancéw zamieszkujgcych na state obszar LSR.

Regulamin Rady m.in. jednoznacznie rozstrzyga, ze Cztionek Rady nie moze by¢ cztonkiem Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej ani pracownikiem Biura LGD (§7 Regulaminu).

W Regulaminie w §10 ust 2 okreslono takze procedure wytgczenia Czionka Rady od udzialu w
dokonywaniu oceny i wyboru operacji w razie zaistnienia okolicznosci, ktére mogg wywota¢ watpliwosci co do

jego bezstronnosci. Przed dokonaniem oceny i wyboru operacji Czionek Rady zobowigzany jest ztozyé
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Deklaracje bezstronnosci, ktérej wzor okreslono w Regulaminie Rady. Cztonek Rady wytgcza sie z oceny i
wyboru operacji i sktada na pismie Przewodniczagcemu Rady /nformacje o wytgczeniu z oceny i wyboru operaciji
(jej wzér zatgczono do Regulaminu Rady), jesli sam sktada wniosek o dofinansowanie operacji lub pozostaje w
zalezno$ci rodzinnej (jest zstepnym, wstepnym, matzonkiem, rodzenstwem, matzonkiem zstepnego lub
przysposobionego) lub z tytutu zwierzchnictwa albo podlegtosci zawodowej z podmiotem, ktéry sktada wniosek o
dofinansowanie operacji. W Regulaminie Rady w §10 ust. 4 przewidziano takze sankcje dla Cztonka Rady, ktory
bez usprawiedliwienia nie bierze udziatu w posiedzeniach Rady oraz gdy brat udziat w ocenie operacji-wniosku,
ktéry sam zilozyt lub ktory zostat ziozony przez osobe lub podmiot z ktérym Czionek Rady pozostaje w
zalezno$ci rodzinnej lub z tytutu zwierzchnictwa lub podlegtosci zawodowe;.

Regulamin Rady w §14-22 reguluje zasady zwotywania posiedzen, prowadzenia obrad oraz zamkniecia
posiedzen Rady.

W §23-29 Regulaminu okreslono zasady gtosowania. Decyzje podejmowane przez Rade w formie
uchwat sg przejrzyste, demokratyczne i jawne. Z zapisbw Regulaminu wynika, ze gtosowania sg wazne w
przypadku obecnosci na posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Rady a uchwaly podejmowane sa zwykig
wiekszoscig gtoséw. Regulamin Rady zapewnia przejrzystosé w podejmowaniu decyzji — procedury sg jasno
okreslone, zrozumiate i jednoznaczne. Decyzje Rady sg jawne — podaje sie je do publicznej wiadomosci, a
podejmowane sg w sposéb powszechnie znany - wszystkie procedury zostang upublicznione przez
umieszczenie ich na stronie internetowej LGD wraz z Lokalng Strategig Rozwoju.

W §24 Regulaminu Rady rozstrzygnieto, ze Rada moze gtosowac¢ na dwa sposoby: przez podniesienie
reki na wezwanie Przewodniczgcego Rady lub pisemnie w przypadku oceny i wyboru operacji poprzez
wypetnianie stosownych kart do gtosowania. W obu przypadkach gtosowania sg jawne, rowniez te na kartach
oceny operacji, gdyz kazdy czionek Rady musi sie podpisa¢. Glosowania sg demokratyczne, poniewaz o
podjeciu uchwaty decyduje wiekszos¢ gtoséw lub wiecej punktdow przypisanych przez czionkéw Rady podczas
oceny operaciji.

Regulamin Rady przewiduje takze procedure odwotawczg dla tych wnioskodawcow, ktérzy nie zgadzajg
sie z wynikiem oceny oraz wyboru operacji przez Rade. Tryb odwotawczy uregulowany jest w §30 Regulaminu.
Ostatecznego wyboru operacji Rada dokonuje po wyczerpaniu procedury odwotawczej przez beneficjentow.

Zapewnia to jawnos$¢ i przejrzystos¢ przy wyborze projektow.

1.5.5. Biuro LGD - zasady funkcjonowania biura, warunki techniczne i lokalowe

1.5.5.1. Regulamin Biura LGD

Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,Zielony Pierscien” Uchwatg Nr 1/09/Z z dnia 21.01.2009 r. przyjat
Regulamin Biura, ktory okresla m.in. zasady jego funkcjonowania, jego strukture organizacyjng oraz zakres
obowigzkdéw przewidzianych na poszczegdlnych stanowiskach pracy.

Regulamin Biura przewiduje trzy stanowiska pracy: kierownika, do spraw rachunkowo-ksiegowych oraz

do spraw koordynowania projektéw.
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Kierownik Biura LGD

stanowisko d/s stanowisko d/s
rachunkowo-k si e g o koordynowani projektodow

Rysunek 4. Struktura organizacyjna Biura LGD

1.5.5.2. Opis stanowisk pracy Biura LGD

Zgodnie ze Statutem LGD oraz Regulaminem Biura prezes LGD jest jednoczesnie etatowym
kierownikiem Biura. Kompetencje kierownika okresla §4-6 Regulaminu. Wynika z niego, ze kierownik Biura jest
odpowiedzialny za prawidtowe zarzgdzanie sprawami Stowarzyszenia - w ramach posiadanych uprawnien i nie
zastrzezonych do  kompetencji innych organéw Stowarzyszenia - oraz Biurem i nalezytg realizacjg
nastepujacych zadan:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw i Zarzgdu Stowarzyszenia,

2) prowadzenie spraw Stowarzyszenia,
3) prowadzenie procesu naboru kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy;

4) gromadzenie i udostepnianie dokumentéw z zakresu dziatania Stowarzyszenia,

5) przygotowywanie materiatbw na Walne Zebranie Cztonkéw oraz posiedzenia Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej i Rady,

6) sporzagdzanie protokotdw i sporzgdzanie odpisow podjetych uchwat przez organy Stowarzyszenia i
doreczanie ich uprawnionym osobom,

7) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

8) nadzér nad przygotowaniem i wdrazaniem projektéw w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LG
LZielony Pierscien”,

9) nadzér nad prowadzeniem dziatan zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych

pracownikow Biura, wspotuczestniczenie w systemie szkolen;

10) nadzér nad udzielaniem potencjalnym beneficjentom wszelkich informacji dotyczacych sposobu

przygotowywania i sktadania wnioskéw o dofinansowanie w ramach LSR,
11) nadzér nad obstugg wnioskow,
12) nadzér nad prowadzeniem monitoringu realizowanych operac;ji,
13) zatwierdzanie wnioskéw o ptatnos¢ pod wzgledem merytorycznym,

14) nadzér nad przygotowywaniem odpowiednich sprawozdan,
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15) pomoc przy organizacji pracy Rady Stowarzyszenia oceniajgcej operacije,
16) nadzér nad sporzadzeniem informaciji z kontroli dla Zarzadu LGD ,, Zielony Pierscien”,

17) nadzér nad prawidtowoscig sprawdzania koncowych rozliczeh rzeczowych pod wzgledem zgodnosci

z warunkami Uméw o pomoc,

18) przyjecie sprawozdania z wykonania projektow pod wzgledem rzeczowym

i finansowym,

19) przygotowanie informacji o nieprawidtowosciach stwierdzonych w trakcie kontroli dla Zarzagdu LGD

LZielony Pierscien”,

20) przygotowywanie propozycji procedur i instrukcji dotyczacych kontroli.

Zakres obowigzkéw na stanowisku ds. rachunkowo-ksiegowych wymieniony jest w §8 Regulaminu
Biura. Osoba na tym stanowisku jest odpowiedzialna za prawidlowe i biezgce prowadzenie ksiegowosci oraz
sprawozdawczosci finansowej, terminowe dokonywanie rozliczen finansowych zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa. Do tego stanowiska przypisane sg nastepujace zadania:
1) prowadzenie rachunkowos$ci zgodnie z aktualnymi przepisami prawa,
2) wykonywanie obowigzkéw sprawozdawczych ustalonych przez Gtéwny Urzad Statystyczny,
3) tworzenie warunkow dla przestrzegania scistej dyscypliny finansowej i budzetowej Stowarzyszenia,
4) nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie dokumentéw ksiegowych, ksiag rachunkowych,
sprawozdan finansowych oraz $rodkéw pienieznych,
5) biezace, prawidlowe prowadzenie ksiegowosci z zastosowaniem racjonalnej organizacji pracy i
techniki przetwarzania danych,
6) rejestracja operacji gospodarczych - finansowych,
7) analiza dokumentow finansowych,
8) sporzgdzanie obowigzujgcych dowoddw ksiegowych, kasowych i magazynowych,
9) dokonywanie zamkniecia rocznego ksigg oraz sporzadzanie wymaganych zasadami rachunkowosci
sprawozdan finansowych w tym GUS,
10) sporzgdzanie w obowigzujgcym terminie deklaracji i wykazéw dla celéw organéw podatkowych i ZUS,
11) udostepnianie ksigg oraz dokumentéw finansowych do kontroli sprawowanej przez uprawnione
organa kontrolne,
12) prowadzenie ewidencji sSrodkéw trwatych i wyposazenia,
13) prowadzenie kartotek wynagrodzen,
14) sporzagdzanie list ptac,
15) regulowanie zaliczek na podatek dochodowy od oséb prawnych i fizycznych,
16) prowadzenie tabel amortyzacyjnych i wyceny srodkéw trwatych,
17) wyptata udzielonych zaliczek i ich rozliczanie,
18) regulowanie pfatnosci wynikajgcych ze zobowigzan,
19) odprowadzanie sktadek ZUS, rozliczenia z ZUS i wyptat zasitkéw chorobowych,
20) wyptata wynagrodzen osobowych i honoraridéw, sporzgdzanie sprawozdan dotyczacych zatrudnienia i

funduszu ptac,
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21) wystawianie rachunkoéw,

22) prowadzenie dokumentacji sktadek cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych,

23) prowadzenie rachunku bankowego,

24) prowadzenie spraw kadrowych,

25) opracowywanie projektu preliminarza budzetowego,

26) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem wykonania budzetu Stowarzyszenia,

27) wnioskowanie wraz z uzasadnieniem o wprowadzenie zmian w preliminarzu budzetowym,

28) realizowanie wydatkéw w zakresie ubezpieczen spotecznych i kosztéw podrozy,

29) prowadzenie kasy gotowkowej zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,

30) prowadzenie systematycznej kontroli wewnetrznej dokumentéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa,

31) prawidtowe zabezpieczenie Srodkow finansowych i pozostatych sktadnikéw majatkowych,

32) sporzgdzanie pism, wnioskdw i podan zwigzanych z dziatalnoscig finansowo-ksiegowag

Stowarzyszenia.

Przyjeto, ze na stanowisku ds. rachunkowo-ksiegowych zatrudniona bedzie osoba na etacie lub obowigzki

wynikajgce z tego stanowiska pracy mogg zostaé zlecone innemu biuru rachunkowemu.

Zakres obowigzkéw na stanowisku ds. koordynowania projektow okreslony jest w §9 Regulaminu Biura.

Obowigzki te obejmuja:

obstuge zwigzang z naborem wnioskow sktadanych w ramach realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

.Zielony Pierscien”,
organizacje pracy Rady Stowarzyszenia oceniajgcej operacje,

przygotowanie i sktadanie wnioskbw o pomoc finansowg na funkcjonowanie LGD i realizacje

przedsiewzige¢ okreslonych w LSR,

przygotowanie i sktadanie wnioskéw o ptatnosc,
przygotowywanie odpowiednich sprawozdan,
monitorowanie podpisywania i realizacji umoéw,
przygotowanie sprawozdan z realizacji LSR dla Zarzadu,
koordynowanie projektow wspétpracy,

sporzadzanie opinii dotyczacych problemdow zwigzanych z realizacjg projektow,

10) przeprowadzenie koncowego rozliczenia rzeczowego pod wzgledem zgodnosci z warunkami Umow o

pomoc,

11) poszukiwanie mozliwosci dofinansowania dla projektéw Stowarzyszenia,

12) realizacja projektow Stowarzyszenia,

13) przygotowanie i prezentacja informacji na temat operaciji,

)
)
)
)

14) prowadzenie doradztwa dla beneficientébw w sprawie warunkéw i mozliwosci otrzymania

dofinansowania,
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15) prowadzenie dziatan informacyjnych, promocyjnych i kulturalnych zwigzanych z obszarem LGD,

realizacjg LSR oraz dziatalnoscig LGD,

16) udzielanie informacji o dziatalnosci LGD - telefoniczne, ustnie, pisemnie lub za posrednictwem

Internetu,

17) przygotowywanie udziatu LGD w targach, konferencjach, szkoleniach, imprezach spoteczno-

kulturalnych i innych wydarzeniach moggcych poméc w promocji LGD,

18) wspdtpraca z mediami — w tym odpowiadanie na interwencje i organizowanie konferencji prasowych,

8
19) wspditredagowanie biuletynu Stowarzyszenia LGD ,Zielony Pierscien”;

)
)
20) nadzoér nad prawidtowym funkcjonowaniem i aktualizacja stron internetowych LGD,
21) obstuga imprez wewnetrznych — spotkan, narad, przyje¢ delegac;ji i gosci LGD,

)

22) przygotowywanie propozycji w zakresie wzoréw przedmiotéw promocyjnych, organizacja przetargéw i
udziat w pracach Komisji Przetargowych,

23) organizowanie szkolen, konferencji i innych imprez zaplanowanych przez LGD,

24) koordynacja dziatah zwigzanych z aktualizacjg LSR,

25) inicjowanie i prowadzenie dziatan zwigzanych ze wspétpracg miedzyregionalng i miedzynarodows,

26) realizacje projektéw Stowarzyszenia, w szczegolnosci w zakresie organizacyjno-promocyjnym,

27) monitorowanie problematyki zwigzanej z Funduszami Unii Europejskiej,

28) wykonanie innych prac wynikajgcych z biezgcych dziatan Biura LGD.

Na tym stanowisku osoba zatrudniona bedzie na etacie w Biurze LGD.

1.5.5.3. Procedura rekrutacji — wymagania konieczne i pozadane

Regulamin Biura LGD przyjety uchwatg Zarzadu okre$la takze: (1) wymagania konieczne i pozadane od

kandydatow do pracy w Biurze oraz (2) procedure rekrutacji pracownikéw w zataczniku do Regulaminu Biura.

V' Wymagania konieczne i pozgdane w odniesieniu do kandydatéw do pracy w LGD

Wymagania konieczne i pozgdane w odniesieniu do kandydatéow do pracy w LGD okreslone sg w
zatgczniku do Regulaminu Biura LGD. Pozwalajg one na zatrudnienie oséb gwarantujgcych profesjonalng
obstuge LGD i beneficjentéw. Wymagania konieczne i pozadane sg adekwatne do obowigzkéw i zakresu

odpowiedzialnosci na poszczegolnych stanowiskach pracy.

Kierownik Biura

Wymagania konieczne:

1) Wyksztatcenie wyzsze magisterskie;
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2)
3)
4)
5)

Staz pracy minimum 5 lat;

Doswiadczenie w co najmniej 3-letnim kierowaniu zespotem;

Znajomos¢ problematyki i doswiadczenie zawodowe w zakresie realizacji projektow ze srodkéw UE;
Umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie: edytoréw tekstu, arkuszy kalkulacyjnych, programéw do

prezentaciji.

Wymagania pozadane:

1)
2)
3)
4)
5)

Wyksztatcenie wyzsze o profilu ekonomicznym, socjologicznym lub prawniczym;
Doswiadczenie zawodowe w zakresie realizacji projektow na terenach wiejskich;
Doswiadczenie w aplikowaniu o dofinansowanie projektow;
Znajomosc jezyka angielskiego umozliwiajgca komunikacje;

Prawo jazdy kat. B.

Stanowisko ds. koordynowania projektéw

Wymagania konieczne:

1)
2)
3)
4)
5)

Wyksztatcenie wyzsze;

Staz pracy: minimum 3 lata;

Doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw na terenach wiejskich;

Dobra znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z PROW 2007-2013;

Umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie: edytoréow tekstu, arkuszy kalkulacyjnych, programéw do

prezentaciji.

Wymagania pozadane:

1)

2)

3)
4)

5)

Wyksztatcenie wyzsze na kierunku ekonomicznym, technicznym Iub innym o profilu zblizonym do
zakresu obowigzkow;

Znajomosc¢ problematyki i doswiadczenie zawodowe w zakresie przygotowania i realizacji projektéw ze
srodkéw UE;

Dobra znajomosc¢ jezyka angielskiego umozliwiajgca komunikacje;

Doswiadczenie w przygotowywaniu kampanii informacyjno-promocyjnych, organizowaniu szkolen,
znajomosc¢ rynku mediow itp.;

Prawo jazdy kat. B.

Stanowisko ds. rachunkowo-ksiggowych

A

Wariant dolyczy osoby zatrudnionej na elacie
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Wymagania konieczne:

1) Wyksztatcenie minimum $rednie kierunkowe;
2) Staz pracy minimum 5 lat;
3) Doswiadczenie zawodowe minimum 5 lat w prowadzeniu petnej ksiegowosci;

4) Umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie: edytorow tekstu, arkuszy kalkulacyjnych.

Wymagania pozadane:

1. Woyksztatcenie wyzsze ekonomiczne lub prawnicze;
2. Doswiadczenie zawodowe w zakresie rozliczania finansowego projektow finansowanych z UE

3. Prawo jazdy kategorii B

B: Wariant dotyczy zlecenia prowadzenia spraw zewnetrznej firmie

Wymagania konieczne:

1. Minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu peinej ksiegowosci (poparte

referencjami);

2. Umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie: edytorow tekstu, arkuszy kalkulacyjnych.

Wymagania pozadane:

1. Doswiadczenie zawodowe w zakresie rozliczania finansowego projektow finansowanych z UE

V  Procedura rekrutacji pracownikéw:

I.Przygotowanie konkursu

1) Kierownik Biura na podstawie Regulaminu Biura LGD przygotowuje i przeprowadza postepowanie
dotyczace naboru pracownikéw do pracy w Biurze LGD zwane dalej konkursem.

2) Przed rozpoczeciem konkursu kierownik Biura przedkfada Zarzadowi LGD do akceptacji dokumentacje
dotyczacg konkursu, w tym tre$¢ ogtoszenia o konkursie oraz wymagania od kandydatow.

3) Projekt ogtoszenia o konkursie na stanowisko pracownika Biura LGD podlega zatwierdzeniu przez

Zarzad.
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Il.Podanie do publicznej wiadomosci informacji o konkursie

1)

2)

3)

Miejscem publikacji ogtoszenia o konkursie sg strony internetowe gmin nalezacych do LGD oraz strona
internetowa Stowarzyszenia LGD ,Zielony Pierscien”. Réwnoczesnie informacje o wolnym stanowisku
przekazuje sie do Powiatowego Urzedu Pracy w Putawach.

Ogloszenie o konkursie powinno zawiera¢: dane identyfikacyjne pracodawcy; okreslenie stanowiska
pracy, zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy, wymagania konieczne i pozadane wobec
kandydata, wykaz dokumentow, ktére powinna zawierac oferta, termin i miejsce sktadania ofert.

Czas na skfadanie ofert nie powinien by¢ krétszy niz 14 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia o konkursie

na stronie internetowej LGD ,Zielony Pierscien”.

lll.Postepowanie konkursowe i wybér kandydata

1)

7)

8)

9)

W ciggu 3 dni po uptywie terminu sktadania ofert, Kierownik Biura dokonuje oceny formalnej wszystkich
ofert, odrzucajgc oferty, ktére nie spetniajg wymagan ustalonych w ogtoszeniu o naborze.

Kandydaci, ktorych oferty spetniajg ustalone formalne wymagania, sg dopuszczeni do dalszego
postepowania konkursowego.

Po zakonczeniu oceny formalnej ofert, nastepnego dnia upowszechnia sie na stronie internetowej LGD
LZielony Pierscien” liste kandydatéw, ktérzy spetniajg wymagania okreslone w ogtoszeniu o naborze.
Lista, o ktérej mowa zawiera imiona i nazwiska kandydatow.

W ciggu 7 dni od dnia upowszechnienia na stronie internetowej listy kandydatow, ktérzy przeszli ocene
formalng w konkursie, kierownik Biura przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami.

Po rozmowie kwalifikacyjnej Kierownik przedktada Zarzadowi LGD propozycje jednego kandydata na
dane stanowisko pracy w Biurze LGD wraz z propozycjg warunkéw zatrudnienia.

Zarzad opiniuje zaproponowang kandydature. W przypadku opinii pozytywnej, kierownik zatrudnia
zaproponowang osobe do pracy w Biurze LGD.

Z przeprowadzonego konkursu na wolne stanowisko pracy sporzadza sie protokét. Protokdt zawiera w
szczegolnosci:

okre$lenie stanowiska pracy, na ktéry byt prowadzony konkurs, liczbe kandydatow oraz imiona,
nazwiska i adresy nie wiecej niz 5 najlepszych kandydatow uszeregowanych wedtug spetniania przez
nich poziomu wymagan okreslonych w ogtoszeniu o konkursie,

uzasadnienie dokonanego naboru.

10) Jezeli wybrana w konkursie osoba nie nawigzata stosunku pracy, mozliwe jest zatrudnienie na tym

samym stanowisku kolejnej osoby sposréd najlepszych kandydatéw wymienionych w protokole naboru

po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzgdu LGD.
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IV.Podanie do publicznej wiadomos$ci wyniku postepowania konkursowego

1) Kierownik Biura zawiadamia wszystkich uczestnikéw postepowania konkursowego o wynikach
konkursu i upowszechnia informacje na stronie internetowej Stowarzyszenia LGD ,Zielony
Pierscien”. Informacja umieszczona jest przez okres co najmniej 1 miesigca.

2) Informacja zawiera: nazwe i adres jednostki, okreslenie stanowiska pracy w Biurze LGD, ktérego
dotyczyt konkurs, imie i nazwisko osoby, ktéra zostata zatrudniona wraz z uzasadnieniem

dokonanego wyboru.

V.Procedura postgpowania w sytuacji wystgpienia trudnosci w zatrudnieniu pracownikdw o okreslonych

wymaganiach

1) W przypadku nie rozstrzygniecia konkursu na wolne stanowisko pracy, z uwagi na brak ofert
spetniajgcych wymogi okreslone w ogtoszeniu, postepowanie konkursowe przeprowadza sie
ponownie zgodnie z procedurg okreslong w punktach od | do IV dodajac nowe miejsce
publikacji ogtoszenia o konkursie (m.in. w prasie lokalnej lub regionalnej) oraz wydtuzajgc
czas naboru, co najmniej o 7 dni.

2) W przypadku ponownego braku ofert spetniajgcych wymogi konieczne, Kierownik Biura w
uzgodnieniu z Zarzagdem moze zmieni¢ wymagania konieczne, jednak w taki sposob by
zatrudnione osoby gwarantowaty prawidtowg obstuge organéw LGD i beneficjentow.

3) Nastepnie Kierownik Biura przeprowadza konkurs zgodnie z procedura, o ktorej mowa w
punktach od | do IV.

1.5.5.4. Warunki techniczne i lokalowe Biura LGD

a) Opis stanu istniejgcego

Obecnie biuro LGD ,Zielony Pierécien” miesci sie w pokoju wynajetym LGD przez samorzad Nateczowa w
budynku Urzedu Miejskiego w Nateczowie przy ul. Lipowej 3, ktéry jest jednoczesnie siedzibg LGD. Biuro
usytuowane jest na Il pietrze, ma powierzchnie 20 m2. Wyposazone jest w 2 biurka, 4 krzesta i aparat
telefoniczny bedace wlasnoscig samorzgdu Nateczowa. Wyposazenie jest uzyczone na czas korzystania z tego
lokalu przez LGD. Do dyspozycji LGD jest rowniez doraznie sala konferencyjna Urzedu Miejskiego na czas
posiedzen Zarzgdu oraz Rady LGD.

Wielkos¢ obecnego Biura LGD nie spetnia oczekiwan organizacji, poniewaz jest niefunkcjonalne i nie

wystarczajgce do realizacji celéw statutowych LGD. W przysztosci, gdy zatrudnieni bedg pracownicy Biura
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wynajete obecnie pomieszczenie bedzie za mate chociazby do przyjmowania interesantéw oraz prowadzenia i
archiwizowania dokumentacji. Ponadto jego godziny pracy sg i bedg uzaleznione od godzin otwarcia Urzedu

Miejskiego w Nateczowie.

b) Opis stanu docelowego

Docelowe Biuro LGD przeniesione zostato do samodzielnego lokalu o powierzchni uzytkowej ponad 90 m?
przy ul. St. Zeromskiego 1 w Nateczowie, blisko centrum miejscowosci.

Biuro zlokalizowane jest na parterze. Znajdujg sie w nim 2 pokoje biurowe o powierzchni okoto 20 m? kazdy,
sala konferencyjna (okoto 40 m?), hol oraz toaleta.

Jeden pokoj biurowy petni funkcje sekretariatu gdzie nastgpi pierwszy kontakt pracownika biura z
interesantem. W tym miejscu interesant bedzie mdégt uzyska¢ podstawowg informacje o zadaniach LGD,
zadaniach biura a takze uzyskac¢ niezbedne materiaty i informacje na temat PROW i LSR.

W drugim pokoju biurowym znajduje sie pomieszczenie kierownika Biura LGD i miejsce na dokumenty.

Na potrzeby biura dostepna jest sala konferencyjna, ktéra stuzy do posiedzen Zarzadu, Rady, Komisji
Rewizyjnej LGD a takze do organizowania szkolen dla beneficjentéw, spotkan promocyjnych z mieszkancami
obszaru LSR. W przypadku posiedzen Rady na miejscu w biurze bedg wszystkie niezbedne dokumenty i
materiaty.

Biuro otwarte bedzie w dniach od poniedziatku do piatku przez 8 godzin dziennie. Ponadto otwarte bedzie w
soboty i niedziele jesli prowadzone bedg dla beneficjentow szkolenia badz posiedzenia organéw wiadzy

stowarzyszenia.

Wyposazenie biura:

Sekretariat biura wyposazony bedzie w biurko, fotel, 2 krzesta dla interesantéw, 1 komputer z
oprogramowaniem i drukarkg laserowg, skaner, telefon/faks, lampke na biurko oraz kserokopiarke.

Sala konferencyjna wyposazona bedzie w stoty oraz krzesta dla okoto 40 osob, projektor multimedialny,
ekran oraz komputer przenos$ny (notebook) z oprogramowaniem.

Pokéj biurowy wyposazony bedzie w biurko, fotel, 2 krzesta dla interesantéw i stolik, 1 komputer

(notebook) z oprogramowaniem i drukarkg laserows, telefon, lampke na biurko.

1.6. Kwalifikacje i doswiadczenie os6b wchodzgcych w sktad Rady LGD

Rada LGD ,Zielony Pier$cien” sktada sie z osob, ktore w ponad 50% reprezentujg sektor spoteczno-
gospodarczy. Sg one zaangazowane w realizacje dziatania LEADER. Znaczna czes¢ czionkédw Rady ma
doswiadczenie w pracy na rzecz spotecznosci lokalnej i rozwoju obszaréw wiejskich, jak i udziatu w réznego

typu projektach i programach lokalnych, regionalnych i krajowych. Przedstawiciele kilku gmin majg
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doswiadczenie z wdrazania Leadera Plus w latach 2004-2006, jak np. Wojciechéw, Wawolnica, Konskowola i
Janowiec.

Znaczna czes$é czionkdw Rady uczestniczyta w szkoleniach, ktore poszerzyty ich wiedze na temat
PROW 2007-2013 oraz wdrazania innych programoéw finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej jak np.
Program Operacyjny Kapitat Ludzki cz RPO WL.

Jeden czionek Rady biegle wiada jezykiem angielskim, drugi zas jezykiem francuskim. Osoby te
posiadajg stosowne dokumenty — certyfikaty poswiadczajace ich umiejetnosci jezykowe.

Wszyscy czionkowie Rady reprezentujacy sektor publiczny majg doswiadczenie z wdrazania projektow
unijnych. Dotyczy to zwtaszcza programéw PHARE, SAPARD, ZPORR, SPO ROL oraz Programu Aktywizacji
Obszaréw Wiejskich.

Wiekszos¢ czionkdw Rady ma doswiadczenie w zarzadzaniu Srodkami publicznymi lub brata czynny
udziat w pracach réznego typu komitetach, komisjach i ciatach decyzyjnych réznych organizacji i instytucji. Rade
stanowi grupa os6b o wysokich kwalifikacjach i doswiadczeniu w wielu dziedzinach, takich jak: prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej, organizacja imprez i festyndw, dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa, sportowa, promocja
produktu lokalnego, zarzadzanie projektami, zarzgdzanie instytucjg publiczng itp. Do ciata decyzyjnego wybrano
zaréwno dobrych organizatoréw, jak i osoby majgce doswiadczenie w podejmowaniu decyzji czy kontroli

finansowe;.

1.7. Doswiadczenie LGD i cztonkéw LGD w realizacji operacji

Duza czes$¢ czionkéw LGD oraz podmiotow delegujacych swoich przedstawicieli do Rady LGD ma
doswiadczenie w realizacji projektéw realizowanych na terenach obszaréw wiejskich. Doswiadczenie cztonkowie
LGD zdobyli przy wdrazaniu réznorodnych projektow w ramach Odnowy Wsi, ZPORR, SAPARD, EFS i innych.

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji i osob fizycznych z sektora spoleczno-gospodarczego zwigzana jest z
celami LSR. Czilonkowie spoteczni oraz gospodarczy mogg pochwali¢ sie realizacjg projektow,
dofinansowywanych ze srodkéw i funduszy réznych instytucji i organizacji, w tym ze srodkéw UE, gtéwnie w
dziedzinie: rozwoju kultury, sportu, rekreacji i turystyki, promocji produktu lokalnego, rozwoju
mikroprzedsiebiorstw, pomocy spotecznej, prowadzenia szkoleh i dziatan edukacyjnych, zagospodarowania
obiektéw i terendw, a takze w organizacji imprez integrujgcych mieszkancéw wsi i promujgcych region.
Najwieksze doswiadczenie w realizacji duzych projektéw inwestycyjnych dofinansowywanych ze srodkéw UE
posiada sektor publiczny - gminy np. remonty swietlic i doméw ludowych, remonty obiektow zabytkowych,
ksztattowanie centrow wsi, budowa boisk sportowych oraz budowy wodociggéw, kanalizacji, oczyszczalni
Sciekéw i drog. Urzedy gmin potrafig administrowaé Srodkami publicznymi, majg na swoim koncie wiele
pozytywnych przyktadéw zarzgdzenia grantami, w tym na realizacje projektow i programow wspétfinansowanych
ze $rodkdéw UE m.in. z funduszu SAPARD i funduszy strukturalnych w ramach SPO Restrukturyzacja i

modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwdéj obszaréw wiejskich.
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Instytucje publiczne realizowaty takze réznego typu projekty ,miekkie”, takie jak: spotkania i szkolenia w
zakresie wykorzystania funduszy unijnych dla mieszkancéw, projekty edukacyjne a takze sponsorowaty i

organizowaty przerézne imprezy stuzgce promoc;ji lokalnej i regionalne;j.
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2. Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej spdjnosci

2.1. Wykaz gmin wchodzacych w sktad LGD

Lokalna Grupa Dziatania ,Zielony Pierécien” terytorialnie obejmuje 11 gmin, w tym 10 gmin z Powiatu
Putawskiego i 1 gmine (Wojciechéw) z Powiatu Lubelskiego (ziemskiego). Ich wykaz prezentuje Tabela 9. Zadna

z gmin nalezacych do LGD ,Zielony Pierécien” nie jest cztonkiem innych LGD.

Tabela 9. Wykaz gmin objetych zasiegiem LGD ,Zielony Pierscien”

Lp. Nazwa gminy Powierzchnia Liczba miejscowosci Sotectwa Liczba
ha km? wiejskich miasta mieszkancow

1. Baranéw 8.476 85 19 0 18 4.264
2. Janowiec 7.882 79 o 8 3.638
3. Kazimierz Dolny 7.242 72 1 14 7.020
4. Kornskowola 8.988 90 16 0 16 9.186
5. Kuréw 10.099 101 17 0 17 8.003
6. Markuszéw 4.040 40 10 0 10 3.059
7. Nateczéw 6.293 63 13 1 19 9.276
8. Putawy 16.118 162 31 0 28 11.241
9. Wawolnica 6.241 62 17 0 17 4.868
10. Wojciechéw 8.079 81 24 0 21 6.010
11. | Zyrzyn 12.919 129 15 0 15 6.653
12. Ogétem 96.377 964 178 2 183 73.218

Zrédito: Bank Danych Regionalnych Gldwnego Urzedu Statystycznego znajdujacy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl. Stan na koniec 2006 r.

2.2. Uwarunkowania przestrzenne, geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe

2.2.1. Uwarunkowania przestrzenne (mapa)

Obszar objety zasiegiem LGD ,Zielony Pierscien” obejmuje 10 gmin o charakterze wiejskim i miejsko-
wiejskim z Powiatu Putawskiego (z wylgczeniem miasta Putawy) oraz 1 gmine wiejskg z Powiatu Lubelskiego.
Znajduje sie on w srodkowozachodniej czesci wojewodztwa lubelskiego i sgsiaduje z szescioma powiatami. Od
zachodu graniczy z wojewddztwem mazowieckim i z jego dwoma powiatami: kozienickim i zwolenskim. Od
potudnia sasiaduje z gminami powiatu opolskiego i lubelskiego. Zas od wschodu czesciowo z gminami powiatu
lubelskiego ziemskiego i lubartowskiego. Od pétnocy teren ten graniczy z powiatem ryckim.

Dwie gminy (Kazimierz Dolny i Nateczéw) majg charakter miejsko-wiejski, za$ dziewie¢ pozostatych —
wiejski. Liczba mieszkancow w poszczegdlnych gminach waha sie od 3.059 os6b w Markuszowie (najmniej
mieszkancow) do 11.241 oséb w gminie Putawy (najwieksza liczba mieszkancow). Teren objety LGD ,Zielony
Pierscien” o powierzchni 964 km? zamieszkuje fgcznie 73.218 osob (wedtug stanu na koniec 2006 r.). Obszar

ten stanowi 3,84% powierzchni wojewddztwa lubelskiego, zas populacja tego obszaru 3,37% ludno$ci

Strona 41 z 205


http://www.stat.gov.pl/

Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

wojewodztwa. Na obszarze objetym LSR znajdujg sie 2 miasta — Kazimierz Dolny i Nateczéw (kazde z nich
zamieszkuje mniej niz 5000 osdb), 178 miejscowosci wiejskich oraz 183 sofectwa.
Obszar objety dziataniem LGD jest terytorialnie zwarty i spojny, poniewaz znajduje sie w jednym obrysie.
Teren dziatania LGD ,Zielony Pierscien” powigzany jest siecig drog ze stolicg wojewddztwa (Lublinem)
oddalong od centrum obszaru LGD o okoto 35 km. Jest on réwniez tatwo dostepny dla mieszkancéw Warszawy
dzieki drodze krajowej nr 17 oraz dla obcokrajowcéw zza wschodniej granicy (droga krajowa nr 17 i 12).

Sie¢ drég krajowych i wojewddzkich uzupetniona jest licznymi drogami powiatowymi tworzacymi uktad
drogowy o charakterze mikroregionalnym. Wazng role w komunikacji wewnetrznej petnig takze drogi gminne —
zapewniajg pofgczenia lokalne oraz bezposrednig obstuge wsi i terendw przylegtych.

Obszar objety analizg posiada takze linie kolejowg przebiegajgca przez miasto Putawy relacji Warszawa —
Lublin - Dorohusk. Kolej jest zatem dodatkowym srodkiem komunikujgcym obszar LGD z krajem. Na terenie
obszaru dziata tez kolej waskotorowa relacji Opole Lubelskie — Karczmiska — Wawolnica — Nateczéw, ktéra
prowadzi dziatalnos¢ o charakterze przede wszystkim turystycznym.

Wista przeplywajgca przez obszar LGD ,Zielony Pierscien” w przesziosci stanowita bardzo istotny szlak
komunikujacy ten teren z waznymi osrodkami handlowymi na potudniu i potnocy kraju. Obecnie Krélowa
Polskich Rzek w tym miejscu petni funkcje turystyczna. Urokliwy przetom Wisty na odcinku od Janowca do

Putaw podziwiany jest przez turystéw podczas rejsow statkami.
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Rysunek 5. Gminy (kolor jasnozielony) objete dzialaniem LGD ,,Zielony Pier§cien”
Opracowanie wfasne
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Rysunek 6. Obszar LGD "Zielony Pierscien' (kolor czerwony) na mapie wojewédztwa lubelskiego
Opracowanie wfasne

2.2.2. Uwarunkowania geograficzne i przyrodnicze

2.2.2.1. Uksztattowanie powierzchni i budowa geologiczna

Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju dla LGD ,Zielony Pierscien” potozony jest na Wyzynie
Lubelskiej (makroregion fizyczno-geograficzny). Gminy z obszaru LSR skupione sg na Plaskowyzu
Nateczowskim (mezoregion fizyczno-geograficzny)'® co powoduje, ze uksztattowanie terenu w granicach tych
gmin jest identyczne lub bardzo podobne. 8 gmin (Kazimierz Dolny, Konskowola, Kuréw, Markuszéw, Nateczow,
Putawy, Wawolnica, Wojciechéw) lezy na Ptaskowyzu Nateczowskim, natomiast 3 pozostate gminy
bezposrednio z nim graniczg. Szczegdlne dla tego obszaru jest to, ze wystepuje tu gruba warstwa lessow i jest
on silnie rozciety dolinami rzecznymi i wawozami. Wznosi sie do 200-220 m n.p.m. Ptaskowyz stanowi region
rolniczy. Posiada on bardzo urozmaicong i ciekawg rzezbe terenu. Przyczynita sie do tego woda, rzeZzbigc w
pokrywajgcej go warstwie lessu niezliczong ilo§¢ wawozéw. Procesy erozyjne trwaja nadal, powodujac state,
czesto bardzo gwattowne, zmiany rzezby terenu. Jary i wgwozy przecinajg czesto nie tylko dochodzaca do 30 m
grubosci pokrywe lessowg, ale rowniez wapienne skaty podioza. Niekiedy ze szczelin w tych skatach wyptywajg

strumyki tworzac charakterystyczny, wilgotny mikroklimat wielu wawozéw. Urzezbienie Plaskowyzu

16 7ob. Kondracki J., Geografia regionalna Polski, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002, www.wikipedia.pl
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Nateczowskiego uwazane jest za najintensywniejsze w Europie i dochodzi do 11 km wawozéw na 1km2
powierzchni terenu’’. Jest to element, ktéry wyréznia caly obszar LSR na tle wojewddztwa Lubelskiego a nawet

kraju.

Ta szczegodlna i niepowtarzalna rzezba terenu dla obszaru LSR ma niewatpliwie wptyw na jego

atrakcyjnosc turystyczng, ktéra w konsekwencji tez jest czynnikiem spajajgcym analizowany obszar.

2.2.2.2. Klimat

Obszar objety LSR wyroznia takze specyficzny wilgotny mikroklimat. Jak juz wyzej wspomniano
powstaje on w wyniku wystepowania w wawozach strumykéw wyplywajgcych ze skalnych szczelin. Miedzy
innymi dla ochrony tych wgwozéw i ich szczegdlnych waloréw utworzono w 1979 r. Kazimierski Park
Krajobrazowy, ktéry swym zasiegiem wraz z otuling obejmuje obszar LSR. Ten mikroklimat od Ilat

wykorzystywany jest w lecznictwie uzdrowiskowym w Nateczowie.

2.2.2.3. Grunty

Struktura gruntéw okresla charakter obszaru. Analizowany subregion 11 gmin jest typowo rolniczy.
Ponad 66% obszaru stanowig uzytki rolne, lasy za$ nieco ponad 21%. Sposrod uzytkdédw rolnych najwiekszy

udziat stanowig grunty orne — ponad 54% catego analizowanego obszaru.

11,73%

66,95% M uzytki
rolne

Rysunek 7. Struktura gruntéw na obszarze LGD "Zielony Pierscien"

Najzyzniejsze gleby: redziny i gleby brunatne powstate na lessach, wystepujg na catym Ptaskowyzu

Nateczowskim.'8

H grunty orne
M sady
taki

M pastwiska

Rysunek 8. Uzytki rolne na obszarze LGD "Zielony Pierscien"

17 7ob. ,Strategia Rozwoju Turystyki Krainy Lessowych Wawozow na lata 2008-2013”, Polska Agencja Rozwoju
Turystyki S.A., 2008.
18 70b. Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Putawskiego, Starostwo Powiatowe w Putawach, Putawy 2003, s. 10.
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2.2.2.4. Ochrona zasobéw przyrody

Mocng strong obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscien” i jego cechg wyrdzniajgcg i spajajaca jest
srodowisko przyrodnicze. To z tego powodu LGD dziatajacej na tym trenie nadano nazwe Zielony Pierscier.
Wystepujg tu obszary objete réznymi formami ochrony chronigce szczegdlnie walory krajobrazowe i
geologiczne. Nalezg do nich przede wszystkim:

- Kazimierski Park Krajobrazowy (14961 ha) z otuling (24189 ha) powotany do ochrony krajobrazu przetomu
Wisty, wgwozow lessowych i stanowisk roslin rzadkich;

- obszary chronionego krajobrazu: Kozi Bér (12681 ha) i Pradolina Wieprza (33159 ha);

- rezerwaty przyrody: Czapliniec koto Gotebia, Krowia Wyspa (62,3 ha, stanowiska tegowe ptakéw wodnych),
Piskory (203,02 ha, ekosystemy wodne, bagienne i lesne);

- sie¢ ekologiczna Natura 2000.

Blisko 33% terenu objetego dziataniem LGD ,Zielony Pier§cien”, tj. 31.5689,6 ha stanowig obszary
prawnie chronione, na ktére skiadajg sie obszary chronione krajobrazowo, obszar Kazimierskiego Parku
Krajobrazowego, rezerwaty przyrody, uzytki ekologiczne i stanowiska archeologiczne. Najwiekszy udziat
sposréd obszaréw prawnie chronionych maja: obszary chronione krajobrazowo (18585, ha) i Kazimierski Park

Krajobrazowy (12674,9 ha). Na analizowanym obszarze znajdujg sie 54 pomniki przyrody.

Najwazniejszym dla LGD ,Zielony Pierscien” obszarem chronionym jest Kazimierski Park Krajobrazowy
(KPK), ktory obejmuje wraz z otuling 7 gmin nalezgcych do LGD. Pozostate 4 gminy nalezace do LGD znajdujg
sie w jego sgsiedztwie lub oddziatywaniu. KPK utworzony zostat w 1979 roku jako ésmy z kolei w Polsce
i pierwszy w wojewddztwie lubelskim. KPK na obszarze objetym LGD obejmuje: gmine Kazimierz Dolny, gmine
Janowiec (czes¢ gminy - 16 km2 nalezy do KPK, pozostata jej czes¢ ok. 80% powierzchni 63 km?2 zostata
wigczona do otuliny Parku), gmine Konskowola, gmine Putawy, gmine Wawolnica (zachodnia jej czes¢ jest
potozona w granicach KPK, natomiast wschodnia w otulinie parku), gmine Nateczow (cze$¢ sotectwa kol.
Drzewce - 5 ha, natomiast w granicach otuliny Parku znajduje sie pozostata czesc¢ tego sotectwa - 300 ha oraz w
catosci nastepujgce inne sotectwa: Piotrowice - 221 ha, kol. Chruszczéw - 136 ha, Strzelce - 302 ha, Czestawice
- 339 ha, Cynkdéw - 187 ha, Antopol z Bochotnicg - 391 ha oraz miasto Nateczéw -1384 ha), gmine Wojciechéw

(pdtnocny skraj gminy o powierzchni 230 ha - okolice Nowego Gaju - zostat wigczony do otuliny KPK).

Na terenie objetym LGD ,Zielony Piersciei” wystepujg w sumie cztery obszary wigczone do polskiej
czesci europejskiej sieci ekologicznej NATURA 200019, Trzy z nich wystepujg w czesci (Dolina Srodkowej Wisty,

Przetom Wisty w Matopolsce oraz Matopolski Przetom Wisty), jeden zas w cato$ci (Ptaskowyz Nateczowski).

2.2.3. Uwarunkowania historyczne i kulturowe

2.2.3.1. Uwarunkowania historyczne

Na wspdlne dzieje obszaru objetego zasiegiem Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Zielony Pierscien”

istotny wptyw miaty: (1) potozenie tego obszaru na waznych szlakach handlowych, do ktérych nalezy zaliczyé

19 7ob. www.natura2000.org.pl
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przede wszystkim szlak: z Rusi do Torunia, na ktérym znajdowaty sie Wawolnica, Kazimierz Dolny, Serokomla
(dzi$ Janowiec), Bochotnica a takze szlak: Lublin - Kuréw - Baranow biegnacy na Podlasie i Mazowsze; oraz (2)
wydarzenia historyczne, zwtaszcza w okresie wojen i powstan, ktérych konsekwencje przektadaty sie na zycie
mieszkancow i status wielu miejscowosci (tracity prawa miejskie). Przywotane zostang takze niektére postaci z
historii, ktorych biografie sg dzi§ w pewnym sensie symbolami wielu miejscowosci z obszaru LSR i tym samym
samego obszaru LSR20.

Przytoczone wyzej dwa szlaki handlowe przecinaly sie ze sobg na obszarze LGD. Wptynety one na
rozwoj zycia spoteczno-gospodarczego i kulturalnego obszaru LGD. Przy tych szlakach powstawaty najpierw
zamki obronne, z ktérych do dzisiaj zachowaty sie ruiny w Janowcu, Kazimierzu Dolnym i Bochotnicy, a pdzniej
dworki osiadtych tu ziemian i kupcow.

Juz w sredniowieczu (na przetomie XIII i XIV w.) istotne znaczenie miat szlak handlowy przebiegajacy
przez Kazimierz Dolny jako wazny port rzeczny na Wisle. Najwczes$niejsze wzmianki historyczne przywotujg
osade Kazimierz (dzisiaj to Kazimierz Dolny) ufundowang w latach 1273-1277 przez ksiecia Kazimierza
Sprawiedliwego. Ranga tej miejscowosci wzrosta za rzgdow kréla Kazimierza Wielkiego. Kazimierz byt wéwczas
waznym os$rodkiem handlowym w handlu z Rusig. Dzieki rozwijajgcym sie kontaktom gospodarczym z Rusig
oprocz Kazimierza waznym osrodkiem stata sie takze Wawolnica. Obie miejscowosci znalazty sie na szlaku
handlowym z Torunia na Ru$. Otoczono je murami i wzniesiono w nich zamki. Do dzisiaj tury$ci w Kazimierzu
Dolnym zwiedzaé moga baszte i ruiny zamku oraz podziwia¢ z tego miejsca panorame Wisty. W Wawolnicy nie
zachowaty sie ruiny zamku. W tym czasie znaczng role w zyciu gospodarczym tego obszaru odgrywaty takze
Kuréw i Bochotnica. Nieco po6zniej (wzmianki historyczne pochodzg z XIV i XV w.) podrézujacych kupcow
przycigga takze Serokomla (dzisiaj Janowiec). O randze tej miejscowosci w tamtych czasach i w okresie
nastepnych kilku wiekéw $wiadczy dzisiaj potozony na skarpie nadwislanskiej przepiekny zamek, ktérego czesc
zostata dzi$ odrestaurowana dla turystow. W okresie ,zlotego wieku” Rzeczypospolitej, ktéra dzieki handlowi
zbozem stata sie ,spichlerzem Europy”, Kazimierz Dolny ze wzgledéw gospodarczych wyrést na drugie miasto
Lubelszczyzny?!. Tuz obok zaczely sie rozwijac¢ kolejne nadwislanskie osady rzeczne.

Drugi szlak handlowy, ktéry oddziatywat na obszar objety niniejszg LSR, przebiegat na osi Lublin -
Kuréw — Baranéw do przeprawy na Wieprzu i dalej do tukowa na Podlasie i do Ryk na Mazowsze. Na tym
obszarze, jak wynika ze wzmianek historycznych, od XVI w. bardzo dobrze rozwijato sie¢ rzemiosto, handel (targi
i jarmarki) i rolnictwo. XVI-wieczne akta mowia, ze charakterystycznym rzemiostem dla Baranowa byto
garncarstwo. W poézniejszym czasie Kurow staje sie centrum garbarstwa i kusSnierstwa oraz przemystu
futrzarskiego. W pobliskiej Konskowoli, kiedy miejscowos¢ ta w XVIII w. stata sie wiasnoscig Augusta
Aleksandra Czartoryskiego, zaczat dynamicznie rozwija¢ sie przemyst widkienniczy dzieki sprowadzonym z
Saksonii 300 rzemiesinikom - tkaczy.

A wiec obszar LGD pokryty byt siecig miejscowosci, ktorym przypisano wazng role w zyciu
gospodarczym kraju i regionu. Dzisiaj miejscowo$ci te sg przede wszystkim siedzibami gmin, ale - za wyjagtkiem

Kazimierza Dolnego - nie posiadajg juz statusu miast.

20 Wykorzystano dane z serwiséw internetowych: www.gminabaranow.pl; www.janowiec.pl; www.kazimierzdolny.pl;
www.konskowola.info.pl; www.kurow.lubelskie.pl; www.markuszow.bip.e-zeto.com; www.naleczow.pl;
www.pulawy.ug.gov.pl; www.wawolnica.pl; www.wojciechow.pl; www.zyrzyn.pl.

21 Zob., Tu jest to miejsce ... Krajobraz i architektura Ziemi Putawskiej. Agencja Focus. Putawy 2007, s. 6.
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Warto rowniez wspomnie¢, ze w XVI w. wazng role w rozwoju miast i miejscowosci z obszaru LGD
odegrat réd Firlejéw. W ich posiadaniu badz zarzadzie znajdowato sie wiele miejscowosci z obszaru LSR wraz z
okolicznymi dobrami jak: Janowiec (wéwczas Serokomla), Baranéw, Markuszow i Wojciechéw.

W okresie wojen ze Szwedami znacznemu zniszczeniu ulegly najwazniejsze miejscowosci
analizowanego terenu, tj.: Kazimierz Dolny, Janowiec oraz okoliczne wsie.

Obszar LSR w historii charakteryzowat sie istnieniem silnych dziatan konspiracyjnych. W XIX w. w
okresie zaboréw bardzo wiele miast i wsi z obszaru LGD byly preznymi odrodkami dziatalno$ci konspiracyjne;j.
Nalezaty do nich miedzy innymi: Kazimierz Dolny, Kohskowola, Kuréw, Pozég i Wawolnica. W czasie Powstania
Styczniowego oddziat powstancow tzw. ,Putawiakow” po zajeciu Kazimierza Dolnego utworzyt w tej
miejscowosci tzw. ,republike powstanczg” — wolny od zaborcéw skrawek wolnej Polski. Natomiast pod Zyrzynem
powstancy zadali Rosjanom najwiekszg powstanczg kleske, o ktorej gtosno byto w catej Europie. Po upadku
powstania z powodu prowadzonej przez ludnos¢ dziatalnosci konspiracyjnej wiele miejscowoséci z obszaru LGD
podzielito ten sam los i stracito prawa miejskie. Zaliczy¢ do nich mozna takie miasta jak: Baranéw, Janowiec,
Kazimierz Dolny, Kuréw, Konskowola, Markuszéw czy Wawolnica.

Aktywizacji zycia gospodarczego na analizowanym obszarze sprzyjato uruchomienie kolei tgczacej
Warszawe z Lublinem w 1877 r. Na przetomie XIX i XX w. bardzo popularnym uzdrowiskiem stat sie Nateczow.
Kurort stat sie miejscem wypoczynku, pracy twoérczej i ksztattowania idei dla elit kulturalnych Kroélestwa
Polskiego. W Nateczowie tworzyli m.in. Henryk Sienkiewicz, Bolestaw Prus i Stefan Zeromski. W tej
miejscowosci ma swoj poczatek ruch spotdzielczy, kitdry rozprzestrzenia sie na okoliczne obszary objete
niniejsza LSR. S. Zeromski oprécz pracy literackie prowadzi prace spoteczng na rzecz rozwoju oswiaty i
ksztattowania postaw patriotycznych.

W czasie Il Wojny Swiatowej okupanci podporzadkowali cate zycie zajetych terenéw potrzebom
gospodarczym Il Rzeszy. Natozono na ludno$é wiejskg obowigzek dostarczania zywnosci w ramach tak
zwanych ,kontyngentéw”. Podobnie jak w innych rejonach okupowanej Polski podjeto nieréwng walke z
Niemcami. Wkrétce teren analizowany w niniejszej strategii stat si¢ prawdziwym osrodkiem konspiracji. Na
terenach wiejskich bardzo silng pozycje obok Armii Krajowej miaty Bataliony Chtopskie.

Bogata historia obszaru LSR przypomina o sobie dzisiaj licznymi zabytkami, ktére podziwiaé mogg
mieszkancy oraz turysci.

Warte odnotowania sg takze wazne postaci historyczne przede wszystkim ze $wiata polityki i kultury
(gtéwnie literatury i sztuki), ktérych biografie wpisaty sie w losy wielu miejscowosci z obszaru objetego LSR i
mialy wplyw na jego rozwdj a obecnie wplywajg na jego promocje. W wielu przypadkach ta sama osoba
jednoczesnie wpisywata sie w historie kilku miejscowosci objetej dziataniem LGD. Nizej przytoczone zostang
tylko niektore z nich, najbardziej charakterystyczne. Ze Swiata polityki chronologicznie wazng i symboliczng
postacig obszaru LSR jest krél Kazimierz Wielki zwigzany z historig Kazimierza Dolnego. Dzi$ niektére obiekty
(np. hotel) a takze organizowane imprezy i gadzety turystyczne nawigzujg do kréla Kazimierza i jego czasow.
Kolejne postaci to réd Firlejéw z XVI w. a zwtaszcza Piotr Firlej, dzieki ktorym rozwinetly sie: Janowiec (wéwczas
Serokomla), Baranéw, Markuszéw i Wojciechow. W historie Markuszowa wpisuje sie takze jeden z jego
wiascicieli — krél Jan Il Sobieski, ktory potwierdzit prawa miejskie Markuszowa. Z dziejami Konskowoli zwigzani
sg m.in. Andrzej Teczynski — jeden z najwigkszych moznowtadcow w Koronie w XVI w., ktéry zadbat o nadanie

praw miejskich Konskowoli i ktdrg urzadzit na ksztalt wloski a takze ksigze Stanistaw Herakliusz Lubomirski,
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ktory ustanowit w tej miejscowosci siedzibe administracji swoich débr nadwislanskich oraz August Aleksander
Czartoryski, ktory umiescit w Konskowoli centrum administracji tzw. ,klucza konskowolskiego”.

Z obszarem LSR zwigzali swoje losy i prace tworczg znani w kraju literaci i arty$ci. Wsrdd nich nalezy
wymieni¢ chronologicznie takie postaci jak:
- poeta Franciszek Dyonizy Kniaznin (zm. w 1807 r.) — przedstawiciel sentymentalizmu, autor wierszy religijnych
i patriotycznych, zwigzany z Konskowolg;
- Franciszek Zabtocki (zm. w 1821 r.) — najwybitniejszy komediopisarz polskiego oswiecenia i jednoczesnie
proboszcz Konskowoli;
- Bolestaw Prus, Henryk Sienkiewicz, Stefan Zeromski (pisarze zwigzani z Nateczowem) — Prus a zwlaszcza
Zeromski w swoich dzietach przytaczali opisy krajobrazu obszaru LGD (Nateczéw i Wojciechéw) oraz postaci
zyjacych wowczas mieszkancow; Prus i Zeromski majg swoje muzea w Nateczowie.
- Ewa Szelburg — Zarembina - pisarka, ktéra swoje losy zwigzata z Bronowicami (dzi$ gmina Putawy) i
Nateczowem; na kartach jej powiesci mamy opisy okolic Nateczowa, Wojciechowa, gminy Putawy oraz losy
mieszkancow tych miejscowosci;
- Maria Kuncewicz — pisarka zwigzana z Kazimierzem Dolnym; obecnie znajduje sie tam jej muzeum;
- Jan Koszczyc Witkiewicz — architekt, ktory w XX w. na obszarze LGD (Nateczéw, Kazimierz Dolny,
Wojciechéw) zaprojektowat wiele dzis juz zabytkowych obiektéw z kamienia (m.in. Ochronka w Naleczowie,

odbudowa Wiezy Arianskiej w Wojciechowie) i drewna (m.in. Chata Zeromskiego); LGD ,Zielony Pierscien”

docelowo bedzie mie¢ siedzibe witasnie w Ochronce ufundowanej przez S. Zeromskiego — obiekcie

zaprojektowanym przez Koszczyc — Witkiewicza.

- Jan Pocek - poeta ludowy zwigzany z Markuszowem, dzis odbywajg sie konkursy recytatorskie dla dzieci i
miodziezy poezji tego autora;
- Kardynat Karol Wojtyta — pisarz i naukowiec, pozniej papiez; podczas pracy na Katolickim Uniwersytecie
Lubelskim przez kilka lat mieszkal w Nateczowie; pobyt w Nateczowie upamietnia symboliczny kamien
umieszczony w parku zdrojowym.

Wymienione wyzej osoby to tylko nieliczne z wielu postaci, ktérych obecnosé i tworczosé w przesziosci
zwigzana z obszarem LSR ma wplyw na zycie spoteczne i kulturalne tego obszaru takze dzisiaj (m.in. imprezy

kulturalne, postaci te sg patronami szkét).

2.2.3.2. Uwarunkowania kulturowe

Dziedzictwo kultury materialnej

Obszar objety LGD ,Zielony Pierscien” zajmuje wyjgtkowe miejsce w przestrzeni Kkulturowej
Lubelszczyzny. Jest to obszar o: (1) znaczeniu krajowym, gdyz obejmuje miasto Kazimierz Dolny uznane za
pomnik historii oraz (2) o znaczeniu ponadregionalnym, obejmujacy tereny, ktére sg wynikiem dziatania i

interakcji czynnikdw przyrodniczych i kulturowych; sa malowniczo poftozone w sgsiedztwie rzek, w obrebie
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terenéw silnie urzezbionych, obfitujgcych w zielen naturalng i urzadzong, o duzym stopniu nasycenia obiektami
(wpisanymi do rejestru zabytkow o duzych wartosciach poznawczych)?22.

Krajobraz kulturowy analizowanego obszaru, pod wzgledem nasycenia obiektami i zespotami
zabytkowymi, zaliczany jest do bardzo bogatych w skali wojewddztwa lubelskiego. Na 1695 zabytkdéw wpisanych
do lubelskiego rejestru, na obszarze dziatania LGD ,Zielony Pierscien” znajduje sie 181 takich obiektow, a wiec
blisko 11% wszystkich zabytkéw w wojewodztwie lubelskim. To wplywa takze na atrakcyjnos¢ turystyczng
obszaru LSR. Kazda z 11 gmin posiada zabytki. Dodatkowo nalezy wspomnieé, ze Kazimierz Dolny wpisany
zostat na liste pomnikéw historii Rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej23.

Ponizszy wykres ilustruje nasycenie zabytkami (w liczbach zarejestrowanych zabytkéw) poszczegdinych

gmin objetych zasiegiem LGD ,Zielony Pierscien”.

100

50

0 || - - I - | - -

Baranow Janowiec  Kazimierz D. Koriskowola Kuréw Markuszéw  Nateczéw Putawy Wawolnica  Wojciechow Zyrzyn

Rysunek 9. Liczba zabytkéw w poszczegdlnych gminach objetych LGD “"Zielony Pierscien”

Do rejestru zabytkéw wpisano cate historyczne ukiady urbanistyczne az czterech miejscowosci z
obszaru LSR (Kazimierza Dolnego, Konskowoli, Nateczowa i Wawolnicy). Na obszarze LSR w kategorii budowli
obronnych do najbardziej znanych zabytkéw nalezg: zespoty zamkowe w Janowcu i Kazimierzu Dolnym oraz
tzw. Wieza Arianska w Wojciechowie. Kazda z gmin obszaru LSR posiada przynajmniej jeden zabytek
architektury sakralnej. Do najbardziej popularnych nalezg: zespdt kosciota farnego i zespdt klasztorny
reformatorow w Kazimierzu Dolnym, zespoty koscielne w Konskowoli, kosciét parafialny w Nateczowie oraz
kosciot pw. Sw. Wojciecha w Wawolnicy. Zabytkowa architektura rezydencjonalna wystepuje az w szesciu
gminach. Najwigcej kamienic oraz zespotéw patacowych jest w Kazimierzu Dolnym i Nateczowie. Kazimierski
rynek zdobi szereg renesansowych kamienic. Dla Nateczowa i okolic charakterystyczne sg liczne zespoty
patacowe i dworskie. Interesujgce zabytkowe rezydencje wystepujg takze w Kurowie, Celejowie (gmina
Wawolnica), Wojciechowie i Zyrzynie. Zabytkowa zielei komponowana (parki, aleje) znajduje sie w ramach
zespotow patacowych w Kurowie, Nateczowie, Antopolu, Bronicach, Czestawicach (gmina Nateczow),
Bronowicach (gmina Putawy), Celejowie, Keble (gmina Wawolnica), tubkach, Palikijach (gmina Wojciechéw),
Zyrzynie i Osinach (gmina Zyrzyn) oraz w ramach zespotu zamkowego w Janowcu. Na obszarze LSR wystepuje
takze zabytkowa architektura przemystowa (zabytki techniki) jak: wiatrak w Czotnie (gmina Baranéw), spichlerze,
wiatraki i faktoria angielska (ruiny) w Kazimierzu Dolnym, spichlerz w Konskowoli, obiekty kolejowe
Nateczowskiej Kolei Dojazdowej oraz budynek dawnej papierni (w ruinie) w Celejowie (gmina Wawolnica).
Nalezy réwniez odnotowac zabytkowe cmentarze w: Kazimierzu Dolnym (c. koscielne i zydowski), Kornskowoli,

Kurowie, Markuszowie (cmentarz parafialny i zydowski), Nateczowie (c. parafialny), Gotebiu i Gorze Putawskiej

22 Zob. Koncepcja programowo-przestrzenna rozwoju turystyki i rekreacji wojewodztwa lubelskiego, Urzad Marszatkowski
Wojewoddztwa Lubelskiego, Lublin 2008, s.12.
23 Zob. Rozporzadzenie Prezydenta RP z dnia 08.09.1994, Monitor Polski nr 50 z 1994 r., poz. 417.

Strona 49 z 205



Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

(c. parafialne) oraz w Leokadiowie (c. kolonistow niemieckich) — gmina Putawy, Wawolnicy (c. parafialny) i
Zarzece (c. zydowski) — gmina Wawolnica oraz w Zyrzynie (c. koscielny).
W zalgczeniu do LSR przedstawione jest zestawienie wszystkich obiektéw wpisanych do rejestru

zabytkdéw w podziale na gminy objete zasiegiem LGD ,Zielony Pierscien”.

Dobra kultury duchowej

W niniejszej czeSci w ramach prezentacji kultury duchowej obszaru LSR przedstawione zostang
specyficzne dla tego obszaru m.in. zwyczaje, tradycje, lokalne $wieta, uroczystosci, ktére tagcznie promujg caty
obszar LGD.

Obrzedy, zwyczaje i uroczystosci na obszarze LGD ,Zielony Pierscien” tgczg sie z codziennym zyciem
na wsi. Wystepujg tu obrzedy i uroczystosci zwigzane z porami roku, ze $wietami koscielnymi i patriotycznymi.
Oprécz nich jest wiele zwyczajéw rodzinnych, np. zwigzanych z urodzeniem dziecka, wychodzeniem za maz.

W okresie Bozego Narodzenia na catym obszarze LSR powszechne jest koledowanie i przedstawienie
jasetek przez dzieci i mtodziez szkolng lub lokalne zespoty dziatajgce w ramach kot gospodyn wiejskich czy
ochotniczych strazy pozarnych. Organizowane sg takze wystawy szopek bozonarodzeniowych oraz stroikow. W
Nateczowie przez wiele lat odbywat sie wojewodzki konkurs amatorskich teatréw prezentujgcych tradycje i
zwyczaje ludowe zwigzane ze swietami Bozego Narodzenia. Uczestnicy tych spektakli mogli nie tylko zapoznaé
sie z tradycjg bozonarodzeniowa, ale takze zobaczy¢ tradycyjne wyposazenie wiejskiej chaty oraz poprobowac
bozonarodzeniowego wiejskiego jadta. Od 3 lat w parku zdrojowym w Nateczowie organizowane jest dla
wszystkich mieszkancéw Spotkanie Wigilijne z przekazaniem sobie zyczen i degustacjg tradycyjnych potraw
wigilijnych. W Zyrzynie oprécz przegladu szopek i stroikéw odbywa sie konkurs lokalnych potraw i produktéw.

Ciekawg tradycjg jest Warta strazakéw przy Bozym Grobie - w niektérych ko$ciotach od pokolen w
Wielki Pigtek urzgdza sie piekne, tongce w kwiatach Boze Groby. Ustawiane sg najczesciej w nawie bocznej.
Zwyczajowo umieszcza sie w nich figure Chrystusa umartego, a po ceremoniach Meki Panskiej do Bozego
Grobu wstawia sie monstrancje z NajSwietszym Sakramentem. Zachowata sie takze tradycja trzymania wart
przy Bozym Grobie.

W maju na obszarze LSR rozpoczyna sie sezon plenerowych imprez kulturalnych trwajgcy do wrzesnia.
W tym miesigcu wtasnie odbywajg sie festyny i uroczystosci patriotyczne zwigzane z uchwaleniem Konstytucji 3-
Maja.

W maju i w czerwcu organizowanych jest wiele imprez kulturalnych na terenie poszczegdlnych gmin
objetych LSR. W Baranowie odbywa sie cykl imprez promujgcych rekodzielnictwo ludowe oraz potrawy
regionalne, w tym m.in. pokaz gingcych zawodéw oraz warsztaty garncarskie. W Nateczowie w tym czasie trwa
Nateczowska Wiosna Kulturalna z szeregiem imprez plenerowych — kulturalnych i sportowych, do ktérych
zaliczy¢ mozna popularng Majéwke z Panem Prusem oraz ogoélnopolski wyscig na rowerach gorskich. Takze we
wszystkich pozostatych gminach znajdujacych sie na obszarze LSR organizowane sg festyny majowe.

Wyjatkowg imprezg na obszarze LSR jest kilkudniowy Festiwal Kapel i Spiewakéw Ludowych w
Kazimierzu Dolnym. Jest to prawdziwe $wieto polskiej muzyki ludowej o randze miedzynarodowej, ktéra promuje

folklor krajowy i regionalny.

Strona 50 z 205



Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

Interesujgcg impreza organizowang w Wojciechowie sg Ogoélnopolskie Spotkania Kowali potagczone z
targami sztuki kowalskiej i warsztatami kowalskimi. Ta impreza wypromowata w kraju Wojciechéw oraz
spopularyzowata gingcy zawdd kowala i sztuke kowalskg. Dla turystéw odwiedzajgcych Wojciechdéw czeka
zawsze stata ekspozycja sztuki kowalskiej w Muzeum Kowalstwa w Wiezy Arianskiej.

Réwniez wyjatkowa impreza jest Swieto Réz w Konskowoli, ktére nawigzuje do tradycji szkétkarstwa w
tej gminie siegajacej poczatkdéw XIX w. Na terenie gminy Konskowola produkuje sie okoto 4,5 miliona sadzonek
réz rocznie. Pierwsze Swieto R6z odbylo sie w 1998 r. dzieki staraniom samorzadu Konskowoli oraz
Lubelskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Konskowoli. Podczas imprezy plantatorzy prezentujg swoje
kwiaty, odbywajg sie sesje naukowe poswiecone historii i prawidtowej uprawy réz oraz konkurs na najpiekniejszg
réze. Na terenie gminy Konskowola znajduje sie wiele gospodarstw, wiodgcych w kraju, ktére produkujg materiat
szkotkarski na rynek polski, wschodni i Unii Europejskie;.

W okresie wakacyjnym wielka range majg ogdélnopolski Festiwal Filmowy oraz Festiwal Filmu i Sztuki
-Dwa Brzegi”, ktére odbywaja sie w Kazimierzu Dolnym oraz w Janowcu. W tym czasie do obu miejscowosci z
catej Polski przyjezdzajg mitosnicy kina oraz popularni polscy aktorzy na projekcje flméw w plenerze i w kinach
pod namiotem.

Po zbiorze plonéw prawie w kazdej gminie obszaru LSR odbywajg sie dozynki gminne a Powiat
Putawski organizuje dozynki powiatowe potgczone z konkursem lokalnych potraw oraz na najpiekniejszy
dozynkowy wieniec.

Nie sposob wymieni¢ wszystkich uroczystosci i imprez lokalnych, ktére majg swojg wage dla lokalnych
spotecznosci. Ich przyktadowy wykaz zamieszczony zostat w zatgczniku do LSR.

Dziedzictwo kulturowe obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscien” stanowi lokalna kuchnia wiejska. W
2008 r. w wydawnictwie ksigzkowym?24 po raz pierwszy podjeto prébe okreslenia i prezentacji tradycyjnej kuchni
wspolnej dla obszaru LSR. Potrawy te skatalogowano w o$miu grupach. Kazda z grup zawiera nazwy tych
wspolnych potrwa. W$réd nich nalezy wymieni¢ potrawy o tak specyficznych nazwach jak: zupa dziadowska,
parzybroda czy obturgance. Ten aspekt dziedzictwa kulturowego analizowanego obszaru nie byt dotychczas
nalezycie doceniany w dziataniach promocyjnych. W niniejszej strategii nalezy nada¢ mu wiasciwg range, aby
obszar LGD byt kojarzony takze ze smaczng i zdrowg kuchnig wywodzaca sie z bogatej tradycji kulinarnej
mieszkancow LSR. Kolejnym krokiem powinno by¢ zainteresowanie witascicieli lokali gastronomicznych z
najbardziej atrakcyjnych miejscowosci turystycznych obszaru LGD wprowadzeniem do menu przynajmniej
czesci potraw lokalnych wyréznionych w wyzej wymienionej ksigzce.

Wykaz potraw ludowych wynikajgcych z badan i ujetych w pracy ,Wokot kuchni i stotu” — tradycje Ziemi

Putawskiej, z podaniem miejscowosci i gminy z ktérych pochodzg znajduje sie w zataczniku do LSR.

Instytucjonalne wsparcie kultury

Najwazniejszymi placowkami kultury w kazdej gminie na obszarze LSR sg tzw. o$rodki kultury zwane

czesto domami kultury lub centrami kultury. Tego typu placowki wystepujg w kazdej gminie analizowanego

24 Zob. Wokot kuchni i stohu. Tradycje Ziemi Putawskiej, Powiatowa Biblioteka Publiczna w Putawach, 2008.
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obszaru. To wokoét tych osrodkéw organizowane sg najwazniejsze imprezy kulturalne, promocyjne i patriotyczne
danej gminy.

Biblioteki publiczne sg instytucjami kultury o podstawowym znaczeniu w zakresie dostepu mieszkancow
do kultury i jej szerokiego upowszechniania. W zaleznosci od potrzeb spoteczno$ci lokalnej, prowadzg one
dziatalno$¢ informacyjno-bibliograficzna, zajecia kulturalno-o$wiatowe dla dzieci, mtodziezy i dorostych w
zakresie zagadnien regionalnych, literackich, rocznicowych, ekologicznych. Organizowane sg wystawy ksigzek,
lekcje biblioteczne, zajecia plastyczne, konkursy, sesje popularnonaukowe, wernisaze, promocje lokalnych
publikacji. Znaczna cze$¢ bibliotek reprezentuje model placowki mocno zakorzenionej w $rodowisku,
poszukujgcej nowych form oddziatywania, wspétpracujacej ze szkotami, towarzystwami regionalnymi, domami i
osrodkami kultury.

Na obszarze dziatania LGD ,Zielony Pierscien” funkcjonuje 25 bibliotek i ich filii. Ponadto otwartych jest
19 punktéw bibliotecznych na wsiach analizowanego terenu co stanowi ponad 17% ogoétu otwartych punktow
bibliotecznych na terenie wojew6dztwa lubelskiego. Swiadczy to o dobrze rozwinietej sieci bibliotek
obstugujacych mieszkancéw wsi z analizowanych 11 gmin.

Na obszarze dziatania LGD ,Zielony Pierscien” na 1 placéwke biblioteczng $rednio przypada 3254,08
mieszkancow. Jest to wskaznik korzystniejszy niz w skali wojewddztwa lubelskiego wynoszgcy 3595,46
mieszkancow na 1 placéwke biblioteczna.

Bardzo dobrze przedstawia sie sytuacja z funkcjonowaniem muzeéw. Wigze sie to z pewnoscig z
bogatym dziedzictwem kulturowym analizowanego obszaru. Takich placéwek na terenie 11 omawianych gmin
znajduje sie w sumie 7, co stanowi blisko 18% wszystkich czynnych placéwek muzealnych w wojewédztwie
lubelskim. Swiadczy to o duzym dorobku kulturalnym tego obszaru oraz walorach historycznych i turystycznych.
Muzea wystepujg w trzech waznych osrodkach turystycznych analizowanego obszaru: Janowcu, Kazimierzu
Dolnym i Nateczowie, ktére majg swa szczegdlng range w skali wojewddztwa.

Na obszarach wiejskich gminy jako jednostki samorzadu terytorialnego stanowig czasami jedyny mecenat
wspierajgcy finansowo zycie kulturalne na wsi, tj. przede wszystkim osrodki kultury, biblioteki, kota gospodyn
wiejskich oraz imprezy kulturalne. W zatgczniku do LSR przedstawiono dane statystyczne dotyczace wsparcia

finansowego poszczegdinych gmin z obszaru LSR na kulture.

2.3.0cena spoteczno - gospodarcza obszaru (w tym potencjat demograficzny i gospodarczy

obszaru oraz poziom aktywnos$ci spotecznej)

2.3.1. Ludnosé

Ludnos¢ obszaru dziatania LGD ,Zielony Pierscien” wedtug stanu na koniec 2006 r. wynosita 73218, co
stanowito 3,4% ogdlnej liczby ludnosci wojewodztwa lubelskiego. W poréwnaniu z koncem 2000 r. liczba
mieszkancow z terenu objetego LGD zmniejszyta sie tylko o 0,7%. Ludnosé na tym obszarze utrzymuje sie
zatem na wzglednie statym poziomie. Najwiecej mieszkancéw posiadajg gminy Putawy i Nateczéw, najmniej zas

Markuszow i Janowiec.

Strona 52 z 205



Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

Na liczbe ludnosci istotny wplyw wywiera przyrost naturalny oraz ruch migracyjny. W latach 2000-2006
na analizowanym obszarze przyrost naturalny byt ujemny. W 2006 r. ujemny przyrost naturalny nieznacznie
pogtebit sie w poréwnaniu z rokiem 2000 i osiagnat poziom ,-142". Korzystnie ksztattuje sie ruch migracyjny
ludnosci co pozytywnie wplywa na w miare stabilng liczbe ludnos$ci z terenu dziatania LGD ,Zielony Pierscien”.
Na przestrzeni lat 2000 — 2006 saldo migracji wzrosto z 56 do 122 oséb.

Waznym elementem struktury demograficznej jest pte¢ i wiek mieszkancéw obszaru LSR. Na przestrzeni
lat 2000-2006 na tym terenie notuje sie wigkszg liczbe kobiet niz mezczyzn. W tych latach udziat kobiet
utrzymuje sie na statym poziomie i stanowi 51% analizowanej populacji. Wskaznik ten jest taki sam jak w skali
catego wojewodztwa lubelskiego.

Pod wzgledem potencjatu produkcyjnego kapitatu ludzkiego obszar gmin objety LGD charakteryzuje sie
wysokg stabilnoscig w latach 2000-2006. Wiek produkcyjny dla kobiet wynosi 15-59 lat, a dla mezczyzn 16-64.
Liczba ludnosci w wieku produkcyjnym w poréwnaniu z rokiem 2000 w 2006 r. wzrosta o 3,7% i wynosita 47168

0s0b, tj. 64,7% catej populacji mieszkancow zamieszkujgcych gminy objetych LGD ,Zielony Pierscien”.

2.3.2.Warunki mieszkaniowe

W 2006 r. stan zasobow mieszkaniowych gmin objetych LGD ,Zielony Pierscien” wynosit 23.018
mieszkan. Przyrost mieszkan na tym obszarze w roku 2006 w stosunku do 1995 r. wynidst 5,9%. Wskaznik ten
jest nieznacznie nizszy od $redniego przyrostu mieszkan na poziomie catego wojewoddztwa lubelskiego
(wlgcznie z duzymi miastami) wynoszacego 7,8% oraz w poroéwnaniu z kategorig gmin miejsko wiejskich w
wojewodztwie lubelskim (8,3%), ale duzo wyzszy niz $redni przyrost mieszkan w kategorii gmin wiejskich
Lubelszczyzny wynoszacy tylko 1,5%. Swiadczy to o dosyé wysokiej dynamice przyrostu mieszkan na obszarze

LGD, ktéry spowodowany jest duzg atrakcyjno$cig gmin z obszaru LSR.

2.3.3.Gospodarstwa rolne

Na analizowanym obszarze funkcjonuje ponad 16 tys. gospodarstw rolnych. Z tego blisko 78% stanowig
gospodarstwa ponizej 5 ha. Na poziomie wojewodztwa lubelskiego odsetek gospodarstw ponizej 5 ha jest nizszy
(nieco ponad 66%) niz na analizowanym obszarze. Swiadczy to o duzym rozdrobnieniu prowadzonych
gospodarstw rolnych na terenie gmin objetych dziataniem LGD ,Zielony Pier§cien”.

W strukturze zasiewdw na obszarze LGD wyraznie dominuja zboza, zajmujg one 76,3% powierzchni
zasiewOw, jest to wskaznik nieco nizszy niz w wojewddztwie lubelskim, w ktérym wynosi 79,2%, ale wyzszy niz
na poziomie kraju (74,8%). Druga kategorig pod wzgledem wielkoSci sg ziemniaki stanowigce 10,7%
powierzchni upraw i wyraznie uwidacznia sie wieksze znaczenie tych upraw w stosunku do wojewddztwa i kraju,
w ktérych zajmujg 7,5 % obszaru. Inne rosliny maja mate znaczenie, niewielkie powierzchnie przeznaczone sg
pod uprawy roslin strgczkowych, rzepaku i pastewnych okopowych, nieco wieksze pod uprawe warzyw, burakdw

cukrowych, truskawek i kukurydzy.
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Ciekawie przedstawia sie analiza gospodarstw rolnych z obszaru LGD wedtug rodzaju i celu produkgciji. Z
danych GUS wynika, ze najwiekszy odsetek gospodarstw rolnych z analizowanego obszaru LGD stanowig
gospodarstwa, ktére produkujg gtéwnie na wlasne potrzeby (40,2%). Jest to wskaznik wyzszy niz na poziomie
wojewodztwa lubelskiego (35,6%) i kraju (27,0%).

Z dotychczasowych analiz wynika, ze gospodarstwa rolne na obszarze LGD nie sg dochodowe.
Potwierdza to takze analiza struktury dochodéw gospodarstw rolnych z 2002 r. Tylko 15% gospodarstw rolnych
wskazuje, ze osigga dochody z tytutlu prowadzenia dziatalnosci rolniczej. Gitéwnym zrodtem dochodow
gospodarstw rolnych z terenu LGD jest praca najemna (32,6%) oraz emerytury i renty (31,8%). Na
analizowanym obszarze jest wigkszy odsetek gospodarstw rolnych zyjacych z pracy najemnej niz na poziomie

wojewodztwa i kraju.

2.3.4.Podmioty gospodarcze

Podmioty gospodarki narodowej i zaktady oso6b fizycznych warunkujg rozwoj przedsiebiorczosci i
dynamike wzrostu gospodarczego. Wedtug danych z 2007 r. na obszarze objetym LGD ,Zielony Pierscien”
dziatato 4531 podmiotéw gospodarki narodowej tgcznie z osobami fizycznymi (wzrost o blisko 7% w stosunku do
stanu z 2004 r.). Struktura podmiotowa gospodarki zdominowana jest przez sektor prywatny, do ktérego
zaliczato sie w 2007 r. 4343 podmioty (95,9% ogdtu podmiotow). W poréwnaniu do roku 2004 wielko$¢ sektora
prywatnego wzrosta o ponad 7%. Poziom nasycenia dziatalnoscig gospodarczg jest zrdéznicowany w
poszczegolnych gminach analizowanego obszaru. W 2007 r. najwiecej podmiotéw gospodarczych odnotowano
w dwu gminach miejsko-wiejskich, tj. Nateczowie (777) i Kazimierzu Dolnym (648), za$ najmniej w Markuszowie
(143).

Na obszarze LGD ,Zielony Pierscien” w latach 2004-2007 nastgpito wyrazne zwiekszenie liczby
zaktaddw os6b fizycznych, o prawie 13%, z 3109 na 3513.

Na analizowanym terenie wyraznie dominujg firmy zajmujgce sie (wedlug sekcji PKD) handlem i
naprawami — 1570 podmiotow, tj. blisko 35% wszystkich podmiotéw gospodarczych. Znaczny udziat majg takze

zaktady zajmujgce sie budownictwem — 516 podmiotow, tj. 11,4% ogdtu przedsiebiorstw.

2.3.5.Rynek pracy

Ludnosé mieszkajgca na terenie 11 analizowanych gmin utrzymuje sie gtéwnie z pracy w rolnictwie oraz
w wytwdrczosci i drobnych ustugach, a w miejscowosciach potozonych blisko tradycyjnych terenow
turystycznych zajmuje sie obstugg ruchu turystycznego i w tym w przysziosci upatruje gtowne zrodio
zatrudnienie.

Rynek pracy na obszarze LGD kreuja przede wszystkim dwa najblizsze miasta: Lublin i Putawy, ktére
dajg zatrudnienie mieszkahcom z okolicznych gmin. W poszczegdlnych gminach tworzgcych obszar LGD
miejsca pracy znajdujg sie przede wszystkim w administracji samorzgdowej (urzedy, szkoty i inne jednostki

podlegte gminom). Znacznie lepiej wyglada sytuacja w gminach o charakterze turystycznym lub uzdrowiskowym.
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Tak jest w przypadku gminy Nateczéw gdzie wystepujg zakltady uzdrowiskowe dajgce zatrudnienie
mieszkancom okolicznych gmin oraz lekarzom specjalistom z Lublina.

Wedtug danych z konca 2007 r. liczba bezrobotnych z obszaru 11 gmin objetych LGD wynosita 3097
0s0b, z tego 1613 to kobiety.
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Rysunek 10. Stopa bezrobocia w powiecie pulawskim

Stopa bezrobocia liczona jest na poziomie powiatow. Powiat Putawski obejmujgcy gminy z obszaru LGD
osiggnat stope bezrobocia w czerwcu 2008 r. na poziomie 7,6%. Na poziomie ostatnich dwu lat wielko$¢ tego

wskaznika malata, podobnie jak na poziomie wojewddztwa i kraju.

2.3.6.Warunki rozwoju turystyki

Na obszarze LSR turystyka stanowi istotng dziedzine gospodarki, ktéra ksztattuje lokalny rynek pracy.
Jej rozwéj warunkujg walory przyrodniczo-krajobrazowe oraz kulturowe obszaru, o ktérych wspomniano wyzej a

takze infrastruktura turystyczna, ktérej charakterystyka przedstawiona zostanie nizej w zarysie.

Baza noclegowa

Na mapie wojewddztwa lubelskiego obszar objety dziataniem LGD ,Zielony Pierscien” plasuje sie na
drugim miejscu po powiecie wiodawskim pod wzgledem liczby obiektéw zbiorowego zakwaterowania. Wedtug
stanu na koniec 2006 r. na obszarze LGD byto 35 takich obiektéw za$§ w powiecie wtodawskim — 50. Duze
miasta wojewodztwa lubelskiego takie jak Lublin, Zamos¢, Biata Podlaska i Chetm majg duzo skromniejszg tego
typu baze, dysponujg one takimi obiektami w liczbie odpowiednio: Lublin - 24, Zamos¢ - 14, Biata Podlaska — 14,
Chetm - 6.

Jeszcze korzystniej obszar LGD ,Zielony Pierscien” wypada w skali wojewodztwa pod wzgledem liczby
udzielonych noclegéw co swiadczy o duzym zainteresowaniu turystéw tym terenem. W 2006 r. na tym obszarze
udzielono najwiecej noclegdbw w wojewddztwie (337482 noclegi). Daleko w tyle w tym rankingu pozostajg inne
powiaty Lubelszczyzny a takze duze miasta: Lublin (280612 noclegoéw), Zamos¢ (69116 noclegéw), Biata
Podlaska (43300 noclegéw) i Chetm (48981 noclegow).

Walory turystyczne obszaru LGD ,Zielony Pierscien” w najwiekszym stopniu podnoszg Kazimierz Dolny i
Nateczéw z bogatg bazg noclegowa, gastronomiczng i ofertg turystyczng. W ostatnim czasie do tych lideréw

prébujg nawigzywac swojg coraz atrakcyjniejszg oferte turystyczng gminy: Janowiec i Wojciechdw.
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Rysunek 11 Udzielone noclegi w 2006 r.

Szlaki turystyczne

Wytyczone i oznakowane szlaki turystyczne biegnace przez najciekawsze pod wzgledem przyrodniczo-
krajobrazowym i kulturowym tereny sg podstawg rozwoju turystyki i promocji obszaru objetego zasiegiem LGD
LZielony Pierscien”. Sie¢ istniejgcych szlakéw pozwala na uprawianie turystyki aktywnej: pieszej, rowerowe;,
konnej i wodnej, a zimg dodatkowo narciarskiej. Sie¢ szlakow pieszych i rowerowych nie jest jednak gesta,
dodatkowo nie wszystkie z nich sg oznakowane w terenie. Dzieki dziataniom podejmowanym przez LOT ,Kraina
Lessowych Wawozow” sie¢ wytyczonych szlakéw poszerza sie. W 2008 r. organizacja ta przygotowata
opracowanie pt. ,Zintegrowana sie¢ szlakéow turystycznych ‘Krainy Lessowych Wawozdéw™, w ktérym
przedstawiono i opisano istniejgce szlaki oraz projektowane. Dokument ten bedzie podstawg do
uporzadkowania i uatrakcyjnienia szlakéw turystycznych na analizowanym obszarze.

Przez obszar LGD przebiegajg szlaki piesze, rowerowe, Sciezki spacerowe i dydaktyczno-przyrodnicze
oraz szlaki kajakowe. Ich taczna dtugos¢ wynosi ponad 1300 km. Wiekszosé szlakéw to szlaki ponadlokalne,
przebiegajace przez kilka gmin lub powiatéw. taczg one obszar LGD z sgsiednimi terenami, w tym m.in. z
wojewodztwem swietokrzyskim (Battow, Solec n. Wistg). Najwiecej szlakbéw przebiega przez gminy: Kazimierz
Dolny i gmine Putawy. Nalezy prowadzi¢ dalsze prace, ktére bedg miaty na celu stworzenie odpowiedniej
infrastruktury zwigzanej z wytyczonymi szlakami (wiaty, deszczochrony) oraz wypromowanie ciekawych miejsc,
przez ktore przebiegajg szlaki.

Wykaz najwazniejszych szlakow turystycznych przedstawiono w zatgczniku do LSR.
2.3.7.Aktywnos¢ obywatelska
Aktywnos¢ mieszkancédw przejawia sie w iloci i aktywnosci organizacji pozarzgdowych, w tym wszelkich

towarzystw regionalnych, stowarzyszeh i organizacji spoftecznych zajmujgcych sie rozwojem lokalnym,

przedsiebiorczoscig i sprawami bezrobocia.

Liczba organizacji pozarzadowych i przejawy ich dziatalno$ci

Na obszarze funkcjonowania LGD ,Zielony Pierscien” wedtug stanu na koniec 2007 r. zarejestrowanych
byto 176 organizaciji spotecznych. W poréwnaniu z 2004 r. odnotowano ich wzrost o 34 podmioty. Swiadczy to o

rosnacej aktywnosci mieszkancéw omawianego terenu. Poréwnujac ze sobg gminy mozna odnotowac, ze
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najwiecej organizacji znajduje sie w gminach miejsko — wiejskich, tj. w gminie Kazimierz Dolny (30 podmiotéw)
oraz w gminie Nateczéw (25 podmiotow). Wsrod gmin o charakterze wiejskim najwiecej organizacji posiada
gmina Zyrzyn (20), za$ najmniej gmina Markuszow (6).

Na obszarze LSR dziata aktywnie wiele stowarzyszen przede wszystkim zwigzanych z ochrong
przeciwpozarowg (prowadzacych réwniez dziatalno$¢ kulturalno-spoteczng), z dziatalnoscig sportowg, z
rozwojem wsi, z dziatalnoscig kulturalno-spoteczng i pomocg spoteczng. Ponadto czes¢ gmin z obszaru LSR
zrzeszona jest w Lokalnej Organizacji Turystycznej ,Kraina Lessowych Wawozow”.

Na obszarze dziatania LGD funkcjonuje 78 stowarzyszeh OSP, w ktérych dziata blisko 2,5 tysigca
strazakéw. W kazdej gminie dziata co najmniej 1 jednostka OSP w ramach Krajowego Systemu Ratowniczo-
Gasniczego.

W kazdej gminie z obszaru LSR dziatajg towarzystwa regionalne, ktére prowadzg dziatalnosé¢ o
charakterze spoteczno-kulturalnym. Podmioty te organizujg imprezy kulturalne oraz akcje spoteczne w swoich
srodowiskach a takze w miare posiadanych $rodkéw finansowych prowadzg dziatalnosé wydawnicza. Do
najstarszych w kraju tego typu organizacji nalezy np. Towarzystwo Przyjaciét Nateczowa, ktére liczy sobie juz
blisko 100 lat.

Promocja sportu zajmujg sie lokalne kluby sportowe, ktore funkcjonujg w kazdej gminie z obszaru LSR.
W wielu przypadkach w jednej gminie dziata kilka klubéw sportowych.

W ostatnich latach coraz wiecej powstaje organizacji, ktére prowadzg dziatalno$¢ na rzecz rozwoju
swojej miejscowosci lub sotectwa. Takimi przyktadami mogg by¢ takie stowarzyszenia jak np.: Stowarzyszenie
Rozwoju Wsi Mieémierz-Okale (gmina Kazimierz Dolny), Stowarzyszenie ,Wspolne Dobro Wsi Osiny”,
Stowarzyszenie Mieszkancow Pradoliny Wieprza ,Kossakéwka” (gmina Zyrzyn), Stowarzyszenia ,Aktywna Wie$
Drzewce” (gmina Nateczéw).

Nieodtgcznym elementem krajobrazu kulturowego wsi z obszaru LSR sg kota gospodyn wiejskich. Ich
dziatalnos$¢ dotyczy kultywowania lokalnych tradycji oraz organizowania czasu wolnego dla mieszkancéw wsi.

Najwazniejszym problemem w funkcjonowaniu kazdej organizacji z obszaru LSR jest brak Srodkow
finansowych oraz czesto warunkéw lokalowych do prowadzenia dziatalnosci statutowej. Stad przewaznie ich
dziatalno$¢ jest ograniczona mimo proponowanych ciekawych inicjatyw.

Warto rowniez odnotowa¢ aktywne zaangazowanie sie organizacji pozarzgdowych we wsparcie oferty
zorganizowania centrum pobytowego dla jednej z druzyn pitkarskich w ramach EURO 2012 na obszarze LSR
przez samorzady gminne Nateczowa, Kazimierza Dolnego, Putaw, Powiatu Putawskiego i Zakfadu Leczniczego

,<Uzdrowisko Nateczow”.

Udziat w wyborach

Innym przejawem aktywnosci spotecznej mieszkancow jest udziat w wyborach samorzgdowych, w
wyborach do Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, w wyborach Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej oraz
udziat w ogélnopolskich referendach. Wskaznik liczby oddanych gtoséw do liczby uprawnionych do gtosowania
stanowi istotny element charakteryzujgcy aktywnos¢ spoteczenstwa.

Analizujac aktywnosé wyborczg mieszkancéw z badanego obszaru przykladowo podano frekwencje w
wyborach samorzadowych do rad gmin, powiatow i sejmikéw w 2002 i 2006 r. oraz w wyborach do Sejmu RP w
latach 2005 i 2007 w zataczniku do LSR.
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Z danych wynika, ze wieksza frekwencja w gminach nalezacych do LGD ,Zielony Pierscien” wystepuje w
wyborach lokalnych do rad niz do Sejmu RP. Nalezy przypuszczaé, ze mieszkancy bardziej interesujg sie
sprawami dotyczgcymi ich spotecznosci lokalnej niz tymi, ktére rozstrzygajg sie w gmachu Sejmu.

W wyborach samorzagdowych w 2002 i 2006 roku wskaznik oddanych gtosoéw do liczby uprawnionych do
gtosowania w wojewddztwie lubelskim przewyzszat wskaznik krajowy. W 2002 roku 9 z 11 gmin nalezacych do
LGD ,Zielony Pierscien” osiggneto wyzszy wskaznik frekwencji niz wskaznik krajowy. Najwyzszg frekwencje
odnotowano w gminach najmniejszych: Baranéw (74,57%) i Markuszéw (62,88%), natomiast najnizsza w
najwiekszej gminie Putawy (40,65%). W 2008 r. zas 8 gmin uzyskato wyzszg frekwencje niz frekwencja na
poziomie kraju. Najwyzszy wskaznik odnotowano w gminie Barandw (68,28%), najnizszy zas ponownie w gminie
Putawy (36,64%).

2.4. Specyfika obszaru

2.4.1. Elementy sktadajgce sie na specyfike obszaru

V  Ponadregionalne walory przyrodnicze i krajobrazowe

Szczegbinym  wyrdznikiem obszaru dziatania LGD ,Zielony Pierscien” sg jego nieprzecietne
ponadregionalne walory przyrodniczo-krajobrazowe z przetomem Wisty, licznymi lessowymi wagwozami oraz
rzadka roslinnoscig. Aby chronic te walory utworzono Kazimierski Park Krajobrazowy (strefa zasadnicza) wraz z
otuling (strefe ochronng). Obie strefy obejmujg 7 gmin nalezacych do LGD (gminy: Janowiec, Putawy, Kazimierz
Dolny, Wawolnica, Nateczéw, Konskowola, Wojciechow). Pozostate 4 gminy znajdujg sie w bezposrednim
sgsiedztwie Kazimierskiego Parku Krajobrazowego lub jego otuliny i cigzg ku nim.

Walory przyrodnicze terenu objetego dziataniem LGD ,Zielony Pierscien” wzmacniajg dodatkowo 54 pomniki
przyrody oraz o znacznej powierzchni obszary prawnie chronione, ktére stanowig juz blisko 33% terenu
dziatania LGD, tj. 31589,6 ha. Obejmujg one: obszary chronione krajobrazowo, obszar Kazimierskiego Parku
Krajobrazowego, rezerwaty przyrody, uzytki ekologiczne i stanowiska archeologiczne oraz strefy uzdrowiskowe.
Najwiekszy udziat sposrod obszaréw prawnie chronionych majg: obszary chronione krajobrazowo (18585, ha) i
Kazimierski Park Krajobrazowy (12674,9 ha).

V Bogate dziedzictwo historyczno-kulturowe

Kolejnym elementem sktadajgcym sie na specyfikg obszaru objetego LGD jest duze nasycenie zabytkami.
Blisko 11% obiektow wpisanych do rejestru zabytkow w wojewddztwie lubelskim pochodzi wtasnie z gmin
nalezgcych do LGD. Kazda gmina z obszaru LSR posiada zabytki. Gtoéwnie sg to obiekty z XVII-XVIII w.
Dodatkowo Kazimierz Dolny wpisany zostat przez Prezydenta RP na liste pomnikow historii.

Na obszarze LGD wystepuje wiele historycznych ukfadéw urbanistycznych, cenna architektura sakralna,
zamki obronne, zabytkowa architektura rezydencjalna, zabytkowe parki i aleje, cmentarze i miejsca pamieci
narodowej oraz krajobraz przyrodniczy jako element stanowigcy otoczenie obiektow zabytkowych oraz enklawy

naturalnego krajobrazu.
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Pod wzgledem liczby posiadanych zabytkéw do absolutnych liderbw obszaru objetego LGD naleza:
Kazimierz Dolny oraz Nateczéw. Sg to najbardziej charakterystyczne i wyrdzniajgce sie swoim dorobkiem
kulturowym miejscowosci nie tylko w obrebie LGD, ale takze na Lubelszczyznie. Stanowig one najwiekszg
atrakcje dla turystébw ze wszystkich kategorii wiekowych. Nateczéw dodatkowo jest historycznym kurortem
kardiologicznym.

Bogate dziedzictwo kulturowe obszaru SR potwierdza takze duza liczba muzedéw (az 7). Stanowig one az

18% wszystkich czynnych zarejestrowanych placowek muzealnych w wojewddztwie lubelskim.

V  Atrakcyjnos$é turystyczna

Wyzej wymienione walory przyrodniczo-krajobrazowe (obszary prawnie chronione, w tym liczne rezerwaty
przyrody, ostoje siedliskowe i ptasie sieci Natura 2000, paneuropejski korytarz ekologiczny, rozlegta dolina
rzeczna, strome krawedzie dolin rzecznych, unikatowa sie¢ wawozéw) oraz bogactwo historyczno-kulturowe (z
wieloma zabytkami architektury: zespoty i budowle sakralne, zespoty rezydencjonalne, zabytki przemystu i
techniki, turystyczne szlaki dziedzictwa kulturowego: szlak architektury sakralnej, szlak nadwislanski, pamigtek
kultury zydowskiej, wielkich pisarzy, muzea, o$rodki sztuki ludowej, imprezy kulturalne o znaczeniu
miedzynarodowym) obszaru objetego LGD oraz instytucjonalne wsparcie na rzecz turystyki (m.in. Lokalna
Organizacja Turystyczna ,Kraina Lessowych Wawozow”, PTTK, punkty informac;ji turystycznej, Zaktad Leczniczy
,=Uzdrowisko Nateczow”) w konsekwencji wplywajg na jego atrakcyjno$é turystyczng. Biorac pod uwage tylko
liczbe przyjezdzajacych turystéw oraz ilo$¢ udzielanych noclegdw na tym terenie mozna stwierdzié, ze jest to
region najchetniej i najczesciej odwiedzany przez turystéw na Lubelszczyznie. Obszar ten zdominowaty
szczegolnie dwa osrodki turystyczne: Kazimierz Dolny oraz Nateczow, ktdre majg najlepszg baze noclegows i
gastronomiczng na tle pozostatych gmin objetych LGD. Dodaé nalezy, ze jest to baza noclegowa wigksza i
atrakcyjniejsza niz w innych osrodkach turystycznych wojewoédztwa i w duzych miastach. Na obszarze LGD
LZielony Pierscien” z kazdym rokiem zwieksza sie ilosciowo oraz poprawia jakosc¢ infrastruktury turystycznej,
zwtaszcza bazy noclegowej i gastronomicznej. Pod wzgledem liczby udzielonych noclegéw analizowany obszar
zajmuje na Lubelszczyznie pierwsze miejsce (337482 noclegi w skali roku) i plasuje sie nawet przed tak duzymi
miastami jak Lublin (280612 noclegdéw) i Zamo$¢ (69116 noclegdw).

Na terenie objetym LSR znajduje sie 235 obiektéw noclegowych o réznej kategorii (hotele, pensjonaty,
osrodki wypoczynkowe, sanatoria, schroniska, gospodarstwa agroturystyczne i inne), ktére dysponujg blisko
5.300 miejscami noclegowymi. Ponadto wytyczono lub zaprojektowano w sumie 38 szlakéw turystycznych
(pieszych, rowerowych, kajakowych, sciezek dydaktyczno-przyrodniczych). Powstajg takze szlaki tematyczne
(szlaki muzedw, kapliczek itp.).

Obszar LSR staje sie takze coraz silniejszym osrodkiem rozwoju turystyki wiejskiej. W szczegdlnosci
Wojciechéw i okoliczne miejscowosci.

Wybitne walory turystyczne obszaru LSR sklonity samorzady gminne Nateczowa, Kazimierza Dolnego,
Putaw, Powiatu Putawskiego i Zaktadu Leczniczego ,Uzdrowisko Nateczédw” do przygotowania i ztozenia oferty
zorganizowania centrum pobytowego dla jednej z pitkarskich druzyn w ramach EURO 2012.

Do dominujgcych form turystyki na obszarze LSR naleza: turystyka kulturowa (zwiedzanie interesujgcych
miejsc i zabytkdw, zapoznanie sie ze sposobami zycia, poznanie przeszioSci i terazniejszosci), turystyka

uzdrowiskowa (pobyty lecznicze w uzdrowisku Nateczow), turystyka weekendowa (dla turystéw podrézujacych w
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weekendy, szczegdlnie w ,diugie”, czesto spedzajg czas wolny korzystajgc z oferty turystyki kulturowej, aktywnej
i uzdrowiskowej), turystyka na obszarach wiejskich (z wykorzystaniem waloréw przyrodniczych, produkciji
zdrowej zywnosci oraz funkcjonujgcych gospodarstw agroturystycznych lub dysponentow kwater prywatnych na
wsi) oraz turystyka edukacyjno-rekreacyjna dzieci i mtodziezy (wyjazdy jednodniowe oraz ,zielone i biate szkoty”,
taczag walor edukacyjno-poznawczy z wypoczynkowym). W ostatnich latach coraz popularniejsza staje sie
turystyka aktywna uprawiana zaréwno latem (np. rowery, przejazdzki konne) jak i zimg (na stokach w Parchatce,

Celejowie i Rgblowie ro$nie z kazdym rokiem liczba narciarzy).

V  Tradycje rzemiesInicze i lokalne produkty

Przez kilka ostatnich stuleci wiele miejscowosci z obszaru LSR styneto i stynie z zanikajgcego obecnie
rzemiosta: miynarstwa (caty obszar LSR), garncarstwa (szczegdlnie Barandw), garbarstwa i kusnierstwa
(szczegolnie Kurow), tkactwa (szczegolnie Konskowola, Zyrzyn i Borysow), rzezbiarstwa (szczegolnie
Janowiec), hafciarstwa (szczegodlnie Nateczéw) oraz kowalstwa (szczegdlnie Wojciechdéw). Te dziedziny
odgrywaty dawniej wazng role w zyciu spoteczno-gospodarczym regionu. Obecnie spoftecznosci lokalne prébujg
przywrocic te tradycje organizujac przeglady oraz warsztaty zanikajgcych zawodéw. Dziatania te przyblizajg nie
tylko historie regionu, ale stajg sie przede wszystkim atrakcjg turystyczng, ktéra w perspektywie moze stanowié
dodatkowe zrédto dochodu dla mieszkancow wsi. Przykladem jest Wojciechow z bardzo popularnym
Ogodlnopolskim Przeglgdem Kowalstwa potgczonym z pokazami i warsztatami dla kowali i turystéw. Kowalstwo
stalo sie wrecz turystycznym znakiem rozpoznawczym Wojciechowa. Podobnie moze by¢ z innymi
miejscowosciami styngcymi niegdy$ z rzemiosta. Miynarstwo juz stato sie tematem jednego z wytyczonych
szlakdéw turystycznych na obszarze LSR.

Obszar LSR specyficzny jest dzieki znanym i rozpoznawalnym produktom lokalnym. Zaliczy¢ do nich mozna
m.in.: wyroby kowalskie z Wojciechowa, kazimierski Kogut (wyréb z ciasta), kurowskie kozuchy, réze z
Konskowoli, lokalne produkty kulinarne z catego obszaru LSR oraz bardzo znane komercyjne produkty z
Nateczowa i okolic jak: woda mineralna ,Nateczowianka” i ,Cisowianka” oraz cukierek czekoladowy ,Sliwka

Nateczowska”.

\Y Aktywna spoteczno$¢ na obszarze LSR

Obszar LGD wyrdznia takze aktywno$¢ mieszkancow. Przejawia sie ona w liczbie utworzonych
organizacji pozarzadowych (blisko 180) oraz réznych formach inicjatyw spotecznych na rzecz lokalnych
spofteczno$ci i promocji regionu. Mieszkancy oraz podmioty prawne aktywnie wigczajg sie w inicjatywy
ponadlokalne jak dziatalno$¢ Lokalnej Organizacji Turystycznej ,Kraina Lessowych Wawozoéw” oraz LGD
LZielony Pierscien”. Barierg dla dziatalnosci spotecznej staje sie jednak brak srodkéw finansowych oraz
odpowiedniej bazy materialnej. Szczegoélnym wyrazem aktywnosci spotecznej obszaru LSR i przyktadem
wspotpracy tréjsektorowej (podmiotéw z sektora spotecznego, gospodarczego i publicznego) jest wspodlna oferta
utworzenia centrum pobytowego dla jednej z druzyna narodowych, ktéra wezmie udziat w Pitkarskich
Mistrzostwach Europy EURO 2012. Oferta ta jest przygotowana przez Zakfad Leczniczy ,Uzdrowisko

Nateczow”, samorzady gminne i samorzad powiatu a wspierana i promowana przez organizacje pozarzgdowe.
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2.4.2. Sposéb wykorzystania specyfiki obszaru w realizacji LSR

Walory przyrodniczo-krajobrazowe obszaru LSR wykorzystane zostang dla zréwnowazonego rozwoju
turystyki i promocji catego obszaru objetego dziataniem LGD ,Zielony Pierscien”. Urozmaicony krajobraz
przyrodniczy zostanie wykorzystany do prowadzenia szlakéw turystycznych. W pierwszej kolejnosci powinny
powstaé szlaki rowerowe obejmujgce caly obszar LGD, z uwzglednieniem jego specyficznych cech. Sieé
szlakéw rowerowych umozliwi roztozy¢ bardziej rwnomiernie ruch turystyczny tak, aby nie koncentrowat sie on
przede wszystkim w Kazimierzu Dolnym i Nateczowie. Dzieki temu rozwijac sie¢ bedzie infrastruktura turystyczna
na catym obszarze LSR. Urozmaicona rzezba terenu sprawia, ze na obszarze LSR wystepuje wiele wzniesien
mogacych petni¢ funkcje punktow widokowych. Naturalne uwarunkowania wymagajg jedynie wzmocnienia
poprzez budowe specjalnej infrastruktury, takiej jak np. platformy widokowe.

Uwarunkowania przyrodniczo-krajobrazowe catego obszaru LSR umozliwiajg rozwoj turystyki krajoznawczej
i kwalifikowanej (jezdziectwo, wedkarstwo, myslistwo, turystyka przyrodnicza) — jednodniowej i weekendowej
oraz turystyki wiejskiej.

Zasoby przyrodnicze obszaru LSR, a zwtaszcza obszary chronione, stwarzajg dogodne warunki do
utworzenia edukacyjnych szlakdéw przyrodniczych oraz do ksztattowania postaw proekologicznych wsréd
mieszkancow oraz turystéw.

Wreszcie walory przyrodniczo-krajobrazowe wykorzystane zostang przez LGD do promocji obszaru LSR
poprzez réznego rodzaju wydawnictwa promocyjne, ktére beda zachecac turystow do przyjazdu.

Uwarunkowania historyczno-kuturowe obszaru wykorzystane zostang do rozwoju turystyki oraz umozliwienia
mieszkancom z obszarow wiejskich tworzenia pozarolniczych zrédet dochodu.

Bogactwo kulturowe obszaru (zaréwno zabytki jak i zwyczaje oraz imprezy kulturalne) umozliwia tworzenie
wielu interesujacych szlakéw tematycznych dla turystow np. szlak wiosek tematycznych, historyczny szlak
handlu i rzemiost. Jednocze$nie wiele zabytkbw wymaga renowacji, stad w ramach LSR podjete zostang
dziatania polepszajgce stan tych zabytkow. Zasoby kulturowe, tak jak zasoby przyrodnicze, wykorzystane
zostang do promocji catego obszaru LSR.

Atrakcyjno$¢ turystyczna obszaru LSR oraz tradycje rzemiesinicze i produkty lokalne wykorzystane zostang
do tworzenia miejsc pracy oraz pozarolniczych zrodet dochodu dla mieszkancéow wsi. Bedg one rowniez
stanowi¢ promocje catej Lubelszczyzny.

Aktywnos¢ spoteczna mieszkancow obszaru LSR wykorzystana zostanie do budowania potencjatu
spotecznego na wsi, lepszego zarzgdzania jej zasobami, tworzenia silniejszego poczucia identyfikaciji
mieszkancow z ich regionem wraz z jego wartosciami i tradycjami oraz do poprawy jakosci zycia i réznicowania
gospodarki. Aktywnos¢ mieszkancow wyrazajaca sie wieloma inicjatywami sportowymi i kulturalnymi, imprezami
cyklicznymi zostanie wykorzystana do promowania regionu i tym samym zachecania turystow do odwiedzania
terenu LGD.

Wykorzystanie specyfiki regionu bedzie przeprowadzone zgodnie z wynikami analizy SWOT, celami
0golnymi i szczegdtowymi oraz wymogami Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013.
Wszystkie planowane do realizacji w ramach LSR przedsiewziecia bedg uwzgledniaty specyfike regionu.
Réwniez opracowane Lokalne Kryteria Wyboru Projektéw uwzgledniajg specyfike regionu LGD ,Zielony
Pierscien”.
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3. Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR, wnioski wynikajgce z przeprowadzonej analizy

3.1. Analiza SWOT

>

® N o o

10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Mocne strony (strenghts)

Dogodne potozenia pomiedzy aglomeracjg

warszawskg a Lublinem i dobre potgczenia
komunikacyjne z tymi osrodkami.

Czyste srodowisko przyrodnicze z licznymi obszarami
chronionymi.

Bogata fauna i flora.

Jeden z najciekawszych regionow Lubelszczyzny o
wysokich walorach krajobrazowo-przyrodniczych.
Cenne walory klimatyczne i uzdrowiskowe.

Dobre gleby do produkcji zdrowej zywnosci.

Urokliwe doliny rzek: Wisty, Wieprza i Bystre;j.

Znane osrodki turystyczne w Polsce i zagranicg
(Kazimierz Dolny i Nateczéw).

Znane marki popularnych produktow handlowych

promujacych obszar LGD: Cisowianka,
Nateczowianka, Nateczowska Sliwka.

Bogate tradycje rzemieslnicze (m.in. garncarstwo,
garbarstwo,  kusnierstwo, tkactwo, rzezbiarstwo,

hafciarstwo, kowalstwo) i znane produkty lokalne (m.in:
kazimierski Kogut, wyroby kowalskie z Wojciechowa).
Obszar o duzym nasyceniu zabytkami i pomnikami
przyrody.

Liczne szlaki turystyczne i edukacyjne.

Wiele

miedzynarodowej promujgcych obszar LGD

imprez kulturalnych o randze krajowej i
Dobrze rozwinieta sie¢ placéwek kultury (muzea, domy
kultury i biblioteki).
Stabilna liczba ludnosci obszaru.
Wzrost liczby podmiotéw gospodarczych.
Najsilniejszy osrodek turystyczny na Lubelszczyznie
(najwiecej noclegdw w wojewodztwie).
Wysoka aktywnos¢ mieszkancow (polityczna i
spoteczna).
Korzystna struktura wiekowa mieszkahcéw obszaru
LGD - przewaga osob w wieku produkcyjnym w
strukturze demograficzne;.

Niski poziom bezrobocia.

Zegluga $rodladowa o charakterze turystycznym

(Janowiec, Kazimierz Dolny, Putawy)

11.
12.
13.
14.
15.

Stabe strony (weakness)

Nieréwnomiernie rozwinieta infrastruktura
turystyczna.
Staba promocja obszaru LSR i lokalnych

produktow.

Zbyt duze rozdrobnienie gospodarstw rolnych.
Niedochodowe gospodarstwa rolne.
Nieatrakcyjny rynek pracy — zdominowany przez
osrodki miejskie (Putawy i Lublin), ktére kreujg
miejsca pracy.

Staba $wiadomos¢ ekologiczna mieszkancéw.

Brak catorocznej oferty turystycznej na
analizowanym obszarze, w tym takze w
najwiekszych osrodkach turystycznych

(Kazimierz Dolny, Nateczow).
Zabytki w ztym stanie.
Zbyt niskie naktady gmin na kulture.

. Staba kondycja obiektow przeznaczonych na

cele spoteczno-kulturalnie i sportowe.

Za mata baza noclegowa.

Zbyt mato kwater agroturystycznych.
Staba informacja turystyczna.

Stabe oznakowanie atrakcji turystycznych.
Brak

funkcjonowania organizacji pozarzgdowych.

srodkébw i dostatecznej bazy do
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Szanse (opportunities)
Dostepnos¢ dla turystow z duzych aglomeracii
miejskich (Warszawa, Lublin, Radom, Kielce).
Srodki pomocowe ha rozbudowanie infrastruktury
turystyczne;.

Srodki pomocowe na réznicowanie dziatalnosci
gospodarczej na wsi.

Wsparcie na rzecz promocji zdrowej zywnosci.
Promocja wypoczynku na wsi — agroturystyka.
Wysoka ranga dziedzictwa przyrodniczego i
kulturowego potwierdzona ochrong prawng.
Zrealizowanie Centrum Pobytowego Nateczow —
Kazimierz Dolny - Pulawy dla zawodnikow
uczestniczacych w Mistrzostwach Pitkarskich
EURO 2012.

Mozliwos¢ wykorzystania woéd geotermalnych w
odpowiedzi na wzrost zainteresowania
balneologia.

Pomoc z PROW 2007-2013 na funkcjonowanie

Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

Zagrozenia (threats)
Ograniczenie kursowania transportu publicznego
(PKS i PKP).

Brak srodkow finansowych na naprawe drég
wojewodzkich, powiatowych i gminnych.

Brak  srodkdbw  pomocowych na  rozwoj
infrastruktury turystycznej.

Brak srodkéw na ochrone zabytkow.

Niekorzystne trendy migracyjne zwigzane z
przenoszeniem sie ludzi mtodych do wiekszych
osrodkow miejskich oraz za granice jako efekt
wysokiej atrakcyjnosci tych rynkow.

Negatywne postrzeganie ochrony przyrody i
obiektéw zabytkowych wynikajace z przekonania,
ze ogranicza to rozwoj.

Konkurencyjnos¢ oferty turystycznej innych
subregionow Lubelszczyzny.

Wzrost bezrobocia.

Kryzys gospodarczy.

LGD ,Zielony Pierscien” i wdrazanie Osi 4 Leader.

3.2. Wnioski wynikajgce z analizy SWOT

Obszar objety dziataniem LGD ,Zielony Pierscien” charakteryzuje zwartos¢ i spojnosc¢ terytorialna oraz
korzystne potozenie w orbicie duzych osrodkéw miejskich takich jak: Warszawa, Lublin, Radom i Kielce. Przy
dobrych potgczeniach srodkami komunikacji publicznej umozliwia to tatwg dostepnosé¢ obszaru dla turystéw oraz
tatwg dostepnosé tych osrodkow miejskich dla mieszkancéw obszaru LSR.

Analizowany obszar cechuje sie czystym $rodowiskiem przyrodniczym z wieloma obszarami
chronionymi, w tym Kazimierskim Parkiem Krajobrazowym, oraz bogatg faung i florg. Nasycony jest wieloma
cennymi obiektami zabytkowymi wpisanymi do rejestru oraz pomnikami przyrody. Przez obszar LSR przebiegajg
urokliwe doliny Wisty, Bystrej i Wieprza tworzac niepowtarzalne krajobrazy. Cenne walory klimatyczne stwarzajg
takze warunki do prowadzenia dziatalnosci uzdrowiskowej. Wszystkie te elementy spowodowaty, ze w ciggu
ostatnich kilkudziesieciu lat mieszkancy, samorzady i podmioty gospodarcze zainwestowaty w infrastrukture
stuzagcy turystyce a obszar ten stat sie najsilniejszym subregionem turystycznym na LubelszczyZnie. Obok
najwiekszych centréw turystycznych obszaru LSR i Lubelszczyzny takich jak: Kazimierz Dolny i Nateczéw coraz

lepiej radzg sobie kolejne miejscowosci, ktére juz majg swoje miejsce na mapie turystycznej regionu, fij.
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Janowiec oraz Wojciechéw. Na swojg szanse czekajg kolejne miejscowosci z obszaru LSR, ktdre potozone sg
w urokliwych miejscach i posiadajg ciekawg i bogatg kulture lokalng. Zadaniem LSR i LGD bedzie zainicjowac
takie dziatania, ktére pomoga stworzy¢ liniowe i sieciowe produkty i atrakcje turystyczne, aby zdekoncentrowac¢
ruch turystyczny na obszarze LSR i wypromowac réwniez inne miejscowosci i tym samym zwiekszy¢ chtonno$¢

obszaru i ruch turystyczny na nim.

Obszar LSR charakteryzuje silna i bogata tradycja rzemiosta i zawodéw obecnie zanikajgcych. Tradycja
ta siega nawet XV i XVI w., kiedy przez teren LSR przebiegaly wazne szlaki handlowe tgczgace ten region z
Rusig i Zachodem Europy. Wazne w niniejszej strategii bedzie to, aby wspomac inicjatywy, ktére przywrocy te
tradycje jako atrakcje turystyczng obszaru i pozarolnicze zrédto dochodéw dla mieszkancow.

Mocng strong obszaru LSR jest organizacja wielu imprez kulturalnych i sportowych o randze regionalne;j,
ponadregionalnej i miedzynarodowej, ktére promujg region oraz rozwijaja lokalng gospodarke. Rolg LSR
powinno by¢ ich wspomaganie, aby nie znikty z mapy kulturalnej i sportowej wojewodztwa.

Mocng strong obszaru LSR jest takze stabilna liczba ludnosci i atrakcyjnos¢ tego obszaru jako miejsca
osiedlania sie i zamieszkania dla oséb z zewnatrz. Pozytywne jest zwtaszcza to, ze w strukturze wiekowej
mieszkancow dominujg osoby w wieku produkcyjnym. W LSR wazne bedzie to, aby stworzy¢ lepsze warunki
zycia dla mieszkancéw obszaru poprzez poprawe stanu obiektéw o charakterze spoteczno-kulturalnym i
sportowym oraz warunki do dziatania na rzecz rozwoju regionu w organizacjach pozarzagdowych.

Problemem na obszarze LSR jest rozdrobnienie agrarne, ktére powoduje matg dochodowos¢ rolnictwa i
bezrobocie wsrod rolnikéw. Przy takiej strukturze rolnej zatozy¢ nalezy, ze wiekszo$¢ rolnikéw poszukuje i
poszukiwaé bedzie dodatkowych, pozarolniczych Zrodet dochodu. Do najwazniejszych dziatalnosci
pozarolniczych na wsi mozna zaliczy¢ agroturystyke (turystyke wiejska) i turystyke. Stad konieczne jest podjecie
dziatan, ktére poprawityby na wsi stan infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i spoteczno-kulturalnej. Nalezy
wspomnie¢, ze wiele zabytkowych obiektow popada w ruine. Ich zachowanie i wykorzystanie stanowi doskonate
narzedzie do budowania wizerunku obszaréw wiejskich i rolniczych na poziomie lokalnym. Wraz z dbato$cig o
odnowe tradycyjnych rzemiost, kultury ludowej, obrzedowosci i muzyki wymienione elementy dziedzictwa
kulturowego przyczynig sie do podkreslania indywidualnosci i wyjatkowosci obszaru LSR.

Problemem jest takze nieatrakcyjny rynek pracy obszaru LGD. Wigze sie to z tym, ze miejsca pracy
mieszkancow z obszaru LSR skoncentrowane sg w duzych miastach znajdujgcych sie w poblizu obszaru LSR
(Putawy i Lublin). Wskazane jest, aby coraz wiecej miejsc pracy powstawato na obszarze LSR. | to majg

spowodowac przedsiewziecia przewidziane w LSR.

Rozwdj lokalny tego regionu powinien dokonywaé sie w oparciu o zasoby miejscowe, w szczegdlnosci
przyrodniczo-krajobrazowe i kulturowe. Podstawg rozwoju obszaru LGD powinien by¢ rosngcy popyt na aktywny
wypoczynek, dbato$é o zdrowie, produkty lokalne i ustugi. Aby to osiggnaé, konieczne jest pobudzanie
aktywnosci mieszkancéw wsi do podejmowania inicjatyw na rzecz rozwoju w tym zakresie, poprawe jakosci
zycia na obszarze LGD i réznicowanie gospodarki wiejskiej, a takze absorpcji innowacji wykorzystujgc
wspotprace z funkcjonujgcymi w kraju i zagranica lokalnymi grupami dziatania. W tym kontekscie uznajgc
bogactwo waloréw przyrodniczych i kulturowych obszaru LGD ,Zielony Pierscien” okreslono wizje w

nastepujgcym brzmieniu:
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Obszar dziatania LGD ,Zielony Pierscien” najatrakcyjniejszym i najbardziej rozpoznawalnym
subregionem turystycznym Lubelszczyzny, przyjaznym dla gosci i zapewniajgcym swoim

mieszkancom dobrobyt i satysfakcje z podejmowanych przedsiewzie¢ spotecznych i gospodarczych

4. Cele ogdlne i szczeg6towe LSR oraz planowane do realizacji przedsiewziecia

4.1. Cele ogdine i szczegbtowe

Cele ogdine:

Biorac pod uwage zatozenia Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2007-2013 oraz wyniki analizy SWOT,
specyfike obszaru, zidentyfikowane problemy i zidentyfikowane potrzeby mieszkancéw, dla obszaru LGD

LZielony Pierscien” wyznaczono 4 cele ogolne:

1. Rozwdj turystyki w oparciu o wykorzystanie zasobdw przyrodniczo-krajobrazowych i kulturowych obszaru
objetego LGD ,Zielony Pierscien”.

2. Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz tworzenia pozarolniczych zrédet dochodu na obszarze LGD ,Zielony
Pierscien”.

3. Poprawa jakosci zycia mieszkancow na obszarze LGD ,Zielony Pierscien”.

4. Budowanie kapitatu spotecznego obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscien”

Cele szczegbtowe:

Zgodnie z celami ogoélnymi wybér celdw szczegdtowych odpowiada obszarom, ktére majg podstawowe
znaczenie dla wzrostu jakosci zycia na terenie objetym LGD ,Zielony Pierécien”, sg to cele adekwatne do analizy
SWOT i specyfiki obszaru. Termin osiggniecia celéw szczegbtowych wyznaczono na koricowy okresu realizaciji
LSR tj. do 31 grudnia 2014r.

Cel ogéiny 1: Rozwdj turystyki w oparciu o wykorzystanie zasobdw przyrodniczo-krajobrazowych i kulturowych
obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscien”.

bedzie realizowany poprzez nastepujace cele szczegodtowe:

1.1.Rozwo¢j ustug turystycznych

1.2.Poprawa infrastruktury turystycznej i rekreacyjne;j

1.3.Promocja waloréw turystycznych obszaru LGD
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Cel ogéiny 2: Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz tworzenia pozarolniczych zrédet dochodu na obszarze LGD
LZielony Pierscien”

zostat zidentyfikowany zgodnie ze strategicznymi kierunkami rozwoju okreslonymi w Programie Rozwoju
Obszaréw Wiejskich 2007-2013 i zgodnie z potrzebami na obszarze LGD ,Zielony Pierscien”. Wsparcie bedzie

ukierunkowane na dziatania zgodne z nastepujgcymi celami szczegdtowymi:

2.1. Rozwdj i promocja ustug, rzemiosta oraz drobnej wytwdrczosci

2.2.Promowanie lokalnych produktéw

Cel ogdiny 3: Poprawa jakosci zycia mieszkancéow na obszarze LGD ,Zielony Pierscien” bedzie realizowany
przez wspieranie dziatan osiggajgcych cele osi 3 PROW, w tym dziatania Odnowa Wsi i realizujgc mate projekty.
Cele szczegotowe skoncentrowane sg na poprawe infrastruktury oraz ochrone dziedzictwa kulturowego i
przyrodniczego specyficznego dla LGD ,Zielony Pierscien”:

3.1. Poprawa infrastruktury o funkcji publicznej, spoteczno-kulturalnej, rekreacyjnej i sportowej

3.2. Zachowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego spotecznosci lokalnych

3.3. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i dziatania proekologiczne

Cel ogodlny 4: Budowanie kapitatu spotecznego obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscien” bedzie realizowany
poprzez cele szczegdtowe, ktére nakierowane sg na wzmacnianie aktywnosci spotecznej i wspoétpracy na rzecz
poprawy jakosci zycia mieszkancow i rozwoju obszaru LGD:

4.1.Wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz promocji lokalnych produktow, ustug, kultury i sztuki

4.2. Dziatania edukacyjne i szkoleniowe pobudzajgce aktywnos¢ spoteczng mieszkancéw i organizaciji na rzecz
rozwoju lokalnego

4.3. Wsparcie i promocja dziatan na rzecz tworzenia partnerstw.
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Tabela 10. Drzewo celdw i przedsiewzieé¢ LSR dla LGD ,Zielony Pierscien” Zrsato: Opracowanie wiasne.

WIZJA:
Obszar dziatania LGD ,Zielony Pierscien” najatrakcyjniejszym i najbardziej rozpoznawalnym subregionem turystycznym Lubelszczyzny, przyjaznym dla gosci i zapewniajagcym swoim
mieszkancom dobrobyt i satysfakcje z podejmowanych przedsiewzieé spotecznych i gospodarczych

MISJA LGD:

Tworzenie i umacnianie partnerstwa na rzecz poprawy jakosci Zycia mieszkancow oraz rozwoju i promocji obszaru objetego dziataniem LGD

CEL OGOLNY 1 CEL OGOLNY 2 CEL OGOLNY 3 CEL OGOLNY 4
Rozwdj turystyki w oparciu o wykorzystanie Rozwdj przedsigbiorczosci narzecz  Poprawa jakosci zycia mieszkaicdw na obszarze LGD Budowanie kapitatu spotecznego obszaru objetego
zasobow przyrodniczo-krajobrazowych i tworzenia pozarolniczych zrédet LZielony Pierscien” LGD ,Zielony Pierscien”
kulturowych obszaru objetego LGD ,Zielony dochodu na obszarze LGD ,Zielony
Pierscien” Pierscien”

CEL CEL CEL CEL CEL CEL CEL CEL CEL CEL CEL
SZCZEGOLOWY SZCZEGOLOWY SZCZEGOLOWY SZCZEGOLOWY SZCZEGOLOWY SZCZEGOLOWY SZCZEGOLOWY SZGZEGOLOWY SZGZEGOLOWY SZCZEGOLOWY SZCZEGOLOWY
11 1.2 1.3 21 22 3.1 3.2 33 4.1 4.2 43

Rozwéj ustug Poprawa Promocja waloréw Rozwéj i promocja Promowanie lokalnych Poprawa infrastruktury ~ Zachowanie Ochrona Wspieranie inicjatyw  Dziatania edukacyjne Wsparcie i
turystycznych infrastruktury turystycznych uslug, rzemiosia produktow o funkgiji publicznej, dziedzictwa dziedzictwa lokalnych na rzecz i szkoleniowe promocja dziatan
turystycznej i obszaru LGD oraz drobnej spoteczno-kulturalnej, kulturowego i przyrodniczego i promociji lokalnych pobudzajgce na rzecz tworzenia
rekreacyjnej wytworczosci rekreacyjne;j i historycznego dziatania produktow, ustug, aktywnosé spoleczng partnerstw
sportowej spolecznosci lokalnych  proekologiczne kultury i sztuki mieszkarncéw i

I. Tworzenie i rozwéj produktéw turystycznych integrujacych obszar

LGD Zielony Pierscieri

Il. Turystyka wiejska — nowg oferta turystyczng obszaru LGD Zielony

Pierscieri

Ill. BadZ przedsigbiorczy — wsparcie dla

obecnych i przysztych mikroprzedsigbiorcow

IV. Lokalne produkty marka regionu

PRZEDSIEWZIECIA

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg integracji i

aktywnosci spotecznej

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem turystycznym obszaru

.Zielonego PierScienia”

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego PierScienia” — obszaréw cennych pod

wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

organizacji na rzecz
rozwoju lokalnego

VIII. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

IX. Centrum Promocji Dobrych Praktyk w zakresie partnerstw i

inicjatyw lokalnych

Strona 67 z 205



4.2. Planowane do realizacji przedsiewziecia

Przedsiewziecia umieszczone w strategii zostaly poddane ocenie z punktu widzenia ich

gotowosci do realizacji w terminach odpowiadajgcych wymogom finansowym.

Przedsiewziecie |

»Tworzenie i rozwéj produktéw turystycznych integrujacych obszar LGD Zielony Pierscier”

1. | Numer i nazwa przedsiewziecia:

|. Tworzenie i rozw6j produktéw turystycznych integrujgcych obszar LGD
Zielony Pierscieri

2. | Numer i nazwa celu ogdlnego, do
realizacji ktérego przyczynia sie
przedsiewziecie:

1.  Rozwdj turystyki w oparciu o wykorzystanie zasobow przyrodniczo-
krajobrazowych i kulturowych obszaru objetego LGD Zielony Pierscieri
2. Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz tworzenia pozarolniczych Zzrédet

dochodu na obszarze LGD Zielony Pierscieri

3. | Numer i nazwa celu szczegétowego,
do realizacji ktérego przyczynia sig
przedsigwziecie:

1.1. Rozwoj ustug turystycznych

1.2. Poprawa infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej

1.3. Promocja waloréw turystycznych obszaru

2.1. Rozw¢j i promocja ustug, rzemiosta oraz drobnej wytworczosci

2.2. Promowanie lokalnych produktow

4. | Uzasadnienie:

Szansg na rozwdj turystyczny gmin objetych LGD ,Zielony Pierscien” jest
utworzenie i wypromowanie produktéw turystycznych, ktére zaktywizujg
turystycznie caly obszar objety LSR. Na analizowanym obszarze turystyka
koncentruje sie przede wszystkim w dwu punktach: Kazimierzu Dolnym i
Nateczowie. W niniejszym przedsiewzieciu w sposéb nowatorski proponuje sie
zrownowazony rozwoj turystyki wykorzystujac unikatowe zasoby przyrodniczo-
krajobrazowe i kulturowe catego obszaru dziatania LGD. Proponuje sie
tworzenie i rozwdj produktéw liniowych i sieciowych przy zaangazowaniu
partnerébw z sektora spotecznego, gospodarczego i publicznego z gmin
objetych LSR. Przedsiewziecie to bedzie stanowi¢ istotny wktad w rozwdj

gospodarczy subregionu.
Przyktadami takich produktéw mogg byé¢:

1 ,Siec wiosek tematycznych” - sieC wiosek, ktore kultywujg i pielegnujg
miejscowe tradycje np. szkoétkarstwo oraz rzemiosto w tym: garncarstwo,

garbarstwo, kusnierstwo, kowalstwo i inne.

1 ,Rowerowa wyprawa szlakiem atrakcji turystycznych” - produkt
najciekawsze atrakcje przyrodnicze i kulturowe, oferujacy obok
podstawowych korzysci rowniez szereg ustug dodatkowych np. mozliwos$¢
zmiany $rodka transportu, kuchnie lokalng, spotkania z ciekawymi ludzmi,

uczestnictwo w imprezach etc.

1 ,Szlakiem Lokalnych Smakow” — produkt integrujgcy oferte kulinarng,
oparta o tradycje i stare przepisy, polegajacy na wprowadzeniu do
réznych obiektéw gastronomicznych (réwniez do gospodarstw

agroturystycznych) potraw przyrzadzanych zgodnie ze starymi

Strona 68 z 205




Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

recepturami, w oparciu o zdrowe, lokalne produkty.

5. | Beneficjenci — grupy docelowe: Rolnicy, przedsigbiorcy, jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki
organizacyjne, organizacje pozarzadowe, mieszkancy, koscioty lub inne
zwigzki wyznaniowe, LGD ,Zielony Pierscien”

6. | Lista rekomendowanych operacji w ramach:

6a | Odnowy i rozwoju wsi: Liczba operacji: min. 3
Preferowane beda operacje dotyczace inwestycji w zakresie:

- budowy, przebudowy Ilub remontu infrastruktury turystycznej, obiektow
sportowych, sciezek rowerowych, szlakow pieszych, placéw i miejsc rekreaciji,

- urzadzenia i porzgdkowania terenéw zielonych i parkéw,

- zagospodarowania zbiornikow i ciekow wodnych w celach turystycznych,

- rewitalizacji zabytkéw i obiektow matej architektury oraz odnawianie lokalnych
pomnikéw historycznych i miejsc pamigci.

6b | Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci | Liczba operacji: min. 3

nierolnicze;j: Preferowane bedg operacje dotyczace: ustug turystycznych i
agroturystycznych, rzemiosta i rekodzieta.

6¢c | Tworzenie i rozwéj | Liczba operacji: min. 2

mikroprzedsigbiorstw: Preferowane bedg operacje dotyczace: ustug turystycznych, rzemiosta i
rekodzieta.

6d | Mate projekty: Liczba operacji: min. 10
Preferowane beda operacje dotyczace:

- oznakowania matej infrastruktury turystycznej (w tym: punktéw widokowych,
miejsc wypoczynkowych, szlakéw wodnych, szlakéw rowerowych, szlakéw
konnych, $ciezek spacerowych lub dydaktycznych);

- oznakowania cennego lokalnego dziedzictwa krajobrazowego i
przyrodniczego;

- oznakowania obiektow lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego;

- mapy, wydawnictwa, foldery i witryny internetowe odnoszace sie do historii,
kultury oraz waloréw turystycznych obszaru LSR;

- budowy/odbudowy matej infrastruktury turystycznej, w szczegdlnosci punktow
widokowych, miejsc wypoczynkowych i biwakowych, tras rowerowych, szlakow
wodnych, szlakéw konnych;

- inwestycji stuzacych utrzymaniu i kultywowaniu tradycyjnych zawodoéw i
rzemiosta oraz inwestycji stuzacych wspieraniu twérczosci lokalnej lub ludowej;
- renowag;ji, zabezpieczenia i oznakowania przydroznych kapliczek, pomnikéw
przyrody oraz miejsc i budowli istotnych dla realizacjj LSR wraz z
uporzadkowaniem terenu wokét tych miejsc;

6e | Funkcjonowanie LGD, aktywizacja i | Liczba operacji: min. 6

nabywanie umiejgtnosci:

Preferowane bedg dziatania dotyczace:

- szkolen w zakresie promoc;ji ustug i produktéw turystycznych,

- informowania i doradztwa w zakresie przygotowania wniosku o pomoc
finansowg w ramach PROW 2007-2013;

- wydawnictw i publikacji promujgcych walory turystyczne obszaru LSR.
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Cel ogélny realizowany
przez przedsiewziecie

Cele szczegétowe
realizowane przez
przedsiewziecie

Dziatania PROW

Opis

1. Rozwdj turystyki w oparciu o wykorzystanie
zasobow przyrodniczo-krajobrazowych i

kulturowych obszaru objetego LGD Zielony

Pierscieri.

2. Rozwoj przedsiebiorczosci na rzecz tworzenia
pozarolniczych zrédet dochodu na obszarze LGD
Zielony Pierscieri

1.1. Rozwdj ustug turystycznych

1.2. Poprawa infrastruktury  turystycznej i
rekreacyjnej

1.3. Promocja waloréw turystycznych obszaru

2.1. Rozw¢j i promocja ustug, rzemiosta oraz
drobnej wytwoérczosci

2.2. Promowanie lokalnych produktow

Operacje w zakresie ustug turystycznych i

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Wskazniki oddziatywania

- wzrost dochodéw gmin z tytutu prowadzenia
dziatalnosci turystycznej,

- wypromowanie  obszaru LGD jako

zintegrowanej oferty turystyczne;j.

Wskazniki rezultatu

- do 2014 r. wykonanie minimum 5 wydawnictw
promujgcych Kkulture, historie i walory
turystyczne obszaru KSR;

- do 2014 r. wypromowanie na obszarze LSR
minimum 2 lokalnych produktéw,

- do 2014 r. powstanie min. 2 pozarolniczych
miejsc pracy zwigzanych bezposrednio z
realizacjg przedsiewziecia,

- do 2014r. min. 10 miejscowosci z obszaru LSR
poprawi estetyke lub odnowi obiekty
infrastruktury turystycznej;

- w 2014r. minimum 1000 oséb rocznie korzysta
z nowej infrastruktury turystycznej;

- do 2014 r. minimum 50 oséb zostanie
przeszkolonych na spotkaniach informacyjno-

doradczych w zakresie turystyki

Wskazniki produktu

Zrédta weryfikacji

- Dane GUS
- Dane z urzedéw gmin
- Raport LGD ,Zielony Pierscien”

- Dane z materiatéw promocyjnych
podmiotéw z branzy turystycznej
- Raport LGD ,Zielony Pierscien”

Dokumentacja w siedzibie LGD.

Matryca logiczna dla przedsiewziecia |: ,Tworzenie i rozwéj produktéw turystycznych integrujacych obszar LGD Zielony Pierscieri’

Zatozenial/ryzyko
(niezalezne od LGD)

Ryzykiem sg nizsze dochody ludnosci z
powodu kryzysu gospodarczego i

zmniejszenie sie ruchu turystycznego

Bedzie rosto zainteresowanie turystykga w
regionie i catej Polsce.

Powstanie na obszarze LGD ,Zielony
Pierécien” centrum pobytowego dla jednej
z druzyn narodowych w ramach EURO
2012.

Rolnicy bedg zainteresowani
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Réznicowanie w kierunku

dziatalno$ci nierolniczej

Tworzenie i rozwoj

mikroprzedsigbiorstw

Odnowa i rozwo;j wsi

Mate projekty

agroturystycznych, rzemiosta i rekodzieta.

Operacje w zakresie ustug turystycznych,

rzemiosta i rekodzieta

Operacje w zakresie inwestycji dotyczace:

- budowy, przebudowy lub remontu infrastruktury
turystycznej, obiektéw  sportowych, $ciezek
rowerowych, szlakéw pieszych, placéow i miejsc
rekreaciji,

- urzadzenia i porzadkowania terenéw zielonych i
parkéw,

- zagospodarowania zbiornikéw i ciekéw wodnych
w celach turystycznych,

- rewitalizacji zabytkébw i obiektow matej
architektury oraz odnawianie lokalnych pomnikéw
historycznych i miejsc pamigci.

Operacje dotyczace:

- oznakowania matej infrastruktury turystycznej (w
tym: punktow widokowych, miejsc
wypoczynkowych, szlakéw wodnych, szlakéw
rowerowych, szlakow konnych, Sciezek
spacerowych lub dydaktycznych);

- oznakowania cennego lokalnego dziedzictwa
krajobrazowego i przyrodniczego;

- oznakowania obiektéw lokalnego dziedzictwa
kulturowego i historycznego;

- mapy, wydawnictwa, foldery i witryny internetowe
informujace o  zintegrowanych produktach
turystycznych wystepujacych na obszarze dziatania
LGD;

- budowy/odbudowy matej infrastruktury

turystycznej, w szczegolnosci punktow

Minimum 3 zrealizowane operacje

Wskazniki produktu

Minimum 2 zrealizowane operacje

Wskazniki produktu

Minimum 3 zrealizowane operacje.

Wskazniki produktu

Minimum 10 zrealizowanych operacji

Dokumentacja w siedzibie LGD.

Dokumentacja w siedzibie LGD
(m.in. dokumentacje odbioru

technicznego, zdjecia itp.)

Dokumentacja w siedzibie LGD
(m.in. broszury, dokumentacje

odbioru itp.)

uruchomieniem pozarolniczej

dziatalnosci.

Mieszkancy zdecydujg sie podjac sie
dziatalno$¢ gospodarcza.
Lokalne firmy zdecydujg sie zwigkszy¢

liczbe miejsc pracy.

W odpowiednim czasie przygotowana
zostanie dokumentacja zwigzana z

realizacjg inwestycji.

Potencjalni beneficjenci bedg
zainteresowani przygotowaniem matych
projektow.
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Funkcjonowanie LGD,
nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja

widokowych, miejsc wypoczynkowych i
biwakowych, tras rowerowych, szlakéw wodnych,
szlakéw konnych;

- inwestycji stuzgcych utrzymaniu i kultywowaniu
tradycyjnych zawodéw i rzemiosta oraz inwestycji
stuzagcych wspieraniu tworczosci lokalnej lub
ludowej;

- renowacji, zabezpieczenia i oznakowania
przydroznych kapliczek, pomnikéw przyrody oraz
miejsc i budowli istotnych dla realizacji LSR wraz z
uporzadkowaniem terenu wokot tych miejsc.
Operacje dotyczace:

- szkolen w zakresie promocji ustug i produktow
turystycznych,

- informowania i doradztwa w zakresie
przygotowania wniosku o pomoc finansowg w
ramach PROW 2007-2013;

- wydawnictw i publikacji promujacych walory

turystyczne obszaru LSR

Wskazniki produktu

Minimum 6 zrealizowanych operacji

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. listy obecnosci, broszury)

Mieszkancy i podmioty gospodarcze beda

zainteresowani udziatem w spotkaniach.
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Przedsiewziecie Il

»Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD Zielony Pierscier?

Numer i nazwa przedsiewziecia:

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertq turystyczng obszaru LGD Zielony Pierscieri

2. | Numer i nazwa celu ogélnego, do | 1. Rozwdj turystyki w oparciu o wykorzystanie zasobow przyrodniczo-
realizacji ktérego przyczynia sie krajobrazowych i kulturowych obszaru objetego LGD Zielony Pierscieri
przedsiewziecie: 2. Rozw¢j przedsigbiorczosci na rzecz tworzenia pozarolniczych zrodet

dochodu na obszarze LGD Zielony Pierscieri

3. | Numer i nazwa celu szczegdtowego, | 1.1.Rozwdj ustug turystycznych
do realizacji ktérego przyczynia sie | 1.2.Poprawa infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej
przedsiewziecie: 1.3.Promocja waloréw turystycznych obszaru

2.1.Rozwdj i promocja ustug, rzemiosta oraz drobnej wytwérczosci
2.2.Promowanie lokalnych produktow

4. | Uzasadnienie: Turystyka wiejska najlepszy dla siebie czas ma jeszcze przed sobg. W Polsce

jest wiele wsi, ktorych mieszkancy nie utrzymajg sie z samego rolnictwa, ale
dodatkowo zarobkujg na turystach. Taka sytuacja ma juz ma miejsce na
obszarze LGD ,Zielony Pierscien”. Unia Europejska stawia na
wielokierunkowos$¢ dziatan w gospodarstwach wiejskich. Turystyka wiejska, w
tym agroturystyka jest kolem zamachowym takiego rozwoju i rodzi
zapotrzebowanie na wiele roznych ustug np. handlu, gastronomii, piekarni,
masarni, wypozyczalni roweréw czy szkotek jezdzieckich.

Obszar objety LSR cechuje sie duzym potencjatem do rozwoju tego typu
turystyki. Swiadcza o tym walory przyrodniczo-krajobrazowe obszaru oraz
bogata kultura ludowa. Z tego bogactwa korzystajg mieszkancy wsi tworzac
gospodarstwa agroturystyczne. Ich liczba nie jest zbyt duza. Gospodarstwa
agroturystyczne wystepuja tylko w kilku miejscach na obszarze LGD ,Zielony
Pierscien”. Przyczyng tego jest brak $rodkéw mieszkancéw na tworzenie i
rozwdj oferty agroturystycznej oraz wilasciwa promocja. Niniejsze
przedsiewziecie ma na celu wzmocnienie tej gatezi turystyki na obszarze LGD.

5. | Beneficjenci — grupy docelowe: Rolnicy, przedsigbiorcy, jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki

organizacyjne, organizacje pozarzgdowe, mieszkancy, LGD ,Zielony
Pierscien”.
6. | Lista rekomendowanych operacji w ramach:
6a | Odnowy i rozwoju wsi: Liczba operacji: min. 2
Preferowane beda operacje dotyczace inwestycji w zakresie:
- kultywowania tradycji spotecznosci lokalnej oraz tradycyjnych zawodéw.

6b | Réznicowanie w kierunku dziatalnosci | Liczba operacji: min. 2
nierolnicze;: Preferowane bedg operacje dotyczace:

- ustug agroturystycznych, rzemiosta i rekodzieta

6¢c | Tworzenie i rozwéj | Liczba operacji: min. 2
mikroprzedsigbiorstw: Preferowane beda operacje dotyczace:

- ustug turystycznych, rzemiosta i rekodzieta.

6d | Male projekty: Liczba operacji: min. 10

Preferowane bedg operacje dotyczace

- promocji lokalnej twdrczosci kulturalnej z wykorzystaniem lokalnego

dziedzictwa (kulturowego, historycznego lub przyrodniczego);
- kultywowania miejscowych tradycji, obrzedéw i zwyczajéw;

- kultywowania tradycyjnych zawodéw i rzemiosta;

Strona 73 z 205




Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

- utworzenie lub zmodernizowanie bazy informacji zwigzanej z turystykg
wiejska oraz stron internetowych, przygotowanie i wydanie folderéw oraz

innych publikacji informacyjnych dotyczacych turystyki wiejskiej z obszaru LGD

6e

Funkcjonowanie LGD, aktywizacja i
nabywanie umiejetnosci:

Liczba operacji: min. 6

Preferowane beda operacje dotyczace:

- szkolen w zakresie ustug agroturystycznych i promocji produktow
turystycznych;

- wydawnictw promujgcych turystyke wiejskg obszaru LSR.
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Cel ogdlny realizowany przez
przedsiewziecie

Cele szczegodtowe realizowane
przez przedsiewziecie

Dziatania PROW

Réznicowanie w kierunku

dziatalnosci nierolniczej

Tworzenie i rozwoj

mikroprzedsigbiorstw

Matryca logiczna dla przedsigwzigcia ll: ,Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD Zielony Pierscier?

Opis

1. Rozw¢j turystyki w oparciu o

wykorzystanie zasoboéw przyrodniczo-
krajobrazowych i kulturowych obszaru

objetego LGD Zielony Pierscien.

2. Rozwdj przedsigbiorczosci na rzecz
tworzenia pozarolniczych zrédet dochodu

na obszarze LGD Zielony Pierscieri

1.1. Rozw¢j ustug turystycznych
1.2.Poprawa infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej
1.3.Promocja  waloréw turystycznych
obszaru

2.1.Rozw¢j i promocja ustug, rzemiosta
oraz drobnej wytworczosci

2.2. Promowanie lokalnych produktow

Operacje dotyczace ustug

agroturystycznych, rzemiosta i rekodzieta

Operacje dotyczgce ustug turystycznych,

rzemiosta i rekodzieta.

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Wskazniki oddziatywania

- wypromowanie marki turystyki wiejskiej na
obszarze LGD;

- wzrost dochodéw gmin z tytutu prowadzenia

dziatalnosci agroturystyczne;j .

Wskazniki rezultatu

- do 2014r. min. 5 gospodarstw rolnych prowadzi
nowg lub rozwija dziatalno$¢ pozarolnicza,

- do 2014 r. powstanie min. 2 pozarolniczych

miejsc pracy zwigzanych bezposrednio z

realizacjg przedsiewzigcia

- do 2014 r. wypromowanie min. 2

zintegrowanych produktéw zwigzanych z

turystyka wiejska.

Wskazniki produktu

Minimum 2 zrealizowane operacje.

Wskazniki produktu

Minimum 2 zrealizowane operacje.

Zrédta weryfikacji

- Dane GUS
- Dane z urzedéw gmin

- Raport LGD ,Zielony Pierscien”

- Dane z materiatéw promocyjnych
podmiotéw z branzy turystycznej

- Raport LGD ,Zielony Pierscien”

Dokumentacja w siedzibie LGD.

Dokumentacja w siedzibie LGD.

Zatozenia/ryzyko
(niezalezne od LGD)

Ryzykiem sg nizsze dochody ludnoséci z
powodu kryzysu gospodarczego i

zmniejszenie sie ruchu turystycznego.

Bedzie rosto zainteresowanie turystykga w
regionie i catej Polsce.

Powstanie na obszarze LGD ,Zielony
Pierécien” centrum pobytowego dla jednej
z druzyn narodowych w ramach EURO
2012.

Rolnicy beda zainteresowani
uruchomieniem pozarolniczej

dziatalnosci.

Mieszkancy zdecydujg sig podjac sie
dziatalno$¢ gospodarcza.
Lokalne firmy zdecydujg sie zwigkszy¢

liczbe miejsc pracy.
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Odnowa i rozwdj wsi

Mate projekty

Funkcjonowanie LGD, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja

Operacje dotyczace inwestycji w zakresie
kultywowania tradycji spotecznosci

lokalnej oraz tradycyjnych zawodéw.

Operacje dotyczace:

- promocji lokalnej twérczoéci kulturalnej z
wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa
(kulturowego, historycznego lub
przyrodniczego);

- kultywowania miejscowych tradycji,
obrzedow i zwyczajow;

- kultywowania tradycyjnych zawodoéw i
rzemiosta;

- utworzenia lub zmodernizowania bazy
informacji zwigzanej z turystyka wiejskg
oraz stron internetowych, przygotowanie i
wydanie folderéw oraz innych publikacji
informacyjnych dotyczacych turystyki
wiejskiej z obszaru LGD

Operacje dotyczace szkolen w zakresie
ustug agroturystycznych i wydawnictw
promujacych turystyke wiejska obszaru
LSR.

Wskazniki produktu Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. dokumentacje odbioru

Minimum 2 zrealizowane operacje. e e e, el e

Wskazniki produktu Dokumentacja w siedzibie LGD
(m.in. broszury, dokumentacje

Minimum 10 zrealizowanych operacji odbioru itp.)

Wskazniki produktu Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. listy obecnosci, broszury)

Minimum 6 zrealizowanych operacji

W odpowiednim czasie przygotowana
zostanie dokumentacja zwigzana z

realizacjg inwestyciji.

Potencjalni beneficjenci bedg
zainteresowani przygotowaniem matych

projektow.

Mieszkancy i podmioty gospodarcze bedg

zainteresowani udziatem w spotkaniach.
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Przedsiewziecie Il

.Badz przedsiebiorczy — wsparcie dla obecnych i przysztych mikroprzedsiebiorcow”

1. | Numer i nazwa przedsiewzigcia: lll. Badz przedsiebiorczy - wsparcie dla obecnych i przysziych
mikroprzedsiebiorcéw

2. | Numer i nazwa celu ogélnego, do | 2.Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz tworzenia pozarolniczych zrédet

realizacji ktérego przyczynia sie | dochodu na obszarze LGD Zielony Pierscier.
przedsiewziecie:

3. | Numer i nazwa celu szczegbtowego, | 2.1.Rozwdj i promocja ustug, rzemiosta oraz drobnej wytwdrczosci

do realizacji ktérego przyczynia sie | 2.2.Promowanie lokalnych produktow
przedsiewziecie:

4. | Uzasadnienie: Ludnos¢ wiejska z obszaru LGD z powodu niskich dochodéw uzyskiwanych z
gospodarstw rolnych poszukuje alternatywnych Zzrédet zarobkowania. Na
obszarze objetym niniejsza LSR szansg jest turystyka oraz dziatalno$¢
okototurystyczna. Niniejsze przedsiewziecie proponuje mieszkancom z obszaru
LGD szkolenia z zakresu zalozenia i prowadzenia wiasnej dziatalnosci
gospodarczej oraz pobudzenie aktywnosci mieszkancéw do poszukiwania
zrodet dochodéw. Natomiast dla oséb juz prowadzacych dziatalno$¢
gospodarczg wsparcie finansowe na utworzenie dodatkowych miejsc pracy.
Niniejsze przedsiewziecie ma na celu wzmocnienie gospodarcze obszaru LSR.

Beneficjenci — grupy docelowe: Przedsigbiorcy i mieszkancy z obszaru LSR, LGD ,Zielony Pierscien”.
Lista rekomendowanych operacji w ramach:
6a | Tworzenie i rozwéj | Liczba operacji: min. 2
mikroprzedsigbiorstw: Preferowane bedg operacje dotyczace:
- ustug turystycznych i okofoturystycznych.
6b | Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci: | Liczba operacji: min. 3

Preferowane beda operacje dotyczace
- szkolen w zakresie utworzenia i prowadzenia mikroprzedsiebiorstw;
- informowania o dziataniach w zakresie promocji mikroprzedsigbiorczosci na

obszarze LGD
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Matryca logiczna dla przedsiewziecia: ,Bgdz przedsiebiorczy — wsparcie dla obecnych i przyszlych mikroprzedsiebiorcéw”

Cel ogdlny realizowany przez
przedsiewziecie

Cele szczegodtowe realizowane
przez przedsiewziecie

Dziatania PROW

Tworzenie i rozwoj

mikroprzedsigbiorstw

Nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja

Opis

2.Rozwdj przedsiebiorczoéci na rzecz
tworzenia pozarolniczych zrédet dochodu

na obszarze LGD Zielony Pierscieri

2.1.Rozw¢j i promocja ustug, rzemiosta
oraz drobnej wytworczosci

2.2.Promowanie lokalnych produktéow

Preferowane beda operacje dotyczace

ustug turystycznych i kototurystycznych.

Preferowane beda operacje dotyczace

- szkolen w zakresie utworzenia i
prowadzenia mikroprzedsigbiorstw

- informowania o dziataniach w zakresie
promocji mikroprzedsigbiorczosci na

obszarze LGD

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Wskazniki oddziatywania
- wzrost liczby podmiotéw gospodarczych w

branzy turystycznej i okototurystycznej.

Wskazniki rezultatu
- do 2014 r. powstanie minimum 2 miejsc pracy;

- do 2014 r. przeszkolenie minimum 30 oséb z

zakresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

Wskazniki produktu

Minimum 2 zrealizowane operacje

Wskazniki produktu

Minimum 3 zrealizowane operacje

Zrédta weryfikacji

- Dane GUS
- Dane z urzedéw gmin
- Raport LGD ,Zielony

Pierscien”

- Dane z urzedéw gmin
- Raport LGD ,Zielony

Pierscien”

Dokumentacja w siedzibie LGD.

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. listy obecnosci, broszury)

Zatozenia/ryzyko
(niezalezne od LGD)

Ryzykiem jest kryzys gospodarczy.

Ryzykiem jest brak zainteresowania
mieszkancow obszaru LSR

prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej.

Mieszkancy zdecydujg sie podjac sie
dziatalnos¢ gospodarcza.
Lokalne firmy zdecydujg sie zwigkszyé

liczbe miejsc pracy.

Mieszkancy i podmioty gospodarcze bedg

zainteresowani udziatem w spotkaniach.
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Przedsiewziecie IV

~Lokalne produkty marka regionu”

Numer i nazwa przedsiewziecia:

IV. Lokalne produkty marka regionu

2. | Numer i nazwa celu ogélnego, do | 2.Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz tworzenia pozarolniczych zrédet
realizacji ktérego przyczynia sig | dochodu na obszarze LGD Zjelony Pierscieri
przedsiewziecie:

3. | Numer i nazwa celu szczegbtowego, | 2.1.Rozwdj i promocja ustug, rzemiosta oraz drobnej wytwoérczosci

do realizacji ktérego przyczynia si¢ | 2.2.Promowanie lokalnych produktow
przedsiewziecie:

4. | Uzasadnienie: Ludnos$¢ wiejska z obszaru LGD z powodu niskich dochodéw uzyskiwanych z
gospodarstw rolnych szuka alternatywnych zrédet zarobkowania. Na obszarze
objetym niniejsza LSR szansg jest turystyka oraz dziatalnos¢ okototurystyczna.
Niniejsze przedsiewziecie proponuje mieszkafncom z obszaru LGD szkolenia i
warsztaty z zakresu wykorzystania w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej
dziedzictwa kulturowego, produktéw tradycyjnych i regionalnych oraz
promowania i sprzedazy lokalnych produktéw i ustug. Niniejsze
przedsiewziecie ma na celu wzmocnienie gospodarcze obszaru LSR.

5. | Beneficjenci — grupy docelowe: Przedsigbiorcy i mieszkancy z obszaru LSR, organizacje pozarzadowe, LGD
LZielony Pierscien”.

6. | Lista rekomendowanych operacji w ramach:

6a | Réznicowanie w kierunku dziatalnosci | Liczba operacji: min. 2

nierolniczej Preferowane bedg operacje dotyczace:
- ustugi zwigzane z turystyka wiejskg
6b | Tworzenie i rozwéj | Liczba operacji: min. 2
mikroprzedsigbiorstw: Preferowane bedg operacje dotyczace:
- promocja i sprzedaz lokalnych produktéw i ustug

6c | Mate projekty: Liczba operacji: min. 10

Preferowane bedg operacje dotyczace
- promocji lokalnej twérczosci kulturalnej z wykorzystaniem lokalnego
dziedzictwa (kulturowego, historycznego lub przyrodniczego);
- inicjowania powstawania, przetwarzania lub wprowadzania na rynek
produktéw i ustug opartych na lokalnych zasobach, tradycyjnych sektorach
gospodarki lub lokalnym dziedzictwie, w tym kulturowym, historycznym lub
przyrodniczym.

6d | Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci: | Liczba operacji: min. 2

Preferowane beda operacje dotyczace:

- szkolen i informowania o dziataniach w zakresie  promocji

mikroprzedsigbiorczosci i ustug na obszarze LGD
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Cel ogdlny realizowany przez
przedsiewziecie

Cele szczegodtowe realizowane

przez przedsiewziecie

Dziatania PROW

Réznicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej

Tworzenie i rozwoj

mikroprzedsigbiorstw

Mate projekty

Matryca logiczna dla przedsiewzigcia IV ,Lokalne produkty marka regionu”

Opis

2.Rozwdj przedsiebiorczoéci na rzecz
tworzenia pozarolniczych zrédet dochodu

na obszarze LGD Zielony Pierscieri

2.1.Rozw¢j i promocja ustug, rzemiosta
oraz drobnej wytworczosci

2.2.Promowanie lokalnych produktéow

Operacje dotyczace ustug zwigzanych z
turystyka wiejska

Operacje dotyczgce promoc;ji i sprzedazy

lokalnych produktow i ustug

Operacje dotyczace

- promog;ji lokalnej twérczosci kulturalnej z
wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa
(kulturowego, historycznego lub

przyrodniczego);

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Wskazniki oddziatywania
- wzrost liczby podmiotéw gospodarczych w

branzy turystycznej i okototurystycznej

Wskazniki rezultatu

- do 2014 r. utworzenie minimum 2 miejsc pracy
- do 2014 r. wypromowanie minimum 1 produktu
lokalnego;

- do 2014 r. przeszkolenie minimum 30 oséb w
zakresie tworzenia i promowania lokalnych

produktow.

Wskazniki produktu

Minimum 2 zrealizowane operacje

Wskazniki produktu

Minimum 2 zrealizowane operacje

Wskazniki produktu

Minimum 10 zrealizowanych operacji

Zrédta weryfikacji

- Dane GUS
- Dane z urzedéw gmin
- Raport LGD ,Zielony

Pierscien”

Dokumentacja w siedzibie LGD.

Dokumentacja w siedzibie LGD.

Dokumentacja w siedzibie LGD.

Dokumentacja w siedzibie LGD
(m.in. broszury, dokumentacje

odbioru itp.)

Zatozenia/ryzyko
(niezalezne od LGD)

Ryzykiem jest kryzys gospodarczy.

Ryzykiem jest brak zainteresowania
mieszkancow promocjg lokalnych
produktéw z powodu kryzysu

gospodarczego.

Rolnicy beda zainteresowani
uruchomieniem pozarolniczej

dziatalnosci.

Mieszkancy zdecydujg sie podjac sie
dziatalnos¢ gospodarcza.
Lokalne firmy zdecydujg sie zwigkszy¢

liczbe miejsc pracy.

Potencjalni beneficjenci beda
zainteresowani przygotowaniem matych

projektow.
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Nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja

- inicjowania powstawania, przetwarzania
lub wprowadzania na rynek produktow i
ustug opartych na lokalnych zasobach,
tradycyjnych sektorach gospodarki

Operacje dotyczace szkolen i Wskazniki produktu
informowania o dziataniach w zakresie
promocji lokalnych produktéw i ustug na Minimum 2 zrealizowane operacje
obszarze LGD

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. listy obecnosci, broszury)

Mieszkancy i podmioty gospodarcze bedg
zainteresowani udziatem w spotkaniach.
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Przedsiewziecie V

»,Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg integraciji i aktywnosci spotecznej”

1. | Numer i nazwa przedsiewzigcia: V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawa integracji i aktywnosci
spolecznej

2. | Numer i nazwa celu ogélnego, do | 3. Poprawa jakosci zycia mieszkancow na obszarze LGD ,Zielony Pierscien

realizacji ktérego przyczynia sie
przedsiewziecie:

3. | Numer i nazwa celu szczegdélowego, | 3.1. Poprawa infrastruktury o funkcji publicznej, spoteczno-kulturalnej,

do realizacji ktérego przyczynia sie | rekreacyjnej i sportowe;.
przedsiewziecie: 3.2. Zachowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego spotecznosci
lokalnych.

4. | Uzasadnienie: Niniejsze przedsiewzigcie przyczyni sie do poprawy jakosci zycia na obszarze
objetym LSR przez zaspokojenie potrzeb spotecznych i kulturalnych
mieszkancéw oraz do promowania obszaru LSR. Umozliwi rozwdj tozsamosci
spotecznosci lokalnych, zachowanie dziedzictwa kulturowego i specyfiki
obszaru LSR oraz wptynie na wzrost atrakcyjnosci turystycznej i inwestycyjnej
tego obszaru.

5. | Beneficjenci — grupy docelowe: Rolnicy, przedsigbiorcy, jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki
organizacyjne, organizacje pozarzadowe, mieszkancy, koscioty lub inne
zwigzki wyznaniowe, LGD ,Zielony Pierscien”.

6. | Lista rekomendowanych operacji w ramach:

6a | Odnowa i rozwéj wsi Liczba operacji: min. 4
Preferowane beda operacje dotyczace:

- budowy, przebudowy, remontu lub wyposazenia obiektow petnigcych funkcje
publiczne, spoteczno-kulturalne, rekreacyjne i sportowe, oraz stuzace
propagowaniu i zachowaniu dziedzictwa historycznego, tradycji, sztuki oraz
kultury obszaru LSR

- ksztaltowania obszaru przestrzeni publicznej jak: rynki, place zabaw, centra
miejscowosci z obszaru LSR.

6b | Mate projekty: Liczba operacji: min. 10
Preferowane bedg operacje dotyczace
- zakupu oprogramowania, urzadzehn i sprzetu komputerowego (w tym
urzgdzen i sprzetu umozliwiajacego dostep do Internetu oraz zakup ustugi
dostepu do Internetu) i ich udostepnianie na potrzeby spotecznosci na
obszarze LSR;

- remont lub wyposazenie $wietlic;
- odnowienie dachdéw lub elewacji zewnetrznych budynkéw wpisanych do
rejestru zabytkéw lub objetych wojewddzka ewidencjg zabytkéw.

6c | Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci: | Liczba operacji: min. 2

Preferowane beda operacje dotyczace:

-szkolenia i promocja w zakresie operacji objetych niniejszym

przedsiewzieciem.
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Matryca logiczna dla przedsigwzigcia V,Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawa integracji i aktywnosci spotecznej”

Cel ogdlny realizowany przez
przedsiewziecie

Cele szczegodtowe realizowane
przez przedsiewzigcie

Dziatania PROW

Odnowa i rozwdj wsi

Opis

3. Poprawa jakosci zycia mieszkancéw na

obszarze LGD ,Zielony Pierscien

3.1. Poprawa infrastruktury o funkgcji
publicznej, spoteczno-kulturalnej,
rekreacyjnej i sportowej.

3.2. Zachowanie dziedzictwa kulturowego

i historycznego spotecznosci lokalnych.

Operacje dotyczace:

- budowy, przebudowy, remontu Iub
wyposazenia obiektéw petniacych funkcje
publiczne, spoteczno-kulturalne,
rekreacyjne i sportowe, oraz stuzace
propagowaniu i zachowaniu dziedzictwa
historycznego, tradycji, sztuki oraz kultury
obszaru LSR

- ksztattowania obszaru przestrzeni
publicznej jak: rynki, place zabaw, centra

miejscowosci z obszaru LSR.

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Wskazniki oddziatywania
- poprawa estetyki przestrzeni publiczne;j.
- poprawa stanu technicznego obiektéw

uzytecznosci publicznej i obiektow zabytkowych.

Wskazniki rezultatu

- do 2012 r. wykonanie/zmodernizowanie
minimum 5 obiektéw infrastrukturalnych o funkgcji
publicznej, spoteczno-kulturalnej lub
rekreacyjnej i sportowej;

- do 2012 r. przeszkolenie minimum 60 oséb z
obszaru LSR w zakresie przygotowania,
realizacji i rozliczania projektéw w ramach
PROW.

Wskazniki produktu

Minimum 4 zrealizowane operacje

Zrédta weryfikacji

Dokumentacja w siedzibie LGD
(m.in. dokumentacje odbioru

technicznego, zdjecia itp.)

Dokumentacja w siedzibie LGD
(m.in. dokumentacje odbioru

technicznego, zdjecia itp.)

Dokumentacja w siedzibie LGD
(m.in. dokumentacje odbioru

technicznego, zdjecia itp.)

Zatozenia/ryzyko
(niezalezne od LGD)

Kryzys gospodarczy i brak wsparcia z
funduszy UE.

Opédznienie w przygotowaniu inwestycji.

W odpowiednim czasie przygotowana
zostanie dokumentacja zwigzana z

realizacjg inwestycji.
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Male projekty

Nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja

Operacje dotyczace

- zakupu oprogramowania, urzadzen i
sprzetu komputerowego (w tym urzadzen
i sprzetu umozliwiajacego dostep do
Internetu oraz zakup ustugi dostepu do
Internetu) i ich udostepnianie na potrzeby
spotecznosci na obszarze LSR;

- remont lub wyposazenie $wietlic;

- odnowienie dachéw lub elewacji
zewnetrznych budynkéw wpisanych do
rejestru zabytkéw lub objetych
wojewddzka ewidencjg zabytkow.
Operacje dotyczace:

-szkolenia i promocja w zakresie operacji

objetych niniejszym przedsigwzigciem

Wskazniki produktu

Minimum 10 zrealizowanych operacji

Wskazniki produktu

Minimum 2 zrealizowane operacje

Dokumentacja w siedzibie LGD
(m.in. broszury, dokumentacje

odbioru itp.)

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. listy obecnosci, broszury)

Potencjalni beneficjenci bedg
zainteresowani przygotowaniem matych

projektow.

Mieszkancy i podmioty gospodarcze beda

zainteresowani udziatem w spotkaniach.
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Przedsigwziecie VI.

Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

1. | Numer i nazwa przedsiewzigcia: VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem turystycznym obszaru
«Zielonego Pierscienia”

2. | Numer i nazwa celu ogdlnego, do

realizacji ktérego przyczynia sig@ | 3.Poprawa jakosci zycia mieszkafncow na obszarze LGD ,Zielony Pierécien
przedsiewziecie:

3. | Numer i nazwa celu szczegblowego, | 3.1. Poprawa infrastruktury o funkcji publicznej, spoteczno-kulturalnej,

do realizacji ktérego przyczynia sie | rekreacyjnej i sportowe;.
przedsiewziecie: 3.2. Zachowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego spotecznosci
lokalnych.

4. | Uzasadnienie: Niniejsze przedsiewziecie przyczyni sie do poprawy jakosci zycia na obszarze
objetym LSR  przez zaspokojenie potrzeb spotecznych i kulturalnych
mieszkancéw oraz do promowania obszaru LSR. Umozliwi rozwdj tozsamosci
spotecznosci lokalnych, zachowanie dziedzictwa kulturowego i specyfiki
obszaru LSR oraz wptynie na wzrost atrakcyjnosci turystyczne;.

5. | Beneficjenci — grupy docelowe: Rolnicy, przedsigbiorcy, jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki
organizacyjne, organizacje pozarzadowe, mieszkancy, koscioty lub inne
zwigzki wyznaniowe, LGD ,Zielony Pierscien”.

6. | Lista rekomendowanych operacji w ramach:

6a | Odnowa i rozwéj wsi Liczba operacji: min. 4
Preferowane beda operacje dotyczace:

- budowy, przebudowy, remontu lub wyposazenia obiektéw stuzacych promocji
obszaréw wiejskich, w tym propagowaniu i zachowaniu dziedzictwa
historycznego, tradyciji, sztuki oraz kultury.

6b | Mate projekty: Liczba operacji: min. 10
Preferowane bedg operacje dotyczace
- organizacji imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych;

- promocji lokalnej twdérczosci kulturalnej z wykorzystaniem lokalnego
dziedzictwa (kulturowego, historycznego lub przyrodniczego);

- kultywowania miejscowych tradycji, obrzedow i zwyczajow;

- kultywowania tradycyjnych zawodéw i rzemiosta;

6c | Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci: | Liczba operacji: min. 3
Preferowane beda operacje dotyczace:

- szkolenia i promocji w zakresie operacji objetych niniejszym

przedsiewzigciem.

Strona 85 z 205




Matryca logiczna dla przedsiewziecia VI: Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

Opis Wskazniki realizacji przedsiewziecia Zrédta weryfikacji Zatozenial/ryzyko
(niezalezne od LGD)
Wskazniki oddziatywania
Cel og6liny realizowany przez 3. Poprawa jako$ci zycia mieszkancéw na Kryzys gospodarczy i brak wsparcia z

przedsiewziecie obszarze LGD ,Zielony Pierécien Poprawa promogji kulturalnej obszaru LSR. Dokumentacja w siedzibie LGD funduszy UE.

Wskazniki rezultatu

Cele szczeg6lowe realizowane 3.1. Poprawa infrastruktury o funkcji - 4o 2012 r. zrealizowanie minimum 1 obiektu Dokumentacja w siedzibie LGD. Opo6znienie w przygotowaniu operacji.
przez przedsiewzigcie publiczm-aj, - Sp?leczno—kulturalnej, stuzacego zachowaniu lokalnego dziedzictwa Oswiadczenia beneficjentow.

rekreacyjnej i sportowe;. kulturalnego;

3.2. Zachowanie dziedzictwa kulturowego - do 2014 r. zrealizowanie co najmniej 10 imprez

i historycznego spotecznosci lokalnych. kulturalnych;

- do 2014 r. minimum 5000 os6b uczestniczy w
imprezach realizowanych w ramach niniejszego

przedsiewzigcia.

Dziatania PROW
Operacje dotyczace budowy, Wskazniki produktu Dokumentacja w siedzibie LGD W odpowiednim czasie przygotowana
Odnowa i rozwéj wsi przebudowy, remontu lub wyposazenia (m.in. dokumentacje odbioru zostanie dokumentacja zwigzana z
obiektéw stuzgcych promocji obszaréw Minimum 4 zrealizowane operacje technicznego, zdjecia itp.) realizacjg inwestyciji.
wiejskich, w tym propagowaniu i
zachowaniu dziedzictwa historycznego,
tradycji, sztuki oraz kultury.
Operacje dotyczace Wskazniki produktu Dokumentacja w siedzibie LGD Potencjalni beneficjenci bedg
Mate projekty - organizacji imprez  kulturalnych, (m.in. broszury, zdjecia, raportyitp.)  zainteresowani przygotowaniem matych
rekreacyjnych lub sportowych; projektow.

Minimum 10 zrealizowanych operacji
- promocji lokalnej twérczosci kulturalnej z

wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa

(kulturowego, historycznego lub
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przyrodniczego);

- kultywowania miejscowych tradycji,
obrzedoéw i zwyczajow;

- kultywowania tradycyjnych zawodow i

rzemiosta;
Operacje dotyczace szkolenia i promocji Wskazniki produktu Dokumentacja w siedzibie LGD Mieszkancy i podmioty gospodarcze beda
w zakresie operacji objetych niniejszym (m.in. listy obecnosci, broszury) zainteresowani udziatem w spotkaniach.

Nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja

przedsiewzigciem Minimum 3 zrealizowane operacje
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Przedsiewziecie VII.

Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw cennych pod wzgledem przyrodniczym i

krajobrazowym

Numer i nazwa przedsigwzigcia:

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw cennych pod
wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

2. | Numer i nazwa celu ogélnego, do
realizacji ktérego przyczynia sie | 3.Poprawa jakosci zycia mieszkancow na obszarze LGD ,Zielony Pierscien
przedsiewziecie:

3. | Numer i nazwa celu szczegétowego,

do realizacji ktérego przyczynia sie | 3.3. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i dziatania proekologiczne.
przedsiewziecie:

4. | Uzasadnienie: Obszar objety LSR stanowi obszar unikatowy pod wzgledem waloréw
przyrodniczo-krajobrazowych. Znaczna jego czesc¢ jest prawnie chroniona. Pod
wzgledem przyrodniczo-krajobrazowym do wyrdzniajacych sie obszarow
nalezy Kazimierski Park Krajobrazowy z przetomem Wisty na wysokosci
Kazimierza Dolnego i Janowca, Pradolina Wieprza w potnocnej czesci obszaru
LSR a takze sie¢ wawozdw na obszarze LSR. Niniejsze przedsiewziecie ma na
celu ochrone oraz promocje najcenniejszych i najciekawszych terendéw
przyrodniczo-krajobrazowych obszaru LSR.

5. | Beneficjenci — grupy docelowe: Rolnicy, przedsiebiorcy, jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki
organizacyjne, organizacje pozarzadowe, mieszkancy, LGD ,Zielony
Pierscien”.

6. | Lista rekomendowanych operacji w ramach:

6a | Mate projekty: Liczba operacji: min. 10
Preferowane bedg operacje dotyczace
- zachowania, odtworzenia, zabezpieczenia lub oznakowania cennego
lokalnego dziedzictwa krajobrazowego i przyrodniczego, w szczegdlnosci
obszaréw objetych poszczegdélnymi formami ochrony przyrody, w tym
obszaréw Natura 2000;

- wykorzystanie energii pochodzacej ze zrédet odnawialnych w celu poprawy
warunkéw prowadzenia dziatalnosci kulturalnej lub gospodarczej, w tym
rolniczej;

- promowanie postaw proekologicznych;

- tworzenie, znakowanie i promowanie szlakéw edukacyjnych o charakterze
przyrodniczo-krajobrazowym.

6b | Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci: | Liczba operacji: min. 3

Preferowane beda operacje dotyczace:

- szkolenia i promocji w zakresie operacji objetych niniejszym

przedsiewzigciem.
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Matryca logiczna dla przedsigwzigcia VII: Ochrona i promocja ,Zielonego Pier§cienia” — obszaréw cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

Cel ogélny realizowany przez
przedsiewziecie

Cele szczegétowe realizowane
przez przedsiewzigcie

Dziatania PROW

Mate projekty

Opis

3. Poprawa jakosci zycia mieszkancéw na

obszarze LGD ,Zielony Pierscien

3.3. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego

i dziatania proekologiczne.

Operacje dotyczace

- zachowania, odtworzenia,
zabezpieczenia lub oznakowania
cennego lokalnego dziedzictwa
krajobrazowego i przyrodniczego, w
szczegolnosci obszaréw objetych
poszczegdlnymi formami ochrony

przyrody, w tym obszaréw Natura 2000;

- wykorzystanie energii pochodzacej ze
zrédet odnawialnych w celu poprawy
warunkéw  prowadzenia  dziatalnosci

kulturalnej lub gospodarczej, w tym

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Wskazniki oddziatywania

- Wzmocnienie wtasciwych postaw
ekologicznych.

- Ochrona terenéw cennych przyrodniczo.

Wskazniki rezultatu

- oznakowanie co najmniej 1 szlaku
dydaktyczno-przyrodniczego;

- zorganizowanie co najmniej 2 szkolen z
zakresu ochrony srodowiska obszaru LSR.

- publikacja minimum 1 wydawnictwa

promujgcego walory przyrodniczo-krajobrazowe

obszaru LSR.

Wskazniki produktu

Minimum 10 zrealizowanych operacji

Zrédta weryfikacji

Raporty LGD.

Dokumentacja w siedzibie LGD
(m.in. broszury, zdjecia, raporty
itp.)

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. broszury, zdjecia, raportyitp.)

Zatozenial/ryzyko
(niezalezne od LGD)

Ryzykiem jest brak zainteresowania
mieszkancoéw ochrong srodowiska i
waloréw przyrodniczych na obszarze
LSR.

Ryzykiem jest brak zainteresowania
mieszkancoéw ochrong srodowiska i
waloréw przyrodniczych na obszarze
LSR.

Potencjalni beneficjenci bedg
zainteresowani przygotowaniem matych
projektow.
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Nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja

rolniczej;

- promowanie postaw proekologicznych;
- tworzenie, znakowanie i promowanie
szlakéw edukacyjnych o charakterze
przyrodniczo-krajobrazowym.

Operacje dotyczace szkolenia i promocji
w zakresie operacji objetych niniejszym

przedsiewzigciem

Wskazniki produktu

Minimum 3 zrealizowane operacje

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. listy obecnosci, broszury)

Mieszkancy i podmioty gospodarcze beda

zainteresowani udziatem w spotkaniach.
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Przedsiewziecie VIILI.

Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

Numer i nazwa przedsiewziecia:

VIIl. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

2. | Numer i nazwa celu ogélnego, do | 4. Budowanie kapitalu spotecznego obszaru objetego LGD ,Zielony
realizacji ktérego przyczynia sig Pierscien”
przedsiewziecie:
3. | Numer i nazwa celu szczegdtowego, | 4.1. Wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz promociji lokalnych
do realizacji ktérego przyczynia sie | produktéw, ustug, kultury i sztuki.
przedsiewziecie: 4.2. Dziatania edukacyjne i szkoleniowe pobudzajgce aktywnos¢
spoteczng mieszkancow i organizacji na rzecz rozwoju
lokalnego.
4.3. Wsparcie i promocja dziatan na rzecz tworzenia partnerstw
4. | Uzasadnienie: Leader jest podejsciem przekrojowym, ktére ma przyczyni¢ sie do aktywizacji
spotecznosci  wiejskich poprzez wigczenie partneréw spotecznych i
gospodarczych do planowania i wdrazania lokalnych inicjatyw. Niniejsze
przedsiewziecie zgodnie z zalozeniami Leadera ma przyczyni¢ sie do
zaktywizowania lokalnej spotecznosci wokot wspdéinych inicjatyw.
Przedsiewziecie obejmuje szkolenia oraz warsztaty w zakresie tworzenia
partnerstw lokalnych, przygotowania i wdrazania lokalnych projekiow oraz
korzystanie z doswiadczen innych podmiotéw, ktére osiagnety sukces we
wdrazaniu lokalnych inicjatyw.
Beneficjenci — grupy docelowe: LGD.
Lista rekomendowanych operacji w ramach:
6a | Projekty wspotpracy: Liczba operacji: min. 2
Preferowane beda operacje dotyczace
- wizyt studyjnych zagranicznych i krajowych dotyczacych doswiadczen w
zakresie m.in. funkcjonowania LGD i wdrazania LSR, rozwoju i promogciji
turystyki wiejskiej
- dziatan na rzecz promocji obszaru LGD
6b | Funkcjonowanie LGD, aktywizacja i | Liczba operacji: min. 3

nabywanie umiejgtnosci:

Preferowane beda operacje dotyczace:

- szkolen w zakresie objetym niniejszym przedsiewzieciem.
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Cel ogdlny realizowany przez
przedsiewziecie

Cele szczegodtowe realizowane
przez przedsiewziecie

Dziatania PROW

Projekty wspétpracy

Nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja

Matryca logiczna dla przedsiewziecia VIlII: Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

Opis

4. Budowanie kapitatu spotecznego

obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscien”

4.1. Wspieranie inicjatyw lokalnych na
rzecz promogiji lokalnych

produktéw, ustug, kultury i sztuki.

4.2. Dziatania edukacyjne i szkoleniowe
pobudzajace aktywnos¢ spoteczng
mieszkancow i organizacji na rzecz
rozwoju lokalnego.

4.3. Wsparcie i promocja dziatan na rzecz

tworzenia partnerstw

Operacje dotyczace:

- wizyt studyjnych zagranicznych i
krajowych dotyczacych doswiadczen w
zakresie m.in. funkcjonowania LGD i
wdrazania LSR, rozwoju i promogji
turystyki wiejskiej

- dziatan na rzecz promocji obszaru LGD
Operacje dotyczace szkolen w zakresie

objetym niniejszym przedsigwzigeciem

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Wskazniki oddziatywania
Zwiekszenie liczby przedsiewzie¢ na obszarze

LSR finansowanych z UE

Wskazniki rezultatu

- zorganizowanie minimum 2 projektéw
wspotpracy;

- utworzenie co najmniej 2 partnerstw w celu
realizacji lokalnych przedsiewziec¢;

- zrealizowanie co najmniej 3 szkolen w zakresie
funkcjonowania organizacji spotecznych i
organizowania sie wokot realizacji wspdinych

inicjatyw z innymi partnerami.

Wskazniki produktu

Minimum 2 zrealizowane operacje

Wskazniki produktu

Minimum 3 zrealizowane operacje

Zrédta weryfikacji

Dokumentacja w siedzibie LGD

Oswiadczenia beneficjentow

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. broszury, zdjecia, raportyitp.)

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. listy obecnosci, broszury)

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. listy obecnosci, broszury)

Zatozenia/ryzyko
(niezalezne od LGD)

Ryzykiem jest kryzys gospodarczy i brak
zainteresowania dziatalnoscig spoteczng

mieszkancow z obszaru LSR.

Mieszkancy i podmioty gospodarcze bedg

zainteresowani udziatem w spotkaniach.

LGD pozyska partneréw do wspétpracy.

Mieszkancy i podmioty gospodarcze beda

zainteresowani udziatem w spotkaniach.
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Przedsigwziecie IX.

Centrum Promociji Dobrych Praktyk w zakresie partnerstw i inicjatyw lokalnych

1. | Numer i nazwa przedsiewzigcia: IX. Centrum Promocji Dobrych Praktyk w zakresie partnerstw i inicjatyw
lokalnych
2. | Numer i nazwa celu ogdlnego, do
realizacji ktérego przyczynia sige | 4.Budowanie kapitatu spotecznego obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscien”
przedsiewziecie:
3. | Numer i nazwa celu szczegdtowego, | 4.1. Wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz promociji lokalnych
do realizacji ktérego przyczynia sie | produktéw, ustug, kultury i sztuki.
przedsiewziecie: 4.3. Wsparcie i promocja dziatan na rzecz tworzenia partnerstw
4. | Uzasadnienie: Przedsiewziecie  bedzie = promowa¢  przyktady  najciekawszych i
najskuteczniejszych operacji oraz inicjatyw, ktére pozytywnie wplynely na
zmiany obszaru LGD. Przyjmujemy, ze nic bardziej nie pobudza do dziatania
jak dobry przyktad.
Beneficjenci — grupy docelowe: LGD
Lista rekomendowanych operacji w ramach:
6a | Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci: | Liczba operacji: min.5

Preferowane beda operacje dotyczace:
- wykonania strony internetowej, publikacji, promociji
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Cel ogdlny realizowany przez
przedsiewziecie

Cele szczegodtowe realizowane
przez przedsiewziecie

Dziatania PROW

Nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja

Opis

4. Budowanie kapitalu spotecznego

obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscien”

4.1. Wspieranie inicjatyw lokalnych na
rzecz promogiji lokalnych

produktéw, ustug, kultury i sztuki.

4.3. Wsparcie i promocja dziatah na rzecz

tworzenia partnerstw

Operacje dotyczace:
wykonania strony internetowej, publikacji,

promociji.

Wskazniki realizacji przedsiewziecia

Wskazniki oddziatywania

Obszar LGD jako przyktad aktywnosci
spotecznej gdzie realizowane sg inicjatywy na
rzecz lokalnych spotecznosci

Wskazniki rezultatu

- utworzenie co najmniej 3 partnerstw w celu
realizacji lokalnych przedsiewzie¢

- zrealizowanie co najmniej 3 publikacji
dotyczacych zrealizowanych inicjatyw/operaciji

na obszarze LGD

Wskazniki produktu

Minimum 5 zrealizowanych operacjii

Zrédta weryfikacji

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. broszury, zdjgcia, raportyitp.)

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. broszury, zdjecia, raportyitp.)

Dokumentacja w siedzibie LGD

(m.in. broszury, zdjecia, raportyitp.)

Matryca logiczna dla przedsiewziecia IX: Centrum Promocji Dobrych Praktyk w zakresie partnerstw i inicjatyw lokalnych

Zatozenia/ryzyko
(niezalezne od LGD)

Ryzykiem jest brak lub ograniczony
poziom $rodkéw z PROW 2007-2013.

Beneficjenci osi Leader korzystajacy ze
wsparcia PROW zrealizujg interesujgce
operacje, ktore bedg dobrymi przyktadam

dla innych potencjalnych beneficjentow.

Beneficjenci osi Leader korzystajacy ze
wsparcia PROW zrealizujg interesujgce
operacje, ktore bedg dobrymi przyktadam

dla innych potencjalnych beneficjentéw.
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5. Misja LGD

Misja LGD winna wyrazaé filozofie jej funkcjonowania oraz wyjasniaé sens jej istnienia i
dziatania2s.

Rola LGD ,Zielony Pierscien” bedzie inicjowanie dziatan na rzecz mieszkancoéw obszaru
objetego dziataniem LGD oraz angazowanie przy ich wdrazaniu partneréw z sektora spotecznego,
gospodarczego i publicznego.

Dlatego Lokalna Grupa Dziatania ,Zielony Pier§cien” wyznaczyta sobie misje do spetnienia,

ktorg jest:

C N

Tworzenie i umacnianie partnerstwa na rzecz poprawy jakosci Zycia mieszkaricow

oraz rozwoju i promocji obszaru objetego dziataniem LGD ,Zielony Pierscieri”

. J

6.Wykazanie spojnosci specyfiki obszaru z celami LSR

Cele ogdlne i szczegdtowe LSR spojne sg ze specyfikg obszaru objetego dziataniem LGD
LZielony Pierscien”.

Specyfikg obszaru LSR sg ponadregionalne walory przyrodniczo-krajobrazowe chronione w
ramach utworzonego Kazimierskiego Parku Krajobrazowego (jako zasadniczej strefy ochronne;j
obszaru LSR), rezerwatow przyrody, uzytkdw ekologicznych oraz stref uzdrowiskowych. Walory te
stanowig podstawe do rozwoju turystyki na obszarze LSR co odzwierciedla przyjety w LSR Cel ogoiny
1 - Rozwdj turystyki w oparciu o wykorzystanie zasobow przyrodniczo-krajobrazowych i kulfurowych
obszaru objetego LGD ,Zjelony Pierscieri” wraz z trzema Celami szczegdtowymi: 1.1 — Rozwdj ustfug
turystycznych, 1.2 — Poprawa infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej oraz 1.3. — Promocja walorow
turystycznych obszaru LGD. Szanse rozwoju turystyki najwieksze sg tam gdzie tury$ci dostrzegajg
wyjatkowos¢ i piekno krajobrazu tak jak to jest w przypadku obszaru LSR. Jednak nie jest to
wystarczajgcy warunek do rozwoju turystyki, nalezy takze ciggle polepszaé jakos¢ infrastruktury
turystycznej (np. szlaki turystyczne, baze noclegowg i gastronomiczng itp.) i promowaé piekno i
unikatowos¢ obszaru. Na to ukierunkowane sg przyjete w LSR wyzej wymienione cele. Walory
przyrodniczo-krajobrazowe odnoszg sie takze do Celu ogdlnego 3 - Poprawa jakosci Zycia

mieszkancow na obszarze LGD ,Zielony Pierscieri” a zwlaszcza do Celu szczegdtowego 3.3. —

% Zob. Adam Futymski i Ryszard Kaminski ,,Budowanie lokalnej strategii rozwoju w ramach osi 4. Leader”, s.
51.
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Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

Ochrona dziedzictwa przyrodniczego | dziatania proekologiczne. Mieszkancy obszaru LSR
dostrzegajg te walory i za wazne uznajg ich ochronge oraz promocje poprzez np. organizowanie akciji
ekologicznych majacych na celu porzadkowanie obszaréw chronionych oraz realizowanie
przyrodniczych Sciezek edukacyjnych. Walory przyrodniczo-krajobrazowe bedg takze stanowic
podstawe do organizowanie sie mieszkancow w organizacje lub réznego rodzaju partnerstwa oraz
podejmowania szeregu inicjatyw spotecznych na rzecz ochrony przyrody. Bedg one miesci¢ sie w
ramach Celu ogdlnego 4 - Budowanie kapitatu spofecznego obszaru objetego LGD ,Zielony
Pierscieri” a zwtaszcza w ramach Celu szczegdtlowego 4.2. — Dzjatania edukacyjne i szkoleniowe
pobudzagjgce aktywnosc spofeczng mieszkaricow i organizacji na rzecz rozwoju lokalnego.

Specyficzne dla obszaru LSR dziedzictwo historyczno-kulturowe i scisle z nim zwigzana
atrakcyjnos$¢ turystyczna spojne sg ze wszystkimi Celami ogélnymi LSR. W sposéb oczywisty sg one
spéjne z Celem ogélnym 1 - Rozwdj turystyki w oparciu o wykorzystanie zasobow przyrodniczo-
krajobrazowych i kulturowych obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscieri” wraz z trzema Celami
szczegdtowymi: 1.1. — Rozwdj ustug turystycznych;, 1.2 — Poprawa infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnef oraz 1.3. — Promocja walorow turystycznych obszaru LGD. Na bazie tych dwu walorow
mozna mowi¢ o rozwoju turystyki na obszarze LSR. Ponadto te dwa specyficzne elementy obszaru
LSR spodjne sg z Celem ogdlnym 2 Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz tworzenia pozarolniczych
Zrodef dochodu na obszarze LGD ,Zielony Pierscieri’. Turystyka i cate otoczenie turystyczne stanowi
podstawowy segment rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze LGD. Te dwa walory spojne sg takze z
Celem ogélnym 3 Poprawa jakosci Zycia mieszkaricow na obszarze LGD ,Zielony Pierscien”, a przede
wszystkim z Celem szczegdtowym 3.2. Zachowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego
spofecznosci lokalnych. Realizacja tego celu umozliwi podtrzymywanie dziedzictwa kulturowego i tym
samym bedzie podnosi¢ atrakcyjnosé turystyczng obszaru LSR. Wreszcie te dwa specyficzne
elementy obszaru LSR spodjne sg z Celem ogélnym 4 — Budowanie kapitatu spotecznego obszaru
objetego LGD ,Zielony Pierscieri” a zwtaszcza z Celem szczegdtowym 4.1. — Wspileranie inicjatyw
lokalnych na rzecz promocji lokalnych produktow, ustug, kultury i sztuki. Bogate zasoby kulturowe oraz
atrakcyjnosc turystyczna obszaru LSR fgczg sie z podejmowaniem szeregu inicjatyw spotecznych na
rzecz np. ratowania badz promowania tradycji kulturowej oraz lokalnych produktéow. W ramach tego
celu LGD bedzie inicjowac i wspiera¢ tego rodzaju przedsiewzigcia.

Kolejnym elementem specyfiki obszaru LSR jest aktywno$é spoteczna, ktora spojna jest w
zasadzie z kazdym Celem ogdlnym LSR. Spéjna jest z Celem ogdélnym 1 - - Rozwdj turystyki w
oparciu o wykorzystanie zasobow przyrodniczo-krajobrazowych i kulturowych obszaru objetego LGD

2

JZielony Pierscieri” wraz z trzema Celami szczegotowymi: 1.1. — Rozwdj ustug turystycznych; 1.2 —
Poprawa infrastruktury turystycznej i rekreacyjneforaz 1.3. — Promocja walorow turystycznych obszaru
LGD. Aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow i podmiotéw prawnych skupiona jest wokét turystyki poprzez
zakladanie organizacji z podmiotami z wielu gmin, jak np. LOT ,Kraina Lessowych Wawozéw” czy
LGD ,Zielony Pierscien” czy promocja lokalnych produktéow i obszaru LSR jak np. w ramach oferty
EURO 2012. Aktywnos¢ spoteczna spojna jest takze z Celem ogdinym 2 - Rozwdj przedsigbiorczosci
na rzecz tworzenia pozarolniczych Zrodet dochodu na obszarze LGD ,Zjelony Pierscieri’, a w

szczegoblnosci z Celami szczegdtowymi: 2.1 — Rozwdj i promocja ustug, rzemiosta oraz drobnej
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wytworczosci oraz 2.2 — Promowanie lokalnych produktow i jednoczesnie z Celem ogoélnym 3 -
Poprawa jakosci zycia mieszkancow na obszarze LGD ,Zielony Pierscien” a przede wszystkim z
Celem szczegolowym 3.2: Zachowanie dziedzictwa kulfurowego | historycznego spofecznosci
lokalnych oraz Celem szczegbtowym 3.3: Ochrona dziedzictwa przyrodniczego | dziatania
proekologiczne. Wreszcie aktywnosé spoteczna spéjna jest z Celem ogolnym 4 — Budowanie kapitatu
spofecznego obszaru objetego LGD ,Zielony Pierscieri” i wszystkimi celami szczegétowymi w nim

zawartymi.

7. Uzasadnienie podejScia zintegrowanego dla planowanych w ramach LSR

przedsiewzieé

Niniejsza LSR ma charakter zintegrowany. Przejawia sie on przynajmniej na kilku poziomach.
Po pierwsze, zintegrowane podejscie w LSR dla LGD ,Zielony Pierscien” wystepuje na poziomie
zaplanowanych celdw (ogélnych i szczegblowych), przedsiewzieé i operacji. Sg one spojne,
powigzane ze sobg i wzajemnie uzupetniajg sie. Dla przyktadu Cel ogoiny 1 - Rozwdj turystyki w
oparciu o wykorzystanie zasobow przyrodniczo-krajobrazowych i kulturowych obszaru objetego LGD
JZielony Pierscieri” wigze sie z pozostatymi trzema celami ogdolnymi i po cze$ci realizuje te cele.
Rozwadj turystyki bowiem ma wptyw na rozwdj przedsiebiorczosci, poprawe jakosci zycia mieszkancow
oraz ich aktywnos$¢ spoteczng (kapitat spoteczny). Podobna sytuacja zachodzi gdyby rozpatrywac
kazdy kolejny cel ogdlny. | tak biorgc nastepny przyktad, tj. Cel ogoiny 2 - Rozwdj przedsiebiorczosci
na rzecz tworzenia pozarolniczych Zrodet dochodu na obszarze LGD ,Zielony Pierscieri’, wiaze sie z
rozwojem turystyki oraz z poprawg jakosci zycia mieszkancow.

Na poziomie celow szczegotowych takze wystepujg wzajemne powigzania i
komplementarnos¢ na wiele sposobéw. Przyktadowo Cel szczegotowy 1.1 — Rozwdj ustug
turystycznych wigze sie i uzupetnia z Celem 1.2 — Poprawa infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej,
1.3 — Promocja walorow turystycznych obszaru LGD, ale takze z Celem szczegbtowym 2.2 —
Promowanie lokalnych produkfow, 3.2 — Zachowanie dziedzictwa kulfurowego i historycznego
spofecznosci lokalnych.

Podobng sytuacje mamy na poziomie zaplanowanych przedsiewzieé. | tak na przykiad
Przedsiewziecie | — Rozwdj i promocja produktow turystycznych integrujgcych obszar LGD Zielony
JPlerscient” wigze sie z Przedsiewzieciem VI - Dzjedzictwo kulfurowe i hisforyczne bogactwem
turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”. Produkt turystyczny bazuje bowiem na dziedzictwie
kulturowym obszaru, do ktérego odnosi sie.

Po drugie, zintegrowane podejscie w niniejszej LSR wystepuje na poziomie podmiotéw
realizujgcych LSR. Planowane w strategii przedsiewziecia i operacje beda realizowane przewaznie
przez podmioty z roznych sektoréw. Realizacja tych przedsiewzie¢ zaktada takze wspétprace ré6znych
podmiotéw wykonujgcych czastkowe operacje skladajgce sie na okreslone przedsiewziecie.

Przyktadowo realizacja Przedsiewziecia | — Tworzenie i rozwdj produktow turystycznych integrujacych
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obszar LGD Zielony ,Pierscieri” przewiduje udziat m.in. jednostek samorzadu terytorialnego,
przedsiebiorcow, mieszkancdw oraz organizacji pozarzgdowych. A wigec udziat wszystkich sektorow:
spotecznego, gospodarczego i publicznego. W ramach tego przedsiewziecia gminy mogg tworzy¢
infrastrukture turystyczno-rekreacyjng, organizacje pozarzadowe — przygotowywa¢ wydawnictwa bgdz
mapy turystyczne, rolnicy — rozwija¢ dziatalno$¢ agroturystyczng a podmioty gospodarcze $wiadczyc¢
ustugi np. transportowe dla turystéw. Innym przyktadem moze by¢ Przedsiewziecie VI — Dziedzictwo
kulturowe i historyczne bogactwem turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia’, w realizacje ktérego
takze mogg zaangazowac sie podmioty ze wszystkich trzech sektorow. Gminy wezmg udziat w
odnowie obiektow stuzacych prowadzeniu i rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej na danym obszarze za$
mieszkancy i organizacje pozarzadowe bedg organizowac¢ np. imprezy kultywujace tradycje, obrzedy i
zwyczaje danego obszaru.

Po trzecie wreszcie, zintegrowane podejscie w LSR przewiduje wykorzystanie réznych
zasobdw lokalnych (przyrodniczo-krajobrazowych, kulturowych). Zaplanowane w strategii
Przedsiewzigcia od | do VIl przewidujg wykorzystanie miejsc i obiektéw stanowigcych bogactwo
przyrodnicze a takze zasobdw kulturowych obszaru — zabytkéw, historii a takze tradycji lokalnych
spotecznosci. Przyktadowo realizacja Przedsiewziecia | - Rozwdj i promocja produktow turystycznych
integrujgcych obszar LGD Zielony ,Pierscieri” w ramach operacji polegajgcej na wytyczeniu szlaku
rowerowego badz szlaku zabytkdw wymaga wykorzystania piekna lokalnej przyrody i krajobrazu i
zarazem obiektow zabytkowych.

Niniejsza strategia spetnia zatem zasade podejscia zintegrowanego.

8. Uzasadnienie podejScia innowacyjnego dla planowanych w ramach LSR

przedsiewzieé

Przedsiewziecia, ktére zaplanowano do realizacji w ramach niniejszej LSR, zakitadajg
podejscie innowacyjne przede wszystkim w odniesieniu do: (1) zréwnowazonego rozwoju turystyki na
obszarze LSR, (2) sposobu zaangazowania lokalnej spotecznosci w rozwdj obszaru, (3)
rozpowszechnianiu informacji o osiggnieciach podmiotéw zaangazowanych w realizacje LSR oraz
zachecanie do stosowania dobrych, sprawdzonych praktyk w zakresie wdrazania inicjatyw lokalnych

Po pierwsze, innowacyjno$¢ LSR odnosi sie do tworzenia i promowania zintegrowanych
produktéw turystycznych, ktore aktywizowalyby turystycznie caty obszar LSR. Przewiduje sie
kompleksowe przedsiewziecia dotyczace: rozwoju spodjnej sieci szlakow turystycznych dla catego
obszaru, a nie tylko dla jednej gminy, renowacji zabytkéw wzdtuz szlakow w powigzaniu z imprezami
promujgcymi region. Chodzi takze o tworzenie i rozwdj produktéow liniowych i sieciowych przy
zaangazowaniu partneréw z sektora spotecznego, gospodarczego i publicznego. Takie podejscie
dotychczas nie byto podejmowane na obszarze LSR.

Po drugie, innowacyjno$¢ LSR wigze sie ze szczegdlnym sposobem zaangazowania

mieszkancOw w rozwoj obszaru LSR. Strategia przewiduje w budzecie ponad 30% s$rodkéw
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finansowych na mate granty, aby dac¢ szanse aktywnym mieszkancom i organizacjom pozarzgdowym
wplywaé bezposrednio na rozwdj zycia kulturalnego, spotecznego i zasobow przyrodniczych. Takiej
szansy finansowej dotychczas mieszkancy nie mieli. Ponadto LGD stanowi¢ bedzie dla nich wsparcie
merytoryczne i techniczne w zakresie pomocy we wdrazaniu inicjatyw lokalnych.

Po trzecie, innowacyjno$¢ LSR wigze sie ze szczegolng rolg LGD jakg ona bedzie pemi¢ w
okresie wdrazania LSR. LGD bedzie inspirowa¢ do podejmowania dziatan na rzecz ro,zwoju
spotecznoéci lokalnej poprzez szkolenia i konferencje z udziatem mieszkancéw z obszaru LSR,
wspiera¢ te dziatania finansowo a nastepnie promowac¢ je jako dobre przyktady (praktyki) do
nasladowania przez inne podmioty. Ta innowacyjnos¢ przejawia sie w Przedsiewzieciu VIII —
Akademia Iniciatyw Spofecznych i Gospodarczych oraz Przedsiewzieciu IX — Cenfrum Promocji

Dobrych Praktyk w zakresie partnerstw i inicjiatyw lokalnych.

9. Procedura oceny zgodnos$ci operacji z LSR, procedura wyboru operacji przez
LGD, procedura odwotawcza od rozstrzygnieg¢ Rady, kryteria oceny zgodnosSci

operacji z LSR i kryteria wyboru operacji oraz procedury zmiany tych kryteriéw

9.1. Ogtoszenie naboru wnioskow, ich przyjmowanie i rejestracja

LGD ,Zielony Pierscien” bedzie prowadzi¢ nabdr wnioskow zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdfowych warunkow i trybu
przyznawania oraz wypfaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013.

Za publikacje ogtoszenia o naborze wnioskéw odpowiada Samorzad Wojewddztwa Lubelskiego
oraz LGD ,Zielony Pierscien”. Samorzad wojewoddztwa jest zobowigzany kazdorazowo na wniosek
LGD, przed planowanym naborem wnioskéw do zamieszczania informacji o danym naborze na swojej
stronie internetowej, tablicy ogtoszeh w swojej siedzibie oraz w prasie o zasiegu obejmujgcym obszar
realizacji LSR.

LGD jest zobowigzana kazdorazowo przed planowanym rozpoczeciem naboru wnioskéw do
zamieszczania informacji o danym naborze na swojej stronie internetowej i tablicy ogtoszen w swojej
siedzibie. Informacja zawiera m.in. termin sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy, miejsce
sktadania wnioskéw, wzor formularza wniosku o przyznanie pomocy, kryteria wyboru projektow przez
LGD okreslone w LSR, wykaz dokumentéw niezbednych do wyboru projektu oraz limit dostepnych
Srodkow.

Beneficjent sktada wniosek o przyznanie pomocy finansowej w ramach danego naboru

bezposrednio w miejscu, ktdre zostato wskazane w ogtoszeniu o naborze.
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Ztozenie wniosku o przyznanie pomocy potwierdza sie na jego kopii. Potwierdzenie zawiera date
ztozenia wniosku oraz jest opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobe przyjmujgca wniosek.

Kierownik Biura LGD nastepnego dnia po uptynieciu terminu sktadania wnioskéw w naborze
przekazuje zestawienie/liste zarejestrowanych w Biurze LGD wnioskéw o dofinansowanie do
Przewodniczacego Rady wraz z limitem $rodkow. Zestawienie/lista wnioskow zawiera w
szczegolnosci:

- Nazwe operac;ji

- Nazwe dziatania

- Nr projektu

- Koszt catkowity projektu

- Whnioskowang kwote dofinansowania

Przewodniczgcy Rady w ciggu 3 dni od otrzymania zestawienia, a najpdzniej 4 dnia po uptynieciu
ostatecznego terminu na skfadanie wnioskéw wyznacza termin i miejsce posiedzenia Rady oraz
ustala porzadek posiedzenia w porozumieniu z Zarzagdem i Biurem LGD.

Kierownik Biura LGD nastepnego dnia przesyla zawiadomienia podpisane przez
Przewodniczacego Rady do cztonkéw Rady o posiedzeniu oraz podaje do publicznej wiadomosci (na
stronie internetowej LGD oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie LGD) o terminie, miejscu i porzadku
posiedzenia (najpozniej na 7 dni przed terminem posiedzenia) i przygotowuje niezbedne na
posiedzenie projekty uchwat. W okresie co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej
czionkowie majg mozliwosé zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z
porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia.
Materiaty i dokumenty w formie kopii (za wyjatkiem wnioskéw sktadanych przez beneficjentéw) moga
by¢ przestane tacznie z zawiadomieniem o posiedzeniu lub udostepnione do wgladu w Biurze badz na
stronie internetowej LGD. Whnioski sktadane przez beneficjentéw sg udostepniane czionkom Rady w
oryginale lub w formie kopii wytgcznie w Biurze lub na posiedzeniu Rady.

Na posiedzeniu cztonkowie Rady po zapoznaniu sie z listg projektow, ktdre wptynety do LGD do
oceny, najpozniej przed oceng operacji skladajg deklaracje bezstronnosci do Przewodniczacego
Rady, a w przypadku stwierdzenia zaistnienia okolicznosci, ktére moga zagrazac ich bezstronnosci w
ocenie operacji, sktadajg Przewodniczgcemu Rady informacje o wytgczeniu w odniesieniu do danej
operacji. Po dokonaniu tych czynnosci cztonkowie Rady dokonujg oceny operacji w sprawie zgodnosci
operacji z LSR oraz ich wyboru wedtug lokalnych kryteriow wyboru.

Ponizej przedstawiono w uktadzie tabelarycznym i na schemacie procedure przekazania
ztozonego wniosku do oceny Rady oraz wzér pisma potwierdzajacego rejestracje wniosku w Biurze
LGD.
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Tabela 11. Procedura przekazania wnioskow do Rady LGD

Lp. Czynnosé Podmiot realizujgcy Termin
1. Ztozenie wniosku o dofinansowanie operac;ji. Beneficjent Do uptynigcia wyznaczonego
terminu

2. Potwierdzenie ztozenia wniosku. Biuro LGD W dniu ztozenia wniosku

3. Przekazanie listy zarejestrowanych wnioskéw Kierownik Biura LGD 1 dzien po uptynieciu terminu
Przewodniczagcemu Rady LGD wraz z limitem $rodkow. sktadania wnioskow

4. Wyznaczenie terminu, miejsca i porzadku posiedzenia Przewodniczacy Rady Najpdzniej 3 dnia po
Rady. otrzymaniu listy z wnioskami

5. Wystanie zawiadomien o posiedzeniu Rady do Kierownik Biura 1 dzieh po wyznaczeniu

cztonkéw Rady, zamieszczenie informacji o
posiedzeniu Rady na stronie internetowej LGD i na
tablicy ogtoszen w Biurze LGD.

posiedzenia przez
Przewodniczacego, tj.
najpozniej 5 dnia po
uptynieciu terminu sktadania

wnioskow
6. Mozliwo$¢ zapoznania sig z wnioskami ztozonymi Cztonkowie Rady Do posiedzenia Rady LGD
przez beneficjentéw w Biurze Rady.
7. Posiedzenie Rady, prezentacja ztozonych wnioskow i Czionkowie Rady 7 dnia po wystaniu

ztozenie Deklaracji o bezstronnoscii ewentualnie
Informacji o wylgczeniu a nastepnie ocena i wybor

operacji

zawiadomien, tj. 12 dnia po
uptynieciu terminu sktadania

whnioskow

Zrédfo: opracowanie wiasne.
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Zt ozeni e i rejestracja wniosk

Kierowni k Biura LGD przekazuj e
Rady

(1 dzien po uptynieciu terminu na sktadanie wniskéw)

Przewodniczgcy Rady wyzna

(najpdzniej 3 dnia po otrzymaniu listy z wnioskami)

Ki erowni k Biura wysyta zawi

(1 dzien po wyznaczeniu posiedzenia przez Przewodniczacego, tj.
najpozniej 5 dnia po uptynieciu terminu sktadania wnioskdw)

Cztonkowi e Rady zapoznaj
(w okresie przed posiedzeniem Rady)

Posiedzenie Rady i oce

(7 dni po wystaniu zawiadomien)

Rysunek 12. Schemat procedury przekazania wnioskow do oceny Radzie LGD
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(piecze¢ LGD) Naleczow, ...ooveeviiiiiiin. .
(data)
Potwierdzenie zlozenia wniosku

Niniejszym potwierdza sig¢, ze
Nazwa Wnioskodawcy:
Adres Wnioskodawcy:
Nazwa operacji objetej
wnioskiem:
Dziatanie PROW: R6znicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej Tak Nie
Dziatanie PROW: Tworzenie 1 rozwdj mikroprzedsigbiorstw Tak Nie
Dziatanie PROW: Odnowa i rozwoj wsi Tak Nie
Dziatanie PROW: Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — mate projekty | Tak Nie

ztozyl/a w Biurze LGD ,,Zielony Pierscien” wniosek o dofinansowanie operacji, o ktorej

mowa wyzej

0g0dZ. ..ot

a wniosek otrzymal nastepujacy numer ewidencyjny: ........oovviiiiiiiiiiiiiiieiiieenann..

(podpis i pieczg¢ pracownika LGD) (data)
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9.2. Procedura oceny zgodnos$ci operacji z LSR

Ocena zgodnosci operacji z LSR odbywa sie na piSmie na formularzu ,Karty oceny
zgodnosci’. Kazdy z czionkéw Rady obecnych na posiedzeniu otrzymuje takg karte dla kazdej
ocenianej operacji i dokonuje indywidualnej oceny.

Karta oceny skfada sie z pieciu czesci. W czesci pierwszej cztonek Rady (oceniajgcy) wpisuje
dane podstawowe dotyczgce ocenianej operacji, tj. jej numer nadany po zarejestrowaniu wniosku w
Biurze LGD, nazwe wnioskodawcy oraz nazwe operacji a takze zakresla w jakiej kategorii z 4
wymienionych dziatan miesci sie oceniana operacja.

W czesci drugiej oceniajgcy musi odpowiedzie¢ na pytanie czy oceniana operacja przyczynia
sie do osiggniecia przynajmniej jednego z czterech celéw ogdlnych przyjetych w LSR. Udzielajgc
odpowiedzi w odniesieniu do kazdego z celdéw ogolnych zakresla odpowiedz: ,tak” lub ,nie”.

W czesci trzeciej czionek Rady musi odpowiedzie¢ na pytanie czy oceniana operacja
przyczynia sie do osiggniecia przynajmniej jednego z jedenastu celéw szczegotowych przyjetych w
LSR. Ocena przebiega analogicznie jak w przypadku dotyczacym celéw ogdlnych. W odniesieniu do
kazdego celu szczegbétowego oceniajacy musi zakresli¢ odpowiedz: ,tak” lub ,nie”.

W czesci czwartej ,Karty oceny ...” oceniajgcy analizuje zgodnos$¢ ocenianej operacji z
dziewiecioma przedsiewzieciami wymienionymi w LSR. W tym przypadku ocena przebiega takze
analogicznie jak w odniesieniu do celdw, tj. oceniajacy udziela odpowiedzi: ,tak” lub ,nie”.

W czesci pigtej oceniajgcy musi uzasadni¢ wiasnymi stowami dlaczego operacja jest zgodna z
przedsiewzieciem lub przedsiewzieciami planowanymi w ramach LSR i pod uzasadnieniem
odpowiednio wskazaé¢ jedng z dwu odpowiedzi: czy gtosuje za uznaniem zgodnosci operacji z LSR
czy tez nie. Na koncu karty cztonek Rady sktada podpis i wpisuje date. Operacje mozna uznaé za
zgodng z LSR, gdy z odpowiedzi udzielanych na pytania wynika, ze jej realizacja przyczyni sie do
osiggniecia co najmniej jednego celu ogdlnego LSR, co najmniej jednego celu szczegdtowego LSR
oraz ze jest ona zgodna z co najmniej jednym przedsiewzieciem planowanym w ramach LSR. W
przeciwnym razie jesli operacja nie jest zgodna cho¢ z jednym celem ogdélnym, jednym celem
szczegotowym i jednym przedsiewzieciem to operacje uznaje sie za niezgodng z LSR.

Po wypetnieniu ,Karty oceny zgodnosci...” przez kazdego oceniajgcego obecnego na posiedzeniu
Rady, komisja skrutacyjna zbiera karty i sprawdza pod wzgledem formalnym poprawnos¢ ich
wypetnienia. W przypadku stwierdzenia btedow i brakédw w sposobie wypetnienia karty oceny
zgodnosci operacji z LSR komisja skrutacyjna wzywa czionka Rady, ktory wypetnit karte do ztozenia
wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnierh Czionek Rady moze na oddanej prze siebie
karcie dokona¢ wpisow w kratkach lub pozycjach pustych oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach
i kratkach wypetnionych podczas gtosowania, stawiajgc przy tych poprawkach swdj podpis. Jezeli po
dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia, zostaje uznana

za gtos niewazny.
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Wynik gtosowania w sprawie uznania danej operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jezeli
wiekszos¢ gloséw (50% + 1) z bioracych udziat w ocenie zostata oddana na opcje, ze operacja jest
zgodna z LSR. Jezeli wynik gtosowania w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR jest negatywny,
tzn. za opcjg, ze dana operacja jest zgodna z LSR opowiedziato sie co najwyzej 50% oceniajgcych,
operacja nie podlega dalszej ocenie.

Po otrzymaniu wypetnionych kart do gtosowania na podstawie protokotu przygotowanego przez
komisje skrutacyjng wyniki ogtasza Przewodniczacy Rady podajgc informacje, ktére operacje
przechodza do dalszej oceny wedtug kryteriéw lokalnych, a ktére nie podlegajg dalszej ocenie, gdyz
nie otrzymaty wystarczajgcej liczby gtoséw (co najmniej 50%+1).

Na etapie oceny zgodnosci operacji z LSR procedura ta jest przejrzysta oraz gwarantuje jawnosé.
Karty z oceny zgodnosci operacji z LSR nie sg anonimowe (kazdy z cztonkéw Rady podpisuje sie) i
mogq by¢ publicznie udostepniane do wgladu w siedzibie LGD kazdemu zainteresowanemu.

Przewiduje sie ewentualng zmiane zasad/kryteriow oceny zgodnosci operacji z LSR, w
szczegolnosci, gdy wynika to z nastepujacych przyczyn: zmiany obowigzujgcych przepisow
regulujgcych zagadnienia objete LSR; zmiany dokumentéw programowych lub rozporzadzen
dotyczacych zagadnien objetych LSR; uwag zgtoszonych przez Instytucje Wdrazajacg; uwag
zgtoszonych przez kontrole; wnioskow wynikajacych z praktycznego stosowania LSR i
przeprowadzonej ewaluacji LSR.

Za propozycje zmian zasad/kryteriow oceny zgodnosci operacji z LSR odpowiada Kierownik
Biura, ktory przekazuje propozycje zmian do Zarzgdu LGD. Zarzad LGD podejmuje uchwate o
przystapieniu do zmiany zasad/kryteribw oceny zgodnosci operacji z LSR i aktualizacji LSR.

Kierownik Biura LGD informuje spotecznos¢ lokalng z obszaru LSR o przystgpieniu do procesu
aktualizacji strategii poprzez: (1) wywieszenie na stronie internetowej LGD uchwaty Zarzgdu LGD o
przystgpieniu do aktualizacji strategii i propozycje zmian zasad/kryteridw oceny zgodno$ci operacji z
LSR oraz (2) publikacje w lokalnych mediach. Kazdy z mieszkahcow obszaru objetego dziatalnoscig
LGD ma prawo do wniesienia uwag do propozycji zmian Lokalnej Strategii Rozwoju w terminie 21 dni.

W terminie 14 dni od uptyniecia terminu na wniesienie uwag przez mieszkancéw odbywa sie
posiedzenie Rady LGD, ktéra opiniuje propozycje zmian przediozong przez Zarzad LGD oraz uwagi
wniesione przez mieszkancéw. Nastepnie po zaopiniowaniu proponowanych zmian przez Rade
Zarzad LGD zwotuje Walne Zebranie Cztonkow, ktére podejmuje uchwate o wprowadzeniu zmian do
LSR.

Wprowadzenie zmian zasad/kryteridw oceny zgodno$ci operacji z LSR i aktualizacji LSR wymaga

kazdorazowo zawiadomienia samorzadu wojewodztwa.
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Karta oceny zgodnosci operacji z LSR /wzor/

Whiosek nr:

Nazwa Whnioskodawcy:

Nazwa operacji:

Dzialanie PROW: Réznicowanie w Kierunku dzialalno$ci nierolniczej Tak Nie
Dzialanie PROW: Tworzenie i rozwéj mikroprzedsiebiorstw Tak Nie
Dzialanie PROW: Odnowa i rozwéj wsi Tak Nie
Dzialanie PROW: Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — male projekty Tak Nie

Czy realizacja operacji przyczyni si¢ do osiagniecia celow ogolnych LSR?

Celu 1: Rozwaj turystyki w oparciu o wykorzystanie zasobéw przyrodniczo - krajobrazowych i Tak Nie
kulturowych obszaru objetego LGD ,,Zielony Pierscien”

Celu 2: Rozwoj przedsiebiorczo$ci na rzecz tworzenia pozarolniczych zrédel dochodu na Tak Nie
obszarze LGD ,,Zielony Pierscien”

Celu 3: Poprawa jako$ci zycia mieszkancéw na obszarze LGD ,,Zielony Pierscien” Tak Nie
Celu 4: Budowanie Kkapitalu spolecznego obszaru objetego LGD ,,Zielony Pier§cien” Tak Nie

Czy realizacja operacji przyczyni si¢ do osiagniecia celéw szczegétowych LSR?

Celu 1.1: Rozwdj uslug turystycznych Tak Nie
Celu 1.2: Poprawa infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej Tak Nie
Celu 1.3: Promocja waloréw turystycznych obszaru LGD Tak Nie
Celu 2.1: Rozwdj i promocja ustug, rzemiosla oraz drobnej wytwoérczosci Tak Nie
Celu 2.2: Promowanie lokalnych produktow Tak Nie
Celu 3.1: Poprawa infrastruktury o funkcji publicznej, spoteczno-kulturalnej, rekreacyjnej i Tak Nie
sportowej

Celu 3.2: Zachowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego spolecznosci lokalnych Tak Nie
Celu 3.3: Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i dzialania proekologiczne Tak Nie
Celu 4.1: Wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz promocji lokalnych produktéow, ustug, kultury Tak Nie
i sztuki

Celu 4.2: Dzialania edukacyjne i szkoleniowe pobudzajace aktywnos¢ spoteczna mieszkancéw i Tak Nie
organizacji na rzecz rozwoju lokalnego

Celu 4.3: Wsparcie i promocja dzialan na rzecz tworzenia partnerstw Tak Nie

Czy operacja jest zgodna z przedsiewzieciami planowanymi w ramach LSR?

Przedsiewzieciem I: Tworzenie i rozwo6j produktow turystycznych integrujacych obszar LGD Tak Nie
Zielony

PierScieCE
Przedsigwzieciem II: Turystyka wiejska — nowg oferta turystyczng obszaru LGD Zielony | Tak Nie
PierScieCE
Przedsiewzieciem II1: Badz przedsiebiorczy — wsparcie dla obecnych i przyszlych Tak Nie

mikroprzedsi¢biorcéw

Przedsiewzi¢ciem 1V: Lokalne produkty marka regionu Tak Nie
Przedsiewzieciem V: Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg integracji i aktywnosci Tak Nie
spolecznej
Przedsiewzieciem VI: Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem turystycznym obszaru Tak Nie
»Zielonego Pierscienia”
Przedsiewzigciem VII: Ochrona i promocja ,,Zielonego Pierscienia” — obszaréw cennych pod Tak Nie
wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym
Przedsiewzieciem VIII: Akademia Inicjatyw Spolecznych i Gospodarczych Tak Nie
Przedsiewzieciem IX: Centrum Promocji Dobrych Praktyk w zakresie partnerstw i inicjatyw Tak Nie
lokalnych
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Uzasadnienie zgodnosci operacji z przedsiewzigciem/przedsigwzigciami planowanymi w
ramach LSR (w uzasadnieniu nalezy wykaza¢ m.in., Ze oceniang operacj¢ mozna uznac za
operacje rekomendowang w ramach LSR):

Glosuje za uznaniem/nie uznaniem* operacji za zgodna z LSR (*niepotrzebne skresli¢)

dat a, i min i nazwi sko

Instrukcja wypehiania karty:

W odniesieniu do kazdego celu i przedsiewzigcia wymienionego w karcie nalezy wybraé i zaznaczy¢ zakresSlajgc
w koto odpowiedz ,,tak” lub ,, nie”.

Operacje mozna uzna¢ za zgodng z LSR , gdy z odpowiedzi udzielanych na pytania wynika, Ze jej realizacja
przyczyni sie do osiggnigcia co najmniej jednego celu ogolnego LSR, co najmniej jednego celu szczegotowego
LSR oraz ze jest ona zgodna z co najmniej jednym przedsigwzigciem planowanym w ramach LSR.
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9.3. Lokalne kryteria wyboru operacji i procedura oceny operacji wedtug tych
kryteriéw

Operacje, ktore pomysinie przeszty etap oceny zgodnosci z LSR, poddawane sg nastepnie
przez cztonkéw Rady ocenie punktowej wedtug kryteriow lokalnych przyjetych przez LGD.

Kryteria lokalne przyjete przez LGD ,Zielony Pierscien” wskazujg jakie operacje preferuje
LGD, ktére bedg wplywac na rozwdj lokalny obszaru LSR. Lokalne kryteria sg adekwatne do analizy
SWOT i celéw LSR lub mierzalne, albo jednoczesnie mierzalne i adekwatne do analizy SWOT i celow
LSR.

LGD opracowata cztery zestawy kryteriéw. Kazde dziatanie (,R6znicowanie dziatalnosci ...”,
.Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw”, ,Odnowa wsi” i ,Mate projekty”) ma wiasny zestaw

kryteriow. Kazde z nich zostanie nizej oméwione.

V  Kiryteria lokalne do dziatania RdZnicowanie w kierunku dziafalnosci nierolniczej

W tym dziataniu operacje oceniane bedg wedtug czterech kryteriéw, ktore otrzymaty nastepujgce
nazwy: (1) operacja wykorzystuje lokalne zasoby kulturowe, historyczne lub przyrodnicze; (2)

doswiadczenie wnioskodawcy; (3) wysokos$¢ wnioskowanej pomocy i (4) nowe miejsca pracy.

Kryterium ,operacja wykorzystuje lokalne zasoby kulturowe, historyczne Ilub przyrodnicze”
preferuje operacje, ktére dotyczg rzemiosta, rekodzielnictwa oraz ustug turystycznych. Z uwagi na
specyfike obszaru LSR, ktorej elementem jest bogata tradycja rzemiosta i rekodzielnictwa, zwlaszcza
w sferze zanikajgcych zawodow takich jak: garncarstwo, kowalstwo, rzezbiarstwo, garbarstwo,
kusnierstwo, tkactwo, hafciarstwo i zwigzane z nimi produkty lokalne, przyjmuje sie, ze dla rolnikdw i
ich domownikéw najwiekszg szansg w tworzeniu pozarolniczych zrédet dochodu jest dziatalno$é
nawigzujgca do tych tradycji rzemiesiniczych. Dobrym przyktadem jest Wojciechéw, ktérego
rozpoznawalnym znakiem turystycznym jest od wielu lat kowalstwo. Takg samg szanse majg inne
miejscowosci z obszaru LSR. Kryterium to w najwiekszym stopniu wpisuje sie w priorytety rozwoju
obszaru LSR, stad przyznano mu najwiekszg wage - 4. Operacja, ktéra dotyczy sfery dziatalnosci
rzemiosta tradycyjnego z obszaru LSR i ustug turystycznych, otrzymuje 4 pkt; za$ operacje dotyczace

innej dziatalno$ci — 0 pkt.

Kryterium ,doswiadczenie wnioskodawcy” preferuje tych wnioskodawcow, ktdrzy majg
doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej. LGD zaktada, ze
wnioskodawcy, ktérzy w przesziosci pomysinie zrealizowali takie projekty i je rozliczyli, sg gwarantem
realizacji wysokiej jakosci projektow w ramach niniejszej LSR. Potwierdzeniem doswiadczenia w tym
zakresie jest zrealizowanie i pomysine rozliczenie przynajmniej jednego projektu finansowanego ze

srodkéw UE. W tym kryterium wnioskodawca otrzymac¢ moze 2 pkt.
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Kryterium ,wysoko$é wnioskowanej pomocy” preferuje tych wnioskodawcéw, ktorzy ubiegaé sie
beda o jak najnizsze dofinansowanie w ramach PROW 2007-2013. Zakiada sie, ze wieksze
zaangazowanie $rodkow wilasnych przez beneficjentow spowoduje efektywniejsze wykorzystanie
limitu dotacji na to dziatanie, gdyz dzieki temu bedzie mozna sfinansowac wiecej operacji. W tym
kryterium wnioskodawca, ktoéry ubiega¢ sie bedzie o dofinansowanie w wysokosci 50% kosztow
kwalifikowanych operacji nie otrzyma punktéw. Natomiast ubieganie sie o dofinansowanie na
poziomie ponizej 50% i do 40% kosztéw kwalifikowanych operacji daje wnioskodawcy 1 pkt., a
ubieganie sie o dofinansowanie na poziomie ponizej 40% kosztéw kwalifikowanych operacji daje

wnioskodawcy nawet 2 pkt. Te punkty mnozy sie nastepnie przez wage — 2.

Kryterium ,nowe miejsca pracy” preferuje tych wnioskodawcow, ktorzy utworza co najmniej jedno
miejsce pracy. LSR wskazuje, ze rynek pracy na obszarze LSR jest niekorzystny, miejsca pracy dla
mieszkancow skoncentrowane sg w duzych miastach (Putawy i Lublin). Dekoncentracja miejsc pracy
korzystnie wplynie na rynek pracy obszaru LSR i zmniejszy zagrozenie wysokim bezrobociem. Takim
wiasnie dziataniem jest tworzenie miejsc pracy w matych miejscowosciach i wsiach obszaru LSR. Za

utworzenie 1 miejsca pracy wnioskodawca moze otrzymac 1 pkt.

Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzyma¢ 11 pkt. za spetnienie wszystkich
kryteribw na najwyzszym poziomie. Do dofinansowania wybrane zostang operacje, ktére uzyskajag co

najmniej 4 pkt. i miescié si¢ bedg w limicie dostepnych srodkéw w ramach konkursu.

V  Kryteria lokalne do dziatania 7worzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorsiw

W tym dziataniu operacje oceniane beda wedtug trzech kryteriéw, kitdre otrzymaty nastepujace
nazwy: (1) nowe miejsca pracy; (2) wysoko$¢ wnioskowanej pomocy i (3) staz w prowadzonej

dziatalnosci gospodarcze;j.

Kryterium ,nowe miejsca pracy” preferuje tych wnioskodawcédw, ktérzy utworzg co najmniej dwa
miejsca pracy. LSR wskazuje, Zze rynek pracy na obszarze LSR jest niekorzystny, miejsca pracy dla
mieszkancow skoncentrowane sg w duzych miastach (Putawy i Lublin). Dekoncentracja miejsc pracy
korzystnie wplynie na rynek pracy obszaru LSR i zmniejszy zagrozenie wysokim bezrobociem. Takim
wiasnie dziataniem jest tworzenie miejsc pracy w matych miejscowosciach i wsiach obszaru LSR. Za

utworzenie 2 miejsc pracy wnioskodawca moze otrzymac az 3 pkt.

Kryterium ,wysoko$é wnioskowanej pomocy” preferuje tych wnioskodawcow, ktérzy ubiegaé sie
beda o jak najnizsze dofinansowanie w ramach PROW 2007-2013. Zakilada sie, ze wieksze
zaangazowanie $rodkow wilasnych przez beneficjentow spowoduje efektywniejsze wykorzystanie
limitu dotacji na to dziatanie, gdyz dzieki temu bedzie mozna sfinansowac wiecej operacji. W tym
kryterium wnioskodawca, ktoéry ubiegaé sie bedzie o dofinansowanie w wysokosci 50% kosztéw
kwalifikowanych operacji nie otrzyma punktéw. Natomiast ubieganie sie o dofinansowanie na

poziomie ponizej 50% i do 40% kosztow kwalifikowanych operacji daje wnioskodawcy 1 pkt., a
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ubieganie sie o dofinansowanie na poziomie ponizej 40% kosztéw kwalifikowanych operacji daje

wnioskodawcy nawet 2 pkt. Te punkty mnozy sie nastepnie przez wage — 3.

Kryterium ,staz w prowadzonej dziatalnosSci gospodarczej” preferuje beneficjentéw, ktoérzy chcag
rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarczg. Wnioskodawcy, ktérzy rozpoczng dziatalnos¢ gospodarczg w

wyniku ztozonej operacji moga otrzymacé az 3 pkt.

Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzyma¢ 12 pkt. za spetnienie wszystkich
kryteriow na najwyzszym poziomie. Do dofinansowania wybrane zostang operacje, ktére uzyskajag co

najmniej 2 pkt i miesci¢ sie bedg w limicie dostepnych $rodkéw w ramach konkursu.

V  Kiryteria lokalne do dziatania Odnowa i rozwdj wsi

W tym dziataniu operacje oceniane bedg wediug trzech kryteridw, kitore otrzymaty nastepujgce

nazwy: (1) rodzaj operaciji; (2) wysokos¢ wkiadu wiasnego i (3) doswiadczenie wnioskodawcy.

W kryterium ,rodzaj operacji” wymieniono jakiego typu operacje preferowane sg w tym dziataniu.
Wskazuje sie na te, ktére w istotny sposob przyczyniajg sie do rozwoju obszaru LSR, w szczegolnosci
dotyczy to turystyki, rekreacji oraz sfery kultury. Preferowane sg zadania inwestycyjne z zakresu

turystyki oraz rekreacji i sportu. Za takg operacje mozna maksymalnie otrzymaé 3 pki.

Drugim kryterium w tym dziataniu jest ,wysoko$é wnioskowanej pomocy”. Preferuje ono tych
wnioskodawcow, ktérzy ubiegajg sie o jak najnizsze dofinansowanie w ramach PROW 2007-2013.
Zaktada sie, ze wieksze zaangazowanie $rodkow wilasnych przez beneficjentow spowoduje
efektywniejsze wykorzystanie limitu dotacji na to dziatanie, gdyz dzieki temu bedzie mozna
sfinansowa¢ wiecej operacji. W tym kryterium wnioskodawca, ktéry zawnioskuje o kwote
dofinansowania z PROW na poziomie 80% kosztow kwalifikowanych operacji nie otrzyma punktow.
Natomiast ubieganie sie o dofinansowanie na poziomie ponizej 80% i do 75% kosztow
kwalifikowanych operacji daje wnioskodawcy 1 pkt., a ubieganie sie o dofinansowanie na poziomie
ponizej 75% kosztow kwalifikowanych operacji daje wnioskodawcy nawet 2 pkt. Te punkty mnozy sie

nastepnie przez wage — 2.

Kryterium ,dosSwiadczenie wnioskodawcy” preferuje tych wnioskodawcéw, ktorzy majg
doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej. LGD zaklada, ze
wnioskodawcy, ktérzy w przesztodci pomysinie zrealizowali takie projekty i je rozliczyli, sg gwarantem
realizacji wysokiej jakosci projektow w ramach niniejszej LSR. Potwierdzeniem doswiadczenia w tym
zakresie jest zrealizowanie i pomysine rozliczenie przynajmniej jednego projektu finansowanego ze

srodkéw UE. W tym kryterium wnioskodawca otrzymac moze 2 pkt.

Beneficjenci w tym dziataniu mogg maksymalnie otrzyma¢ 9 pkt. za spetnienie wszystkich
kryteriow na najwyzszym poziomie. Do dofinansowania wybrane zostang operacje, ktére uzyskajg co

najmniej 2 pkt i miescic¢ sie bedg w limicie dostepnych $rodkéw w ramach konkursu.
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V  Kiryteria lokalne do dziatania Mafe projekly

W tym dziataniu wystepuje najwiecej kryteribw, bo az 5. Sg to: (1) rodzaj operacji; (2)
zaangazowanie spofecznosci lokalnej w realizacje operacji; (3) miejsce realizacji operacji; (4)
cztonkostwo w LGD ,Zielony Pierscien” i (5) doswiadczenie wnioskodawcy.

W kryterium ,rodzaj operacji’ preferowane sa operacje, ktore w istotny sposéb przyczyniajg sie do
rozwoju obszaru LSR. W szczegoélnosci dotyczy to turystyki i rekreaciji oraz sfery kultury. Najwiecej punktow -
5 pkt otrzymaé mozna za operacje dotyczgce wykonania matej infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej i
zabytkowej; 4 pkt — za imprezy kulturalne i rekreacyjno-sportowe oraz wyposazenie dla zespotow
artystycznych, folklorystycznych iinnych grup kultywujacych miejscowe tradycje i zwyczaje; 3 pkt — za
operacje dotyczace informaciji turystycznej; 2 pkt — za operacje dotyczace obszaréw objetych formami
ochrony przyrody a 1 pkt — za remont lub wyposazenie muzeodw, $wietlic wiejskich lub innych obiektow
prezentujacych dziedzictwo historyczne, kulturowe, przyrodnicze lub zanikajgce zawody i rzemiosto.
W tym kryterium maksymalnie otrzymac¢ mozna 5 pkt.

Drugim kryterium oceny operac;ji jest ,zaangazowanie spolecznosci lokalnej w realizacje operaciji”.
Preferuje sie operacje, ktoére angazujg mieszkancéw. Wnioskodawca powinien w opisie projektu
wskazac, ze projekt bedzie realizowat we wspotpracy z innymi partnerami (osobami, podmiotami,
organizacjami) oraz powinna by¢ okreslona rola tej wspétpracy. Za realizacje operacji z przynajmniej 1
partnerem otrzymac mozna 2 pkt.

W kryterium ,miejsce realizacji operacji’ preferuje sie operacje, ktére faktycznie bedg realizowane
na obszarze wiecej niz jednej gminy obszaru LSR. Aby w tym kryterium operacja otrzymata punkty,
miejsce jej realizacji musi by¢ przynajmniej w 2 gminach. Np. jesli operacja dotyczy imprezy
kulturalnej, ktéra odbywa sie w jednej lub dwu miejscowosciach tej samej gminy to w punktaciji
otrzymuje ona 0 pkt. Natomiast jesli ta operacja ma miejsce przynajmniej w dwu miejscowosciach, ale
potozonych na terenie dwu gmin to otrzyma ona 1 pkt. Inne przykfady, w ktdrych operacje otrzymujg
punkty w tym kryterium: wykonanie lub/i oznakowanie szlaku turystycznego przebiegajgcego
przynajmniej przez 2 gminy; wydawnictwa (foldery, ksigzki itp.) dotyczg przynajmniej 2 gmin itp. W tym
kryterium mozna otrzyma¢ maksymalnie 4 pkt.

W kryterium czionkostwo w LGD ,Zielony PierScien” preferowane sg operacje, w ktérych
Whioskodawca jest cztonkiem LGD lub innych organizacji spotecznych dziatajagcych na obszarze LSR
bedacych czionkami LGD. Dla os6b zaangazowanych spotecznie na obszarze LSR jest to swego
rodzaju premia, zachecajgca do dalszych dziatah w ramach np. sktadanej do LGD operacji. W tym
kryterium otrzymaé¢ mozna maksymalnie 2 pkt.

W ostatnim kryterium ,do$wiadczenie wnioskodawcy” preferuje sie tych wnioskodawcow, ktérzy
maja doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej. LGD zaktada,
ze wnioskodawcy, ktérzy w przesziosci pomysinie zrealizowali takie projekty i je rozliczyli, sg

gwarantem realizacji wysokiej jakosci projektéow w ramach niniejszej LSR. Potwierdzeniem
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doswiadczenia w tym zakresie jest zrealizowanie i pomysine rozliczenie przynajmniej jednego projektu

finansowanego ze Srodkéw UE. W tym kryterium wnioskodawca otrzymaé moze maksymalnie 2 pkt.

Beneficjenci w tym dziataniu mogg maksymalnie otrzymaé 15 pkt. za spetnienie wszystkich
kryteriow na najwyzszym poziomie. Do dofinansowania wybrane zostang operacje, ktére uzyskajag co

najmniej 3 pkt i miesci¢ sie bedg w limicie dostepnych $rodkéw w ramach konkursu.

W oparciu 0 wyzej wymienione kryteria lokalne cztionkowie Rady dokonujg oceny operacji
przyznajac im punkty przypisane poszczegélnym kryteriom na Kartach oceny operacji wedfug
lokalnych kryferiow stanowigcych zatgcznik do Regulaminu Rady. Do kazdego dziatania
(,R6znicowanie dziatalnosci ...”, ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”, ,Odnowa wsi” i ,Mate
projekty”) opracowana zostata oddzielna Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow. Kazda
karta oceny zawiera rubryke na wpisanie numeru wniosku przyznanego po rejestracji w LGD, nazwe
wnioskodawcy i operacji. Oceniajacy wypetniajac karte takze zakresla w jakiej kategorii z 4
wymienionych dziatan miesci sie oceniana operacja. Nastepnie przystepuje do oceny operacji wedtug
okreslonych kryteridw i punktacji wpisujgc do pustych punktéw liczbe punktow. W ostatnim wierszu
wpisuje sume punktéw i sktada podpis na karcie wraz z data.

Po wypetnieniu ,Karty oceny ...” przez kazdego oceniajgcego obecnego na posiedzeniu Rady,
komisja skrutacyjna zbiera karty i sprawdza pod wzgledem formalnym poprawnosc¢ ich wypetnienia. W
przypadku stwierdzenia btedéw i brakow w sposobie wypetnienia karty komisja skrutacyjna wzywa
cztonka Rady, ktéry wypetnit karte do ztozenia wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien
Czlonek Rady moze na oddanej prze siebie karcie dokona¢ wpiséw w kratkach lub pozycjach pustych
oraz dokonac¢ czytelnej korekty w pozycjach i kratkach wypetnionych podczas gtosowania, stawiajgc
przy tych poprawkach swoj podpis. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera
btedy w sposobie wypetnienia, zostaje uznana za gtos niewazny.

W trakcie zliczania punktéw komisja skrutacyjna jest zobowigzana sprawdzi¢, czy tgczna ocena
punktowa operacji zawarta w pozycji ,Suma punktoéw” zostata obliczona poprawnie. Wynik gtosowania
w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD dokonuje sie w taki sposéb, ze sumuje sie
oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych gtosy oddane waznie w pozycji ,Suma punktéw” i
dzieli przez liczbe waznie oddanych gtosow.

Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady. Na podstawie wynikow gtosowania w sprawie
oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD sporzadza sie liste operacji wybranych do
finansowania. Na najwyzszych miejscach na liscie znajdujg sie te operacje, ktére otrzymaty
najwiekszg srednig liczbe punktdw. W przypadku dwdch lub wiecej operacji, ktore po ocenie wedtug
lokalnych kryteribw wyboru otrzymaty tg samg ilo$¢ punktéw, o ich kolejnosci na licie rankingowej
decyduje Rada poprzez gtosowanie przez podniesienie reki, z wykluczeniem cztonkéw Rady, ktérzy
ztozyli wniosek, o ktérym mowa w § 10 ust. 2 Regulaminu Rady. Wybrana jest ta operacja, ktéra

uzyskuje zwyklg wiekszos$¢ gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy skfadu Rady.
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W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana jest przez
Rade decyzja w formie uchwaty o wybraniu badz nie wybraniu operacji do finansowania.

Rada po ustaleniu listy rankingowej przekazuje wnioskodawcom informacje o wynikach oceny
operacji — wniosku oraz o jego wybraniu lub niewybraniu przez Rade wraz z informacjg o mozliwosci
ztozenia odwotania.

Na etapie oceny operacji wedtug kryteriow lokalnych procedura ta jest przejrzysta oraz gwarantuje
jawnosc¢. Karty z oceny operacji nie sg anonimowe (kazdy z czionkéw Rady podpisuje sie) i moga byé
publicznie udostepniane do wgladu w siedzibie LGD kazdemu zainteresowanemu.

Przewiduje sie ewentualng zmiane kryteriow lokalnych, w szczegdlnosci, gdy wynika to z
nastepujacych przyczyn: zmiany obowigzujgcych przepisdw regulujgcych zagadnienia objete LSR;
zmiany dokumentéw programowych lub rozporzadzen dotyczacych zagadnien objetych LSR; uwag
zgtoszonych przez Instytucje Wdrazajgca; uwag zgtoszonych przez kontrole; wnioskow wynikajgcych
z praktycznego stosowania LSR i przeprowadzonej ewaluacji LSR.

Za propozycje zmian kryteriéw lokalnych odpowiada Kierownik Biura, ktéry przekazuje propozycje
zmian do Zarzadu LGD. Zarzad LGD podejmuje uchwate o przystapieniu do zmiany kryteriéw
lokalnych oceny operac;ji i aktualizacji LSR.

Kierownik Biura LGD informuje spotecznos¢ lokalng z obszaru LSR o przystgpieniu do procesu
aktualizacji strategii poprzez: (1) wywieszenie na stronie internetowej LGD uchwaty Zarzgdu LGD o
przystagpieniu do aktualizacji strategii i propozycje zmian kryteriow oraz (2) publikacje w lokalnych
mediach. Kazdy z mieszkancéw obszaru objetego dziatalnoscig LGD ma prawo do wniesienia uwag
do propozycji zmian Lokalnej Strategii Rozwoju w terminie 21 dni liczac od dnia wywieszenia na
stronie internetowej informaciji o przystapieniu do aktualizaciji strategii.

W terminie 14 dni od uplyniecia terminu na wniesienie uwag przez mieszkancéw odbywa sie
posiedzenie Rady LGD, ktéra opiniuje propozycje zmian przediozong przez Zarzad LGD oraz uwagi
wniesione przez mieszkancéw. Nastepnie po zaopiniowaniu proponowanych zmian przez Rade
Zarzad LGD zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw, ktore podejmuje uchwate o wprowadzeniu zmian do
LSR.

Wprowadzenie zmian kryteriow lokalnych i aktualizacji LSR wymaga kazdorazowo zawiadomienia

samorzgdu wojewodztwa.

Tabela 12. Procedura oceny i wyboru wnioskéw przez Rade LGD

Lp. Czynnosé Podmiot realizujgcy Termin

1. Ztozenie deklaracji bezstronnosci i ewentualnie Czionkowie Rady Posiedzenie Rady

informacji o wytgczeniu

2. Indywidualna ocena kazdej operacji co do zgodnosci z Cztonkowie Rady na Posiedzenie Rady
LSR wedtug Kart oceny zgodnosci. posiedzeniu Rady

3. Jesli operacja otrzymuje przynajmniej 50% +1 gtoséw Cztonkowie Rady na Posiedzenie Rady
co do zgodnosci z LSR przynajmniej w jednym celu posiedzeniu Rady

ogoélnym, szczegotowym i przedsiewzieciu to

przechodzi do nastepnego etapu oceny wedtug
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lokalnych kryteriow, jesli nie operacja jest odrzucona.

4. Ocena operacji, ktére przeszty do drugiego etapu
wedtug kryteriéw lokalnych na indywidualnych Kartach

oceny wedlug kryteriow lokalnych

Czionkowie Rady na

posiedzeniu Rady

Posiedzenie Rady

5. Komisja skrutacyjna liczy $rednig punktéw przyznanych
przez cztonkéw Rady dla poszczegolnych operacii.

Komisja skrutacyjna Rady

Posiedzenie Rady

6. Sporzadzenie listy rankingowe;.

Rada

Posiedzenie Rady

7. Wystanie wnioskodawcom informacji o wynikach oceny

wraz z informacjg o mozliwosci ztozenia odwotania

Rada + Biuro LGD

1 dzien po posiedzeniu Rady

Zrodfto: opracowanie wiasne.
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Lista lokalnych kryteriow oceny operacji

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej

Nazwa kryterium Opis kryterium Zrédto informacji | Waga Punktacja
Operacja wykorzystuje | Preferuje si¢ operacje dotyczace rzemiosta i rekodzielnictwa oraz Whiosek 4 1 pkt — Tak
lokalne zasoby kulturowe, | ustug turystycznych. 0)pkt—Nie
historyczne lub przyrodnicze
Doswiadczenie Preferuje si¢ Wnioskodawcow majacych dos§wiadczenie w realizacji Whiosek 2 1 pkt — Tak
Whioskodawcy projektow ze $rodkow UE. 0 pkt — Nie
0 pkt — wnioskowana kwota
£z . . | Preferowane sg operacje, w ktorych Wnioskodawca ubiega si¢ o jak Whiosek 2 dofinansowania z PROW
V\;)r'zggosc ZLinskoRare) najnizsze dofinansowanie w ramach PROW 2007-2013. Wynosi 50% kosztow
P y: kwalifikowanych operacji,
1 pkt — wnioskowana kwota
dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 50% i do
40% kosztow
kwalifikowanych operacji
2 pkt — wnioskowana kwota
dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 40% kosztow
kwalifikowanych operacji
Nowe miegjsca pracy Preferowane s3 operacje, ktore spowoduja utworzenie nowych 1 pkt — Tak (co najmniej 1
miejsc pracy w przeliczeniu na pelne etaty §rednioroczne. Whiosek 1 miejsce pracy)

0 pkt — Nie tworzy miejsca
pracy

Maksymalna liczba punktow — 11 pkt — Wybrana operacja musi uzyska¢ co najmniej 4 pki.
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Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw

Nazwa kryterium

Opis kryterium

Zrédto informagii

Waga

Punktacja

Nowe miejsca pracy

Preferowane sg operacje, ktore spowoduja utworzenie nowych
miejsc pracy w przeliczeniu na pelne etaty Srednioroczne.

Whiosek

1 pkt — co najmniej 2 miejsca

pracy
0 pkt — 1 miejsce pracy

Wysokos¢
pomocy.

wnioskowanej

Preferowane sg operacje, w ktorych Wnioskodawca ubiega si¢ o jak
najnizsze dofinansowanie w ramach PROW 2007-2013.

Whiosek

0 pkt — wnioskowana kwota
dofinansowania z PROW
Wynosi 50% kosztow
kwalifikowanych operacji,

1 pkt — wnioskowana kwota
dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 50% i do
40% kosztow
kwalifikowanych operacji

2 pkt — wnioskowana kwota
dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 40% kosztow
kwalifikowanych operacji

Staz w
dzialalnos$ci gospodarczej

prowadzonej

Preferowane sa operacje przewidujace rozpoczecie dziatalnosci
gospodarcze;j.

Whiosek

3 pkt — zaczyna dziatalnosé
2 pkt — dziata do 1 roku
1 pkt — dziata powyzej 1 roku

Maksymalna liczba punktow — 12 pkt - Wybrana operacja musi uzyskac¢ co najmniej 2 pkt.

Strona 116 z 205




Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

Odnowa i rozwéj wsi

Nazwa kryterium

Opis kryterium

Zrédto informaciji

Waga

Punktacja

Rodzaj operacji

Preferowane sa operacje, ktore w istotny sposob przyczyniaja si¢ do
rozwoju obszaru LSR. W szczegdlnosci dotyczy to turystyki,
rekreacji oraz sfery kultury.

Whiosek

3 pkt - infrastruktura
turystyczna i obiekty
rekreacyjno-sportowe;

2 pkt — obiekty o funkcji
spoteczno-kulturalnej;

1 pkt — zagospodarowanie
centrum miejscowosci;

0 pkt — Inne

Wysokos¢
pomocy.

wnioskowanej

Preferowane sa operacje, w ktorych Wnioskodawca ubiega si¢ o jak
najnizsze dofinansowanie w ramach PROW 2007-2013.

Whiosek

0 pkt — wnioskowana kwota
dofinansowania z PROW
Wynosi 80% kosztow
kwalifikowanych operacji,

1 pkt — wnioskowana kwota
dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 80% i do
75% kosztow
kwalifikowanych operacji

2 pkt — wnioskowana kwota
dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 75% kosztow
kwalifikowanych operacji

Doswiadczenie
Whioskodawcy

Preferuje si¢ Wnioskodawcoéw majacych doswiadczenie w realizacji
projektow ze $rodkéw UE.

Whiosek

1 pkt— Tak
0 pkt — Nie

Maksymalna liczba punktéw — 9 pkt - Wybrana operacja musi uzyska¢ co najmniej 2 pkt.

Strona 117 z 205




Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

Mate projekty
Nazwa kryterium Opis kryterium Zrédto informacji | Waga Punktacja
Rodzaj operacji Preferowane sg operacje, ktore w istotny sposdb przyczyniaja si¢ do Whiosek 1 5 pkt - dotyczy malej
rozwoju obszaru LSR. W szczegdlno$ci dotyczy to turystyki i infrastruktury  turystyczno-

rekreacji oraz sfery kultury. Preferowane sg operacje dotyczace
tworzenia lub modernizowania bazy informacji turystycznej oraz
stron internetowych, publikacji folder6w oraz innych publikacji
informacyjnych dotyczacych obszaru objetego LSR a zwlaszcza
zintegrowanych produktow turystycznych; budowy, odbudowy lub
oznakowania matej infrastruktury turystycznej (np. punktow
widokowych, miejsc wypoczynkowych lub biwakowych, tras
narciarskich, szlakow wodnych, rowerowych, konnych, $ciezek
spacerowych lub dydaktycznych); zachowania, odtworzenia,
zabezpieczenia lub oznakowania cennego lokalnego dziedzictwa
krajobrazowego i przyrodniczego a w szczegodlnosci obszardw
objetych formami ochrony przyrody; odbudowy albo odnowienia lub
oznakowania obiektow matej architektury objetych ewidencja
zabytkow; remont lub wyposazenie i o0znakowanie muzeow lub
innych obiektow prezentujacych dziedzictwo historyczne, kulturowe
lub przyrodnicze (np. przydroznych kapliczek, pomnikow przyrody).
Preferuje si¢ operacje dotyczace lokalnej tworczosci kulturalnej i
artystycznej, organizacji imprez kulturalnych i rekreacyjnych
opartych na zasobach lokalnych lub dziedzictwie kulturowym i
historycznym obszaru LSR z wykorzystaniem lokalnych zespotéw
oraz tworczosci; zakupu strojow, eksponatow i wyposazenia dla
zespotow artystycznych, folklorystycznych oraz innych grup
kultywujacych miejscowe tradycje i zwyczaje; inwestycji shuzacych
utrzymaniu i kultywowaniu tradycyjnych zawodow i rzemiosta (np.
remont lub wykonanie obiektow lub pomieszczen dla potrzeb

rekreacyjnej i zabytkowej;

4 pkt - imprezy kulturalne i
rekreacyjno-sportowe  oraz
wyposazenie dla zespotow

artystycznych,
folklorystycznych i innych
grup kultywujacych
miejscowe tradycje i
zZwyczaje

3 pkt — dotyczy informacji
turystycznej;

2 pkt — dotyczy obszarow
objetych formami ochrony

przyrody;

1 pkt - remont lub
wyposazenie muzeow,
$wietlic wiejskich lub innych
obiektow prezentujacych
dziedzictwo historyczne,
kulturowe, przyrodnicze lub
zanikajace zawody i
rzemiosto;

0 pkt — inne.
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tradycyjnych zawodow lub rzemiosta wraz z zakupem niezbednego
wyposazenia); zakupu wyposazenia $wietlic wiejskich i ich remont z
wykorzystaniem do podtrzymywanie lokalnej kultury i tworczosci
artystycznej.

Zaangazowanie spolecznosci
lokalnej w realizacje
operacji

Preferuje si¢ operacje, ktore angazuja mieszkancow. Wnioskodawca
powinien w opisie projektu wskazaé, ze projekt bedzie realizowal we
wspolpracy z innymi partnerami (osobami, podmiotami,
organizacjami) oraz powinna by¢ okreslona rola tej wspotpracy.

Whiosek

Operacja jest realizowana z
udziatem co najmniej 1
partnera. :

1 pkt — Tak

0 pkt — Nie

Miejsce realizacji operacji

Preferuje si¢ operacje, ktore faktycznie beda realizowane na obszarze
wiecej niz jednej gminy obszaru LSR. Aby w tym kryterium
operacja otrzymata punkty, miejsce jej realizacji musi by¢
przynajmniej w 2 gminach. Np. jesli operacja dotyczy imprezy
kulturalnej, ktora odbywa si¢ w jednej lub dwu miejscowos$ciach tej
samej gminy to w punktacji otrzymuje ona 0 pkt. Natomiast jesli ta
operacja ma miejsce przynajmniej w dwu miejscowosciach, ale
potozonych na terenic dwu gmin to otrzyma ona 1 pkt. Inne
przyktady, w ktorych operacje otrzymuja punkty w tym kryterium:
wykonanie lub/i oznakowanie szlaku turystycznego przebiegajacego
przynajmniej przez 2 gminy; wydawnictwa (foldery, ksigzki itp.)
dotycza przynajmniej 2 gmin itp.

Whiosek

Operacja jest realizowana na
obszarze:

2 pkt — wigeej niz 2 gmin z
obszaru LSR

1 pkt — 2 gmin z obszaru LSR
0 pkt — 1 gminy z obszaru
LSR

Czlonkostwo w LGD
»Zielony Pier$cien”

Preferowane sa operacje, w ktorych Wnioskodawca jest cztonkiem
LGD lub innych organizacji spotecznych dziatajacych na obszarze
LSR bedacych cztonkami LGD.

Whiosek

2 pkt — wnioskodawca jest
cztonkiem LGD

1 pkt — wnioskodawca jest
czlonkiem innej organizacji
spotecznej z obszaru LSR

0 pkt — Nie

Doswiadczenie
Whioskodawcy

Preferuje si¢ Wnioskodawcow majacych doswiadczenie w realizacji
projektow ze srodkow UE .

Whiosek

1 pkt— Tak
0 pkt — Nie

Maksymalna liczba punktow — 15 pkt - Wybrana operacja musi uzyska¢ co najmniej 3 pkt.
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A. Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow dla dzialania
w K inierglniczek u d z i

~

R-Uni cowani e

Whiosek nr:

Nazwa Whnioskodawcy:

Nazwa operacji:
Dzialanie PROW: RézZnicowanie w Kierunku dzialalno$ci nierolniczej Tak Nie
Dzialanie PROW: Tworzenie i rozwéj mikroprzedsiebiorstw Tak Nie
Dzialanie PROW: Odnowa i rozwoj wsi Tak Nie
Dzialanie PROW: Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — male projekty Tak Nie
Dzialanie Lokalne kryteria oceny operacji Waga Przyznana ocena
PROW (waga x punkt)
Operacja  wykorzystuje lokalne  zasoby 4
kulturowe, historyczne lub przyrodnicze:
1 pkt — Tak
0 pkt — Nie
Doswiadczenie Wnioskodawcy: 2
1 pkt — Tak
0 pkt — Nie
2
Wysokos¢ wnioskowanej pomocy:
0 pkt — wnioskowana kwota dofinansowania z PROW
wynosi 50% kosztow kwalifikowanych operacji,
1 pkt — wnioskowana kwota dofinansowania z PROW
oy wynosi ponizej 50% i do 40% kosztow kwalifikowanych
) operacji
E 2 pkt — wnioskowana kwota dofinansowania z PROW
g wynosi ponizej 40% kosztow kwalifikowanych operacji
2 N 1
o= Nowe miejsca pracy:
2 1 pkt — Te_lk (co najmniej 1 miejsce pracy)
= 0 pkt — Nie
e
&
N
=
=
é Suma punktow (max. 11):
g Wybrana operacja musi uzyskaé co
=2 najmniej 4 pkt.
z
o=
=
]
2
(=
=
=
B
R Data czytelny podpis cztonka Rady
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B. Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow dla dzialania
' rozw- j

Twor zeni e |

mi kropr ze

Whiosek nr:

Nazwa Whioskodawcy:

Nazwa operacji:

Dzialanie PROW: Réznicowanie w Kierunku dzialalnosci nierolniczej Tak Nie
Dzialanie PROW: Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw Tak Nie
Dzialanie PROW: Odnowa i rozwéj wsi Tak Nie
Dzialanie PROW: Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — male projekty Tak Nie

Dzialanie Lokalne kryteria oceny operacji Waga Przyznana ocena
PROW (waga x punkt)
- - 3
Nowe miejsca pracy:
1 pkt — co najmniej 2 miejsca pracy
0 pkt — 1 miejsce pracy
3
Wysoko$¢ wnioskowanej pomocy:
0 pkt — wnioskowana kwota dofinansowania z PROW
wynosi 50% kosztow kwalifikowanych operacji,
1 pkt — wnioskowana kwota dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 50% i do 40% kosztow kwalifikowanych
operacji
2 pkt — wnioskowana kwota dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 40% kosztow kwalifikowanych operacji
_ 1
2 Staz w prowadzonej dzialalnosci gospodarczej:
E 3 pkt — zaczyna dziatalno$¢
= 2 pkt — dziata do 1 roku
_'q:» 1 pkt — dziata powyzej 1 roku
g
(2]
=
= Suma punktow (max. 12):
E Wybrana operacja musi uzyskaé¢ co
= najmniej 2 pkt.
o
)
s
N
o
S
o
=
[
N
S
o
B ..................................
= Data czytelny podpis cztonka Rady
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C. Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow dla dzialania

Odnowa i rozw-j WS
Whiosek nr:
Nazwa Whnioskodawcy:
Nazwa operacji:
Dzialanie PROW: RézZnicowanie w Kierunku dzialalno$ci nierolniczej Tak Nie
Dzialanie PROW: Tworzenie i rozwéj mikroprzedsiebiorstw Tak Nie
Dzialanie PROW: Odnowa i rozwoj wsi Tak Nie
Dzialanie PROW: Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — matle projekty Tak Nie
Dzialanie Lokalne kryteria oceny operacji Waga Przyznana ocena
PROW (waga x punkt)
Rodzaj operacji: 1
3 pkt — infrastruktura turystyczna i obiekty rekreacyjno-
sportowe;
2 pkt — obiekty o funkcji spoteczno-kulturalnej;
1 pkt — zagospodarowanie centrum miejscowosci;
0 pkt — Inne
Wysoko$¢ wnioskowanej pomocy:
0 pkt — wnioskowana kwota dofinansowania z PROW
wynosi 80% kosztow kwalifikowanych operacji, 2
1 pkt — wnioskowana kwota dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 80% i do 75% kosztow kwalifikowanych
operacji
2 pkt — wnioskowana kwota dofinansowania z PROW
wynosi ponizej 75% kosztow kwalifikowanych operacji
Doswiadczenie Wnioskodawcy:
1 pkt — Tak 2
0 pkt — Nie
‘@
=
N} Suma punktow (max. 9):
E Wybrana operacja musi uzyska¢ co
e najmniej 2 pkt.
<
z
S
=
L <=1
O Data czytelny podpis cztonka Rady

Instrukcja wypelniania kart: Dia oceny operacji z okre$lonego dzialania PROW, ktoremu przypisane sa
kryteria oceny nalezy z danego kryterium lokalnego wskaza¢ punktacje z kolumny ,,Lokalne kryteria oceny
operacji”, nastgpnie pomnozy¢ przez wage z kolumny ,,waga” a wynik stanowiacy iloczyn wpisa¢ do kolumny
trzeciej ,,Przyznana ocena”. Punkty z kolumny trzeciej nalezy zsumowac. Suma stanowi ilo$¢ punktow
przyznang przez cztonka Rady podczas oceny danej operacji.

Strona 122 z 205



Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

D. Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow dla dzialania

Ma g e

projekty

Whiosek nr:

Nazwa Whnioskodawcy:

Nazwa operacji:

Dzialanie PROW: RézZnicowanie w Kierunku dzialalno$ci nierolniczej Tak Nie
Dzialanie PROW: Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw Tak Nie
Dzialanie PROW: Odnowa i rozwoj wsi Tak Nie
Dzialanie PROW: Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — male projekty Tak Nie

Dzialanie Lokalne kryteria oceny operacji Waga Przyznana ocena
PROW (waga x punkt)
Rodzaj operaciji:
5 pkt — dotyczy matej infrastruktury turystyczno-
rekreacyjnej i zabytkowej;
4 pkt - imprezy kulturalne i rekreacyjno-sportowe oraz 1
wyposazenie dla zespotow artystycznych,
folklorystycznych i innych grup kultywujacych
miejscowe tradycje i zwyczaje
3 pkt — dotyczy informacji turystycznej;
2 pkt — dotyczy obszaréw objetych formami ochrony
przyrody;
1 pkt — remont lub wyposazenie muzedw, S$wietlic
wiejskich  lub  innych  obiektow  prezentujacych
dziedzictwo historyczne, kulturowe, przyrodnicze lub
zanikajace zawody i rzemiosto;
z 0 pkt — inne.
% Zaangazowanie spolecznosci lokalnej w realizacje
I} operacji: 2
E Operacja jest realizowana z udzialem co najmniej 1
@ partnera. :
s 1 pkt — Tak
g 0 pkt — Nie
:'5 Miejsce realizacji operacji
= Operacja jest realizowana na obszarze: 2
= 2 pkt — wigcej niz 2 gmin z obszaru LSR
g 1 pkt — 2 gmin z obszaru LSR
— 0 pkt — 1 gminy z obszaru LSR
‘S Czlonkostwo w LGD ,,Zielony Pierscien”
g 2 pkt — wnioskodawca jest cztonkiem LGD 1
E 1 pkt — wnioskodawca jest czlonkiem innej organizacji
17 spotecznej z obszaru LSR
5 0 pkt — Nie
E\ Doswiadczenie Wnioskodawcy
= 1 pkt — Tak 2
~ 0 pkt — Nie
% Suma punktow (max. 15):
= Wybrana operacja musi uzyska¢ co najmniej 3
L pkt.
[
St
=
; Data czytelny podpis cztonka Rady
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Wz6r uchwaly Rady LGD w sprawie wyboru operaciji:

UCHWALA
nr.../../R
Rady
Lokalnej Grupy Dzialania ,,Zielony Pierscien”
zdnia ..o

W SPrawie Wyboru oOperacji PI. ......ceccceccccccecssecsancsasssssascsnsssassssssnses zlozonej przez

Po zapoznaniu si¢ z wynikami oceny operacji pn.
.................................................................................. ztozonej przez
...................................................................................... w ramach ogloszonego naboru
wnioskOw z dnia ......cocceeieiiiiiiiniieie w ramach dziatania ..., oraz
uwzgledniajgc dostepny limit Srodkow pomocowych W KWOCIE .....ccccevveveiienieiiiniieene.

dostgpnych na w/w dzialanie w naborze Rada LGD ,Zielony Pierscien” stwierdza co
nastepuje:

§1
Rada LGD ,,Zielony Pier§cien” wybiera/nie wybiera do dofinansowania operacje¢/i pn.
............................................................................ ZYOZONEC] PIZEZ vt
§2
OPETACIA PI. .eeveieiieiieeieeee et ZY0ZONA PIZEZ ..o
na kwote do dofinansowania w wWySOKOSCI .......ceevviieriireiiieeiieeeicccee e 7

otrzymatla nastgpujace oceny:
1. W/w operacja jest/nie jest zgodna z LSR w nastepujacym zakresie:

a) z celem ogOInym nr ......ccccevveeiiniiiiniienne. (cerveenn glosow co stanowi zwykla wigkszo$¢ na
...... obecnych cztonkow Rady);

b) z celem szczegdlowym nr .........ccceeeviiiiiienieeienne. (ceeeee glosow co stanowi zwykla
wiekszos$¢ na ...... obecnych cztonkéw Rady);

C) Z przedsiewzieCiem nr ............c.......... (crreenne glosow co stanowi zwykla wigkszos¢ na ......

obecnych cztonkéw Rady);
2. W/w operacja w wyniku oceny wedlug lokalnych kryteridéw otrzymata nastgpujaca liczbe
punktow: .................

§3
W/w operacja zajeta .... miejsce na liscie rankingowej wnioskow w dziataniu ................... 1
miesci si¢ w limicie srodkow dostepnych do dofinansowania.

Przewodniczacy Rady
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Wzor pisma do beneficjenta z informacjg o wynikach oceny jego operacji:

(piecze¢ LGD) Naleczow, ...o.oevviviniiiiinnnnn.

Informacja o wynikach oceny

WNIOSKOTAWCE: ..o
NUMEr | NAZWA OPEIACH: ...vvevveieeeeieiieiee e
Niniejszym informuje si¢, ze w wyniku oceny przez Rad¢ LGD ,,Zielony Pierscien”

operacja otrzymata nastepujgce oceny:
1. W/w operacja jest/nie jest zgodna z LSR w nastg¢pujacym zakresie:

a) z celem 0gOINYM NI ....oovvveniieiiiciieieeeee, (coree glosow co stanowi zwykla wiekszos¢ na
...... obecnych cztonkéw Rady);

b) z celem szczegdlowym nr .........cccocvevivevveenneenen. (corene glosow co stanowi zwykla
wiekszos¢ na ...... obecnych cztonkéw Rady);

C) z przedsigwzieciem Nr ..........cceeenneee. (creenne glosow co stanowi zwykta wiekszos¢ na ......

obecnych cztonkow Rady);
2. W/w operacja w wyniku oceny wedlug lokalnych kryteriow otrzymata nastepujaca liczbe
punktow: .................
W wyniku oceny operacja znalazla si¢ na pozycji ......... na liScie ocenionych operacji.

Od rozstrzygnigcia Rady wnioskodawcy przyshuguje ztozenie odwotania w terminie 5
dni od otrzymania niniejszego zawiadomienia, lecz nie pdzniej niz do dnia ...............

(podpis i pieczgé kierownika Biura LGD) (data)
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9.4.Procedura odwotawcza od rozstrzygnie¢ Rady

Tryb odwotawczy okreslony jest w Regulaminie Rady w §29.

1.

Od rozstrzygniecia Rady w sprawie oceny operacji przystuguje Wnioskodawcy odwotanie na
pismie.

Odwotanie nalezy ztozy¢ w Biurze w terminie 5 dni od dnia otrzymania informacji od LGD o
wynikach oceny operacji — wniosku przez Rade, ale nie p6zniej niz w ciggu 8 dni od ukazania
sie na stronie internetowej LGD ,Zielony Pierscien” listy ocenionych operaciji, o ktérej mowa w
§28 ust. 8 niniejszego Regulaminu. Najpdzniej w 8 dniu od publikacji na stronie internetowej
LGD listy ocenionych operacji odwotanie musi wptyna¢ do Biura.

Odwotanie winno zawiera¢ zwiezte zarzuty dotyczace oceny operacji przez Rade w sprawie
ztozonej operacji-wniosku przez odwotujgcego sie.

Rada pozostawia odwotanie bez rozpatrzenia w przypadku wniesienia odwotania do Biura
LGD po terminie, tj. po uptywie 5 dni liczac od dnia, w ktérym dostarczono wnioskodawcy
informacje o wynikach oceny operacji. Rada pozostawia odwotanie takze bez rozpatrzenia w
przypadku gdy odwotanie wplyneto do LGD po 8 dniach od dnia publikacji na stronie
internetowej LGD listy ocenionych operaciji.

Odwotanie kieruje sie do Rady celem rozpatrzenia. Posiedzenie Rady w sprawie odwotania
odbywa si¢ nie pdézniej niz w 10 dniu liczac od dnia publikaciji listy ocenionych operacji na
stronie internetowej przed procedurg odwotawcza.

Rada na posiedzeniu rozpatruje odwotanie w formie gtosowania przez podniesienie reki w
obecnosci co najmniej potowy skiadu Rady. Odwotanie jest pozytywnie rozpatrzone jezeli
uzyska zwyktg wiekszos¢ gtoséw obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Rady.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia odwotania przez Rade, wnioskodawca nie ma
mozliwosci dalszego odwotywania sie.

Po rozpatrzeniu odwotan w stosunku do kazdej operacji podejmowana jest przez Rade
decyzja w formie uchwaty o wybraniu badz nie wybraniu operacji do finansowania, ktorej tres¢
musi uwzglednia¢:

wyniki gtosowania w sprawie uznania operacji za zgodne z LSR;

wyniki gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD i sporzadzong
na tej podstawie liste oceny operaciji;

dostepnosc¢ srodkéw LGD na sfinansowanie operacii.

Kazda uchwata powinna zawierac:

informacje o wnioskodawcy operaciji (imie i nazwisko lub nazwe, miejsce zamieszkania lub
miejsce dziatalnosci, adres lub siedzibe, PESEL lub REGON, NIP)

tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku;

kwote pomocy o jakg ubiegat sie wnioskodawca zgodng z kwotg podang we wniosku;

informacje o decyzji Rady w sprawie zgodnoéci lub braku zgodnosci operacji z LSR;
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5) informacje o finansowaniu lub nie finansowaniu realizacji operacji.

10. LGD w ciggu 2 dni roboczych liczac od dnia ustalenia listy operacji po rozpatrzeniu odwotan,

11.

ale nie po6zniej niz w 45 dniu liczac od dnia, w ktérym uptynat termin skfadania wnioskow o

przyznanie pomocy, przekazuje do Samorzadu Wojewodztwa:
- Wnioski o przyznanie pomocy, ktore nie wptynety w terminie wraz z ich wykazem;

- Whnioski o przyznanie pomocy, w ktérych nie wskazano adresu wnioskodawcy i nie ma
mozliwosci ustalenia tego adresu wraz z ich wykazem;

- Whnioski o przyznanie pomocy, ktére zostaty wybrane wraz z uchwatami w sprawie wyboru;

- Liste wnioskéw o przyznanie pomocy wybranych do finansowania w ramach LSR wraz z
uchwaty;

- Whnioski o przyznanie pomocy, ktére nie zostaty wybrane do finansowania w ramach LSR
wraz z uchwatami w sprawie wyboru;

- Liste wnioskéw o przyznanie pomocy niewybranych do finansowania w ramach LSR wraz z

uchwata.

Rada po ustaleniu ostatecznej listy operacji przekazuje wnioskodawcom informacje o:
- wybraniu operacji albo jej niewybraniu, wskazujac przyczyny niewybrania;
- liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny operacji pod wzgledem spetniania kryteriow

wyboru operacji lub miejscu na liscie operacji, ktére zostaty wybrane.

12. W przypadku dwéch lub wiecej operacii, kiére po ocenie wedtug lokalnych kryteriow oceny

uzyskaly te sama liczbe punktoéw, a limit dostepnych $rodkéw do dofinansowania w danym
naborze nie jest wystarczajgcy dla wszystkich operacji z tg samg liczba punktéw, o ich
kolejnosci na liscie rankingowej decyduje Rada poprzez gtosowanie przez podniesienie reki, z
wykluczeniem czionkéw Rady, ktérzy ztozyli wniosek, o ktorym mowa w § 10 ust. 2. Wybrana
jest ta operacja, ktéra uzyskuje zwyktg wiekszo$¢ gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
skfadu Rady.

13. LGD publikuje liste wybranych projekidéw na swojej stronie internetowej nie pozniej niz w dniu

jej przekazania do Samorzadu Wojewddztwa.

Tabela 13. Procedura odwotawcza

Podmiot wykonujacy Czas wykonania
Lp. Opis czynnosci
czynno$¢ (dni)
1. Beneficjent Otrzymuje na pismie rozstrzygniecie Rady w sprawie oceny -
operacji; publikacja listy operacji ocenionych na stronie
internetowej LGD
2. Beneficjent Ztozenie odwotania na pi$mie w Biurze LGD 5 dni od otrzymania
rozstrzygniecia lub do 8
dnia od publikacji w
Internecie listy
rankingowej operaciji
3. Rada Posiedzenie w sprawie odwotania i ustalenie ostatecznej | Do 10 dnia od publikacji
listy rankingowe;j. listy rankingowej
operac;ji.
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4. Biuro LGD Przekazanie do Samorzadu Wojewodztwa ostatecznej listy | Do 2 dni  roboczych
rankingowej operacji wraz z wnioskami. liczac od dnia ustalenia
listy operacji po

rozpatrzeniu  odwotan,
ale nie pozniej niz w 44
45 dniu liczac od dnia, w
ktéorym uptynat termin
sktadania wnioskow o

przyznanie pomocy

5. Biuro LGD Przekazanie informacji wnioskodawcom, ktorzy zlozyli | Do 2 dni roboczych
odwotanie o wynikach rozpatrzenia odwotania przez Rade. liczac od dnia ustalenia
listy operacji po

rozpatrzeniu  odwotan,
ale nie pozniej niz w 44
45 dniu liczac od dnia, w
ktérym uptynat termin
sktadania wnioskéw o

przyznanie pomocy

6. Beneficjent Nie przystuguje dalszy tryb odwotawczy. -

Zrodfto: opracowanie wiasne.
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do Biura LGD

dwot ani a

ankingowg do Samorzagdu Woj e

rmacje o rozstrzygnieciu od\

|‘|‘|‘|

Rysunek 13. Schemat procedury odwolawczej dla LGD ,,Zielony Pier§cien”
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Wzér pisma — odwotania beneficjenta od rozstrzygniecia Rady:

(nazwa i adres Wnioskodawey) L s et
(miejscowose) (data)

Biuro Lokalnej Grupy Dzialania ,,Zielony Pier§cien”

(adres)

Odwolanie
od rozstrzygni¢cia Rady LGD Zielony Pierscien

Dziatajac na podstawie §30 Regulaminu Rady LGD ,,Zielony PierScien” oraz zapisow
Lokalnej Strategii Rozwoju dla LGD ,,Zielony Pier§cien” dotyczacych trybu odwotawczego
dla Wnioskodawcow sktadajacych wnioski o dofinansowanie operacji w ramach LSR,
niniejszym sktadam odwotanie od rozstrzygniecia Rady LGD ,,Zielony Pierscien” z dnia
.................... W sprawie oceny ztozonego przeze mnie wniosku:

Nazwa operacji objetej
wnioskiem:

Numer  ewidencyjny
whniosku:

Zarzuty stawiane rozstrzygnieciu Rady LGD:
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Uzasadnienie

Zalacznikami do mniejszego odwolania sa:

- zalacznik nr 1 na ... arkuszach —
- zalagcznik nr 2 na ... arkuszach —

- zalacznik nr ...

(czytelny podpis lub pieczg¢¢ imienna i podpis osoby
umocowanej do dokonywania czynnos$ci w imieniu
Whioskodawcy)
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10. Budzet LSR dla kazdego roku realizacji LSR

Przygotowujac budzet na realizacje LSR kierowano sie maksymalnym poziomem refundac;ji
jaki LGD ,Zielony Pierscien” moze otrzyma¢ w ramach PROW 2007-2013 na finansowanie
poszczegodlnych dziatan w latach 2009-2015, tj. na: Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju (4.1/413),
Wdrazanie projektow wspdifpracy (4.21) oraz Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania (4.31).

Podstawg okreslenia tego maksymalnego poziomu refundacji byta liczba mieszkancow
zameldowanych na pobyt staty na obszarze LSR wedtug stanu na 31 grudnia 2006 r. ogtoszona w
Banku Danych Regionalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz kwoty podane w §2 ust. 1 pkt 5
Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008r. w sprawie szczegdfowych
kryteriow | sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach
PROW na lata 2007-2013[Dz.U. nr 103, poz.659].

Tabela 14. Dane podstawowe okreslajgce maksymalny poziom refundacji dla LGD

Liczba mieszkancéw LGD (stan na 31 grudzien 2006r.) 73.218 osdb

Wdrazanie LSR (73.218 x 116 zf) 8.493.288 zt
Wdrazanie projektéw wspétpracy (73.218 x 3 zl) 219.654 zt
Funkcjonowanie LGD (73.218 x 29 zt) 2.123.322 zt
w tym koszty bieZzgce (administracyjne) 1.5675.430 zt

Catkowity budzet dla LGD 73.218 x 148 zt 10.836.264 zt

Z podanych w Tabeli 14 danych wynika, ze catkowity budzet dla LGD ,Zielony Pierscien” na
lata 2009-2015 dotyczacy refundacji kosztéw kwalifikowanych z PROW 2007-2013 wynosi tacznie
10.836.264 zi, z tego 8.493.288 zt na wdrazanie LSR, 219.654 zt na wdrazanie projektow wspotpracy i
2.123.322 zt na funkcjonowanie LGD, w tym 1.575.430 zt na koszty biezgce (administracyjne) LGD.

W przypadku dwu dziatan, tj. Wdrazania projektéw wspétpracy (4.21) i Funkcjonowania
lokalnej grupy dziatania (4.31), przyjeto, ze koszty catkowite i koszty kwalifikowane réwne sg
maksymalnej kwocie refundacji jaka LGD moze otrzymac¢ na te dziatania. Inaczej méwiagc oba
dziatania finansowane sg w 100% ze $rodkow PROW 2007-2013.

Natomiast w przypadku dziatania WdraZanie lokainych strategii rozwoju (4.1/413) kwote
refundacji (8.493.288 zl) podzielono na 4 kategorie operacji (RdzZnicowanie w kierunku dziatalnosci
nieroiniczej, Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw, Odnowa i rozwdj wsi oraz Mafe projekty) tak,
aby na kazda z tych kategorii zaplanowac przynajmniej 10% Srodkoéw przypadajgcych na dziatanie

4.1/413 i aby podziat tych $srodkdéw byt adekwatny do celéow LSR.

Tabela 15. Alokacja srodkéw na poszczegélne dziatania w ramach wdrazania LSR

|
Réznicowanie w kierunku Tworzenie i rozwdj mikro- Odnowa i rozwdj wsi Mate projekty Razem
dziatalno$ci nierolniczej przedsiebiorstw
980.000,00 zt 880.000,00 zt 3.853.644,00 zt 2.779.644,00 zt 8.493.288 zt
(11,54%) (10,36%) (45,37%) (32,73%) (100%)
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Z podziatu srodkow stanowigcych kwote refundacji (na dziatanie 4.1/413) na wyzej wymienione 4
kategorie operacji wynika, ze na RdzZnicowanie w Kierunku dziatalnosci nierolniczej przypada kwota
980.000 zt, tji. 11,54% ogo6tu refundacji na dziatanie 4.1/413, na Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw — 880.000 zi, tj. 10,36%, Odnowa i rozwdj wsi — 3.853.644 zi, tj. 45,37% oraz
Mate projekty — 2.779.644 zi, 1j. 32,73%.

W przypadku operacji dotyczacych RdZnicowania w kierunku dziatalnosci nierolniczej oraz
Tworzenia i rozwoju mikroprzedsiebiorstw opracowujac budzet przyjeto, ze koszty catkowite i koszty
kwalifikowane sg rowne a kwota refundacji stanowi 50% zaréwno kosztéw catkowitych jak i
kwalifikowalnych. Dla operacji w ramach Odnowy i rozwoju wsi zatozono, ze koszty catkowite i koszty
kwalifikowalne sg rowne a kwota refundacji stanowi blisko 75% (doktadnie 74,99%) zaréwno kosztow
catkowitych jak i kwalifikowalnych. W przypadku Mafych projektow przyjeto, ze koszty catkowite i
koszty kwalifikowalne sg réwne a kwota refundacji stanowi blisko 70% (doktadnie 69,99%) zaréwno
kosztow catkowitych jak i kwalifikowalnych.

Strukture budzetu w podziale na poszczegéine dziatania i lata z wyszczegodlnieniem kosztéw
catkowitych, kosztéw kwalifikowalnych i kosztéw do refundacji przedstawiono w Tabeli 17. Wynika z
niej, ze wydatki calkowite w budzecie wynoszg 15.172.627 zt i sg one rowne kosztom
kwalifikowalnym. Natomiast kwota do refundacji z PROW 2007-2013 dla LGD wynosi 10.836.264 zt i
stanowi 71,42% wydatkow catkowitych.

Z analizy wydatkow catkowitych budzetu wynika, ze sg one przewidziane w kazdym roku od 2009
do 2015 r. i zapewniajg ciggta i systematyczng realizacje LSR. Ta sama sytuacja wystepuje takze w
przypadku wydatkéw na dziatanie 4.31 — Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania. W przypadku
dziatania 4.21 - Wdrazanie projektéw wspotpracy wydatki przewidziano na lata 2009-2013 z
uwzglednieniem wydatkéw na przygotowanie projektow wspétpracy.

Dla dziatania 4.1/413 wydatki zaplanowano na lata 2009-2014, w tym na ROJZnicowanie w
kierunku dziatalnosci nierolniczef na lata 2009-2013, na Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw na
lata 2009-2014 z przerwg w 2013 roku, na Odnowe i rozwdj wsi na lata 2009-2011 oraz na Mafte
projekty na lata 2009-2013.

Harmonogram realizacji poszczegoélnych przedsiewzie¢ przedstawia Tabela 16. Obejmuje ona
takze dodatkowo harmonogram wdrazania projektéw wspoipracy oraz funkcjonowanie LGD.
Przewiduje sie, ze kazde przedsiewziecie o numerach od | do IX realizowane bedzie w latach 2009 -
2014. W Tabeli 17, w ktorej przedstawiono budzet, w kilku przypadkach (RdZnicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej, Odnowa i rozwdj wsi oraz Mafe projekty) wskazano okresy realizacji krétsze,
bo trwajgce do 2013 r. Wynika to stad, ze przewiduje sie w tych dziataniach podpisanie uméw z
beneficjentami do wysokosci limitéw dla LGD do 2013 r. Natomiast faktyczna realizacja operac;ji
bedzie trwac¢ dtuzej do 2014 r. tak jak to ujeto w Tabeli 16 dotyczgcej harmonogramu realizacji

przedsiewziec.
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Tabela 16. Harmonogram realizacji przedsiewzie¢

Przedsiewziecie

Lata realizacji LSR
2009 2010 2011 2012 2013 2014 | 2015

I.Rozwdj i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD Zielony Pierscieri

Il. Turystyka wiejska — nowa oferta turystyczng obszaru LGD

Zielony Pierscieri

lll. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i przysztych
mikroprzedsigbiorcow

IV. Lokalne produkty marka regionu

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawsg integracii

i aktywnosci spolecznej

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem
turystycznym obszaru ,Zielonego PierScienia”

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pier§cienia’ — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

VIII. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

IX. Centrum Promocji Dobrych Praktyk w zakresie partnerstw i
inicjatyw lokalnych

Wdrazanie projektéw wspétpracy

Funkcjonowanie LGD

.
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Tabela 17. Budzet LGD na lata 2009 — 2015 w podziale na dziatania i lata.

Rok Kategoria Dzialania osi 4 Leader
kosztu/
wydatku
4.1/413 421 4.31 Razem
Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju ‘Wdrazanie projektéw wspolpracy Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania 054
Roéznicowanie Tworzenie i Odnowa i Mate Razem Przygotowanie Realizacja Razem Funkcjonowanie Nabywanie Razem
w kierunku rozw6j mikro- rozwoj projekty 4.1/413 projektow projektow 4.21 LGD (koszty umiejetnosei 4.31
dziatalnos$ci przedsiebiorstw wsi wspOlpracy wspolpracy biezace) i aktywizacja
nierolniczej
catkowite 0 0 0 142.858 142.858 0 0 0 210.000 60.000 270.000 412.858
2008- | kwalifikowalne 0 0 0 142.858 142.858 0 0 0 210.000 60.000 270.000 412.858
2009 | do refundacji 0 0 0 100.000 100.000 0 0 0 210.000 60.000 270.000 370.000
calkowite 800.000 800.000 | 5.138.728 | 1.428.572 8.167.300 25.000 52.327 77.327 256.430 100.000 356.430 8.601.057
2010 kwalifikowalne 800.000 800.000 | 5.138.728 | 1.428.572 8.167.300 25.000 52.327 77.327 256.430 100.000 356.430 8.601.057
do refundacji 400.000 400.000 | 3.853.644 | 1.000.000 5.653.644 25.000 52.327 77.327 256.430 100.000 356.430 6.087.401
calkowite 500.000 500.000 0 | 1.428.572 2.428.572 0 52.327 52.327 253.000 100.000 353.000 2.833.899
2011 kwalifikowalne 500.000 500.000 0 | 1.428.572 2.428.572 0 52.327 52.327 253.000 100.000 353.000 2.833.899
do refundacji 250.000 250.000 0 | 1.000.000 1.500.000 0 52.327 52.327 253.000 100.000 353.000 1.905.327
catkowite 360.000 260.000 0 714.286 1.334.286 0 50.000 50.000 253.000 97.892 350.892 1.735.178
2012 kwalifikowalne 360.000 260.000 0 714.286 1.334.286 0 50.000 50.000 253.000 97.892 350.892 1.735.178
do refundacji 180.000 130.000 0 500.000 810.000 0 50.000 50.000 253.000 97.892 350.892 1.210.892
catkowite 300.000 0 0 256.635 556.635 0 40.000 40.000 253.000 60.000 313.000 909.635
2013 kwalifikowalne 300.000 0 0 256.635 556.635 0 40.000 40.000 253.000 60.000 313.000 909.635
do refundacji 150.000 0 0 179.644 329.644 0 40.000 40.000 253.000 60.000 313.000 682.644
calkowite 0 200.000 0 0 200.000 0 0 0 200.000 90.000 290.000 490.000
2014 kwalifikowalne 0 200.000 0 0 200.000 0 0 0 200.000 90.000 290.000 490.000
do refundacji 0 100.000 0 0 100.000 0 0 0 200.000 90.000 290.000 390.000
2015 | catkowite 0 0 0 0 0 0 0 0 150.000 40.000 190.000 190.000
kwalifikowalne 0 0 0 0 0 0 0 0 150.000 40.000 190.000 190.000
do refundacji 0 0 0 0 0 0 0 0 150.000 40.000 190.000 190.000
catkowite 1.960.000 1.760.000 | 5.138.728 | 3.970.923 | 12.829.651 25.000 194.654 | 219.654 1.575.430 547.892 | 2.123.322 | 15.172.627
2008- | kwalifikowalne 1.960.000 1.760.000 | 5.138.728 | 3.970.923 | 12.829.651 25.000 194.654 | 219.654 1.575.430 547.892 | 2.123.322 | 15.172.627
2015 | do refundacji 980.000 880.000 | 3.853.644 | 2.779.644 | 8.493.288 25.000 194.654 | 219.654 1.575.430 547.892 | 2.123.322 | 10.836.264
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11. Opis procesu przygotowania i konsultowania LSR

Formalnie prace nad Lokalng Strategig Rozwoju (LSR) dla LGD ,Zielony Pierscien” rozpoczety
sie po podjeciu Uchwaty nr 10/08 Walnego Zebrania Czionkéw z dnia 02.04.2008 r. w sprawie
przystapienia LGD ,Zielony Pierscieri” do opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju dla LGD ,Zielony
Pierscieri”. Uchwata ta upowazniata Zarzad do rozpoczecia prac nad LSR.

Zarzad rozstrzygnat kto bedzie opracowywat LSR oraz przyjgt harmonogram prac nad tym
dokumentem.

Zarzad LGD ,Zielony Pierscien” przyjat, ze LSR ma by¢ tworzona przez samg LGD. Grupe
Robocza przy pracach nad LSR stanowit Zarzad LGD sktadajacy sie z osob reprezentujgcych kazdg z
11 gmin nalezacych do stowarzyszenia. Czionkowie Zarzgdu posiadali wiedze i doswiadczenie w
zakresie opracowania dokumentéw strategicznych oraz projektéw wspéifinansowanych z funduszy
Unii Europejskiej na obszarach wiejskich. Walne Zebranie Czionkéw LGD wybierajgc te osoby do
Zarzgdu kierowato sie ich kwalifikacjami w tym zakresie. Zarzgd LGD powierzyt Prezesowi
Stowarzyszenia role animatora i osoby odpowiedzialnej za organizacje prac nad LSR i redakcje jej
tekstu.

Czilonkowie Zarzgdu LGD w pracach nad LSR petnili takze funkcje tagcznika pomiedzy Grupa
Roboczg a srodowiskami w swoich gminach. Wypracowane przez Grupe Roboczg partie materiatu do
Strategii konsultowali z przedstawicielami Srodowisk lokalnych w swojej gminie. W trakcie takich
konsultacji lokalnych do Zarzadu wptywaty propozycje i sugestie odnosnie propozycji m.in. celéw oraz
przedsiewzie¢ do LSR.

Harmonogram prac nad LSR przyjety przez Zarzad LGD obejmowat nastepujgce etapy:

Etap I:
Opracowanie przez Zarzad ankiety adresowanej do mieszkancéw oraz podmiotéw prawnych z
obszaru objetego LSR.

Zarzad LGD za pomocag ankiety przeprowadzit sondaz ws$rdd mieszkancéw, organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotéw gospodarczych z obszaru LSR dotyczacy ich oczekiwan odnosnie
wdrazania Osi LEADER w latach 2009 - 2015 na terenie ich gminy i jakie sprawy uwazajg za
najwazniejsze do zrealizowania w ramach PROW 2007-2013. Ankieta zawierata: (1) dane
metryczkowe odnoszgce sie do respondenta; (2) pytanie dotyczace propozycji zadan, ktére powinny
znalez¢ sie w LSR; (3) pytanie dotyczace zadan, ktére respondent ma zamiar zrealizowa¢ w ramach
wsparcia z LEADERA, w tym: ile tych zadan oraz na jaka kwote; (3) zapytanie z jakich zrodet
potencjalny beneficjent pokryje wktad wtasny w projektach realizowanych w ramach LSR oraz (4)
jakiej pomocy oczekuje od biura LGD. Odpowiedzi na te pytania pomogly Grupie Roboczej
sformutowac cele oraz przedsiewziecia LSR26. Ankieta ta rozpowszechniona zostata w maju 2008 r.

wsrod mieszkancéw oraz podmiotdw prawnych z obszaru LSR poprzez: (1) internet (ankieta

% Przykladowy formularz takiej ankiety znajduje sie w siedzibie LGD ,,Zielony Pierécien”.
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zawieszona zostata na stronie internetowej LGD www.zielonypierscien.pl), (2) za posrednictwem

urzedéw gmin z obszaru LSR (w urzedach znajdowaly sie ogtoszenia o dostepnych ankietach u
wyznaczonego do kontaktu pracownika danego urzedu), (3) spotkania organizowane w
poszczegolnych gminach z mieszkancami i podmiotami prawnym w sprawie PROW i tworzenia LSR,
(4) imprezy okolicznosciowe jak np. dozynki powiatowe lub imprezy kulturalne i sportowe w
poszczegolnych gminach oraz (5) siedzibe LGD.

Na terenie kazdej gminy od maja 2008 r. w urzedach gmin znajdowaty sie punkty
konsultacyjne, do ktérych przyj$¢ mogli wszyscy zainteresowani tematykg PROW 2007-2013, a
zwtaszcza wdrazaniem Osi LEADER poprzez LGD, pobraé i wypetni¢ ankiete oraz zostawi¢ na pismie
propozycje zadan do LSR. Osobami do kontaktu w tych punktach konsultacyjnych byli czionkowie
Zarzadu LGD lub pracownicy urzedéw gmin. Zainteresowani mieszkancy mogli przesta¢ wypetniong

ankiete takze drogg internetowa.

Etap I
Spotkania z mieszkahcami, podmiotami gospodarczymi, przedstawicielami organizacji pozarzgdowych
oraz podmiotéw publicznych w sprawie pomocy udzielanej z PROW 2007 - 2013 oraz dyskusji nad

propozycjami przedsiewzieé i operacji proponowanych do LSR.

Spotkania takie organizowane byty przez LGD przy pomocy organizacyjno-technicznej
urzedéw gmin i odbyly sie w 8. gminach (Nateczowie, Zyrzynie, Wawolnicy, Baranowie, Kurowie,
Putawach, Kazimierzu Dolnym i Janowcu). Prowadzit je Prezes LGD oraz Cztonek Zarzadu z danej
gminy, w ktérej spotkanie odbywato sie. Spotkania te miaty miejsce w okresie maj — czerwiec 2008 r.
Uczestniczyli w nich przedstawiciele samorzgdéw gminnych, organizacji pozarzadowych,
przedsiebiorcy oraz rolnicy. Miaty one charakter informacyjno-promocyjny oraz organizacyjny, na
ktérych mieszkancy mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z celami dziatania Leader Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich 2007-20013 oraz zaprezentowania swoich pomystdw na rozwigzywanie
probleméw i wykorzystanie zasobdéw obszaru LSR. Informowano o mozliwosciach wykorzystania
wsparcia finansowego w ramach wdrazania LSR dla rozwoju konkretnej gminy i aktywizacji jej
mieszkancow wokot wspolnie rozwigzywanych przedsiewzieé. Informacje z tych spotkan stanowity dla
Zarzadu LGD cenny materiat do analiz i wykorzystania w pracach nad opracowaniem celow i

przedsiewzie¢ w LSR.

Etap lll
Praca nad diagnhozg i analizg SWOT LSR

Nad diagnozg Zarzad LGD pracowat w okresie czerwiec-wrzesieh 2008 r. Za skompletowanie
potrzebnych materiatdw oraz redakcje tekstu odpowiedzialny byt Prezes LGD. Diagnoze wraz z

analizg SWOT opublikowano na stronie internetowej LGD www.zielony.pierscien.pl. Byta ona takze

udostepniona w siedzibie LGD i urzedach gmin wchodzacych w sktad LGD. We wrzesniu br.
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cztonkowie LGD oraz mieszkancy i podmioty prawne z obszaru LSR mogli wnosi¢ uwagi i propozycje

do przedstawionego tekstu.

Etap IV
Wypracowanie i konsultacje celéw, przedsiewzie¢ oraz budzetu LSR

Ten etap prac nad LSR przeprowadzono w okresie pazdziernik-grudzien 2008 r. Zarzad LGD
w oparciu o wypelnione ankiety oraz pisemne propozycje nadsytane mailami do biura LGD
przygotowat projekt drzewa celéw ogolnych i szczegdtowych oraz propozycje przedsiewzie¢ dla LSR.
Materiaty te przestane zostaty do punktéw informacyjno-konsultacyjnych w poszczegoélnych urzedach
gmin do lokalnych konsultacji. Po takich konsultacjach do Zarzadu LGD do 17.12.2008 r. wplynetly
mailem stanowiska z poszczegdlnych gmin oraz propozycje absorpcji srodkéw przez srodowiska
lokalne w ramach Leadera w poszczegolnych latach wdrazania LSR.

W pazdzierniku 2008 r. i w styczniu 2009 r. odbyty sie dwa posiedzenia Rady LGD, podczas
ktérych dyskutowano propozycje celéw, przedsiewzie¢ oraz planu budzetu w LSR. Na posiedzeniu
Rady LGD w dniu 16 stycznia pozytywnie zaopiniowano przedtozony projekt LSR. Opinia ta jest tym
cenniejsza, ze Rada stanowi bardzo reprezentatywne gremium dla obszaru LSR, gdyz znajdujg sie w

niej przedstawiciele wszystkich sektoréw.

Etap V

Konsultacje spoteczne opracowanej LSR

Projekt LSR opublikowany zostat do konsultacji spotecznych przez okres dwu tygodni od 5 do

19 stycznia 2009 r. na stronie internetowej LGD www.zielonypierscien.pl oraz byt do wgladu w

siedzibie LGD. Uwagi zgtaszane przez cztonkéw LGD do projektu LSR dotyczyty kryterium oceny
projektow, a zwtaszcza punktacji. CzesS¢ z nich uwzgledniono i wprowadzono do ostatecznej wersji

dokumentu.

Ostatecznie Lokalna Strategia Rozwoju dla LGD ,Zielony Pier$cien” przyjeta zostata przez

Walne Zebranie Cztonkéw w dniu 26 stycznia 2009 r.

12. Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

12.1. Wdrazanie LSR

Wdrazanie LSR rozpoczyna sie po zakonczeniu etapu programowania, czyli po zatwierdzeniu
LSR w formie uchwatly przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD. Wéwczas przez okres obowigzywania

LSR dokonywane bedzie wdrazanie poszczegdlnych przedsiewzie¢ zgodnie z przyjetym
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harmonogramem, monitorowanie realizacji poszczegélnych etapéw LSR, opracowanie koncowego

raportu oraz ewaluacja koncowa LSR. Schematyczny proces wdrazania LSR przedstawia Tabela 18.

Tabela 18. Schematyczny proces wdrazania LSR dla LGD ,Zielony Pierscien”.

Lp. Etap wdrazania Jednostka realizujgca Termin realizacji etapu

1. Kampania informacyjna promujgca Lokalng Strategie Rozwoju | Zarzad i Biuro LGD Luty — czerwiec 2009 r.
ws$rod mieszkancéw obszaru LSR, w tym zasady uzyskania
pomocy finansowe;.

2. Szkolenia dla potencjalnych beneficjentow z obszaru LSR z | Biuro LGD Czerwiec - wrzesien
zakresu PROW 2007-2013 oraz przygotowania, realizacji i 2009.
rozliczania projektéw finansowanych z Osi LEADER.

3. Nabor, ocena oraz wybor wnioskow Biuro i Rada LGD Wrzesien — pazdziernik

2009r.

4. Szkolenia dla potencjalnych beneficijentow z obszaru LSR z | Biuro LGD Listopad - grudzien
zakresu PROW 2007-2013 oraz przygotowania, realizacji i 2009r.
rozliczania projektow finansowanych z Osi LEADER.

5. Monitoring operacyjny LSR Zespot Monitorujgacy LSR Styczen 2010

6. Realizacja operacji finansowanych z LEADERA Beneficjenci Od lutego 2010

7. Nabor, ocena oraz wybor wnioskow (kolejny nabor) Biuro i Rada LGD Kwiecien-maj 2010 r.

8. Monitoring operacyjny LSR Zespot Monitorujacy LSR Lipiec 2010

9. Nabor, ocena oraz wybor wnioskow (kolejny nabor) Biuro i Rada LGD Czerwiec - sierpien

2010

10. | Realizacja kolejnych operac;ji finansowanych z LEADERA Beneficjenci Od wrzesnia 2010

11. | Monitoring strategiczny LSR Zespot Monitorujacy LSR Styczen 2011

12. | Nabér, ocena oraz wybér wnioskéw (kolejny nabédr) Biuro i Rada LGD Marzec - kwiecien 2011

13. | Realizacja kolejnych operacji finansowanych z LEADERA Beneficjenci Od maja 2011

14. | Monitoring operacyjny LSR Zespot Monitorujacy LSR Lipiec 2011

15. | Monitoring strategiczny LSR Zespot Monitorujacy LSR Styczen 2012

16. | Nabdr, ocena oraz wybér wnioskéw (kolejny nabdr) Biuro i Rada LGD Luty-maj 2012

17. | Realizacja kolejnych operacji finansowanych z LEADE Beneficjenci Od czerwca 2012

18. | Monitoring operacyjny LSR Zespot Monitorujgcy LSR Lipiec 2012

19. | Monitoring strategiczny LSR Zespot Monitorujacy LSR Styczen 2013

20. | Nabor, ocena oraz wybor wnioskow (kolejny nabor) Biuro i Rada LGD Luty-kwiecien 2013

21. | Realizacja kolejnych operacji finansowanych z LEADERA Beneficjenci Od czerwca 2013

22. | Monitoring operacyjny LSR Zespot Monitorujacy LSR Lipiec 2013

23. | Monitoring strategiczny LSR Zespot Monitorujgacy LSR Styczen 2014

24. | Nabor, ocena oraz wybodr wnioskéw (kolejny naboér) Biuro i Rada LGD Luty 2014

25. | Realizacja kolejnych operacji finansowanych z LEADERA Beneficjenci Maj 2014

26. | Monitoring operacyjny LSR Zespot Monitorujacy LSR Lipiec 2014

27. | Monitoring strategiczny LSR Zespot Monitorujacy LSR Styczen 2015

28. | Ewaluacja koncowa LSR Zarzad i Rada LGD Marzec -maj 2015

Za wdrazanie niniejszej Lokalnej Strategii Rozwoju odpowiedzialne jest Stowarzyszenie

Lokalna Grupa Dziatania ,Zielony Pierscien”.
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Statut LGD szczegdlng role we wdrazaniu LSR przypisuje Zarzgdowi, Radzie oraz Biuru LGD.
Najwazniejszg role statut przewiduje dla Zarzadu. Zgodnie z §18, ust. 12, pkt 6 statutu Zarzad jest
odpowiedzialny za realizowanie lokalnej strategii rozwoju. A wiec sprawuje piecze nad catoscig
wdrazania LSR. Swoje zadania w tym zakresie Zarzad realizuje poprzez swojg jednostke
administracyjnag, ktora jest Biuro LGD.

Wdrazanie LSR przez Zarzad i Biuro obejmuje nastepujace elementy:

- Informowanie o obszarze objetym LSR, realizacji LSR oraz dziatalnosci LGD

- Szkolenie pracownikéw LGD oraz cztonkéw Rady odpowiedzialnej za ocene i wybor
operacji,

- Przygotowanie poprzez szkolenia i indywidualne konsultacje potencjalnych
beneficjentéw z obszaru LSR do opracowania wnioskédw o pomoc finansowg z Osi
LEADER oraz ich wdrazania i rozliczania,

- Realizacje zadan promocyjnych lub kulturalnych zwigzanych z obszarem objetym
LSR, realizacjg LSR oraz dziatalnoscig LGD

- Aktywizowanie i motywowanie spotecznosci lokalne;j,

- Monitorowanie efektéw wdrazania LSR.

Rola Rady LGD we wdrazaniu LSR ogranicza sie jedynie do oceny i wyboru operacji do
dofinansowania. Ten zakres prac nalezy jednak do wytgcznej kompetencji Rady.

Z Tabeli 18 przedstawiajgcej schemat wdrazania LSR wynika, ze w proces wdrazania strategii
wlgczone sg jeszcze dwie inne kategorie podmiotéw, tj. beneficjenci oraz Zesp6t Monitorujgcy. Rola
beneficjentéw jest oczywista, wdrazajg operacje wybrane do realizacji przez Rade.

Zespot Monitorujgcy LSR w skiadzie 11-osobowym powotany bedzie w formie uchwaty przez
Zarzad LGD i sktada¢ sie bedzie z: Prezesa LGD, Przewodniczacego Rady LGD, Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej LGD, 2 przedstawicieli wskazanych przez Rade, po 2 przedstawicieli z sektora
spotecznego, gospodarczego oraz publicznego sposrdod cztonkéow LGD. Przedstawiciele z sektora
spotecznego, gospodarczego i publicznego z LGD bedg mogli zgtosi¢ swoje kandydatury w
ogtoszonym przez LGD konkursie na wybo6r czionka Zespotu Monitorujacego LSR. Sposrod
zgtoszonych kandydatur Zarzad LGD wybierze po 2 przedstawicieli z sektora spotecznego,
gospodarczego i publicznego. Powotany przez Zarzad LGD Zespdt Monitorujgcy LSR wybierze ze
swojego skifadu Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza. Tryb pracy Zespotu
Monitorujgcego LSR okreslony bedzie przez odrebny regulamin uchwalony przez Zarzad LGD.

Zespot Monitorujacy LSR bedzie analizowat raporty i informacje z wdrazania poszczegéinych
dziatan LSR przygotowywane przez Biuro LGD i przedstawiat na biezaco swoje opinie i wnioski co do
prawidtowosci przebiegu wdrazania LSR dla Zarzagdu i Rady LGD a takze raz do roku na Walnym

Zebraniu Cztonkéw LGD przedstawi sprawozdanie z monitoringu LSR.

W pierwszym etapie wdrazania LSR bardzo wazna bedzie kampania promocyjna dotyczaca

strategii oraz LGD wsréd potencjalnych beneficjentéw z obszaru LSR.
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W ramach dziatan promocyjno — informacyjnych Zarzad i Biuro LGD bedzie odpowiada¢ w
szczegolnosci za:

- pakiet informacji dla potencjalnych Beneficjentow na temat: kategorii dziatan, w

ramach ktoérych Beneficjenci moga sie ubiegaé o wsparcie z osi LEADER PROW
2007-2013; warunkow jakie nalezy spetni¢ by kwalifikowac sie do wsparcia unijnego;
wzoréw wnioskéw i innych dokumentéw niezbednych do aplikowania o $rodki;
poprawnego przygotowania wnioskow o dofinansowanie; kryteriow wyboru projektow
oraz procedur zwigzanych z oceng i wyborem wnioskéw; procedur zwigzanych z
przygotowaniem, oceng i wyborem projektow oraz ich kontrola; punktow
informacyjnych o PROW,; publikacji i dystrybucji bezptatnych materiatow
informacyjnych, dotyczacych m.in.: zaleceh dla wnioskodawcow, zasad realizacji i

rozliczania projektow itp.,

- organizowanie szkolen dla potencjalnych Beneficjentéw i Beneficjentéw danego

dziatania, w szczegdlnosci odnosnie celdw LSR, zasad aplikowania o $rodki,

zamoéwien publicznych, przygotowania, realizacji i rozliczania operaciji;

- aktualizowanie serwisu internetowego zawierajgcego w szczegolnosci: dokumenty

programowe, akty prawne, zalecenia i wytyczne dla Beneficjentow, szczegoétowe
informacje na temat osi priorytetowych, informacje o planowanych i aktualnych
terminach naboréw wnioskéw, kryteria oceny i wyboru projektéw; procedure
rozpatrywania wnioskéw o dofinansowanie, wyniki konkurséw, wykaz Beneficjentow
oraz informacje nt. aktualnie realizowanych projektéw dla danej osi priorytetowej;
odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania; wymagania dotyczace obowigzkéw

Beneficjentow w zakresie dziatah informacyjnych i promocyjnych.

LGD zobowigzana jest do stosowania we wszystkich prowadzonych przez siebie dziataniach
zasad selektywnego doboru komunikatéw promocyjnych uwzgledniajgcych podziat na grupy
docelowe (Beneficjenci/obywatele) oraz stosowanie spéjnej wizualizacji i przekazu odpowiedniej
dla osi 4 LEADER.

W ramach wspétpracy z mediami Zarzad LGD i Biuro LGD prowadzi¢ bedzie nastepujace
dziatania: udzielanie odpowiedzi na zapytania mediéw (w tym pytania wymagajace niezwtocznej
odpowiedzi); wypowiedzi do okreslonych tytuldbw prasowych, przygotowanie i przekazywanie
informacji i komunikatéow dla medioéw (prasy, radia, telewizji, portali internetowych), organizowanie
i prowadzenie indywidualnych spotkan w siedzibie LGD z przedstawicielami mediow,
reprezentowanie LGD na konferencjach, seminariach, spotkaniach oficjalnych, imprezach
promujgcych dziatania LSR.

Biuro LGD odpowiada za publikowanie i aktualizacje informaciji dotyczgacych LSR znajdujgcych

sie na stronie internetowej LGD. Na stronie internetowej sg w szczegdlnosci: informacje o
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potencjalnych Beneficjentach przygotowywane na podstawie zatwierdzonej przez samorzad
wojewodztwa Lokalnej Strategii Rozwoju, wykazy Beneficjentow, informacje nt. aktualnie
realizowanych i przygotowywanych operacji (wraz z innymi biezacymi informacjami koniecznymi
do opublikowania na stronie www) oraz informacje na temat konkurséw (w tym w szczegdlnoci
terminy naboréw wnioskéw oraz regulamin rady, i kryteria wyboru projektow) .

LGD podejmuje dziatania w zakresie publikacji materiatéw informacyjnych z uwzglednieniem
potrzeb w odniesieniu do osi 4 Leader. W zaleznoéci od tych potrzeb, pracownicy Biura LGD
przygotowuja materiaty informacyjne w postaci broszur, ulotek, prezentacji multimedialnych, itp.,
dotyczacych w szczegdlnosci mozliwosci dofinansowania projektéw ze $rodkéw unijnych
oferowanych w ramach 4 osi Leader.

LGD zapewnia funkcjonowanie bezpfatnego punktu informacyjnego w ramach Biura, ktérego
celem dziatania jest udzielanie fachowych porad i odpowiedzi na pytania dotyczace 4 osi Leader,
oraz wspieranie Beneficjentdw w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych, poprawnego
przygotowania wnioskow o dofinansowanie oraz realizacji projektéw. Informacje udzielane sg
bezptatnie w zaleznosci od potrzeb, telefonicznie lub droga elektroniczng. Jezeli pytanie nie
dotyczy spraw bedacych w gestii LGD, podmioty zainteresowane kierowane sg do odpowiednich
instytucji. Adres e-mailowy oraz numery telefonéw punktu informacyjnego dostepne sg na stronie
internetowej IW.

Pracownik Biura LGD w godzinach otwarcia Biura bedzie udzielat wszystkim zainteresowanym
wyjasnien i odpowiedzi dotyczacych funkcjonowania LGD oraz wdrazania LSR a takze bedzie
udostepniat do wglagdu materialy dokumentujgce dziatalnos¢ LGD, w tym protokoty z posiedzen
Zarzadu i Rady. Biuro bedzie takze przyjmowaé wnioski i postulaty sktadane przez mieszkancéw
dotyczace wdrazania LSR. Whnioski dotyczace wdrazania LSR a takze ukazujace sie na ten temat
artykuty prasowe oraz audycje radiowe bgdz telewizyjne bedg analizowane przez wtadze LGD i w
razie uznania ich stusznosci bedg podejmowane odpowiednie decyzje w zakresie ewentualnej
zmiany sposobu wdrazania LSR.

Konferencje sg jednym z narzedzi upowszechnienia wiedzy na temat wdrazania LSR, ktérych
celem jest przedstawienie mozliwosci korzystania ze srodkéw w ramach strategii, przedstawienie
zagadnieh zwigzanych z przygotowaniem wnioskéw o dofinansowanie projektéw, omowienie
dotychczasowych doswiadczen zwigzanych z wykorzystaniem srodkéw UE itp. W przypadku
podjecia decyzji o organizacji konferenciji, Biuro LGD odpowiada za: przygotowywanie materiatow
informacyjnych; zaproszenie na konferencje zainteresowanych podmiotéw oraz prelegentéw;
przygotowanie zaproszen i programow konferencji lub szkolenia,; rozestanie zaproszen i
programéw do wszystkich zainteresowanych podmiotéw; koordynacje przygotowania prezentacji
oraz innych materiatéw informacyjnych, ktére bedg prezentowane na danej konferenc;ji.

W zalezno$ci od biezgcych potrzeb zwigzanych z wdrazaniem LSR, oprocz dziatah wyzej
wymienionych LGD moze prowadzi¢ rowniez inne dziatania informacyjne i promocyjne, ktére
przyczynig sie do realizacji celow Strategii. W tym zakresie LGD w szczegdlnosci moze: brac

udziat w targach i wystawach, wydarzeniach z kalendarza réznych imprez, organizowaé¢ konkursy,
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w tym konkursy finansowane w formie dotacji, przygotowywaé niestandardowe materiaty

informacyjne i promocyjne.

Kolejnym elementem wdrazania LSR jest sprawny nabdr wnioskéw z obszaru LSR do
dofinansowania w ramach dostepnego limitu z PROW dla LGD. Za organizacje naboru wnioskow
bezposrednio odpowiedzialne bedzie Biuro LGD, ktére jako zaplecze administracyjne, $cisle bedzie
wspotpracowa¢ z Radg LGD w procesie oceny i wyboru operacji. Biuro stuzyé bedzie Radzie w

przygotowaniu posiedzen oraz korespondenciji.

Kolejnym elementem wdrazania LSR jest monitoring. Przewiduje sie dwukrotny monitoring,
tzw. operacyjny (po pierwszym potroczu kazdego roku wdrazania LSR) i strategiczny (po zakonczeniu
kazdego roku wdrazania LSR). Celem monitoringu operacyjnego bedzie okre$lenie stopnia realizacji
zadan zapisanych w strategii. Celem monitoringu strategicznego jest ocena realizacji LSR z punktu
widzenia stopnia wypetniania przez nig zatozonych celow.

Monitoringiem zajmowac sie bedzie powotany przez Zarzgd LGD Zespét Monitorujacy LSR.
Co do zasady monitorowania wyjatek stanowi rok 2009, po jego zakonhczeniu bedzie monitoring
operacyjny a nie strategiczny, gdyz LSR bedzie wdrazany w niepetnym 2009 r. W pozostatych latach
monitoring operacyjny bedzie odbywat sie w lipcu kazdego roku, zas monitoring strategiczny w
styczniu kazdego roku.

Raporty i sprawozdania z monitoringu bedg jawne i publikowane na stronie internetowej LGD.
Kazdy z czionkéw LGD oraz kazdy mieszkaniec z obszaru LSR bedzie miat wiec petng informacje o

wdrazaniu LSR i bedzie mogt zgtasza¢ swoje opinie i propozycje odnosnie LSR.

Zarzad LGD na podstawie przedstawianych raportéow z monitoringu podejmowac¢ bedzie
stosowne kroki naprawcze jesli zachodzi¢ bedzie taka potrzeba.

Raporty z wdrazani LSR upubliczniane rowniez bedg na stronie internetowej LGD.

12.2. Aktualizacja LSR

Koniecznos¢ wprowadzenia zmian do LSR moze wynikaé w szczegdlnosci z nastepujacych
przyczyn: zmiany obowigzujgcych przepiséw regulujgcych zagadnienia objete LSR; zmiany
dokumentow programowych lub rozporzadzen dotyczgcych zagadnien objetych LSR; uwag
zgtoszonych przez Instytucje Wdrazajgca; uwag zgtoszonych przez kontrole; wnioskéw wynikajgcych
z praktycznego stosowania LSR i przeprowadzonej ewaluacji LSR.

Za propozycje zmian LSR odpowiada Kierownik Biura, ktéry na podstawie raportéw i sprawozdan
z monitoringu, przekazuje propozycje zmian do Zarzadu LGD. Zarzad LGD podejmuje uchwate o
przystapieniu do zmiany i aktualizacji LSR.

Kierownik Biura LGD informuje spofecznos¢ lokalng z obszaru LSR o przystgpieniu do procesu

aktualizacji strategii poprzez: (1) wywieszenie na stronie internetowej LGD uchwaly Zarzgdu LGD o
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przystgpieniu do aktualizacji strategii i propozycje zmian w LSR oraz (2) publikacje w lokalnych
mediach. Kazdy z mieszkancéw obszaru objetego dziatalnoscig LGD ma prawo do wniesienia uwag
do propozycji zmian Lokalnej Strategii Rozwoju w terminie 21 dni. LGD organizuje spotkania z
mieszkancami celem omowienia zgtoszonych uwag i ustalenia ostatecznego zakresu zmian w
strateqii.

W terminie 14 dni od uptynigcia terminu na wniesienie uwag przez mieszkancow odbywa sie
posiedzenie Rady LGD, ktéra opiniuje propozycje zmian przedtozong przez Zarzad LGD oraz uwagi
wniesione przez mieszkancéw. Nastepnie po zaopiniowaniu proponowanych zmian przez Rade
Zarzad LGD zwotuje Walne Zebranie Cztonkow, ktére podejmuje uchwate o wprowadzeniu zmian do
LSR.

Wprowadzenie zmian LSR wymaga kazdorazowo zatwierdzenia przez samorzad wojewodztwa.

13. Zasady i sposéb dokonywania ewaluacji wtasnej

Ocena stuzy poprawie jakosci, efektywnosci i spéjnosci pomocy udzielanej w ramach wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju. Za prowadzenie oceny wdrazania LSR i funkcjonowania LGD odpowiada
Komisja Rewizyjna LGD ,Zielony Pierscien”.

Zadania Komisji Rewizyjnej w zakresie ewaluacji obejmujg gtownie:

a. pozyskiwanie i gromadzenie danych z systemu monitoringu,
b. opracowanie planu oceny obejmujacego rézne fazy wdrazania LSR,
c. zapewnienie przeprowadzenia ewaluacji ex-ante — przed rozpoczeciem realizacji LSR,

d. zapewnienie przeprowadzenia ewaluacji zwigzanych z monitorowaniem wdrazania LSR
w szczegolnosci w przypadku, gdy monitorowanie wykazuje znaczgce odstepstwa od
poczatkowo okreslonych celéw lub gdy zgtoszone sg propozycje zmian w LSR,

e. przekazanie wynikdw ewaluacji zwigzanych z monitorowaniem wdrazania LSR
Zarzadowi LGD,

f.  upublicznianie wynikéw przeprowadzonych ewaluacji,

g. zapewnienie przeprowadzenia do dnia 30 czerwca 2013 roku ewaluacji stopnia realizacji
LSR w odniesieniu do celéw ogdlnych, ktdrej wyniki postuzg przygotowania planu

dziatan na nastepny okres programowania,

Wsparcie systemu oceny stanowi¢ bedzie system monitoringu. Jego zasadniczym elementem sg

wskazniki produktu i rezultatu okreslone w LSR.

Ewaluacje operacyjne beda przeprowadzane zwiaszcza w przypadku, gdy monitorowanie

ujawnito znaczace odchylenia od zatozonych pierwotnie celdéw oraz gdy zgtaszane sg wnioski o
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dokonanie znaczgcych zmian Lokalnej Strategii. Badaniom zostanie rowniez poddany system wyboru

projektow oraz system zarzgdzania i kontroli.

Raport z przeprowadzonej oceny zawiera¢ bedzie nastepujace elementy:

a) Wykaz operacji zrealizowanych w minionym roku kalend

b) Opis bezposrednich efektow przedsiewziec i poréwnanie ich z efektami, ktére byty
zaktadane w fazie planowania.

c) Analize dotyczaca wptywu zrealizowanych przedsiewzie¢ na osiggniecie celéw
okreslonych w LSR.

d) Wnhnioski w formie uwag i rekomendacji zmian sposobie funkcjonowania LGD, ktore
zapewnig wyzszg efektywnos¢ dziatania LGD i lepsze osiggniecie celow

zaktadanych.

Whioski z raportu z przeprowadzonej oceny zapoczatkowujg zmiany w celu usprawnienia dziatania

LGD oraz proces aktualizacji LSR.

Komisja Rewizyjna przygotuje, w terminie nie dtuzszym niz 3 miesiace od zatwierdzenia LSR

przez samorzad wojewodztwa plan oceny wdrazania LSR i funkcjonowania LGD na okres 2007-2013.

14. Powigzania LSR z innymi dokumentami planistycznymi zwigzanymi z obszarem
objetym LSR

Lokalna Strategia Rozwoju dla LGD ,Zielony Pierscien” powigzana jest z innymi dokumentami
planistycznymi i strategicznymi, ktére odnoszg sie do obszaru LSR.

W niniejszym rozdziale tabelarycznie przedstawiono zgodno$¢ poszczegodlnych przedsiewziec
LSR z celami lub programami z dokumentéw strategicznych opracowanych dla gmin z obszaru LSR,
Powiatu Putawskiego, Lokalnej Organizacji Turystycznej Kraina Lessowych Wawozow, wojewddztwa
lubelskiego oaz dla kraju (ogdlnokrajowe programy operacyjne).

Kolumna lewa tabeli przedstawia nazwy przedsiewzie¢, ktére bedg realizowane w ramach
LSR, natomiast kolumna prawa zawiera nazwy celdw lub programéw z danego dokumentu
strategicznego, ktére sg komplementarne z okre$lonymi przedsiewzieciami LSR.

Najpierw pokazano komplementarnosé przedsiewzie¢ LSR z dokumentami strategicznymi na
poziomie gmin, nastepnie z dokumentami ponadlokalnymi (Strategia Rozwoju Turystyki Krainy
Lessowych Wawozow na lata 2008-2013 oraz Strategia Powiatu Putawskiego), dalej z dokumentami
strategicznymi na poziomie wojewodztwa (Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2006-
2020, Program Zréwnowazonego Rozwoju Rolnictwa i Obszaréw Wiejskich Wojewddztwa
Lubelskiego) i wreszcie z programami operacyjnymi realizowanymi na szczeblu wojewddzkim i

krajowym (Programem Operacyjnym Innowacyjna Gospodarka, Programem Operacyjnym Kapitat
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Ludzki, Programem Operacyjnym Infrastruktura i Srodowisko, Programem Operacyjnym Rozwdj

Polski Wschodniej, Regionalnym Programem Operacyjnym Woj. Lub.).

Tabela 19.

LSR

Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Baranéw, 2006

Nazwa przedsiewzigcia

Zadania przewidziane do realizacji*

|. Rozw¢j i promocja produktéw turystycznych integrujacych | V. Budowa przystani kajakowe;.
obszar LGD ,Zielony Pierscien” V  Budowa pola kampingowego.
V  Rozbudowa infrastruktury sportowe;.
V  Wytyczenie i budowa $ciezek rowerowych na terenie
gminy Baranéw;
\% Wytyczenie i budowa $ciezek pieszych na terenie gminy
Baranow,
V  Wytyczenie i budowa $ciezek do wedréwek konnych na
terenie gminy Baranow;
\Y Wydawanie folderow informacyjnych o gminie Baranow,

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD | V  Zachowanie dziedzictwa kulturowego - tworzenie

Zielony Pierscieri warsztatow garncarskich (garncarstwo uzytkowe i
artystyczne).

IV. Lokalne produkty marka regionu V  Zachowanie dziedzictwa kulturowego - tworzenie
warsztatéw garncarskich (garncarstwo uzytkowe i
artystyczne).

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg | V  Budowa Domu Kultury w Baranowie wraz z salg

integraciji i aktywnosci spotecznej widowiskowa,

\% Remont i termomodemizacja $wietlic wiejskich w Kozle,
Hucie, tukawce, Zagozdziu, Sniadowce, Niwie, Czotnie,
Pogonowie i Woli Czotnowskiej,

\% Uruchomienie kawiarenki intemetowej w Gminnej
Bibliotece,

\% Modernizacja i doposazenie sal dydaktycznych w
placéwkach oswiatowych w gminie Baranéw,

\% Budowa kompleksu boisk szkolnych przy Szkole
Podstawowej i Gimnazjum w Baranowie.

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem | V  Wspieranie rozwoju lokalnych zespotéw $piewaczych;

turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia” V  Wzbogacenie ksiegozbioru biblioteki,

V  Organizacja imprez kulturalnych i sportowych na terenie
gminy.

VII. Ochrona i promocja .Zielonego Pierscienia” — obszaréw | V  Szkolenie mieszkancéw w zakresie segregacji odpadéw

cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

(akcja informacyjna) oraz wdrozenie systemu segregacji

$mieci potgczonego z systemem bonifikat.

*PRL dla gminy Baranéw w czesci planistycznej zawiera wykaz konkretnych zadan, nie ma wyszczegodlnionych celéw strategicznych

operacyjnych.
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Tabela 20.

LSR

Strategia rozwoju gminy Janowiec, 2002

Nazwa przedsiewzigcia

Cele operacyjne*

|. Rozwéj i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

Rozwoj  turystyki, sportu i rekreacji w pehi
wykorzystujgcy istniejgce walory oraz zapewniajgcy
wzrost  dochodéw  mieszkancow i  tworzenie
powszechnego dostepu spoteczenstwa do tych dziedzin

Rozw¢j kultury i rewaloryzacja istniejgcych zabytkow

Il. Turystyka wiejska — nowa ofertg turystyczng obszaru LGD
Zielony Pierscieri

Rozw¢j  turystyki, sportu i rekreacji w petni
wykorzystujacy istniejace walory oraz zapewniajacy
tworzenie

wzrost dochodow mieszkancow i

powszechnego dostepu spoteczenstwa do tych dziedzin

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsigbiorcow

Rozw¢j sredniej i matej przedsigbiorczosci oraz handlu i
ustug dla utworzenia dodatkowych miejsc pracy w
dziatalnosci pozarolniczej

Petny rozwoj infrastruktury technicznej dla inwestycji
tworzacych nowe miejsca pracy oraz poprawy poziomu

zycia mieszkancow

IV. Lokalne produkty marka regionu V  Rozw¢j kultury i rewaloryzacja istniejacych
zabytkow
V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg Rozw¢j  turystyki, sportu i rekreacji w pefni

integraciji i aktywnosci spotecznej

wykorzystujacy istniejace walory oraz zapewniajacy

wzrost  dochodéw  mieszkancéw i  tworzenie
powszechnego dostepu spoteczenstwa do tych dziedzin
Petny rozwoj infrastruktury technicznej dla inwestyciji
tworzacych nowe miejsca pracy oraz poprawy poziomu

zycia mieszkancow

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem
turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

Rozwdj kultury i rewaloryzacja istniejacych zabytkéw

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

Poprawa stanu $rodowiska przyrodniczego i sanitarnego
na obszarze gminy (likwidacja niekontrolowanych

wysypisk, czystos¢ i estetyka na obszarze gminy)

VIII. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

Poprawa  stanu  o$wiaty, stuzby zdrowia i

bezpieczenstwa na obszarze gminy

* Cele operacyjne w Strategii rozwoju gminy Janowiec nie posiadajg numeracji, stad w tej tabeli nie odniesiono sie do numeréw

celéw operacyjnych.
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Tabela 21.

LSR

Strategia zréwnowazonego rozwoju

miastai gminy Kazimierz Dolny, 2008

Nazwa przedsiewzigcia

Cele operacyjne

|. Rozwéj i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

2.1. Zachowanie i pielegnacja obrazu Kazimierza Dolnego —

pomnika historii (m.in. rewitalizacja miasta,

zagospodarowanie turystyczne miasta i doliny Wisty).

2.2. Rozwoj turystyki w gminie w oparciu o dostepne zasoby

(modernizacja i budowa bazy sportowo-rekreacyjnej,

rozwijanie infrastruktury turystycznej — szlaki turystyczne,

przystanie itp.)

Il. Turystyka wiejska — nowag ofertg turystyczng obszaru LGD
Zielony Pierscieri

2.2. Rozwoj turystyki w gminie w oparciu o dostepne zasoby

(m.in. gospodarstwa agroturystyczne)

2.4 Poprawa dochodowosci gospodarstw rolnych (rekodzieto,
pamiatkarstwo, agroturystyka).

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsiebiorcéw

2.3.

artystyczne, powstawanie i rozwdj zaktadéw przetworstwa i

Wspieranie rozwoju  przedsigbiorstw  (rzemiosto

przechowalnictwa rolno-spozywczego, doradztwo prawne i

podatkowe dla o0séb rozpoczynajgcych  dziatalnosé

gospodarcza)

IV. Lokalne produkty marka regionu

2.1. Zachowanie i pielegnacja obrazu Kazimierza Dolnego -

pomnika historii (m.in. rewitalizacja miasta,
zagospodarowanie turystyczne miasta i doliny Wisty).
V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg | 1.4. Rozwijanie spofeczenstwa informacyjnego (m.in.

integraciji i aktywnosci spotecznej

informatyzacja jednostek publicznych, internetowa promocja
gminy)

3.1. Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji ((budowa i

modernizacja przyszkolnej infrastruktury sportowej i socjalnej)

3.2.
(modernizacja obiektow petnigcych funkcje kultury — biblioteki,

Pielegnowanie  kultury i integracja spoteczna

osrodek kultury, Swietlice wiejskie itp.)

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem

turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

3.2. Pielegnowanie kultury i integracja spoteczna (renowacja i
restauracja zabytkéw, kapliczek, modernizacja obiektow

petnigcych funkcje kultury)

VII. Ochrona i promocja .Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

1.2 Skuteczna ochrona srodowiska i racjonalne korzystanie z
zasobow przyrodniczych (m.in. podnoszenie $wiadomosci

ekologicznej mieszkancédw — akcje informacyjne, konkursy)

VIIl. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

4.1.

oddolnych inicjatyw mieszkancow)

Prowadzenie  szerokiej wspdtpracy (wspieranie
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Tabela 22.

LSR

Strategia rozwoju Gminy Kuréw

Nazwa przedsiewziecia

Cele strategiczne i operacyjne

|. Rozwéj i promocja produktéw turystycznych integrujacych | V. C.S. Zréwnowazony i trwaty rozwéj gminy
obszar LGD ,Zielony Pierscien” V  C.O. Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego

oraz wspieranie rozwoju turystyki
i rekreaciji.

Il. Turystyka wiejska — nowa ofertg turystyczng obszaru LGD | V  C.S. Zréwnowazony i trwaty rozwéj gminy;

Zielony Pierscieri V  C.O. Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego
oraz wspieranie rozwoju turystyki
i rekreacji.

. Badz przedsiebiorczy — wsparcie dla obecnych i | V  C.O. Zréwnowazony i trwaty rozwéj gminy

przysztych mikroprzedsiebiorcéw V C.S. Rozwdj przedsiebiorczosci i pozyskiwanie
inwestoréw oraz promocja zatrudnienia
i przeciwdziatanie bezrobociu.

IV. Lokalne produkty marka regionu

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg | V  C.S. Poprawa jakosci zycia mieszkancow.

integraciji i aktywnosci spotecznej VvV C.O. Podniesienie poziomu wychowania i o$wiaty,

V  C.O. Upowszechnianie i rozwdj kultury.

VI. Dziedzictiwo kulturowe i historyczne bogactwem | V  C.S. Zréwnowazony i trwaty rozwdéj gminy;

turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia” V  C.0. Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego
oraz wspieranie rozwoju turystyki
i rekreaciji.

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw | V  C.S. Zréwnowazony i trwaty rozwéj gminy;

cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym VvV Ochrona $rodowiska naturalnego oraz rozwdj rolnictwa i
obszaréw wiejskich.

Tabela 23.

LSR Plan Odnowy Miejscowosci Markuszéw, 2007
Nazwa przedsiewzigcia Wiodace kierunki rozwoju

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD | V  Dazenie do zréwnowazonego rozwoju Markuszowa

Zielony Pierscieri poprzez dbanie o jego estetyke i renowacje zabytkowych
budynkow;

V  Zagospodarowanie przestrzeni wsi;

V  Podejmowanie dziatan ochrony i propagowania
zabytkéw  kultury materialnej w tym: obiektow
architektonicznych, miejsc waznych dla kultury jako
elementoéw $cisle zwigzanych z krajobrazem regionu.

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg | V  Utatwienie dostepu do kultury

integrac;ji i aktywnosci spolecznej
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Tabela 24.

LSR

Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy
Markuszéw na lata 2007-2015

Nazwa przedsigwzigcia

Cele strategiczne i operacyjne

|. Rozw¢j i promocja produktéw turystycznych integrujacych

obszar LGD ,Zielony Pierscien”

CS1. Wazrost aktywnosci gospodarczej, w tym
rozwiniecie bazy turystyczno -  wypoczynkowej,
zwlaszcza agroturystycznej, aktywna promocja waloréw
gminy.

CO.1.1. Rozwdj bazy turystycznej, zwlaszcza
agroturystyczne;.

CSz.1.1.1. Utworzenie bazy agroturystycznej w Wolce

Katnej (w tym rozbudowa $wietlicy).

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD

Zielony Pierscieri

CS1. Wazrost aktywnosci gospodarczej, w tym
rozwiniecie bazy turystyczno -  wypoczynkowe;j,
zwlaszcza agroturystycznej, aktywna promocja waloréw
gminy.

CO.1.1. Rozwdj bazy turystycznej, zwlaszcza
agroturystyczne;.

CSz.1.1.1. Utworzenie bazy agroturystycznej w Wolce

Katnej (w tym rozbudowa $wietlicy).

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i

przysztych mikroprzedsiebiorcéw

CS1. Wazrost aktywnosci gospodarczej, w tym
rozwinigcie bazy turystyczno -  wypoczynkowej,
zwtaszcza agroturystycznej, aktywna promocja waloréw
gminy.

CO.1.2.  Zapewnienie = warunkéw do  rozwoju
przedsiebiorczosci na terenie gminy.

CSz.1.2.1. Uzbrojenie terendw pod inwestycje dla

przysztych inwestorow.

V. Nowoczesna i funkcjonalna
integraciji i aktywnosci spotecznej

infrastruktura podstawg

CO.2.1. Poprawa stanu infrastruktury spotecznej oraz jej
wyposazenia.

CSz.2.1.1. Termomodernizacja budynku Gminnego
Domu Kultury i Urzedu Gminy.

CSz.2.1.2. Rozbudowa zaplecza dla OSP Markuszéw.
CSz.2.1.3. Budowa budynku na potrzeby przedszkola
publicznego w Markuszowie.

C0.2.2. Tworzenie nowoczesnych obiektéw sportowo-
rekreacyjnych.

CSz.2.2.1. Budowa hali sportowej i boiska w Zespole
Szkot w Markuszowie.

CSz.2.2.2. Budowa boiska sportowego.
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Tabela 25.

LSR

Plan Rozwoju gminy Nateczéw
na lata 2008-2015

Nazwa przedsiewzigcia

Cele operacyjne

|. Rozwéj i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

1.2. Efektywne wykorzystanie atrakcji turystycznych i budowa

produktéw  turystycznych ~ (m.in..  remont  obiektéw

zabytkowych,  zagospodarowanie  turystyczne  miejsc
atrakcyjnych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym,

tworzenie tras rowerowych i pieszych itp.).

1.3.

podnoszenie ich jakosci i wzbogacenie oferty lokalnego rynku

Wsparcie rozwoju ustug turystycznych poprzez

(m.in. budowa Ilub rozbudowa obiektéw sportowo-

rekreacyjnych).

1.5. Efektywna promocja gminy (poprzez lokalne produkty,
marki).
1.7. Wspdipraca ponadlokalna zorientowana na rozwdj

turystyki  (tworzenie wspolnych szlakéw turystycznych,

informatoréw, imprez itp.)

Il. Turystyka wiejska — nowa ofertg turystyczng obszaru LGD
Zielony Pierscieri

1.3.
podnoszenie ich jakosci i wzbogacenie oferty lokalnego rynku

Wsparcie rozwoju ustug turystycznych poprzez

(m.in. wspomaganie rozwoju agroturystyki).

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsigbiorcow

3.1. Rozwdj rolnictwa (m.in. profilowanie gospodarki na wsi w

kierunku obstugi ruchu turystycznego).

3.2. Rozwdj rzemiosta (m.in. tworzenie warsztatéw
rzemiesiniczych, promocja lokalnego rzemiosta).
3.3. Rozwo¢j nieucigzliwej produkcji (m.in. wspieranie

tworzenia przedsiebiorstw nieturystycznych).

IV. Lokalne produkty marka regionu

1.5. Efektywna promocja gminy (poprzez lokalne produkty,
marki).1.2. Efektywne wykorzystanie atrakcji turystycznych i

budowa produktéw turystycznych.

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg

integraciji i aktywnosci spotecznej

1.1 Efektywne zagospodarowanie miasta i gminy (m.in.
rewitalizacja miasta, budowa lub przebudowa infrastruktury

publicznej).

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem

turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

1.1 Efektywne zagospodarowanie miasta i gminy (m.in.

rewitalizacja miasta).

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

1.4. Ochrona $rodowiska naturalnego (m.in. ochrona klimatu

Nateczowa, promowanie postaw proekologicznych).

VIIl. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

1.7. Wspdipraca ponadlokalna zorientowana na rozwoj

turystyki  (tworzenie wspodlnych szlakéw
itp.).2.1.

integracji

turystycznych,

informatoréw,  imprez Wspieranie  dziatan

zmierzajgcych do spotecznosci gminy (m.in.

wspieranie inicjatyw mieszkancow).
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Tabela 26.

LSR

Strategia rozwoju lokalnego gminy Putawy na lata 2007-2015

Nazwa przedsigwzigcia

Cele strategiczne

|. Rozwéj i promocja produktéw turystycznych integrujgcych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

2. Wspieranie rozwoju turystyki i agroturystyki oraz

ksztattowania aktywnosci i postaw przedsigbiorczych ws$rod
mieszkancéw gminy (promocja gminy, S$ciezki rowerowe,

rozwoj sektora matej i Sredniej przedsigbiorczosci).

Il. Turystyka wiejska — nowa ofertg turystyczng obszaru LGD

2. Wspieranie rozwoju turystyki i agroturystyki oraz

Zielony Pierscieri ksztattowania aktywnosci i postaw przedsiebiorczych wsréd
mieszkancéw gminy (promocja gminy, $ciezki rowerowe).
. Badz przedsiebiorczy — wsparcie dla obecnych i | 2. Wspieranie rozwoju turystyki i agroturystyki oraz

przysztych mikroprzedsiebiorcéw

ksztattowania aktywnosci i postaw przedsigbiorczych ws$rod

mieszkancéw gminy (rozwdj sektora matej i Sredniej
przedsiebiorczosci).
IV. Lokalne produkty marka regionu 3. Kreowanie tozsamosci lokalnej i rozwdj dziedzictwa

kulturowego (m.in. ochrona zabytkéw kultury)

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg

integraciji i aktywnosci spotecznej

1. Poprawa warunkéw zycia mieszkancow poprzez inwestycje
w infrastrukture techniczng i spoteczng (budowa kompleksow

sportowych, budowa boisk)

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem | 3. Kreowanie tozsamosci lokalnej i rozwoj dziedzictwa
turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia” kulturowego (m.in. ochrona zabytkéw kultury)
VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw | 2. Wspieranie rozwoju turystyki i agroturystyki oraz

cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

ksztattowania aktywnosci i postaw przedsiebiorczych ws$rod

mieszkancéw gminy (promowanie edukacji ekologiczne;j).

VIll.Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

3. Kreowanie tozsamosci lokalnej i rozwdj dziedzictwa

kulturowego (m.in. tworzenie partnerstw lokalnych)

IX. Centrum Promocji Dobrych Praktyk w zakresie partnerstw
i inicjatyw lokalnych

3. Kreowanie tozsamosci lokalnej i rozwdj dziedzictwa

kulturowego (m.in. promocja organizacji pozarzadowych)
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Tabela 27.

LSR

Strategia rozwoju gminy Wawolnica na lata 2007-2015

Nazwa przedsiewzigcia

Cele operacyjne

|. Rozwéj i promocja produktéw turystycznych integrujgcych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

I 1.

(inwestycje zwigzane z organizacjg ruchu turystycznego,

Rozwoj turystyki, agroturystyki i turystyki aktywnej

rewitalizacja rynku w Wawolnicy, budowa term w Celejowie)

11.2. Promocja gminy Wawolnica

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD
Zielony Pierscieri

I 1.

(inwestycje zwigzane z organizacjg ruchu turystycznego)

Rozwoj turystyki, agroturystyki i turystyki aktywnej

. Badz przedsiebiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsiebiorcéw

1.1.

mieszkancéw gminy i ograniczania obszaréw biedy (m.in.

Dziatalno§¢ na rzecz zwigkszenia dochodow

wsparcie powstawania i rozwoju matych przedsiebiorstw

lokalnych)

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg

integraciji i aktywnosci spotecznej

I. 2. Inwestycje w infrastrukture spoteczng (remont budynkow
uzytecznosci publicznej — biblioteka, budynki szkolne)
ll. 3 Dziatalno$¢ na rzecz sportu i

rekreacji (m.in.

wyposazenie gminy w niezbedne obiekty i urzadzenia

sportowe)

VI. Dziedzictwo kulturowe i
turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

historyczne bogactwem

I. 2. Inwestycje w infrastrukture spoteczng (remont budynkow

uzytecznosci publicznej — biblioteka, budynki szkolne)

111.2. Stworzenie warunkéw rozwoju dziatalnosci kulturalnej

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

I.1. Inwestycje w infrastrukture techniczng (poprawa stanu

sanitarnego gminy)

Tabela 28.

LSR

Strategia rozwoju gminy Wojciechéw, Wojciechéw 2001

Nazwa przedsiewzigcia

Cele operacyjne

|. Rozw6j i promocja produktéw turystycznych integrujgcych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

1. Integracja dziatan na rzecz rozwoju funkcji turystycznej, w
tym funkcji komplementarnych rozwoju Wojciechowa jako
os$rodka obstugi

ruchu turystycznego krajowego i mie-

dzynarodowego

Il. Turystyka wiejska — nowa ofertg turystyczng obszaru LGD
Zielony Pierscieri

1. Integracja dziatan na rzecz rozwoju funkgciji turystycznej, w
tym funkcji komplementarnych rozwoju Wojciechowa jako
osrodka obstugi

ruchu turystycznego krajowego i mie-

dzynarodowego

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

3. Dziatania na rzecz ochrony, poprawy i wzbogacania
Srodowiska przyrodniczego i kulturowego, jako bazy jakosci
zycia mieszkancow, warunku atrakcyjnosci i sity przyciagania

gminy
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Tabela 29.

LSR

Plan Odnowy Miejscowosci Wojciechéw

Nazwa przedsiewzigcia

Priorytety

Rozwéj i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

5.2 Wzmocnienie potencjatu turystycznego wsi (promocja

waloréw turystycznych miejscowosci, zagospodarowanie

terenéw wokét zabytkowej Wiezy Arianskie)

Il. Turystyka wiejska — nowa ofertg turystyczng obszaru LGD
Zielony Pierscieri

5.2 Wzmocnienie potencjatu turystycznego wsi

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsigbiorcow

5.1. Rozwdj wsi Wojciechow oraz poprawa warunkow zycia

jej mieszkancéw (m.in. utworzenie centrum rozwoju

przedsiebiorczosci; szkolenia i programy dla os6b chcacych

rozpocza¢ i prowadzacych dziatalnosé gospodarcza).

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg

integraciji i aktywnosci spotecznej

5.1. Rozwdj wsi Wojciechéw oraz poprawa warunkéw zycia
jej mieszkancéw (m.in. modernizacja obiektéw uzytecznosci

publicznej)

VI. Dziedzictwo kulturowe i
turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

historyczne bogactwem

5.3. Ochrona oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego wsi
(m.in. poprawa stanu obiektow dziedzictwa kulturowego,
zachowanie i kultywowanie lokalnego folkloru, utworzenie

centrum kowalstwa artystycznego)

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

5.2 Wzmocnienie potencjatu turystycznego wsi (poprzez
poprawe jakosci srodowiska naturalnego, m.in.: oczyszczanie

zbiornikéw wodnych, selektywna zbiérka odpadéw)

VIIIl. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

5.1. Rozwdj wsi Wojciechéw oraz poprawa warunkéw zycia

jej mieszkancéw (m.in. utworzenie centrum rozwoju

przedsiebiorczosci; szkolenia i programy dla oséb chcacych

rozpocza¢ i prowadzacych dziatalnosé gospodarcza).

Tabela 30.

LSR

Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Wojciechéw
na lata 2007-2013

Nazwa przedsiewzigcia

Cele operacyjne*

|. Rozw¢j i promocja produktéw turystycznych integrujacych | V. Zagospodarowanie obszaréw rekreacyjno-
obszar LGD ,Zielony Pierscien” wypoczynkowych
Il. Turystyka wiejska — nowa ofertg turystyczng obszaru LGD | V = Zagospodarowanie obszarow rekreacyjno-

Zielony Pierscieri

wypoczynkowych

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsigbiorcow

V  Stworzenie warunkéw do rozwoju przedsiebiorczosci
V  Stworzenie warunkéw do rozwoju alternatywnych zrédet

dochodoéw poza rolnictwem

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg

integrac;ji i aktywnosci spolecznej

V  Rozbudowa i modernizacja bazy edukacyjno-sportowe;j

V  Rozwoj spoteczenstwa oparty na wiedzy i informaciji

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem

turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

V  Rozbudowa i modernizacja bazy kulturalnej i

turystycznej
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VII. Ochrona i promocja .Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

V  Zagospodarowanie zasobow wodnych

V  Rozbudowa i modernizacja infrastruktury ochrony

Srodowiska

* Cele operacyjne w Planie Rozwoju Lokalnego Gminy Wojciechow nie posiadajg numeracji, stad w tej tabeli nie odniesiono sie

do numerdw celéw operacyjnych.

Tabela 31.

LSR

Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy Zyrzyn

Nazwa przedsiewzigcia

Cele szczegdtowe

|. Rozw¢j i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD ,Zielony Pierscie’”

Cele ekonomiczne:
- aktywizacja rozwoju funkcji wypoczynkowo-turystycznej
(przygotowanie  terenéw

przeznaczonych do  funkgc;ji

turystyczno-wypoczynkowej; poszerzenie zakresu ustug
turystycznych i rozwiniecie informaciji turystycznej)

Cele kulturowe:

- promocja zabytkow poprzez ich popularyzacie (w
przewodnikach turystycznych, na tablicach informacyjnych

przy drogach)

Il. Turystyka wiejska — nowa ofertg turystyczng obszaru LGD

Cele ekonomiczne:

Zielony Pierscieri - aktywizacja rozwoju funkcji wypoczynkowo-turystycznej
(przygotowanie  terendw  przeznaczonych do  funkgc;ji
turystyczno-wypoczynkowej; poszerzenie zakresu ustug
turystycznych i rozwiniecie informaciji turystycznej)

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i | Cele ekonomiczne:

przysztych mikroprzedsiebiorcow

- aktywizacja rozwoju funkcji wypoczynkowo-turystycznej

(przygotowanie  terenéw  przeznaczonych do  funkgc;ji

turystyczno-wypoczynkowej; poszerzenie zakresu ustug
turystycznych i rozwinigcie informaciji turystycznej)

- stworzenie warunkéw do dziatalnosci gospodarczej nie
kolidujgcych z wymogami wynikajgcymi z ochrony wartosci
przyrodniczych i kulturowych

ofert

preferencje dla

- przygotowanie terendow i lokalizacyjnych pod

dziatalno$¢ ustugowsa, rozpoczynajacych

dziatalno$¢ gospodarczg

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg

integrac;ji i aktywnosci spolecznej

Cele spoteczne:
- zapewnienie podstawowego wyposazenia gminy w ustugi

lokalne i kultury

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem

turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

Cele spoteczne:

- zapewnienie podstawowego wyposazenia gminy w ustugi
lokalne i kultury

Cele kulturowe:

- promocja zabytkdw poprzez ich popularyzacje (w
przewodnikach turystycznych, na tablicach informacyjnych

przy drogach)
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- ochrona istniejacych zasobow kulturowych i krajobrazowych

objetych ochrong prawna.

VII. Ochrona i promocja .Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

Cele przyrodnicze:

- zachowanie i ochrona istniejgcych szczegélnych wartosci
Srodowiska przyrodniczego (rezerwat przyrody, obszary
chronionego krajobrazu)

- wzmochienie systemu obszaréw i obiektow proponowanych
do ochrony poprzez utworzenie nowych form ochrony
przyrody

- ochrona ciggow ekologicznych

- ochrona zasobdéw wod, laséw oraz terenéw otwartych

Tabela 32.

LSR

Strategia rozwoju Powiatu Putawskiego na lata 2008-2015

Nazwa przedsiewzigcia

Cele operacyjne

|. Rozwdj i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

1.5. Rozwijac infrastrukture uzytecznosci publicznej
(rozwijanie infrastruktury kulturalnej, sportowej, rekreacyjne;j i
turystycznej na terenie powiatu).

1.7. Odblokowa¢ mozliwosci turystyczno-uzdrowiskowe okolic
Kazimierza Dolnego, Janowca, Nateczowa.

(rozwdj infrastruktury zwigzanej z turystyka).

111.2. Wspiera¢ rozwdj turystyki w powiecie.

(wspiera¢ tworzenie szlakéw rowerowych, rozwija¢ baze

turystyczno-uzdrowiskowa).

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD
Zielony Pierscieri

1.5. Rozwijaé infrastrukture uzytecznosci publicznej
(rozwijanie infrastruktury kulturalnej, sportowej, rekreacyjne;j i
turystycznej na terenie powiatu).

1.7. Odblokowa¢ mozliwosci turystyczno-uzdrowiskowe okolic
Kazimierza Dolnego, Janowca, Nateczowa.
(rozwdj infrastruktury zwigzanej z turystyka).
111.2. Wspiera¢ rozwoj turystyki w powiecie.
(wspiera¢ tworzenie szlakdéw rowerowych, rozwija¢ baze

turystyczno-uzdrowiskowa)

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsigbiorcow

I1.1.

bezrobocia.

Promowa¢ zatrudnienie i przeciwdziataé skutkom

(m.in. promowanie przedsiebiorczosci).

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg

integraciji i aktywnosci spotecznej

1.5. Rozwijac infrastrukture uzytecznosci publicznej
(rozwijanie infrastruktury kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i
turystycznej na terenie powiatu).

11.5. Podnosic jako$¢ zycia na wsi.

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem

turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

1.7. Odblokowa¢ mozliwosci turystyczno-uzdrowiskowe okolic
Kazimierza Dolnego, Janowca, Nateczowa.

(rozwdj infrastruktury zwigzanej z turystyka).

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

1.6. Poprawi¢ jako$¢ srodowiska.
(wspieranie ochrony zasobow przyrodniczych, edukacja

ekologiczna, $ciezki dydaktyczne i oznaczenie terenéw o

walorach przyrodniczych).
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VIIl. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

11.5. Podnosi¢ jakos¢ zycia na wsi.

LSR

Strategia Rozwoju Turystyki Krainy Lessowych Wawozéw
na lata 2008-2013

Nazwa przedsiewzigcia

Cele operacyjne

|. Rozw¢j i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

1.1. Rozwdj nowych produktéw turystycznych opartych o
potencjat Krainy Lessowych Wawozow.

1.2. Podnoszenie jakosci istniejgcych produktow
turystycznych.

1.3.

3.2. Wykreowanie turystycznej

Komercjalizacja i sprzedaz produktéw turystycznych.
marki Krainy Lessowych
Wawozow.

4.3. Rozwdj infrastruktury turystycznej, paraturystycznej i

okoto turystycznej na obszarze Krainy Lessowych Wawozoéw.

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD 1.1. Przygotowanie  spofecznosci  lokalnych  do
Zielony Piersciert uczestniczenia w rozwoju turystyki.

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i | 2.1. Rozwdj profesjonalnych kadr obstugujacych ruch
przysziych mikroprzedsigbiorcéw turystyczny.

2.3. Przygotowanie spotecznosci lokalnych do uczestniczenia
w rozwoju turystyki.
5.2.

dziatajgcych na rzecz rozwoju turystyki.

Wzmocnienie instytucji, organizacji i podmiotéw

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem

turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

4.2. wartosci

przyrodniczych i kulturowych obszaru zgodnie z zasadami

Zagospodarowanie i podnoszenie

zrébwnowazonego rozwoju.

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

4.2.

przyrodniczych i kulturowych obszaru zgodnie z zasadami

Zagospodarowanie i podnoszenie wartosci

zrownowazonego rozwoju.

VIII. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

5.3. Stworzenie efektywnej platformy wspétpracy na rzecz

rozwoju turystyki.

Tabela 33.

LSR

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego
na lata 2006-2020

Nazwa przedsiewzigcia

Priorytety i cele operacyjne

|. Rozw¢j i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

Priorytet 3. Poprawa atrakcyjnosci i spdjnosci terytorialnej
wojewodztwa lubelskiego.
Cel operacyjny 3.2. Zachowanie i wzmacnianie réznorodnosci

przyrodniczej, krajobrazowej i kulturowej Lubelszczyzny.

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD
Zielony Pierscieri

Priorytet 3. Poprawa atrakcyjnosci i spojnosci terytorialnej
wojewddztwa lubelskiego.

Cel operacyjny 3.2. Zachowanie i wzmacnianie réznorodnosci
przyrodniczej, krajobrazowej i kulturowej Lubelszczyzny.
Priorytet 3. Poprawa atrakcyjnosci i spdjnosci terytorialnej
wojewodztwa lubelskiego.

Cel operacyjny 3.4. Poprawa jako$ci zycia mieszkancow wsi
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oraz wielofunkcyjny rozwoj obszaréw wiejskich.

. Badz przedsiebiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsiebiorcéw

Priorytet 1. Wzrost konkurencyjnosci regionalnej gospodarki
oraz jej zdolnosci do tworzenia miejsc pracy

Cel operacyjny 1.2. Rozwoj i podnoszenie konkurencyjnosci
agrobiznesu.

Cel operacyjny 1.4. Rozwoj matych i srednich przedsiebiorstw

oraz wzrost poziomu ich innowacyjnosci.

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg

integraciji i aktywnosci spotecznej

Priorytet 3. Poprawa atrakcyjnosci i spéjnosci terytorialnej
wojewodztwa lubelskiego.
Cel operacyjny 3.4. Poprawa jakosci zycia mieszkancéw wsi

oraz wielofunkcyjny rozwoj obszaréw wiejskich.

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem

turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

Priorytet 2. Rozwdj nowoczesnego spoteczenstwa i zasobow
ludzkich dostosowanych do wymogéw gospodarki opartej na
wiedzy.

Cel operacyjny 2.5. Wzmocnienie i wykorzystanie kapitatu
kulturowego i spotecznego w regionie.

Priorytet 3. Poprawa atrakcyjnosci i spdéjnosci terytorialnej
wojewodztwa lubelskiego.

Cel operacyjny 3.2. Zachowanie i wzmacnianie réznorodnosci
przyrodniczej, krajobrazowej i kulturowej Lubelszczyzny.
Priorytet 3. Poprawa atrakcyjnosci i spdjnosci terytorialnej
wojewodztwa lubelskiego.

Cel operacyjny 3.4. Poprawa jakosci zycia mieszkancéw wsi

oraz wielofunkcyjny rozwoj obszaréw wiejskich.

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

Priorytet 3. Poprawa atrakcyjnosci i spéjnosci terytorialnej
wojewodztwa lubelskiego.
Cel operacyjny 3.2. Zachowanie i wzmacnianie réznorodnosci

przyrodniczej, krajobrazowej i kulturowej Lubelszczyzny.

VIII. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

Priorytet 2. Rozwdj nowoczesnego spoteczenstwa i zasobow
ludzkich dostosowanych do wymogdéw gospodarki opartej na
wiedzy.

Cel

ograniczanie poziomu ubdstwa w regionie.

operacyjny 2.4. Wspieranie integracji spotecznej i

Tabela 34.

LSR

Program Zréwnowazonego Rozwoju Rolnictwa i Obszaréw
Wiejskich Wojew6dztwa Lubelskiego, Lublin 2004

Nazwa przedsigwzigcia

Programy i cele operacyjne

|. Rozwéj i promocja produktéw turystycznych integrujacych
obszar LGD ,Zielony Pierscien”

Program rozwoju kultury na obszarach wiejskich.

(zachowanie i  promocja  dziedzictwa  kulturowego

Lubelszczyzny, rewaloryzacja zabytkéw ich adaptacja na
cele spoteczne, tworzenie regionalnych i lokalnych produktow
turystycznych).

Program rozwoju turystyki

dziedzictwo

(rozwdj turystyki aktywnie wykorzystujacej
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kulturowe Lubelszczyzny, doskonalenie produktu
turystycznego).
Program: Turystyka rekreacyjna i specjalistyczna szansg na

podniesienie standardu ustug.

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru LGD
Zielony Pierscieri

Program rozwoju kultury na obszarach wiejskich.

(zachowanie i  promocja  dziedzictwa  kulturowego

Lubelszczyzny, modernizacja i rozbudowa infrastruktury

kulturalnej, rewaloryzacja zabytkow ich adaptacja na cele

spoteczne, tworzenie regionalnych i lokalnych produktow

turystycznych).

Program rozwoju turystyki

(rozwdj turystyki aktywnie wykorzystujgcej dziedzictwo
kulturowe Lubelszczyzny, doskonalenie produktu
turystycznego).

Program: Turystyka rekreacyjna i specjalistyczna szansg na

podniesienie standardu ustug.

. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsigbiorcow

Program wdrazania wielofunkcyjnego rozwoju obszaréw

wiejskich.

V. Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura podstawg

integraciji i aktywnosci spotecznej

Program wdrazania wielofunkcyjnego rozwoju obszaréw

wiejskich.

VI. Dziedzictwo kulturowe i
turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

historyczne bogactwem

Program rozwoju kultury na obszarach wiejskich.

(zachowanie i  promocja  dziedzictwa  kulturowego

Lubelszczyzny, modernizacja i rozbudowa infrastruktury

kulturalnej, rewaloryzacja zabytkow ich adaptacja na cele
spoteczne, tworzenie regionalnych i lokalnych produktow

turystycznych).

VII. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia” — obszaréw
cennych pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym

Program poprawy stanu przyrody na obszarach wiejskich

Cele operacyjne:

V  Integracja dziatan na rzecz ochrony réznorodnosci
biologicznej z dziataniami waznych dla tej ochrony
sektorow gospodarki oraz administracji publicznej i

spoteczenstwa (w tym organizacji pozarzgdowych).

V  Edukacja ekologiczna spoteczenstwa.
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Tabela 35.

LSR

Powiagzanie z Programami Operacyjnymi, tj. z:
Programem Operacyjnym Innowacyjna Gospodarka (PO IG)
Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki (PO KL)

Programem Operacyjnym Infrastruktura i Srodowisko (PO IS)
Programem Operacyjnym Rozwdj Polski Wschodniej (PO RPW)
Regionalnym Programem Operacyjnym Woj. Lub. (RPO WL)

Nazwa przedsigwziecia

Nazwa priorytetu lub dziatania z danego programu operacyjnego

Rozwdj i promocja produktéw turystycznych
integrujgcych obszar LGD ,Zielony Pierscien”

PO IG:
Priorytet 6. Polska gospodarka na rynku miedzynarodowym,

Dziatanie 6.3 Promocja turystycznych waloréw Polski

(projektowanie i realizacje dziatan o charakterze informacyjnym,
promocyjnym, reklamowym, obejmujgcych przeprowadzanie
kampanii promocyjnych w kraju i za granica, w szczegolnosci z
wykorzystaniem osrodkéw POIT jako sieci realizujacej ww.
zadania, wsparcie procesu tworzenia, rozwijania i promocji
produktéw turystycznych, tworzenie systemoéw identyfikacji
wizualnej; kampanie informacyjno-promocyjng w kontekscie
przygotowan Polski do EURO 2012, w tym promocje produktow
turystycznych zwigzanych geograficznie z miejscami, w ktoérych
rozgrywane bedg w kraju te mistrzostwa).

Dziatanie 6.4. Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu

ponadregionalnym. Preferowane bedg projekty realizujace
produkty turystyczne, ktére ze wzgledu na swoja lokalizacje

beda stanowic atrakcyjng oferte turystyczng z punktu widzenia
organizacji przez Polske Mistrzostw Europy w Pitce Noznej
EURO 2012.

PO RPW:

Priorytet V: Zréwnowazony rozwdj potencjatu turystycznego

opartego o warunki naturalne

Dziatanie V.1 Promowanie zréwnowazonego rozwoju turystyki

(przeprowadzenie kampanii promocyjnej Polski Wschodniej jako
miejsca aktywnego wypoczynku.)

Dziatanie V.2 Trasy rowerowe

Wytyczanie i oznakowanie tras rowerowych oraz budowa, i inne
roboty budowlane w zakresie drog (Sciezek) dla roweréw o
utwardzonej  nawierzchni, ktére umozliwia  bezpieczne
przemieszczanie sie turysty rowerowego oraz potgcza miejsca
kluczowe z punktu widzenia ruchu rowerowego (dworce
kolejowe, autobusowe, parkingi, atrakcje turystyczne); budowa i
montaz podstawowe;j infrastruktury towarzyszacej tj. stojakéw na
rowery, wiat postojowych, wiat widokowych, itp. oraz innych
urzadzen niezbednych do zapewnienia bezpiecznego przejazdu
po drogach ($ciezkach) rowerowych realizowanych w ramach

Programu.

Strona 160 z 205




Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

RPO WL:

Priorytet. IV: Spoteczenstwo informacyjne

Dziatanie 4.1. Spoteczenstwo informacyjne

Tworzenie Publicznych Punktéw Dostepu do Internetu. Projekty
dotyczace opracowania i utworzenia systemoéw informacji
kulturalnej i turystycznej, w tym interaktywne sieci informacji
internetowej, centra informacji kulturowej i turystycznej (w

potaczeniu z tworzeniem PIAP-ow).

RPO WL:
Priorytet VII. Kultura, turystyka i wspétpraca miedzyregionalna

Dziatanie 7.2. Promocja kultury i turystyki

(organizacja wydarzen turystycznych, kultywowanie i promocja
tradycji regionalnych. Twoérczosci artystycznej, form rzemiost i

zawodow, wydawanie materiatéw promocyjnych).

Il. Turystyka wiejska — nowg ofertg turystyczng obszaru
LGD Zielony Pierscieri

PO IG:

Priorytet 6. Polska gospodarka na rynku miedzynarodowym,

Dziatanie 6.4. Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu

ponadregionalnym. Preferowane bedg projekty realizujace
produkty turystyczne, ktére ze wzgledu na swoja lokalizacje

beda stanowic atrakcyjng oferte turystyczng z punktu widzenia
organizacji przez Polske Mistrzostw Europy w Pitce Noznej
EURO 2012.

PO RPW:

Priorytet V: Zréwnowazony rozwdj potencjatu turystycznego

opartego o warunki naturalne

Dziatanie V.1 Promowanie zréwnowazonego rozwoju turystyki

(przeprowadzenie kampanii promocyjnej Polski Wschodniej jako
miejsca aktywnego wypoczynku.)

Dziatanie V.2 Trasy rowerowe

Wytyczanie i oznakowanie tras rowerowych oraz budowa, i inne
roboty budowlane w zakresie drog (Sciezek) dla roweréw o
utwardzonej  nawierzchni, ktére umozliwia  bezpieczne
przemieszczanie sie turysty rowerowego oraz potgcza miejsca
kluczowe =z punktu widzenia ruchu rowerowego (dworce
kolejowe, autobusowe, parkingi, atrakcje turystyczne); budowa i
montaz podstawowe;j infrastruktury towarzyszacej tj. stojakéw na
rowery, wiat postojowych, wiat widokowych, itp. oraz innych
urzadzen niezbednych do zapewnienia bezpiecznego przejazdu
po drogach ($ciezkach) rowerowych realizowanych w ramach

Programu.

RPO WL:

Priorytet. IV: Spoteczenstwo informacyjne

Dziatanie 4.1. Spoteczenstwo informacyjne

Tworzenie Publicznych Punktéw Dostepu do Internetu. Projekty
dotyczace opracowania i utworzenia systemoéow informacji

kulturalnej i turystycznej, w tym interaktywne sieci informacji
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internetowej, centra informacji kulturowej i turystycznej (w
potaczeniu z tworzeniem PIAP-ow).

Priorytet VII. Kultura, turystyka i wspoétpraca miedzyregionalna

Dziatanie 7.2. Promocja kultury i turystyki

(organizacja wydarzen turystycznych, kultywowanie i promocja
tradycji regionalnych. Twoérczosci artystycznej, form rzemiost i

zawodow, wydawanie materiatéw promocyjnych).

Ill. Badz przedsigbiorczy — wsparcie dla obecnych i
przysztych mikroprzedsigbiorcow

PO IG:
Priorytet 6. Polska gospodarka na rynku miedzynarodowym,

Dziatanie 6.4. Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu

ponadregionalnym. Preferowane bedg projekty realizujace
produkty turystyczne, ktore ze wzgledu na swoja lokalizacje

beda stanowi¢ atrakcyjng oferte turystyczng z punktu widzenia
organizacji przez Polske Mistrzostw Europy w Pitce Noznej
EURO 2012.

PO KL:
Priorytet 6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich,

Dziatanie 6.2. Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samo

zatrudnienia

(doradztwo  indywidualne i grupowe oraz szkolenia
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
zalozenia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, promocja
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia poprzez kampanie
promocyjno-informacyjne, upowszechnianie dobrych praktyk z
zakresu rozwoju przedsigbiorczosci).

Dziatanie 6.3. Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu

aktywnosci zawodowej na obszarach wiejskich

(projekty  przyczyniajace sie do aktywizacji zawodowej
mieszkancéw obszaréw wiejskich, poprawy zdolnosci do
zatrudnienia oraz rozwoju ustug aktywizacyjnych).

Priorytet 8 Regionalne kadry gospodarki,

Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsigbiorstw w regionie

Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i

doradztwo dla przedsigbiorstw

(doradztwo dla mikro-, matych i srednich przedsigbiorstw
(MMSP), w tym dla 0séb samozatrudnionych, w szczegdlnosci w
zakresie ekonomii, finanséw, zarzadzania zasobami ludzkimi lub
rachunkowosci).

Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i

modernizacyjnych w regionie.

(szkolenia przekwalifikowujgce i ustugi doradcze w zakresie
wyboru nowego zawodu i zdobycia nowych umiejetnosci

zawodowych).

RPO WL:

Priorytet 1. Przedsiebiorczos$¢ i innowacje

Dziatanie 1.1. Dotacje dla nowopowstatych mikroprzedsiebiorstw.

(wyposazenie niezbedne do prowadzenia i rozwoju dziatalnosci
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gospodarczej lub modernizacji sSrodkéw produkcji prowadzace do
zwigkszenia  zdolnosci  inwestycyjnej i innowacyjnosci
przedsiebiorstwa);

Dziatanie 1.2. Dotacje inwestycyjne dla mikroprzedsiebiorstw

(wyposazenie niezbedne do prowadzenia i rozwoju dziatalnosci
gospodarczej lub modernizacji sSrodkéw produkcji prowadzace do
zwiekszenia  zdolnosci  inwestycyjnej i  innowacyjnosci
przedsiebiorstwa);

Dziatanie 1.5. Dotacje inwestycyjne w dziedzinie turystyki

(budowa i rozbudowa infrastruktury rekreacyjno-sportowej
rozumianej jako kompleksowa oferta ustug turystycznych, np.
stacje narciarskie, pola golfowe, trasy turystyczne.

IV. Lokalne produkty markg regionu

PO IG:

Priorytet 4. Inwestycje w innowacyjne przedsiewziecia

Dziatanie 4.4. Nowe inwestycie o wysokim potencjale

innowacyjnym

(w zakresie zastosowania nowych rozwigzan technologicznych
lub organizacyjnych w produkc;ji i ustugach, w tym prowadzacych
do zmniejszenia szkodliwego oddziatywania na s$rodowisko);

Dziatanie 4.5 Wsparcie inwestycji o duzym znaczeniu dla

gospodarki .

(wsparcie przeznaczone dla przedsiebiorcow na nowe inwestycje
w sektorze produkcyjnym i ustugowym o charakterze
innowacyjnym)

RPO WL:

Priorytet VII. Kultura, turystyka i wspdtpraca miedzyregionalna

Dziatanie 7.2. Promocja kultury i turystyki

(organizacja wydarzen turystycznych, kultywowanie i promocja
tradycji regionalnych. Twoérczosci artystycznej, form rzemiost i

zawodoéw, wydawanie materiatéw promocyjnych).

V. Nowoczesha i funkcjonalna infrastruktura podstawg
integraciji i aktywnosci spotecznej

RPO WL:

VIII. Infrastruktura spoteczna

Dziatanie 8.2. Infrastruktura szkolna i sportowa

(modernizacja i budowa infrastruktury sportowej, spoteczno-

edukacyjnej)

VI. Dziedzictwo kulturowe i historyczne bogactwem
turystycznym obszaru ,Zielonego Pierscienia”

PO I1S:

Priorytet Xl: Kultura i dziedzictwo kulturowe

Dziatanie 11.1. Ochrona i zachowanie dziedzictwa kulturowego

0 znaczeniu ponadregionalnym

(rewitalizacja, rewaloryzacja, konserwacja, renowacja,
restauracja, zachowanie, a takze adaptacja na cele kulturalne
obiektéw wpisanych do rejestru zabytkéw i zespotéw tych
obiektéw wraz z ich otoczeniem);

Dziatanie 11.2. Rozw0j oraz poprawa stanu infrastruktury

kultury o znaczeniu ponadregionalnym

(budowa, rozbudowa, remont i przebudowa instytucji kultury,
zakup i remont trwatego wyposazenia do prowadzenia

dziatalnosci kulturalne;j).
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PO IG:

Priorytet 6. Polska gospodarka na rynku miedzynarodowym —

Dziatanie 6.3 Promocja turystycznych waloréw Polski;

Dziatanie 6.4. Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu

ponadregionalnym.

RPO WL:
Priorytet VII. Kultura, turystyka i wspoétpraca miedzyregionalna

Dziatanie 7.1. Infrastruktura kultury i turystyki

(prace dotyczace ochrony zabytkéw, budowy i modernizacji
infrastruktury kultury oraz turystyki).
Priorytet VII. Kultura, turystyka i wspoétpraca miedzyregionalna

Dziatanie 7.2. Promocja kultury i turystyki

(organizacja wydarzen turystycznych, kultywowanie i promocja
tradycji regionalnych. Twoérczosci artystycznej, form rzemiost i

zawodoéw, wydawanie materiatéw promocyjnych).

VIl. Ochrona i promocja ,Zielonego Pierscienia”
obszaréw cennych pod wzgledem przyrodniczym
krajobrazowym

PO IS:
Priorytet V: Ochrona przyrody i ksztaltowanie postaw

ekologicznych,
Dziatanie 5.1.: Wspieranie kompleksowych projektow z zakresu

ochrony siedlisk przyrodniczych (ekosystemow) na obszarach

chronionych oraz zachowanie réznorodnosci gatunkowej

(Budowa Ilub modernizacja matej infrastruktury stuzacej
zabezpieczeniu obszaréw chronionych przed nadmierng i
niekontrolowang presjg turystéw, w tym: budowa $ciezek
dydaktycznych, $ciezek rowerowych, szlakéw, parkingéw,

punktéw widokowych, wies widokowych, zadaszen).

Dziatanie 5.4. ksztattowanie postaw spotecznych sprzyjajgcych

ochronie $rodowiska, w tym réznorodnosci biologicznej

(dziatania edukacyjne, kampanie informacyjno-promocyjne,
imprezy masowe oraz konkursy i festiwale ekologiczne, w tym:

kampanie informacyjno-promocyjne, kampanie audiowizualne
oraz programy edukacyjne dotyczace ochrony przyrody i
wybranych aspektéw ochrony srodowiska prowadzone z
udziatem $rodkéw masowego przekazu, spotecznych organizaciji
ekologicznych i innych podmiotéw; popularyzacja wiedzy o
srodowisku oraz ksztaltowanie proekologicznych postaw
spotecznych, konkursy i festiwale ekologiczne; dziatania
edukacyjne skierowane do spotecznosci lokalnych na obszarach
chronionych; szkolenia oraz aktywna edukacja dla grup

zawodowych wywierajacych najwiekszy wptyw na przyrode).

RPO WL:

Priorytet VI: Srodowisko i czysta energia

Dziatanie 6.1. Ochrona i ksztattowanie $rodowiska

(zadania dotyczace zagospodarowania ciekdéw i zbiornikow

wodnych przy uwzglednieniu wymogdéw i potrzeb ochrony
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Srodowiska i przyrody, ochrona przyrody i ksztattowanie postaw

ekologicznych)

VIIl. Akademia Inicjatyw Spotecznych i Gospodarczych

PO KL:
Priorytet V Dobre Rzadzenie,

Dziatanie 5.4. Rozwoj potencjatu trzeciego sektora,

Poddziatanie 5.4.2. Rozwdj dialogu obywatelskiego

(tworzenie regionalnych i lokalnych centrow informacji i
wspomagania organizacji pozarzadowych oraz wsparcie
dziatalnosci nowoutworzonych oraz juz istniejgcych centrow w
zakresie pomocy doradczo-szkoleniowej dla  organizacji
pozarzadowych, tworzenie i wspieranie porozumien (sieci)
organizacji pozarzadowych o charakterze terytorialnym oraz
branzowym, tworzenie i wdrazanie programéw z zakresu
poradnictwa prawnego i obywatelskiego).

Priorytet 7. Promocja integracji spotecznej

Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmochienie

sektora ekonomii spotecznej

Poddziatanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii spotecznej

(rozwoj partnerstwa lokalnego na rzecz rozwoju ekonomii
spotecznej)
Dziatanie 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji

(wsparcie dla rozwoju inicjatyw na rzecz aktywizacji i integraciji
spotecznosci lokalnych przyczyniajace si¢ do realizacji strategii
rozwoju kapitatu ludzkiego na terenach wiejskich, projekty
przyczyniajgce sie do integracji spotecznej mieszkancow
obszaréw wiejskich oraz rozwoju ustug spotecznych na tych
obszarach, wsparcie inicjatyw lokalnych o charakterze
informacyjnym, szkoleniowym i promocyjnym majacych na celu
przeciwdziatanie  wykluczeniu spotecznemu  mieszkancow

obszaréw wiejskich)

Priorytet 7. Promocja integracji spotecznej

Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie

sektora ekonomii spotecznej,

Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna os6b

zagrozonych wykluczeniem spotecznym

(wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form
integracji spotecznej mtodziezy - swietlice Srodowiskowe, kluby

srodowiskowe).

IX. Centrum Promocji Dobrych Praktyk w zakresie
artnerstw i inicjatyw lokalnych

PO KL:
Priorytet V Dobre Rzadzenie,

Dziatanie 5.4. Rozwdj potencjatu trzeciego sektora,

Poddziatanie 5.4.2. Rozwdj dialogu obywatelskiego

(wypracowanie, upowszechnianie i wdrazanie standardow

dziatania trzeciego sektora).

Strona 165 z 205




Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

15. Planowane dziatania/przedsiewziecia/operacje realizowane przez LGD w ramach

innych programéw wdrazanych na obszarze LSR

15.1.Plany dotyczace przedsiewzie¢ do realizacji innych niz z Osi 4 PROW

LGD ,Zielony Pierscien” realizujgc swoje cele statutowe na obszarze objetym zasiegiem
swojego dziatania zamierza wystepowac¢ — oprécz wsparcia z Osi 4 LEADER PROW 2007-2013 - o
wsparcie finansowe takze z innych programéw. Planowane przedsiewziecia bedg mieé charakter

komplementarny w odniesieniu do tych wdrazanych w LSR.

LGD zamierza sktada¢ wnioski o wsparcie finansowe z programow i funduszy krajowych oraz
funduszy zagranicznych (m.in. z Unii Europejskiej, Grupy Wyszehradzkiej, bilateralnych programow
wspotpracy).

W grudniu 2008 r. LGD ,Zielony Pierscien” jako partner w projekcie ,EUROszansa dla
Lubelszczyzny — budowanie konsensusu spotecznego na rzecz zrébwnowazonego rozwoju subregionu
w krajobrazie kulturowym tréjkata turystycznego Nateczéw — Putawy — Kazimierz Dolny” zlozonym
przez Powiat Puftawski aplikowata o srodki z Programu Szwajcarskiego w ramach Priorytetu 1
.Bezpieczenstwo, stabilnosé, wsparcie reform”. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w 2009 r.

W 2009 r. LGD zamierza aplikowaé o wsparcie finansowe na projekty m.in. z nastepujacych
programéw: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego, Program Operacyjny Kapitat
Ludzki, z funduszy ochrony s$rodowiska, Funduszu Wyszehradzkiego. Zarzgad LGD w 2009 r.

rozstrzygnie ile projektéw i w jakich konkursach LGD wystgpi o wsparcie finansowe.

15.2.Mechanizmy zabezpieczajgce przed naktadaniem sie pomocy w ramach PROW

i innych programéw

Z uwagi na potencjalne niebezpieczenstwo podwodjnego finansowania przedsiewzie¢ przyjeto
mechanizmy zabezpieczajgce dotyczace m.in.: sposobu finansowania poszczegdlnych o0séb
zatrudnionych w LGD.

Jesli LGD bedzie realizowac projekty finansowane z innych programoéw niz PROW 2007-2013,
to dla kazdego projektu LGD zatrudni koordynatora i inne osoby niezbedne do obstugi danego
projektu. Osoby te wynagradzane bedg wytacznie ze srodkéw finansowych programu, z ktérego
finansowany jest dany projekt. Kazda osoba zatrudniona przez LGD bedzie miata umowe zawierajgca
szczegotowy wykaz obowigzkow i zadan, ze wskazaniem programu, na rzecz ktérego te obowigzki i

zadania bedg wykonywane oraz podang kwote wynagrodzenia pochodzacg ze srodkéw tego
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programu. Pracownik zatrudniony na etacie w Biurze LGD bedzie mégt pemnié¢ funkcje koordynatora
badz inng funkcje w projekcie finansowanym z programu innego niz PROW tylko poza czasem pracy
w Biurze LGD, tj. np. po godzinach pracy lub w dniach wolnych od pracy. Generalnie do realizac;ji
operacji pochodzgcych z innych programoéw zostang zatrudnieni i wynagradzani w ramach danego
programu koordynatorzy spoza Biura LGD. W razie koniecznosci z uwagi na specyfike realizowanych
operacji zaktada sie rowniez zatrudnienie dodatkowych pracownikéw odpowiedzialnych za konkretne

zadania w ramach programoéw.

Jesli chodzi o udokumentowanie wydatkéw w projekcie finansowanym z programu innego niz
PROW, to na kazdym dokumencie ksiegowym stanowigcym dowdd poniesienia kosztow w danym

projekcie, bedg umieszczone informacje o tym ze srodkéw jakiego programu koszty te zostaty pokryte.

Dla obstugi poszczegdlnych programéw i monitorowania prawidlowosci wydatkowanych
srodkéw LGD utworzy wydzielone konta bankowe Ilub subkonta, aby w sposdb przejrzysty

udokumentowac srodki przychodzace i wydatkowane w danym projekcie.

W ramach kontroli prowadzonych dziatan kierownik Biura i Zarzad LGD bedzie nadzorowat
prace koordynatoréw i zatrudnionych w ramach innych programéw pracownikéw i prowadzonych

przez nich dziatan.

Kazdy wniosek o przyznanie pomocy przygotowany przez LGD bedzie zawierat analize ryzyka
w zakresie naktadania sie pomocy ze srodkéw danego programu z pomocg, ktdérg LGD uzyskato
wczesniej z PROW lub innych programéw oraz propozycje mechanizmoéw, ktére nalezy zastosowaé w

celu unikniecia naktadania sie pomocy.

16. Przewidywany wptyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszaréw wiejskich

Cele i przedsiewziecia przyjete w Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Zielony Pierscien”
ogniskujg sie na kilku wybranych sferach obszaru LSR. Przewiduje sie, ze ich realizacja bedzie miata
wptyw na rozwdj regionu i obszaréw wiejskich w obrebie obszaru dziatania LGD ,Zielony Pierscien” na
miare srodkéw finansowych, ktdre bedzie miata LGD do dyspozycji z PROW 2007-2013.

Pierwszg dziedzing, na ktérg bedzie wplywac¢ LSR to turystyka i zwigzana oraz przenikajgca
sie z nig przedsiebiorczos¢ mieszkancow. Trzy pierwsze cele szczegétowe LSR oznaczone numerami
od 1.1 do 1.3 oraz przedsiewziecie | — Tworzenie i rozwdj produkfow turystycznych integrujgcych
obszar LGD Zielony Pierscieri i przedsiewziecie || — Turystyka wigefska nowg ofertg turystyczng
obszaru LGD ,Zjelony Pierscieri” dotyczg bezposrednio turystyki. Przewiduje sie, ze realizowane
operacje spowodujg m.in. wydiuzenie i oznakowanie tras turystycznych, poprawe stanu obiektéw

zabytkowych, poprawe informacji turystycznej i tym samym wzrost ruchu turystycznego na obszarze
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LSR. Na rozwdj turystyki wptyw mie¢ bedzie takze wsparcie dla mikroprzedsiebiorcéw, ktorzy
zaczynac lub rozwija¢ bedg dziatalno$¢ zwlaszcza w sferze ustug turystycznych.

Druga dziedzina, na ktérg wpltyw bedzie mie¢ LSR, to rozwdj aktywnosci gospodarczej na
obszarze LSR. Ten wptyw przejawia¢ sie bedzie w ramach celéw szczegbdtowych: 2.1. Rozwdj i
promocja usfug, rzemiosta oraz drobnej wytworczosci oraz 2.2. Promowanie lokalnych produktow oraz
dwu przedsiewzieé: BadZz przedsiebiorczy — wsparcie dla obecnych i przyszlych mikroprzedsiebiorcow
oraz Lokalne produkty markg regionu. LSR zaktada realizacje dziatan na rzecz zwiekszenie
zatrudnienia na obszarze LGD oraz tworzenia pozarolniczych zrédet dochodéw dla rolnikéw. Ich
efektem bedzie liczba utworzonych nowych miejsc pracy oraz spadek bezrobocia.

Kolejna sferg oddziatywania LSR jest poprawa jakosci zycia mieszkancow obszaru LSR
poprzez poprawe infrastruktury publicznej, spoteczno-kulturalnej oraz sportowej a takze zachowanie
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego. Na te sfere wplywac¢ bedg operacje realizowane w ramach
celu szczegdtowego: 3.2. Zachowanie dziedzictwa kulturowego i hisforycznego spotecznosci
lokalnych i 3.3. Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i dziatania proekologiczne. LSR zaktada bowiem
podjecie dziatan nakierowanych na ochrone cennych zasobéw przyrodniczych i krajobrazowych oraz
kulturowych i historycznych obszaru LGD, utrzymanie lokalnej tradycji oraz zmniejszenie dysproporciji
w dostepnosci do ustug kultury. Pozwoli to na promocje obszaru LGD, rozwdj jego funkciji
turystycznych oraz podniesie jego atrakcyjnosé dla samych mieszkancow .

Wreszcie ostatnig dziedzing, na ktorg bedzie wptywa¢ LSR, to sfera spoteczna gdzie
przewiduje sie realizacje operacji powodujgcych wzrost aktywnosci mieszkancéw i tworzenie
partnerstw majacych na celu podejmowanie i realizowanie wspdlnych przedsiewzie¢ lokalnych przez
podmioty z réznych sektoréw (gospodarczego, publicznego i spotecznego). Bedg one realizowane w
ramach celéw szczegdtowych: 4.1.Wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz promocji lokainych
produktow, ustug, kultury i sztuki, 4.2. Dziatania edukacyjne i szkoleniowe pobudzajgce aktywnosc
spofeczng mieszkaricow [ organizacfi na rzecz rozwoju lokalnego oraz 4.3. Wsparcie i promocja
dziaftari na rzecz tworzenia partnerstw. Operacje przewidziane w LSR do realizacji w ramach tych
celow zakfadajg ksztaltowanie wiasciwych postaw oraz rozwdj réznych form spoteczenstwa
obywatelskiego (m.in. pobudzanie aktywnosci spotecznosci lokalnych, ksztattowanie tozsamosci
regionalnej i lokalnej), ktére przyczynia¢ sie bedg do rozwoju oraz poprawy zycia mieszkancéw na

obszarze LGD.
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Tabela 36.Dziedziny, na ktore wplyw bedzie mie¢ LSR
Wskazniki

Lp. Dziedzina
Rozwdj turystyki na obszarze LGD ,Zielony Pierscien”
Rozwdj aktywnosci gospodarczej na obszarze LGD

»Zielony Pierscien”

Jakos¢ zycia mieszkancow na obszarze LGD ,Zielony
Pierscien”

Waloryzacja dziedzictwa kulturowego na obszarze LGD
»Zielony Pierscien”

Waloryzacja dziedzictwa przyrodniczego na obszarze LGD
»Zielony Pierscien”

Wzrost integracji spotecznej i aktywnosci mieszkancéw na
obszarze LGD ,Zielony Pierscien”

(jako tworzenie sieci wspotpracy, podejmowanie wspoélnych
przedsigwzigg)

< < < < < <

Wzrost ruchu turystycznego

Liczba miejsc noclegowych dla
turystow
Dlugos¢ wykonanych i
oznakowanych tras turystycznych
Liczba punktéw gastronomicznych
Liczba utworzonych miejsc pracy
Spadek bezrobocia

Saldo migracji

Formy spedzania czasu wolnego

Wzrost ruchu turystycznego

Sciezki dydaktyczne i przyrodnicze

Liczba organizacji pozarzgdowych
Liczba zrealizowanych projektéw
wspotfinansowanych z UE i innych
programow

Odsetek mieszkancow

uczestniczacych w wyborach
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17.Informacja o dotgczanych do LSR zatgcznikach

Tabela 17 _1. Struktura gruntdéw w gminach (w ha) na obszarze LGD ,,Zielony Pier$cien”

Tabela 17_2. Obszary prawnie chronione w obrgbie LGD ,,Zielony Pierscien”

Tabela 17_3. Wykaz zabytkow nieruchomych i ruchomych znajdujacych si¢ na terenie dziatania LGD ,,Zielony Pier$cien” wpisanych do
rejestru zabytkow

Tabela 17_4. Najwazniejsze wydarzenia i imprezy kulturalne, sportowe i inne na obszarze dziatania LGD ,,Zielony Pierscien”

Tabela 17_5. Wykaz potraw ludowych wynikajacych z badan i ujgtych w pracy ,,Wokot kuchni i stotu” — tradycje Ziemi Pulawskiej, z
podaniem miejscowosci i gminy z ktorych pochodza

Tabela 17_6. Liczba ludnosci na obszarze LSR w latach 2000-2006

Tabela 17-7. Przyrost naturalny i saldo migracji na obszarze LSR w latach 2000-2006

Rysunek 14. Liczba 0sdb wg grup ekonomicznych na obszarze LGD "Zielony Pier$cien” w latach 2000-2006

Tabela 17_9. Ludno$¢ obszaru LGD wedtug ekonomicznych grup

Rysunek 15. Ludnos¢ obszaru LGD i woj. lubelskiego wg wyksztatcenia /w%/

Tabela 17_11. Ludno$¢ obszaru LGD wedlug wyksztatcenia

Tabela 17_12. Ludnos¢ obszaru LGD i woj. Lubelskiego wg wyksztatcenia /w %/

Rysunek 17_16. Dynamika przyrostu zasobow mieszkaniowych w latach 1995-2006 w poszczeg6lnych gminach, $rednio na obszarze LGD

"ZP", w wojewodztwie, w gminach miejsko-wiejskich w wojewodztwie oraz w gminach wiejskich w wojewodztwie

Tabela 17_14. Zasoby mieszkaniowe na obszarze LGD ,,Zielony Pierscien” w 2006 r.

Rysunek 17-15. Zasoby mieszkaniowe wg form wiasno$ci na obszarze LGD "Zielony Pier$cien"

Rysunek 17 16. Zasoby mieszkaniowe wg form wiasnosci w uktadzie porownawczym dla obszarow: catego wojewodztwa, LGD "ZP", gmin

miejsko-wiejskich w wojewodztwie i gmin wiejskich w wojewodztwie.

Rysunek 17 17. Odsetek mieszkan wyposazonych w wodociag w poszczegélnych gminach, obszarze LGD, wojewodztwie, gminach m-w,

gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wlasne/

Rysunek 17_18. Odsetek mieszkan wyposazonych w ustep sptukiwany w poszczegdlnych gminach, obszarze LGD, wojewodztwie, gminach

m-w, gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wasne/

Rysunek 17 19. Odsetek mieszkan wyposazonych w tazienke w poszczegdlnych gminach, obszarze LGD, wojewddztwie, gminach m-w,

gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wlasne/

Rysunek 17 _20. Odsetek mieszkan wyposazonych w c.o. w poszczegélnych gminach, obszarze LGD, wojewodztwie, gminach m-w,

gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wiasne/

Rysunek 17 21. Odsetek mieszkan wyposazonych w gaz z sieci w poszczegdlnych gminach, obszarze LGD, wojewddztwie, gminach m-w,

gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wlasne/

Tabela 17_22. Wielko$¢ gospodarstw rolnych

Tabela 17_23. Liczba gospodarstw rolnych obszaru LGD

Tabela 17_24. Powierzchnia zasiewow wg rodzaju /w ar/

Tabela 17_25. Gospodarstwa wg rodzaju i celu produkcji

Tabela 17_26. Dochody gospodarstw rolnych

Rysunek 18. Podmioty gospodarki narodowej z terenu LGD "Zielony Pier§cien" w latach 2004-2007

Rysunek 17 28. Liczba podmiotow gospodarczych w gminach obszaru LGD w 2007 r.

Rysunek 17 29. Osoby fizyczne wsrdd ogdtu podmiotéw gospodarczych wystepujacych na terenie LGD "ZP" w latach 2004-2007

Tabela 17_30. Podmioty gospodarki narodowej z terenu LGD ,,Zielony Pier$cien” zarejestrowane w rejestrze REGON w 2004 r. i 2007 r. wg

sektorow wiasnosciowych

Tabela 17_31. Liczba pracujacych* i bezrobotnych na obszarze LGD ,,Zielony Pierscien” w 2007 r.

Tabela 17_32. Najwazniejsze szlaki przebiegajace przez obszar LSR

Tabela 17_33. Liczba placéwek kulturalnych i ich zasobow na terenie LGD ,,Zielony Pier§cien”

Rysunek 17_34. Wydatki na kultur¢ w wydatkach budzetowych ogotem (w %) w 2006 r.

Rysunek 17_35. Wydatki na kulturg¢ w budzetach gmin w zt w 2006 .

Tabela 17_36. Liczba obiektow bazy noclegowej w poszczegdlnych gminach z uwzglednieniem kategorii obiektow.

Tabela 17_37. Liczba miejsc noclegowych w poszczegdlnych gminach z uwzglednieniem kategorii obiektow.

Tabela 17_38. Frekwencja (%) w wyborach samorzadowych do rad gmin, powiatow i sejmikéw w 2002 i 2006 r.

Tabela 17_39. Frekwencja (%) w wyborach do Sejmu RP w latach 2005 i 2007.

Rysunek 17_40. Potrawy tradycyjne skatalogowane na obszarze objetym przez LGD "Zielony Pier$cien" wg gmin (w liczbach).

Rysunek 17 41. Gospodarstwa rolne wg rodzajéw i grup obszarowych: LGD, wojewodztwo, kraj

Rysunek 17_42. Powierzchnia zasiewow/ w %/ - LGD, wojewodztwo, kraj

Rysunek 17_43. Gospodarstwa wg rodzaju i celu produkcji /w%/ - LGD, wojewodztwo, kraj

Rysunek 17_44. Struktura dochodow gospodarstw rolnych w 2002 r. - LGD, wojewodztwo, kraj /w%/

Strona 170 z 205



Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

Tabela 17 _1. Struktura gruntow w gminach (w ha) na obszarze LGD ,Zielony Pierscieri”

Gmina Uzytki rolne, w tym: Lasy Pozostate i Razem

ogotem grunty sady taki pastwiska nieuzytki

orne

Baranow 5761 4366 48 1082 265 1740 1002 8503
Janowiec 3693 2857 161 295 380 3166 1041 7900
Kazimierz 4470 3546 360 59 505 817 1962 7249
Dolny
Konskowola 7311 6235 337 580 159 813 839 8963
Kuréw 7352 5837 540 785 190 1812 966 10130
Markuszow 3348 2518 148 547 135 251 440 4039
Nateczow 5136 4300 458 275 103 427 723 6286
Putawy 8330 6800 280 730 520 5661 2090 16081
(gmina
wiejska)
Wawolnica 4700 3925 302 250 223 736 779 6215
Wojciechow 7108 6669 240 140 59 450 534 8092
Zyrzyn 7281 5249 82 1390 560 4666 926 12873
Ogobtem 64490 52302 2956 6133 3099 20539 11302 96331

Zrédfo: Bank Danych Regionainych Gldwnego Urzedu Statystycznego znajdujacy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl.

Tabela 17_2. Obszary prawnie chronione w obregbie LGD ,Zielony Pierscier”

Lp. | Gmina Obszary prawnie chronione /w ha/ Pomniki
Obszary Parki Rezerwaty Stanowiska Uzytki Razem przyrody
chronione krajobrazowe przyrody archeolog. ekolog.
krajobrazowo

1. Baranéw 3370,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3370,00

2. Janowiec 0,00 2116,00 0,00 0,00 0,00 2116,00

3. Kazimierz 0,00 5777,10 37,70 3,60 0,00 5818,40

Dolny

4. Konskowola 0,00 1806,60 0,00 0,00 2,10 1808,70 0

5. Kuréw 3220,00 0,00 0,00 0,00 8,00 3228,00 1

6. Markuszow 1250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1250,00 0

7. Nateczéow 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00 11,00 17

8. Putawy (gmina 2169,30 20,20 19,00 0,00 19,60 2228,10

wiejska)

9. Wawolnica 0,00 2944,00 0,00 0,00 0,00 2944,00 12

10. | Wojciechow 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11. | Zyrzyn 8576,30 0,00 203,00 0,00 36,10 8815,40 0

12. | Ogétem 18585,6 12674,9 259,70 3,60 65,80 | 31589,60 54

Zroadto: Bank Danych Regionalnych Gldwnego Urzedu Statystycznego znajdujgcy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl.
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Tabela 17_3. Wykaz zabytkow nieruchomych i ruchomych znajdujacych sie na terenie dziatania LGD ,Zielony

Pierscieri” wpisanych do rejestru zabytkow?”

Lp. Gmina Miejscowosc¢ Zabytek Nr rej. zabytku
1. BARANOW Baranéw Zespot kosciota parafialnego (kosciot, plebania, A/922/1-4
dzwonnica-brama, ogrodzenie z kapliczkami)
Czotna Wiatrak A/I752
3. JANOWIEC Janowiec Zespot krajobrazowo-architektoniczny, w tym: A/500
- zespot kosciota par. (kosciot p.w $Sw. Matgorzaty,
cmentarz koscielny, plebania, ogrodzenie z bramkami);
- zespdt zamkowy (ruiny zamku, park, zespot
przeniesionych budynkéw dworskich: dwoér z Moniakoéw,
spichrz z Kurowa, spichrz z Podlodowa, stodota z
Wylagow)
4. Mury d. szpitala 711162
5. KAZIMIERZ Bochotnica Mauzoleum Jana Olesnickiego AM1111
6. DOLNY Ruiny zamku i Géra Zamkowa Al449
7. Kazimierz Dolny Uktad urbanistyczny (obszar miasta) A/46
8. Zespot kosciota farnego, w tym: A123
kosciot par. p.w. $S. Jana Chrzciciela i Barttomieja
(cmentarz  przykoscielny, ogrodzenie); dzwonnica,
plebania, stajnia i wozownia przy plebanii, organistéwka,
cmentarz par. stary za Farg, kostnica cmentarna
9. Zespot klasztorny reformatéw (kosciot p.w. Zwiastowania | A/464
NMP, klasztor z dziedzincem i studnig, cmentarz
przykoscielny, ogrodzenie ze schodami)
10. Boznica A/833
11. Zespot szpitalny (kosciot p.w. $w. Anny i Swietego Ducha, | A/388
szpital, cmentarz)
12 Figura przydrozna, przy ul. Klasztornej A/1037
13. Figura $w. Jana Nepomucena, ul. Krakowska A/695
14. Kapliczka, ul. Szkolna AI751
15. D. cmentarz zydowski, ul. Czerniawy A/886
16. Zesp6t zamkowy (ruiny zamku, wieza ,Straznica’, | A/213
wzgorze z zadrzewieniem ‘parkowym’
17. Zespot willowy Klarneréw, ul. Albrechtéwka A/750
18. Willa Szukalskiego (ruina), ul. Albrechtéwka A/1039
19. Chatupa, ul. Doty A/802
20. Dom, ul. Klasztorna A/834
21. Dom, ul. Krakowska A/208
22. Plebania (przeniesiona z Karczmisk), ul. Krakowska A/313
23. Willa Potworowskich, ul. Krakowska (brama i furtka) A/371
24. Faktoria angielska (ruiny), ul. Krakowska A/332
25. Spichlerz, ob. PTTK, ul. Krakowska A215
26. Spichrz, ul. Krakowska A/692

?" Wykaz ten pochodzi z rejestru zabytkow nieruchomych i ruchomych prowadzonych przez Krajowy Osrodek
Badan i Dokumentacji Zabytkéw wedlug stanu na dzien 31.07.2008 r. Zob. www.kobidz.pl
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27. Dom-pracownia Karola Sicinskiego, ul. Krzywe Koto B/1
28. Dom, ul. Lubelska 11 A/840
29. Dom, ul. Lubelska 17 AI747
30. Dom z oficyng, ul. Lubelska 19 A/I707
31. Dom z ogrodem, ul. Lubelska 23 A/808
32. Dom, ul. Lubelska 30 A/883
33. Dom, ul. Lubelska 33 A/888
34. Zagroda (dom, budynek gospodarczy) AI772
35. Chatupa i lamus, ul. Lubelska 39 A/844
36. Dom, ul. Lubelska 45, A/885
37. Zagroda, ul. Lubelska 50 A/757
38. Dom i stodota, ul. Lubelska 52 A/709
39. Zespot willi, ul. Matachowskiego A/684
40. Willa Kuncewiczéw ,Pod Wiewiorkg” z ogrodem A/892
41. Dom z ogrodem, ul. Matachowskiego A/826
42. Dom, ul. Maty Rynek A/884
43. Jatki, ul. Maty Rynek A/696
44. D. wikaréwka, ul. Nadrzeczna A919
45. Dom, tzw. Stara Poczta A/700
46. Dom z ogrodem, ul. Nadrzeczna A/1038/1-2
47. Dworek, ul. Nadrzeczna A/466
48. Dom, ul. Nadrzeczna 54 AI711
49. Dom z ogrodem, ul. Nadwislanska A/832
50. Stodota i obora, ul. Plebanka AI778
51. Dom ul. Plebanka 7 A/755
52. Dom (przeniesiony z Putaw), ul. Plebanka 19a AI716
53. Dom z ogrodem, Podzamcze 18 A/467
54. Dwor (przeniesiony z Goscieradowa) z ogrodem, ul. | A/181
Podzamcze 20
55. Dom (przeniesiony z Modliborzyc), ul. Putawska 271-A
56. Spichrz Feiersteina, ul. Putawska 40 A/827
57. Spichrz Ulanowskich, ul. Putawska 54 A/486
58. Spichrz, ul. Putawska 68 A/210
59. Spichrz ,Pod Wianuszkami”, ul. Putawska 80 A/209
60. Spichrz (ruiny), ul. Putawska 82 A/465
61. Spichrz (ruiny), ul. Putawska 100 A/836
62. Kamienica, Rynek 2 A/1034
63. Piwnice d. hotelu Berensa i sklepiku, Rynek 4 A/926
64. Dom, Rynek 9 AI704
65. Kamienica, Rynek 10 A/206
66. Kamienica, Rynek 11 A207
67. Kamienica ,Pod $w. Mikotajem” AI67
68. Kamienica ,Pod $w. Krzysztofem” A/166
69. Dom, Rynek 15 A/1046
70. Dom, Rynek 17 A/1069
71. Kamienica ,Gdanska”, Rynek 18 A/205
72. Dom z ogrodem, ul. Sadowa A/861
73. Kamienica Gorskich, ul. Senatorska 5 A/203
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74. Kamienica Celejowska, ul. Senatorska 11 A/154
75. Kamienica, ul. Senatorska 15 A/683
76. Kamienica ,Biata”, ul. Senatorska 17 A/204
77. Kuznia, ul. Senatorska A/846
78. taznia, ul. Senatorska 21 A/735
79. Zespot willowy, ul. Szkolna 3 A/829
80. Dom z ogrodem i studnig, ul. Szkolna 17 A/830
81. Willa ,Stoneczna”, ul. Szkolna 25 A/909
82. Willa ,Uciecha”, ul. Szkolna 31 A/913
83. Budynek poczty i skwer, ul. Tyszkiewicza 2 A/908
84. Spichrz, ul. Tyszkiewicza 18 A/682
85. Willa Tadeusza Pruszkowskiego z ogrodem, ul. Zamkowa | A/1032/1-3

8
86. Studnia na $rodku Rynku A/954
87. Studnia, Rynek / ul. Lubelska A/955
88. Gory Pierwsze Wiatrak paltrak AI793
89. Miecmierz Dom (przeniesiony ze wsi Mtynki), A/699
90. Dom (przeniesiony z Battowa), AI792
91. Chatupa (przeniesiona z Kurowa) A/805
92. Chatupa nr 14 (przeniesiona z Beczyna), AI791
93. Chatupa (na dziatce nr 734), A/783
94. Stodota (na dziatce nr 2), A/784
95. Wiatrak A/925
96. Wylagi Kapliczka A7
97. Zespot dworski A/788
98. KONSKOWOLA | Konskowola Uktad urbanistyczny osady A/856
99. Zespot kosciota par ( koscidt p.w. Znalezienia $w. Krzyza, | A/949/1-3

cmentarz przykoscielny, dzwonnica, kapliczka,

ogrodzenie)
100. Zespot kosciofa fil. p.w. $w. Anny ( koscidt, szpital, A/951/1-3

kapliczka stupowa)
101. Plebania przy kosciele $w. Anny A/950
102. 2 cmentarze: ewangelicki i zydowski A/1026
103 D. ratusz A/872
104. Dom, ul. Lubelska 81 A/851
105. Dom, ul. Lubelska 120 A/998
106. Holendernia ul. Pozowska A/953
107. Spichrz AI874
108. | KUROW Klementowice Kosciét par. (dzwonnica, cmentarz przykoscielny) A/931
109. Kuréw Zespot kosciota par. (kosciét p.w. Narodzenia NMP, A/409

dzwonnica, cmentarz koscielny, ogrodzenie z bramkami,

plebania, d. szkota Piramowicza)
110. Cmentarz zydowski A/1030
111. Olesin Cmentarz z | wojny $wiatowej A/1013
112. Zespot patacowy ( patac, park) A/789
113. | MARKUSZOW tany Kosciot mariawitow p.w. Przenajswietszego Sakramentu A/873
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114. Markuszow Zespot kosciota par. (kosciot p.w. ss. Jozefa i Matgorzaty, | A/540
ogrodzenie z bramkami, dzwonnica, cmentarz
przykoscielny, plebania)
115. Kosciot szpitalny p.w. Swietego Ducha (dzwonnica, A/541
cmentarz koscielny, kapliczka z figura)
116. Cmentarz zydowski, z drogg dojazdowa A/1000
117. D. kuchnia dworska kl.V-Oa
118. | NALECZOW Antopol Park dworski A/820
119. Bronice Zespot patacowy (patac, lamus, park) A/450
120. Czestawice Zespot patacowy (patac, powozownia, ogrodzenie, park) AI727
121. Drzewce Zespot dworski Al754
122. Nateczéw Zespot architektoniczno-krajobrazowy Nateczowa. A/585
123. Zespot patacowo-zdrojowy: d. patac Matachowskich (wraz | A/257
ze stolarkg i dekoracjami sciennymi), Domek Grecki, stary
patac zwany zamkiem, brama wjazdowa, Domek Gotycki,
tazienki, Domek Biskupi, Sanatorium, park z rzezbami i
uktadem wodnym, sztuczng wyspg oraz tgkami
przylegajgcymi do parku od strony zachodniej .
124. Willa ,Borowianka” A/806
125. Willa ,Ukraina” z otoczeniem. A/973
126. Willa ,Oktawia” A/399
127. Willa ,Podgorze”, oficyna, ustep, bramka ogrodzenia, A/869
ogrod
128. Kkaplica pw. $w. Karola Boromeusza, z dziatkg i A/865
drzewostanem
129. Willa ,Widok” z ogrodem. A/862
130 Cmentarz parafialny. A/972
131 Zespot kosciota parafialnego: kosciét pw. sw. Jana A/978/1-4/
Chrzciciela, ogrodzenie, ,stara” plebania, zadrzewienie.
132 Zespot zabudowy dawnej ,,Szkoty Witkiewiczowskiej” wraz | A/605
z petnym wystrojem: gmach szkoty rzemies$iniczej, nst.
spotdzielczej — ul. Chmielewskiego 4, budynek gosp. (d.
oficyna) — ul. Spoétdzielcza 14 — wraz z petnym wystrojem
133 Willa ,Brzozy” z otoczeniem. A/828
134 Bbudynek tzw. ,dwor Gorskiego” wraz z ogrodem. AI763
135 Dom mieszkalny A/756
136 Willa ,Stoneczna” wraz z ogrodem. Al744
137 Kapliczka z posagiem $w. Michata Archaniota A/868
138 Willa ,Regina” z otaczajgcym ogrodem. A/917
139 Willa ,Rézana” z oficyng w ogrodzie. A/907
140 Willa ,Raj” zwana ,Babin” wraz z otoczeniem. A/809
141 Willa ,Pod Matkg Boskg” z ogrodem A/853
142 Willa ,Mazowsze” (dawniej ,Pod Jesionem”),w gran. A/858
ogrodu
143 Willa ,Aniela”, budynek gospodarczy, ogrod, A/1019
144 Willa ,Nagoérze” (A/855) wraz z ogrodem A/855
A/1003
145 Dom z ogrodem A/860
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146 Willa ,Doktorska”, oficyna, brama — tgcznik z krata, A/823
ogrodzenie od ulicy, brama wjazdowa, ogrod,

147 Willa ,Tolin” z wystrojem architektonicznym i rzezbami we | A/822
wnetrzu, budynek gospodarczy, ogrodzenie, brama
wjazdowa, ogréd,

148 Willa ,Zofijéwka”, budynek gospodarczy, ogréd, brama A/933/1-4/
wjazdowa,

149 Willa ,Pod Kraszewskim”, oficyna, ogrdd, w gran. dziatki A/850

150 Willa ,Uciecha”, oficyna, altanka, ogréd, A/971/1-4/

151 Willa ,Wolyn” z otoczeniem w gran. dziatki, A/1066

152 Willa ,Marzanna” z wystrojem, w gran. dziatki A/843

153 Willa ,Lucyna” wraz z dziatka i jej zadrzewieniem, A/1068

154 Willa ,Marianéwka” wraz z parkiem, A/1057/1-2/

155 Willa ,Poniatéwka” wraz z dziatka, A1017

156 Budynek Ochronki im. Adama Zeromskiego, wraz z A/880
dziatka, drzewostanem i ogrodzeniem

157 Willa ,Janina” A/875

158 Budynek tzw. ,Domek Prusa” A/841

159 Dawna Szkota Ziemianek skfadajgca sie z budynku A/859
mieszkalnego i gospodarczego, w gran. dziafki

160 Oficyna szkoly spotdzielczej — patrz: zespét ,Szkoty
Witkiewiczowskiej” przy ul. Chmielewskiego 4

161 Zespot zabytkowy: tzw. ,Chata Zeromskiego”, Mauzoleum | A/824
Adama Zeromskiego, otaczajgcy ogréd, studnia, w gran.
dziatki

162. Nateczowska Kolej Dojazdowa na trasie: Nateczow- A0
Karczmiska-Rozalin-Opole Lubelskie, Rozalin-Poniatowa,
Karczmiska-Wilkéw, obejmujgca: torowisko z torami i
rozjazdami, 10 mostéw, 2 wiadukty, 3 przepusty, 6
budynkoéw stacji Karczmiska, budynek stacji Karczmiska,
budynek stacji Opole Lub., budynek mieszkalny na staciji
Rozalin, budynek stacji Poniatowa, 5 semaforéw, wage
na stacji Karczmiska.

163. Sadurki Zespot stacji kolejowej: budynek dworca, wieza cisnien, A/831
dom mieszkalny, budynek tadowni, budynek bagazowni,
cztery piwnice, dwie szopy z obérkami, dwa szalety,
uksztalttowanie drég i podjazdu, drzewostan w obrebie
terenu.

164. | PULAWY (gm) Bronowice Park z alejami dojazdowymi, uksztattowaniem terenu i AI726
drzewostanem, pomnik z 1917 r., krzyzz 1850 r.

165. Gotab Koscioét paraf. pw. $$. Floriana i Katarzyny z A/120
wyposazeniem w zabytki ruchome, cmentarz koscielny z
drzewostanem, ogrodzenie, kaplica Matki Boskiej
Loretanskiej z dekoracja architektoniczna, rzezbiarska i
zabytkami ruchomymi

166. Gora Putawska Zespot koscielny: kosciot paraf. pw. $w. Wojciecha z A/483

wystrojem architektonicznym i wyposazeniem w zabytki
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ruchome, dzwonnica, teren cmentarza koscielnego z
zadrzewieniem, ogrodzenie z dwiema bramkami oraz

otoczenie kosciota.

167. Leokadiow Cmentarz kolonistéw niemieckich. A/1014

168. | WAWOLNICA Celejow Zespot patacowo-parkowy: patac, park i uktad wodny wraz | A/787
ze stawami, groblami i zrodtami, aleja dojazdowa od
strony potnocne;j, figura Najswietszej Marii Panny,

fragmenty muréw oporowych i mata architektura na

terenie parku,

169. Budynek d. papierni (ob. w ruinie) Al743
170. Kebto Zespot dworsko-patacowy: dwor, park, A/1001/1-2
171. Wawolnica Osada Wawolnica obejmujgca: uksztattowanie terenu, A/798

uktad urbanistyczny z zabudowg mieszkalng i zagrodowa,

kosciot pw. $w. Wojciecha BM, kaplice, plebanie,

cmentarz.
172. Dom, Rynek 28 A/871
173. Zarzeka Kapliczka przydrozna z figura Matki Boskiej z A/1002
Dziecigtkiem.
174. Cmentarz zydowski z reliktami nagrobkow. A/M1113
175. | WOJCIECHOW | Lubki Dwor z pozostatosciami d. parku dworskiego. A/703
176. Palikije Zespot dworski: dwor, park. A/122
177. Wojciechow Kosciét paraf. pw. sw. Teodora z wyposazeniem wnetrza, | A/124

otaczajgcy drzewostan, ogrodzenie z bramkami,

dzwonnica

178. Dawny zamek tzw. Wieza Arianska, przylegte waty i fosy A/308
obronne wraz z najblizszym otoczeniem i zadrzewieniem,
pozostato$ci muréw ze strzelnicami, ruiny patacu

potozone na zachdd od wiezy.

179. | ZYRZYN Osiny Zespot dworski (park, budynek gospodarczy) KI. V.Oa/7/46/59

180 Zyrzyn Koscidt paraf. pw. $$. Apostotéw Piotra i Pawta z A/415
wystrojem wnetrza, dzwonnica, ogrodzenie cmentarza
koscielnego z czterema kapliczkami, drzewostan w

obrebie cmentarza koscielnego

181. Zespot dworsko-parkowy: dwor, pozostatosci XVIII- A/310
wiecznego dworu i schodéw ogrodowych, oranzeria, park
z systemem wodnym i dwiema alejami dojazdowymi,

kopiec z ptaskorzezbg na stawie zachodnim.
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Tabela 17_4. NajwazZniejsze wydarzenia i imprezy Kkulturalne, sportowe i inne na obszarze dziatania LGD ,Zielony

Pierscieri”

Lp. Gmina Nazwa imprezy

1. Barandow 1. Wystepy i prezentacje koled przez lokalne zespoty artystyczne; przeglad
piesni patriotycznych /styczen/;

Pokazy garncarskie i nauka szydetkowania /luty/;

Pokaz sztuki ludowej zwigzanej z Wielkanocg /marzec/;

Pokazy gingcych zawoddw /kwiecien/;

Warsztaty garncarskie /maj/;

AN

Cykl imprez lokalnych promujgcych rekodzielnictwo ludowe oraz potrawy

regionalne /czerwiec/;

~

Dozynki gminne /wrzesien/;

©

Prezentacje lokalnych zespotéw Iudowych, pieczenie ziemniaka
/pazdziernik/;
Gminny przeglad koled i pastoratek /grudzien/.

2. Janowiec Noc muzedw na Zamku w Janowcu /maj/

Turniej rycerski ,O pierscien Czarnej Damy” /lipiec/;
Festiwal Filmu i Sztuki ,Dwa Brzegi” /sierpien/;
Janowieckie interpretacje muzyki /sierpien/
Dozynki gminne — ,Swieto plonéw”.

Dozynki Gminne

Rodzinny Festyn

S T A o

Regionalne Swieto Polskiej Niezapominajki

©

Janowieckie Interpretacje Sztuki

N
e

Majoéwka Teatralno-Muzyczna

N
N

Sobotka na Zamku w Janowcu

N
N

Muzyczne Krajobrazy — koncert na powitanie i pozegnania lata

N
i

Zamkowe Spotkania Kabaretowe

N
>

Noc w Muzeum

N
o

U Progu Lata” — Festiwal Zespotéw Piesni i Tanca Godel

N
o

Janowieckie Spotkania Historyczne

N
N

Dni Sarmackie

N

3. Kazimierz Dolny Festiwal Kapel i Spiewakéw Ludowych /czerwiec/;
Festiwal Filmu i Sztuki ,Dwa Brzegi” /sierpief/;
Festiwal Filmowy /sierpien/

Szereg wystaw, wernisazy znanych artystow

Dni Wisty

Swieto Jesieni

Letnie Wieczory Muzyczne

4. Konskowola Dzien otwartych drzwi" organizowany przez LODR w Konskowoli
Dni Konskowoli
"Swigto Rozy"

Odpust i zabawa z okazji $w.Anny

Qo kW NN OO A OD

5. Kuréw Lokalne imprezy kulturalne prezentujgce miejscowe zespoly i artystow.
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Markuszow

Lokalne imprezy kulturalne prezentujgce miejscowe zespoly i artystow.

Festiwal Piosenki Religijnej.

Nateczéw

® N o o s~ Db 2o N

©

10.
1.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.

Miedzynarodowy Bieg Sylwestrowy Nateczéw - San Paolo;
Nateczowska Wiosna Kulturalna /maj-czerwiec/;

Ogodlnopolskie zawody sportowe w kolarstwie gorskim Skandia /czerwiec/
Nateczowskie Divertimento /lipiec-sierpien/;

Festiwal Wokalny Belcanto /sierpien/;
Wyscig kolarski Tour de Pologne /wrzesien/;

Miedzynarodowe Zawody Balonowe

Szereg imprez prezentujgcych lokalnych artystow
Wystawa Szopek Bozonarodzeniowych

Majéwka z Panem Prusem

Lato z Filharmonig

Ogélnopolski Konkurs Matych Form Literackich im. S. Zeromskiego
Spotkania z Literaturg Wspotczesng

Miedzynarodowe Spotkania Folklorystyczne

Rodzinny Piknik ,Razem z Mamg, Razem z Tatg”

Nateczowska Jesien w Ogrodzie

Konkurs na rysunek im. Andriollego

Biennale Sztuki Najmtodszych

Putawy

1.

Dni Kultury Chrzescijanskiej

Piknik Artystyczny w Gotebiu

Festyn sportowo-rekreacyjny ,Hetmana”

Festyn sportowo-rekreacyjny w Gorze Putawskiej
Dozynki koscielne (Gotgb, Géra Putawska, Zarzecze)
Jasetka i koncert koled

spotkania z cyklu ,Gingce Zawody

Wawolnica

2
3
4
5
6.
7.
1

2
3
4
5

Festiwal Tancow Lubelskich ,Godel” /czerwiec/;
Dni Wawolnicy /czerwiec/;
Festiwal Piosenki Pielgrzymkowej;

Rocznica koronacji Cudownej Figury Matki Bozej Kebelskiej /wrzesien/;

. Festiwal Piosenki Patriotycznej i Rodzinnej /listopad/. Festiwal Tancow

Lubelskich Godel
6. Dni Wawolnicy

Festiwal Piosenki Rodzinnej i Patriotycznej

Zimowa Imprezka

10.

Wojciechow

Warsztaty kowalskie /sierpien/Twérczy Piknik
Ogodlnopolskie Warsztaty Kowalskie
Ogdlnopolskie Spotkania Kowali
Ogodlnopolskie Targi Sztuki Kowalskiej
Dozynki Gminne

Festyn — Majowka w Wiezy Arianskiej

Piknik Sredniowieczny

. Majowy Piknik Agroturystyczny

11.

Zyrzyn

Przeglad koled, szopek i stroikdw /styczer/;
Charytatywny Bal Karnawatowy /luty/;
Dzien Polskiej Niezapominajki /maj/;

Lokalne imprezy kulturalne prezentujgce miejscowe zespoty i artystow.

Strona 179 z 205




Lokalna Strategia Rozwoju LGD Zielony Pierscien

Tabela 17_5. Wykaz pofraw ludowych wynikajacych z badari i ujetych w pracy ,,Wokdt kuchni i stofu” — tradycje

Ziemi Pufawskiej, z podaniem miejscowosci i gminy z ktorych pochodzg

Lp. Nazwa potrawy Miejscowosé Gmina
A. Polewki, bryje, zupy
1 Polewka z maslanki Konskowola Konskowola
2 Polewka z serwatki
3 Polewka piwna
4 Zarzucajka
5 Stoducha
6. Zupa owocowa z wisni lub czeresni
7 Zupa z dynig
8 Barszcz czerwony - kwaszony
9 Barszcz zaprawny Kazimierz Dolny Kazimierz Dolny
10. Zupa zeniace
11 Zupa dziadowska Baranow Baranow
12. Barszcz owocowy Nateczéw Nateczéw
13. Satacianka
14. Zupa cebulowo-porowa
B. Kluski i pierogi
15. Prazucha
16. Pierogi z grochu lub soczewicy Kazimierz Dolny Kazimierz Dolny
17. Pierogi pieczone z kapusty kiszonej Zyrzyn Zyrzyn
18. Pierogi z grochem i kaszg jaglang Kosmin
19. Pierogi z soczewicy i kaszg gryczang Kotliny
20. Pierozki z nadzieniem pieczarkowym smazone na | Wola Osinska

gtebokim ttuszczu

21. Pierozki z miesem po Ko$minsku Ko$min
22. Pierogi z serem i migtg Kosmin
23. Pierogi z kaszy gryczanej z serem Konskowola Konskowola
24. Pikantne pierogi do piwa i barszczyku Markuszow Markuszow
25. Paruchy nadziewane Gory
26. Placki i podptomyki
D. Chleb
27. Chleb zytni na zakwasie Kalen Markuszow
28. Chleb zytnio-pszenny pieczony w piecu chlebowym Sniadowka Baranéw
29. Chleb domowy Ko$min Zyrzyn
E. Potrawy warzywne i owocowe
30. Kulebiaki Konskowola Konskowola
31. Lemieszka ,Psiocha”
32. Parzybroda
33. Buraczaki
34. Gotgbki z kaszy gryczanej w sosie grzybowym Zyrzyn Zyrzyn
35. Gotgbki ziemniaczane Zagrody
36. Bociany Boryséw
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37. Ogorki kiszone Ko$min
38. Kapusta z grochem i grzybami Kotliny
39. Pyzy z grochem ,Bomby” Boryséw
40. Dusoki po borysowsku Boryséw
41. Babka ziemniaczana Zagrody
42. Babka ziemniaczana Kotliny
43. Zawijaki z kaszy jaglanej z sosem grzybowym po | Borysow

borysowsku
44, Marchew z grochem i ziemniakami Ko$min
44, Bociany Kazimierz Dolny Kazimierz Dolny
45. Obturgance
46. Kapusta drewniana
47. Satata parzona
48. Zacieraki Putawy
49. Lemiecha
50. Kapusta kiszona zasmazana Nateczéw Nateczéw
51. Peczak z grochem
52. Parzybroda Bochotnica
53. Konfitura z owocow dzikiej rozy Brak danych Brak danych
54. Konfitura z ptatkow dzikiej rozy Brak danych Brak danych
55. Brzoskwinie w soku z dzikiego bzu Brak danych Brak danych
F. Potrawy miesne i pétmigsne
56. Flaczki z kaszg jaglang Kotliny Zyrzyn
57. Smalec z migsem
58. Smalec z jabtkami i cebulg Ko$min
59. Wiejski smalec Zyrzyn
60. Pieczen z dzika po mysliwsku Wola Osinska
61. Wiejska okrasa do ziemniakéw Nateczow Nateczow
62. Korona migsna ,po sadursku”
63. Smalec wiejski Baranow Baranow
64. Salceson
65. Pasztet z dziczyzny Konskowola
66. Kietbasa domowa Brak danych Brak danych
67. Kiszka watrobiana Brak danych Brak danych
G. Potrawy cukiernicze
68. Marchwiak Boryséw Zyrzyn
69. Marchwiak Zagrody
70. Rogaliki ciotuni Boryséw
71. Paczki ,Ryfatki” Zyrzyn
72. Kaszak z kaszy jaglanej Kalen Markuszow
73. Piernik rozczyniany na noc Bochotnica Nateczéw
74. Amoniaczki Baranéw Baranéw
75. Rogale z dzika rézg Konskowola Konskowola
76. Racuchy Brak danych Brak danych
H. Napoje i nalewki
77. Kwas chlebowy na miodzie Markuszow Markuszow
78. Kompot owocowy Kotliny Zyrzyn
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79. Orzechéwka Zyrzyn
80. Nalewka wisniowa Wola Osinska
81. Napoj z daréw lasu Zyrzyn
82. Likier orzechowy Sniadéwka Baranéw
83. Nalewka z tarniny
84. Koniak domowy
85. Nalewka na lisciach czarnej porzeczki
86. Sok wisniowy Baranéw
87. Nalewka z aronii Brak danych Putawy
88. Nalewka z aronii Konskowola Konskowola
89. Kwas z burakow
90. Napitek na wzmocnienie Nateczéw Nateczéw
91. Podpiwek Brak danych Brak danych
Tabela 17_6. Liczba ludnosci na obszarze LSR w latach 2000-2006
Lp. Nazwa gminy 2000 . 2006 r.
Razem Mezczyzni Kobiety Ogodtem Mezczyzni Kobiety
1. Baranow 4406 2146 2260 4264 2071 2193
2. Janowiec 3639 1825 1814 3638 1827 1811
3. Kazimierz Dolny 7017 3416 3601 7020 3448 3572
4. Konskowola 9150 4522 4628 9186 4547 4639
5. Kuréw 8193 4030 4163 8003 3925 4078
6. Markuszow 3106 1541 1565 3059 1534 1525
7. Nateczow 9473 4509 4964 9276 4390 4886
8. Putawy (gmina 11141 5485 5656 11241 5494 5747
wiejska)
9. Wawolnica 4989 2440 2549 4868 2402 2466
10. Wojciechow 5945 2879 3066 6010 2931 3079
11. Zyrzyn 6676 3333 3343 6653 3284 3369
12. Ogobtem 73735 36126 37609 73218 35853 37365
Zréadto: Bank Danych Regionalnych Gldwnego Urzedu Statystycznego znajdujgcy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl.
Tabela 17-7. Przyrost naturalny i saldo migracji na obszarze LSR w latach 2000-2006
2000 2006
Przyrost naturalny Saldo migracji Przyrost naturalny Saldo migracji
1. Baranow -17 -23 -13 0
2. Janowiec 10 11 -9 19
3. Kazimierz Dolny -32 15 -24 25
4. Konskowola -22 -19 -3 19
5. Kuréow -30 -20 -25 14
6. Markuszéw -10 6 -4 16
7. Nateczéw -6 -7 -16 -3
8. Putawy 25 81 -45 29
9. Wawolnica -15 10 -26 -26
10. Wojciechow -1 2 13 23
1. Zyrzyn -28 0 10 6
12. Ogodtem -126 56 -142 122

Zrédto: Bank Danych Regionainych Gldwnego Urzedu Statystycznego znajdujacy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl
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Rysunek 19. Liczba os6b wg grup ekonomicznych na obszarze LGD "Zielony Piers$cien” w latach 2000-2006

Tabela 17_9. Ludnosc obszaru L GD wedfug ekonomicznych grup

Lp. Gmina Wiek przedprodukcyjny Wiek produkcyjny Wiek poprodukcyjny
/ponizej 15 lat/ /kobiety:15-59 lat,
mezczyzni: 15-64 lata/
2000 2006 2000 2006 2000 2006
1. Baranow 899 683 2518 2610 941 916
2. Janowiec 743 643 2276 2369 593 579
3. Kazimierz Dolny 1369 1143 4415 4455 1323 1405
4. Konskowola 1803 1470 5571 5860 1666 1708
5. Kuréw 1548 1244 5112 5248 1460 1395
6. Markuszow 624 524 1853 1942 582 572
7. Nateczow 1890 1496 6325 6290 1687 1708
8. Putawy (gmina 2279 1920 6827 7252 1932 1961
wiejska)

9. Wawolnica 953 849 3034 3149 989 923
10. | Wojciechow 1126 1026 3574 3754 1169 1176
11. | Zyrzyn 1413 1164 3985 4239 1239 1191
12. | Ogétem 14647 12162 45490 47168 13581 13534

Zrédto: Bank Danych Regionainych Glownego Urzedu Statystycznego znajdujacy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl
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Rysunek 20. Ludno$¢ obszaru LGD i woj. lubelskiego wg wyksztalcenia /w %/
Tabela 17_11. Ludnosc obszaru L GD wedfug wykszialcenia
Gmina Wyksztatcenie RAZEM
wyzsze policealne Srednie zasad.zawod. podstawowe bez wykszt.

Baranow 137 79 644 899 1278 585 3622
Janowiec 168 58 615 900 1045 204 2990
Kazimierz 453 225 1282 1518 1985 462 5925
Dolny
Konskowola 474 209 1891 1849 2742 442 7607
Kuréw 450 183 1709 1635 2506 362 6847
Markuszow 112 82 514 695 914 247 2564
Nateczow 821 387 2195 1754 2726 348 8231
Putawy 536 223 2318 2324 3183 602 9186
Wawolnica 192 156 883 1055 1577 284 4147
Wojciechow 201 113 1024 1201 1922 463 4924
Zyrzyn 241 107 1219 1494 1934 473 5468
Ogoétem 3785 1822 14294 15324 21812 4472 61509

Zrédto: Bank Danych Regionainych Gldwnego Urzedu Statystycznego znajdujacy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl z

Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.
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Tabela 17_12. Ludnosc obszaru LGD i woj. Lubelskiego wg wyksztatcenia /w %/

Lp. Wyksztatcenie Obszar LGD Woj. lubelskie
1. wyzsze 6,15 9,43

2. policealne 2,96 3,51

3. Srednie 23,24 27,72

4. zasad.zawodowe 24,91 20,34

5. podstawowe 35,46 33,64

6. bez wyksztatcenia 7,27 5,37

7. ogotem 100 100

Zrodto: Wyliczenia wiasne na podstawie Banku Danych Regionalnych Gléwnego Urzedu Statystycznego znajdujgcy sie na
stronie internetowej: www.stat.gov.pl z Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.
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Rysunek 17_21. Dynamika przyrostu zasobow mieszkaniowych w latach 1995-2006 w poszczegélnych gminach,
Srednio na obszarze LGD "ZP", w wojewodztwie, w gminach miejsko-wiejskich w wojewédztwie oraz w gminach
wiejskich w wojewodztwie
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Tabela 17_14. Zasoby mieszkaniowe na obszarze LGD ,Zielony Pierscieri” w 2006 r.

Przecietna
Pow.
Wyszczegdlnienie Mieszkania I1zby uzytkowa
mieszkan liczba izb w pow. uzytkowa w m
mieszkaniu

1 mieszkania na 1 osobe
Baranow 1293 5169 114289 4,0 88,4 27,2
Janowiec 1215 4671 91178 3,84 75,0 25,4
Kazimierz Dolny 2625 9538 193603 3,63 73,8 27,6
Konskowola 2600 10887 235148 4,12 90,4 26,0
Kuréw 2370 9707 209019 4,10 88,2 26,5
Markuszow 934 3600 75864 3,85 81,2 25,0
Nateczow 3139 12503 252073 3,98 80,3 26,6
Putawy 3596 13953 283501 3,88 78,8 25,5
Wawolnica 1489 5438 117861 3,65 79,2 24,0
Wojciechow 1919 6828 165215 3,56 86,1 27,7
Zyrzyn 1838 7413 165460 4,03 90,0 25,1
m-w gminy 3,73 76,1 23,9

Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS, www.stat.gov.pl/

B komunalne
spotdzielcze

™ zaktadowe

M 0s6b fizycznych

Hinne

Rysunek 17-15. Zasoby mieszkaniowe wg form wlasnos$ci na obszarze LGD "Zielony Pier$cien"
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Rysunek 17_16. Zasoby mieszkaniowe wg form wlasno$§ci w ukladzie poréwnawczym dla obszaréw: calego
wojewédztwa, LGD "ZP", gmin miejsko-wiejskich w wojewodztwie i gmin wiejskich w wojewodztwie.
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Rysunek 17_17. Odsetek mieszkan wyposazonych w wodociag w poszczegolnych gminach, obszarze LGD,
wojewdodztwie, gminach m-w, gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wlasne/
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Rysunek 22_18. Odsetek mieszkan wyposazonych w ustep splukiwany w poszczegélnych gminach, obszarze LGD,
wojewodztwie, gminach m-w, gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wlasne/

80 - -
70 -
60 - 7]
50 -
40
30
20
10 A
0 n T T T _|/
D < D N& ‘q\ > ‘q\ & @ o . Q
R N 0\° $o L L& L \,b \00 S & S @\0 @0
@ ¢ 9 ¢ ¢© ¥ & O ¢ N @ § & &
P N & & L é'b P \(,\ \? \L\Q/ N
N ) S O <& - O &
& L N 2 &
D ré\’ $0 \Q’
@ I N
\,(9

Rysunek 17_19. Odsetek mieszkan wyposazonych w lazienk¢ w poszczegélnych gminach, obszarze LGD,
wojewodztwie, gminach m-w, gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wlasne/
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Rysunek 17_20. Odsetek mieszkan wyposazonych w c.0. w poszczegélnych gminach, obszarze LGD, wojewodztwie,

gminach m-w, gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wlasne/
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Rysunek 17_21. Odsetek mieszkan wyposazonych w gaz z sieci w poszczegélnych gminach, obszarze LGD,

wojewdédztwie, gminach m-w, gminach wiejskich w 2006 r. /opracowanie wlasne/
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Tabela 17_22. Wielkos¢ gospodarstw rolnych

Gmina Gospodarstwa roln
2 3 © ko) o k) k) o) o
ﬁ c c c c [ c c o
o 8 IS S IS 1S 1S IS 1S 5]
g - N [e] o o o 1
i D N '8 © '8 © -8 2 © 2 T g © g o E %
s | £ | E5|~Eflefl~el2elegiRg| B8
o o o £ < N < N < N < N < N 9 N ° N =]
(@) [a] o E O e O O e O e O O O -
Baranow 1060 195 205 296 134 127 66 24 12 0
Janowiec 952 288 207 300 69 50 25 6 0
Kazimierz 1740 663 448 437 107 65 12 0 0 0
Dolny
Konskowola 1978 484 378 635 225 153 79 11 8 3 0
Kuréw 1531 439 219 363 144 174 119 39 31 0 0
Markuszow 629 181 89 140 66 61 57 26 9 0 0
Nateczéw 1527 619 305 387 84 60 37 14 18 0 0
Putawy 2953 1338 689 607 151 110 36 13 4 3 0
Wawolnica 1048 283 221 307 94 71 36 20 16 0 0
Wojciechow 1465 408 235 405 170 118 79 29 18 0 0
Zyrzyn 1473 301 219 453 230 169 73 13 15 0 0
LGD ,ZP” 16356 5199 3215 4330 1474 1158 619 201 137 6 0
W ujeciu %
LGD ,ZP” 100 31,8 19,7 26,5 9,0 71 3,8 1,2 0,8 0,1 0
Wojewddztwo 100 271 15,2 24,5 10,7 10,1 7,2 2,6 2,3 0,2 0,1
Kraj 100 33,2 17,6 21,5 7.4 7,2 6,2 2,9 3,3 0,4 0,3

Zrédto: Bank Danych Regionalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego znajdujgcy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl -

Powszechny spis rolny w 2002

Tabela 17 _23. Liczba gospodarstw rolnych obszaru LGD

Lp. | Gmina Gospodarstwa rolne w tym do 5 ha
1 Baranow 1060 696
2 Janowiec 952 795
3 Kazimierz Dolny 1740 1548
4 Konskowola 1978 1497
5 Kuréw 1531 1021
6 Markuszow 629 410
7 Nateczow 1527 1311
8 Putawy 2953 2634
9 Wawolnica 1048 811
10 | Wojciechow 1465 1048
11 | Zyrzyn 1473 973
12 | Ogétem 16356 12744

Zrédto: Bank Danych Regionainych Gtéwnego Urzedu Statystycznego znajdujgcy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl -

Powszechny spis rolny w 2002
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Tabela 17_24. Powierzchnia zasiewow wg rodzaju /w ar/

Grina ; TelE |82 % |eels |sglE |
N > 0 © 2 o ® c 5 © S o 3
& £5 |z | S | 3% ¢ 35 |8 | 8¢
=5 | = : | £ E s &
»n
Baranéw 267642 1544 5342 232443 5469 192 22280 6 0 366
Janowiec 179825 5151 5341 133798 | 17184 182 16610 547 65 947
Kazimierz 171030 7559 7650 119151 610 1742 30561 748 760 2249
Dolny
Konskowola 456714 15812 7395 352566 7060 2833 57180 3238 7972 2658
Kuréw 470511 30122 4049 349395 8998 4002 43490 27774 230 2451
Markuszow 181115 5693 722 138670 5798 638 14885 13256 0 1453
Nateczow 288357 12308 1384 209176 2215 2568 25322 33120 550 1714
Putawy 382771 12302 | 22012 280195 | 10100 1123 47411 466 7781 1381
Wawolnica 233426 13931 5142 173003 2157 491 27052 8254 1799 1597
Wojciechow 511289 8222 1456 387766 3948 357 53320 48646 6050 1524
Zyrzyn 372176 9086 6077 304847 | 10366 1299 39067 70 0 1364
LGD ,ZP” 3514856 121730 | 66570 | 2681010 | 73905 | 15427 | 377178 136125 | 25207 17704
W ujeciu %
LGD ,ZP” 100 3,5 1,9 76,3 2,1 0,4 10,7 3,9 0,7 0,5
Wojewodztwo 100 1,6 0,6 79,2 2,7 1,7 75 4,4 1,9 0,4
Kraj 100 1,6 35 74,8 4,8 0,4 75 2,8 4.1 0,5

Zrédto: Bank Danych Regionalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego znajdujacy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl -

Powszechny spis rolny w 2002

Tabela 17_25. Gospodarsiwa wg rodzaju i celu produkcji

Gmina Nie prowadzace | Produkujgce Prod. gtéwnie na | Prod. gtéwnie na | Razem
prod. rolnej wytgcznie na | potrzeby wiasne rynek
wiasne potrzeby
Baranow 205 51 429 375 1060
Janowiec 150 58 497 247 952
Kazimierz Dolny 416 131 731 462 1740
Konskowola 233 98 698 949 1978
Kuréw 92 73 588 778 1531
Markuszow 48 74 182 325 629
Nateczow 202 183 638 504 1527
Putawy 663 488 1279 523 2953
Wawolnica 157 132 356 403 1048
Wojciechow 98 58 546 763 1465
Zyrzyn 177 63 633 600 1473
LGD ,ZP” 2441 1409 6577 5929 16356
W ujeciu %

LGD ,ZP” 14,9 8,6 40,2 36,2 100
Wojewodztwo 13,8 8,4 35,6 42,3 100
Kraj 25,8 15,1 27,0 32,1 100

Zrédto: Bank Danych Regionainych Gtéwnego Urzedu Statystycznego znajdujgcy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl -

Powszechny spis rolny w 2002
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Tabela 17_26. Dochodly gospodarsitw rolnych

- - LY

2 § g g g 8 E

g g |5 |TEZIE |55 o | &

S @ 3 258 |95 |88 |8,

Sl |fE|E sl g5 |88 ¢

= & 3 | a O 5| o a S | uw a8 |2 5|
Baranow 1060 201 305 23 380 41 47 60
Janowiec 952 123 4 369 26 281 43 46 58
Kazimierz 1740 185 12 610 58 587 111 79 97
Dolny
Konskowola 1978 408 22 710 91 500 90 51 102
Kuréw 1531 385 22 407 50 458 67 32 108
Markuszéw 629 179 10 155 22 178 27 18 40
Nateczow 1527 228 6 512 54 476 93 60 97
Putawy 2953 273 7 1138 51 1049 | 148 142 145
Wawolnica 1048 244 6 274 28 335 35 51 75
Wojciechow 1465 396 17 332 48 482 62 30 97
Zyrzyn 1473 154 18 523 83 475 52 46 121
LGD ,ZP” 16356 2776 127 5335 534 5201 | 769 602 1000

W ujeciu %

LGD ,ZP”’ 100 17,0 0,8 32,6 3,3 31,8 | 4,7 3,7 6,1
Wojewodztwo | 100 23,9 1,1 23,9 2,9 32,9 | 41 3,6 6,5
Kraj 100 20,8 0,9 27,1 2,7 30,9 | 57 5,2 6,6

Zrédto: Bank Danych Regionalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego znajdujgcy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl -

Powszechny spis rolny w 2002
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Rysunek 23. Podmioty gospodarki narodowej z terenu LGD "Zielony Pierscien" w latach 2004-2007

800 -

700 -
600 -
500 -
400 -
300 -
200 -
100 -
0
) ) Ny D D D 3 > D N
9 Q\\‘?' o\° O 0\0 o a8 \,b$ \(\\0 &9 O’*
& S Q S A& S & > & AN
& %o“ R\ ({.\\Q & $o\
@ ©

Rysunek 17_28. Liczba podmiotow gospodarczych w gminach obszaru LGD w 2007 r.
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Rysunek 17_29. Osoby fizyczne wérod ogétu podmiotow gospodarczych wystepujacych na terenie LGD "ZP" w latach

2004-2007
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Tabela 17_30. Podmioty gospodarki narodowej z terenu LGD ,Zjelony Pierscieri” zarejesfrowane w rejestrze
REGON w 2004 r. j 2007 r. wg sektorow wlasnosciowych

Wyszczegdl | Ogotem Sektor Z ogotem
nienie publiczny prywatny spotki handlowe spotdziel | fundacje, osoby
nie stowarzysz | fizyczne
eniai
organizacje
spoteczne
razem z
kapitate
m
zagranic
znym
lata 2004/2007
Baranow 186 | 195 12 12 174 183 2 4 0 0 3 3 |7 9 151 153
Janowiec 249 | 273 16 17 233 256 11 12 2 9 11 197 216
Kazimierz 572 | 648 24 25 548 623 16 23 3 2 3 3 |24 |30 460 512
Dolny
Konskowola | 438 | 483 16 18 422 465 10 17 1 2 9 9 |15 | 17 340 378
Kuréw 621 591 20 14 601 577 20 22 1 1 9 9 |9 12 424 388
Markuszow | 137 | 143 8 9 129 134 4 3 0 0 2 2 6 106 110
Nateczow 695 | 777 34 33 661 744 26 30 5 3 9 1 19 | 25 525 595
0
Gmina 612 | 632 14 15 598 617 19 17 2 2 5 5 [ 13 |15 516 531
Putawy
Wawolnica 259 | 281 15 15 244 266 4 5 2 2 1 10 | 14 213 230
Wojciechow | 200 | 225 11 11 189 214 1 1 0 15 | 17 156 178
Zyrzyn 273 | 283 19 19 254 264 6 5 0 2 2 17 | 20 215 222
Ogétem 4242 | 4531 189 188 4053 4343 119 139 16 15 | 50 49 | 14 176 3109 3513
2

Zroadto: Bank Danych Regionalnych Gldwnego Urzedu Statystycznego znajdujgcy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl
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Tabela 17_31. Liczba pracujgcych* i bezrobotnych na obszarze LGD ,Zielony Pierscieri” w 2007 r.

Gmina Pracujacy w tym: Bezrobotni | w tym:

mezczyzni kobiety mezczyzni kobiety
Baranow 256 112 144 175 63 112
Janowiec 253 97 156 162 66 86
Kazimierz Dolny 658 227 431 263 133 130
Korskowola 979 526 453 341 171 170
Kuréw 598 237 361 418 189 229
Markuszéw 165 38 127 127 58 69
Naleczéw 1560 614 946 427 225 202
Gmina Putawy 669 356 313 448 211 237
Wawolnica 580 200 380 232 108 124
Wojciechéw 228 84 144 277 148 129
Zyrzyn 365 126 239 237 112 125
Ogobtem 6311 2617 3694 3097 1484 1613

Zrédto: Bank Danych Regionainych Gldwnego Urzedu Statystycznego znajdujacy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl

*Wedtug faktycznego miejsca pracy, bez podmiotéw o liczbie pracujgcych do 9 oséb oraz bez pracujgcych w

gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
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Tabela 17_32. Najwazniejsze szlaki przebiegajgce przez obszar LSR28:

Lp. ‘ Nazwa | Diugosé trasy Przebieg | Gminy LGD objete szlakiem
Szlaki piesze
1. ,Szlak Wyzynny Zachodni” , | ok. 60,8 km Lublin Muzeum Wsi | Wojciechow, Nateczow,
czerwony Lubelskiej — Motycz - las | Wawolnica, Kazimierz Dolny
Radawiec (gmina
Konopnica) - Palikije -
Wojciechow — Nateczow -
Wawolnica - Rablow -
Skowieszynek - Kazimierz
Dolny
2. Szlak Nadwislariski, niebieski ok. 107 km Deblin - Gotgb - Putawy - | Putawy, Kazimierz Dolny
Kazimierz Dolny - Annopol
3. Szlak niepodlegfosciowy ok. 50,7 km Bochotnica - Baranow Kazimierz Dolny,
Konskowola, Zyrzyn,
Baranow
4. Szlak Partyzancki., niebieski ok. 77,1 km Rabléw — Ostréw Lubelski Nateczéw, Wawolnica,
Kuréw, Markuszéw
5. Szlak im. Wincentego Pola:; | ok. 18 km Putawy — Gora Putawska — | Putawy, Janowiec
zielony, Sadtowice - Nasitbow -
Wojszyn — Janowiec
6. Szlak Lessowych Wawozow ok. 12,6 km Putawy - Parchatka Kazimierz Dolny
Szlak Janowiec - Mniszew ok. 114,2 km Janowiec - Mniszew Janowiec
Sciezki, szlaki spacerowe, $ciezki dydaktyczne i przyrodnicze
8. Szlak  spacerowy Kazimierz | 6 km Kazimierz Dolny Kazimierz Dolny
Dolny, zielony
9. Szlak  spacerowy Kazimierz | 5,7 km Kazimierz Dolny Kazimierz Dolny
Dolny, Zofty
10. Szlak  spacerowy Kazimierz | 4 km Kazimierz Dolny Kazimierz Dolny
Dolny, czerwony
11. Sciezka do Mieémierza 7,5 km Kazimierz Dolny Kazimierz Dolny
12. Sciezka Korzeniowy i Norowy | 6,5 km Kazimierz Dolny Kazimierz Dolny
Dot
13. Sciezka Kamienny Dot 2,5km Kamienny D&t Kazimierz Dolny
14. Bochotnica Dwie Petle 5km Bochotnica Kazimierz Dolny
15. Sciezka Wiostowice-Zbedowice | 5,5 km Wiostowice - Parchatka Kazimierz Dolny
16. Sciezka dydaktyczna ,Rablow” 4 km Rablow Wawolnica
17. Sciezka przyrodniczo- | 6,5 km Janowiec Janowiec
dydaktyczna Janowiec-Oblasy-
Janowiec
18. Sciezka przyrodniczo- | 8,5 km Janowiec Janowiec
dydaktyczna Janowiec-
Janowice-Janowiec
19. Sciezka przyrodniczo- | 4,5 km Nasitow Janowiec
dydaktyczna ,Nasitow”
20. Sciezka czerwona Borysow- | 12 km Boryséw — Duzy Pioter — | Putawy, Zyrzyn

%8 Opracowano na podstawie wydawnictwa pt. ,,Zintegrowana sie¢ szlakow turystycznych Krainy Lessowych
Wgwozow”, LOT, 2008
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Piskory-Borysow olsy nad Piskorami — jezioro
Piskory - wydma nad
Piskorami — Las Borysow —
Boryséw
21. Sciezka niebieska Gotgb — | 7,9 km Gotab Putawy
Jezioro Nury - Lesniczowka -
Goftgb
22. Sciezka zielona Gofab-Jezioro | 11,2 km Gotgb Putawy
Piskory-Las Bonowski-
Lesniczowka Gotgb
23. Sciezka Zotta ,Niebrzegow” 12,8 km Niebrzegow Putawy, Zyrzyn
Sciezka dydaktyczna zwigzana | ok. 70 km Bochotnica — Baranéw n. | Kazimierz Dolny, Baranéw,
z bohaterskimi walkami Wieprzem — Konskowola — | Konskowola, Zyrzyn
Polakow w obronie ofczyzny Battow — Zyrzyn
w czasie powstania
listopadowego
Szlaki rowerowe
24. JLublin-Kazimierz Dolny’; | ok. 62 km Kazimierz Dolny — Rzeczyca | Kazimierz Dolny, Wawolnica,
czerwony — Rablow - Stanistawka — | Nateczow, Wojciechow,
Kebto - Wawolnica -
Nateczéw - Wojciechow -
Mitocin - Motycz -
Dabrowica — Lublin
25. Kazimierz Dolny - Krasnik; | ok. 107 km Jak w kolumnie ,nazwa” Kazimierz Dolny,
czerwony Wojciechéw
26. Kazimierz Dolny - Opole | 68 km Jak w kolumnie ,nazwa” Kazimierz Dolny
Lubelskie-Beczyn
27. Szlak rowerowy ,Nitkg Kolejki | ok.48 km Opole Lubelskie — Grabowka | Wawolnica
Waskotorowej™- czarny — Darnowne - Poniatowa —
Kraczewice — Poniatowa -
Rozalin - Kazimierzow -
Bielsko - Karczmiska -
Wymystéw - Oblizniak -
Zaborze — Huta — Kebto
28. Szlak pieszo-rowerowy ,Zétwia i | ok. 62 km Baltow - Petkowice - | Janowiec
Dinozaura’: niebieski, Potoczek - Tardw -
Zeborzyn — Solec n. Wistg —
Boiska - Chotcza -
Borowiec - Lucimia -
Janowiec
29. Szlak im. Bolestawa Prusa, | ok. 30 km Charz B - Naleczéw - | Nateczoéw, Wawolnica,
czerwony Wawolnica - Rabléw - | Kazimierz Dolny
Rzeczyca — Kazimierz Dolny
30. Szlak Nateczow-Gutanow 8 km Nateczéw-Gutanow Nateczéw
31. Szlak kultury sakralnej Ziemi | ok. 80 km Sporniak - Celejow Wojciechoéw, Nateczow,
Nateczowskief Wawolnica
32. Szlak muzeow ok. 150 km Nateczéw - Wojciechdéw- | Nateczéw, Wawolnica,
Kazimierz Dolny-Putawy- | Putawy, Janowiec, Kazimierz
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Wawolnica-Nateczow Dolny, Wojciechow
33. ,Szlak mfynow wodnych rzeki | ok.40 km wzdtuz rzeki Bystrej w | Wojciechow, Nateczow,
Bystrej; taczy 20 miynow miejscowosciach:  Palikije- | Wawolnica i Kazimierz Dolny
wodnych Maszki-Kolonia Wojciechow-
Nowy  Gaj-Charz-Cynkow-
Nateczéw-Wawolnica-
Mareczki-Barttomiejowice-
Zawada-ltki-Celejow-
Wierzchoniéw-Bochotnica
34. Szlak: Nateczow — Cynkéw - | ok. 8 km Jak w kolumnie ,nazwa” Nateczéw
Czestawice - Mazury -
Bochotnica — Nateczéw; zotty
35. Szlak: Janowiec — Oblasy - | ok. 14 km Jak w kolumnie ,nazwa” Janowiec
Ignacéw  —  Zabianka -
Leokadiow - Zwola -
(Czarnolas - Garbatka);
niebieski
Splywy kajakowe
36. Sptyw kajakowy Wistg 35 km Janowiec - Deblin Janowiec, Kazimierz Dolny,
Putawy
37. Sptyw kajakowy Wieprzem 90 km Wies Jeziorzany - Deblin Baranéw, Zyrzyn, Putawy
38. Splyw kajakowy Kurowkag 16 km Szuméw-Osrodek ZDUNG Kuréw, Konskowola, Putawy
21 Razem ok. 1374,5 km

Tabela 17_33. Liczba placowek kulturalnych i ich zasobow na ferenie LGD ,Zielony Pierscieri”

Baranéw 3 14989 1409,33 3545,18 0 0
Janowiec 1 9588 3594,00 2667,78 59695
Kazimierz 2 3 21808 3509,00 3107,44 0 4 45491
Dolny

Konskowola 1 0 20216 9050,00 2233,81 0 0 0
Kuréw 2 3 18764 3946,00 2377,60 1 0 0
Markuszow 1 1 7764 3010,00 2579,40 0 0 0
Nateczéw 3 4 25044 3167,33 2635,66 1 2 23271
Putawy 4 1 25887 2793,00 2317,13 0 0 0
(gmina

wiejska)

Wawolnica 1 13638 4936,00 2762,97 0 0 0
Wojciechow 20883 1987,33 3502,68 0 0 0
Zyrzyn 4 32033 1647,00 4862,33 0 0 0
RAZEM/ 25 19 210614 3254,08 2715,00 2 7 128457
SREDNIA
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Rysunek 17_34. Wydatki na kulture w wydatkach budzetowych ogétem (w %) w 2006 .
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Rysunek 17_35. Wydatki na kulture w budzetach gmin w zt w 2006 r.
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Tabela 17_36. Liczba obiektow bazy noclegowej w poszczegdlnych gminach z uwzglednieniem kategorii

obiektow.
GMINA KATEGORIA SUMA
2
[ o © CI:) ®
3 8 282 | &
2 < - 9 £ g 2 | § ¥
© > 8 o)) ; [} [ N Q
S ® N 5 c o £ ° b o)
o S, 5 g €| 838 §| 82| & °©
2 |2 |g8 |E|EEE| 58 |E o
2 & 8% | 3| €8 3|6 8| £
Baranéw - - - - - - - - 0
Janowiec - 1 1 - 1 - - 13
Kazimierz Dolny 10 9 5 - 1 3 16 87 16 146
Konskowola 1 - - - - - 2 - - 3
Kuréw - - - - - - - - 1
Markuszéw - - - - - - - - - 0
Nateczéw 1 - 1 11 - - 12 14 14 53
Putawy - - - - - - 2 - -
Wawolnica - - - - - - 8 - 1
Wojciechéw - - - - - - 8 - -
Zyrzyn - - - - - - - - -
Ogotem 12 10 7 11 2 3 57 101 32 235

Zrédio: Bank Danych Regionainych Gléwnego Urzedu Statystycznego znajdujgcy sie na stronie internetowej: www.stat.gov.pl i
Opracowanie PART S.A.
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Tabela 17_37. Liczba miejsc noclegowych w poszczegdinych gminach z uwzglednieniemn kategorii obiekfow.

Gmina / miasto Kategoria
g % s Suma
3 a 2 9 >,
) § ® [o)) 3 ) c @ ()] [
S E N ) c 9 = T > c 3
) 9, g 9 2 s 0 S 2 2 S T o
% 2 \g 8 g E E = 2 2 § E o
£ g | 8 | & S 2| & 6 | <€ 5| =€
Baranéw - - - - - - - - - 0
Janowiec - 18 49 - brak - 30 10 20 127
danych
Kazimierz Dolny | 706 137 216 - 100 175 174 891+ 416 2 81529
Konskowola 49 - - - - - 29 - - 78
Kuréw - - - - - - - - 28 28
Markuszéw - - - - - - - - - 0
Nateczéw 46 - 140 1298 - - 93 116+ 320 2013
Putawy - - - - - - 16 - - 16
Wawolnica - - - - - - 86 - 60 146
Wojciechow - - - - - - 70 - - 70
Zyrzyn - - - - - - - - - 0
Ogoétem 801 155 405 1298 100 175 498 1017 844 5293

Zrédlo: Bank Danych Regionainych Glownego Urzedu Statystycznego znajdujacy sie na stronie internetowey:

www.stat.gov.pl i Opracowanie PART S.A.

Tabela 17_38. Frekwencja (%) w wyborach samorzgdowych do rad gmin, powiatow i sejmikow w 2002 i 2006 r.

Wyszczegdlnienie 2002 2006
Kraj 44,12 45,99
Wojewaddztwo lubelskie 48,70 48,56
Powiat putawski 45,73 46,00
Baranow 74,57 68,28
Janowiec 62,66 65,59
Kazimierz Dolny 48,75 49,66
Konskowola 44 .63 42,02
Kuréw 49,79 46,47
Markuszéw 62,88 64,31
Nateczow 49,91 51,08
Gmina Putawy 40,65 36,64
Wawolnica 51,99 38,65
Wojciechow 42,48 46,28
Zyrzyn 59,29 54,28

Zrédto: Dane znajdujgce sie na stronie internetowej: www.pkw.gov.pl

2Wedgug danych udostipni onych w gospodastwathr agritarystydingcls braz kwammach mi e r
prywatnychc agor ocznych 977 miejsc noclegowych, sezonowych 243.
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Tabela 17_39. Frekwencja (%) w wyborach do Sejmu RP w latach 2005 i 2007.

Wyszczegdlnienie 2005 2007
Kraj 40,57 53,88
Wojewaddztwo lubelskie 40,99 50,00
Powiat putawski 41,89 52,69
Baranow 36,81 45,73
Janowiec 34,15 47,68
Kazimierz Dolny 34,63 46,62
Konskowola 39,37 48,32
Kuréw 38,59 46,14
Markuszéw 42,43 49,79
Nateczow 42,24 53,47
Gmina Putawy 35,48 46,14
Wawolnica 41,91 4419
Wojciechow 33,24 42,25
Zyrzyn 40,54 48,22
Wie$ w kraju 36,18 45,27
Zrédio: Dane znajdujgce sie na stronie internetowej: www.pkw.gov.pl
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Rysunek 17_40. Potrawy tradycyjne skatalogowane na obszarze objetym przez LGD "Zielony Pierscien" wg gmin (w

liczbach).
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Rysunek 17_41. Gospodarstwa rolne wg rodzajow i grup obszarowych: LGD, wojewodztwo, kraj
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Rysunek 17_42. Powierzchnia zasiewow/ w %/ - LGD, wojewédztwo, kraj
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Rysunek 17_43. Gospodarstwa wg rodzaju i celu produkcji w%o/ - LGD, wojewédztwo, kraj
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Rysunek 17_44. Struktura dochodéw gospodarstw rolnych w 2002 r. - LGD, wojewédztwo, kraj /w %/
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